


 
 
 
ชื่อกิจกรรม : การขยายเครอืขายคุณธรรมและความโปรงใส  
                (นําองคความรูท่ีมีไปเผยแพรใหหนวยงาน) 
วันและเวลา : วันพฤหัสบดีท่ี 12 กุมภาพันธ 2569 เวลา 09.00 – 12.00 นาฬิกา 
สถานท่ี : โรงเรยีนประถมศึกษานครรังสิต  
หัวหนาคณะ 
 1. นายเจษฎา ชํานาญปา ผูอํานวยการสํานักพัฒนาทรพัยากรบุคคล 
 2. นายชูชาติ หอมจันทึก ผูบังคับบัญชากลุมงานฝกอบรมและสัมมนา รักษาราชการ  
                                         ผูบังคบับัญชากลุมงานสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 12 กุมภาพันธ 2569 เวลา 09.00 – 12.00 นาฬิกา ณ โรงเรียน
ประถมศึกษานครรังสิต นายเจษฎา ชํานาญปา ผูอํานวยการสํานักพัฒนาทรัพยากรบุคคล และ         
นายชูชาติ หอมจันทึก ผูบังคับบัญชากลุมงานฝกอบรมและสัมมนา รักษาราชการผูบงัคับบัญชากลุมงาน
สงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม พรอมดวยบุคลากรสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา เขารวมโครงการ
แลกเปล่ียนเรียนรูเพ่ือเสริมสรางเครือขายคุณธรรมและยกระดับการขับเคล่ือนองคกรตนแบบดานการ
ปองกันการทุจริตและความโปรงใสขององคกรภาครัฐ (ครั้งท่ี 2) โดยมีโดยนางสาวพัศธีมา ไทนิธิฑีฆพัศ 
ผูอํานวยการโรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต กลาวตอนรับคณะผูบริหารและบุคลากรของสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา และผูอํานวยการสํานักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไดกลาวถึงวัตถุประสงคในการสราง
เวทีแลกเปล่ียนเรียนรูการขับเคล่ือนองคกรดานคุณธรรม ความโปรงใส และการตอตานการทุจริตของ
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ซึ่งการบรรลุวัตถุประสงคไดนั้นตองเริ่มจากผูนําเปนตนแบบ วางระบบ
ปองกันการทุจริตเชิงรุก สรางวัฒนธรรมโปรงใส และขยายผลผานเครือขายความรวมมืออยางตอเนื่อง  

โอกาสนี้ สํานักงานประธานวุฒิสภา ไดสงบุคลากรเปนผูแทนเขารวมโครงการแลกเปล่ียนเรียนรู
เ พ่ือเสริมสรางเครือขายคุณธรรมและยกระดับการขับเคล่ือนองคกรตนแบบฯ จํานวน 3 คน 
ประกอบดวย  

1. นางสาวโสรวีร ชวาลปญญาวงศ  เจาพนักงานธุรการอาวุโส 
2. นางสาวรัตนวรรณ ยังวิริยะ  เจาพนักงานธุรการอาวุโส  
3. นายศิรพงศ นรภัทรธนพงศ  นักวิชาการสนับสนุนงานนิติบัญญัติ พนักงานราชการ  

ซึ่งโครงการแลกเปล่ียนเรียนรูเพ่ือเสริมสรางเครือขายคุณธรรมและยกระดับการขับเคล่ือน
องคกรตนแบบ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาไดจัดกิจกรรมใหบุคลากรสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
รวมกันถายทอดองคความรูใหแกนกัเรยีนโรงเรียนประถมศกึษานครรงัสิต ประกอบดวย ชั้นประถมศกึษา
ปที่ ๒ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 และชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ จํานวนประมาณ ๑๐๐ คน ในเรื่องคุณธรรม
เปาหมาย 5 ประการ และอํานาจหนาท่ีของสํานักงานเลขาธิการวฒุสิภา  
  

ใครทําอะไร ท่ีไหน 
  

 

รายงานสรุปผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

 กิจกรรม “การขยายเครือขายคุณธรรมและความโปรงใส” 
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โดยแบงการจัดกิจกรรมออกเปน 6 กลุมยอย ดังนี้ 
กลุมท่ี 1 พอเพียง/หลักเศรษฐกิจพอเพียง  
กลุมท่ี 2 วินัย  
กลุมท่ี 3 สุจริต   
กลุมท่ี 4 จิตอาสา   
กลุมท่ี 5 กตัญู/วิถีวัฒนธรรม และ 
กลุมท่ี 6 อํานาจหนาทีข่องสํานักงานเลขาธิการวฒุิสภา 

  
 

สํานักงานประธานวุฒิสภา ไดรับผิดชอบใหดําเนินกิจกรรมกลุม 1 เรื่องความพอเพียง/หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รวมกับสํานักกรรมาธิการ 2 และสํานักการพิมพ โดยไดถายทอดองคความรู 
และจัดกจิกรรมใหกับเด็กนักเรียนโรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต สรุปการดําเนินการได ดังนี้ 

๑. สํานักงานประธานวุฒิสภา ไดประชาสัมพันธเชิญชวนบุคลากรสํานักงานประธานวุฒิสภา 
รวมแบงปนของขวัญ ของเลน และขนมตาง ๆ เพ่ือนําไปใชในการทํากิจกรรม ใหแกเด็กๆ โรงเรียน
ประถมศึกษานครรังสิต โดยมีบุคลากรสํานักงานประธานวุฒิสภาใหความสนใจและรวมแบงปนส่ิงของให
เด็ก ๆ  เปนจํานวนมาก รวมทั้งมอบเงินสนับสนุนเพ่ือเปนทุนการศึกษาดวย 

 
 

องคความรูท่ีนําไปเผยแพรการขยายเครือขาย  
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ภาพบุคลากรสํานักงานประธานวุฒิสภาใหความสนใจรวมแบงปนสิ่งของใหกับเด็กๆ 
 
๒. ตัวแทนบุคลากรสํานักงานประธานวุฒิสภา รวมกับสํานักกรรมาธิการ 2 และสํานัก 

การพิมพ รวมกันจัดกิจกรรมใหกบัเดก็นกัเรยีนโรงเรยีนประถมศึกษานครรังสิต ในชื่อกิจกรรม“พอเพียง  
ฮีโร” โดยกิจกรรมดังกลาวมีรูปแบบการเรียนรูผานการดเกมส โดยใหผูดําเนินกิจกรรมอานคําถามจาก
การดทีละใบ แลวใหนักเรียนรวมกันตอบคําถาม พรอมทั้งสอดแทรกความรูเกี่ยวกับหลักพอเพียง การใช
ชีวิตอยางพอดี คิดกอนใช และเตรียมพรอมในการดํารงชีวิต นอกจากนี้ สํานักงานประธานวุฒิสภา  
ยังไดมอบทุนการศกึษาใหแกโรงเรยีนประถมศึกษานครรังสิต เพ่ือนําไปใชในกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรยีน
อีกดวย 
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มอบทุนการศึกษาใหแกโรงเรียนประถมศึกษานครรังสติ 
 

 ๓. ตัวแทนบุคลากรสํานักงานประธานวุฒิสภา รวมกับสํานักกรรมาธิการ 2 และสํานัก 
การพิมพ รวมกันถายทอดความรูเกี่ยวกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง การใชชีวิตอยางพอดี คิดกอนใช  
และเตรียมพรอมในการดํารงชีวิต โดยเนนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งประกอบดวย  
ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุมกันในตัวท่ีด ีควบคูกับความรูและคุณธรรมเปนพ้ืนฐาน
ในการดําเนินชีวิต ทั้งนี้แนวคิดของความพอเพียงมิไดหมายความถึงการอด หรือจํากัดตนเอง แตเปนการ
ใชชีวิตอยางเหมาะสม รูจักเลือกใชทรัพยากรอยางดีและมีสติ  สรุปสาระสําคัญไดดังนี้  
 

  
 
 

       “เศรษฐกิจพอเพียง” เปนปรัชญาท่ีพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระราชดํารัส 
ชี้แนะแนวทางการดําเนินชีวิตแกพสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกวา 25 ป ตั้งแตกอนวิกฤติการณ
ทางเศรษฐกิจ และเมื่อภายหลังไดทรงเนนยํ้าแนวทางการแกไขเพ่ือใหรอดพน และสามารถดํารงอยูได
อยางมั่นคง และย่ังยืนภายใตกระแสโลกาภิวัฒน และความเปล่ียนแปลงตาง ๆ 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอยางพอประมาณ มีเหตุผล  
และมีภูมิคุมกันในตัวท่ีดี ภายใตเงื่อนไขของความรูและคุณธรรม โรงเรียนในฐานะสถาบันการศึกษา 
ท่ีสําคัญ จึงมีบทบาทในการปลูกฝงแนวคิดนี้ใหแกนักเรียน และขยายผลไปสูชุมชนรอบขาง การขยาย
เครือขายโครงการพอเพียงในระดับโรงเรียน สามารถดําเนินการไดโดยการบูรณาการหลักพอเพียง 
ในกระบวนการเรยีนการสอน ทําใหนักเรียนมีความรบัผิดชอบ รูจักประหยัด และสามารถพ่ึงพาตนเองได 
โรงเรียนจะกลายเปนศูนยกลางการเรียนรูของชุมชน และเกิดเครือขายความรวมมือท่ีเขมแข็ง  
อันจะนําไปสูการพัฒนาสังคมอยางมั่นคงและย่ังยืน  

 นอกจากนี้ หลักเศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาชี้ถึงแนวการดํารงอยูและปฏิบัติตนของ

ประชาชนในทุกระดับตั้งแตระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ท้ังในการพัฒนาและบริหาร

ประเทศใหดําเนินไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจ เพ่ือใหกาวทันตอโลกยุค

โลกาภิวัฒน  

หลัก “เศรษฐกิจพอเพียง”  
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 ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผลรวมถึงความจําเปนท่ีจะตองมีระบบ

ภูมิคุมกันในตัวท่ีดีพอสมควรตอการมีผลกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปล่ียนแปลงท้ังภายนอก 

และภายใน ท้ังนี้ จะตองอาศัยความรอบรู ความรอบคอบ และความระมัดระวังเปนอยางย่ิง ในการนํา

วิชาการตาง ๆ มาใชในการวางแผน และการดําเนินการทุกขั้นตอน และขณะเดียวกันจะตองเสริมสราง

พ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติ ตั้งแตโรงเรียน หนวยงานของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจในทุกระดับ 

ใหมีสํานึกในคุณธรรม มีความซื่อสัตยสุจริต และใหมีความรอบรูที่เหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความอดทน 

ความเพียร มีสติ ปญญา และความรอบคอบ เพ่ือใหสมดุลและพรอมตอการรองรบัการเปล่ียนแปลงอยาง

รวดเร็ว และกวางขวางท้ังดานวัตถุ สังคม ส่ิงแวดลอม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปนอยางดี 

คํานิยาม หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ประกอบดวยคุณลักษณะ 3 ประการ และเงื่อนไข 2 เงือ่นไข ดังนี ้

 

หวงท่ี 1. ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีท่ีไมนอยเกินไป และไมมากเกินไป โดยไม
เบียดเบียนตนเองและผูอื่น เชน การผลิตและการบริโภคที่อยูในระดับพอประมาณ 

หวงท่ี 2. ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับความพอเพียงนั้น จะตองเปนไป
อยางมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปจจัยท่ีเกี่ยวของ ตลอดจนคํานึงถึงผลท่ีคาดวาจะเกิดขึ้น จากการ
กระทํานั้น ๆ อยางรอบคอบ 

หวงท่ี 3. ภูมิคุมกัน หมายถึง การเตรียมตัวใหพรอมรับผลกระทบ และการเปล่ียนแปลง 
ดานตาง ๆ ที่จะเกิดขึ้น โดยคํานึงถึงความเปนไปไดของสถานการณตาง ๆ ที่คาดวาจะเกิดขึ้นในอนาคต 

โดยมีเงื่อนไขของการตัดสินใจ และดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ใหอยูในระดับพอเพียง 2 ประการ 
ดังนี ้

เง่ือนไข 1. เง่ือนไขความรู 
องคประกอบในการทํางานทุกอยางตองเริ่มตนจากความรู ซึ่งตองรูลึก รูกวาง และสามารถนํา

วิชาการตาง ๆ นั้นมาวางแผนและดําเนินการทุกขัน้ตอนอยางรอบคอบ และระมัดระวัง เพราะหากไมมี
ความรู การนําไปปฏิบัติอาจมีปญหาได 
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เง่ือนไข 2. เง่ือนไขคุณธรรม 
ที่จะตองเสริมสราง ประกอบดวย มีความตระหนักในคุณธรรม มีความซื่อสัตยสุจริต และมีความ

อดทน มีความเพียร ใชสติปญญาในการดําเนินชีวิต 

ในการดําเนินกิจกรรมดังกลาว ณ โรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต ซึ่งเปนเปนสถานศึกษาระดับ
ประถมศึกษาท่ีมุงเนนการพัฒนาความรู ทักษะ และคุณธรรมของนักเรียน เพ่ือวางรากฐานท่ีมั่นคง
สําหรับการเรียนรูในระดับที่สูงขึ้น สงผลใหครูและนักเรียนมีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับ คุณธรรม
เปาหมายคุณธรรม 5 ประการ ประกอบดวย พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู และหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดอยางเหมาะสม อีกท้ังยังชวย
เสริมสรางจิตสํานึกความเปนพลเมืองท่ีดี รวมถึงเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอยางพอประมาณ 
มีเหตุผล และมีภูมิคุมกันในตัวท่ีดี การสรางภูมิคุมกันในชีวิตใหมีความมั่นคง ลดหนี้สินและคาใชจาย  
พ่ึงพาตนเองได มีความสมดุลท้ังเศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอม สังคม และจิตใจและสามารถนําองคความรูท่ีไดรบั 
ไปประยุกตใชใหสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถนําไปตอยอด
และบูรณาการเขากับกิจกรรมการมการเรียนการสอน เพ่ือปลูกฝงใหเกิดการนําไปใชและปฏิบัตใิหเกดิผล
เปนรูปธรรมและมีความย่ังยืน 
 

 

 1. กระบวนการเรียนรูนอกหองเรียนแบบมีสวนรวม สงผลบุคลากรครูและนักเรียนไดรับความรู

เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และนําไปปรับใชในชีวิตประจําวันได โดยยึดหลักความประหยัด 

รูจักอดออม ลดการใชจาย และลดความฟุมเฟอย 

2. บุคลากรครูไดนําหลักคุณธรรมเปาหมาย 5 ประการ ประกอบดวย พอเพียง วินัย สุจริต 

จิตอาสา และกตัญู ไปสงเสริมและปลูกฝงใหแกนักเรียนโรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต 

3. โรงเรียนสามารถนําความรูท่ีไดรับไปประยุกตใชในการดําเนินโครงการตาง ๆ ของโรงเรียน 

โดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงผานการเรียนการสอน 

4. โรงเรียนไดรับโอกาสในการเปนเครือขายคุณธรรมและความโปรงใส ซึ่งอาจนําไปสู 

ความรวมมือดานอื่น ๆ ในอนาคตได 

 5. การจัดกิจกรรมขยายเครือขายเปนการชวยเสริมสรางบรรยากาศท่ีดี และเปนขวัญกําลังใจ

ใหกับเด็กนักเรียน อีกทั้งยังสงเสริมใหเปนคนมีคุณธรรม มีความพอเพียงอยางย่ังยืนตอไป 

  

ประโยชนท่ีเครือขายไดรับ 
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1. เสริมสรางภาพลักษณท่ีดีขององคกร  
 การดําเนินกิจกรรมขยายเครือขายชวยสะทอนภาพลักษณของสํานักงานในฐานะองคกร

คุณธรรมตนแบบ ที่เขาถึงประชาชนไดงาย มีจิตอาสา เปนพันธมิตรท่ีดีของสังคม และใหความสําคัญกับ
การพัฒนาเยาวชน ซึ่งจะชวยสงเสริมใหเด็กและเยาวชนเติบโตเปนบุคคลท่ีมีวินัย รูจักความพอดี 
สามารถพ่ึงพาตนเองได และมีพ้ืนฐานที่มั่นคงสําหรับอนาคต 

 2. ขยายเครือขายความรวมมือในระดับพ้ืนท่ี 
  การลงพ้ืนท่ีจัดกิจกรรมชวยสรางเครือขายความรวมมือระหวางหนวยงานภาครัฐ 
และสถานศึกษา สงผลใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภามีฐานความรวมมือท่ีเขมแข็ง และสามารถตอยอด
ความรวมมือไปสูโครงการหรือกิจกรรมอื่น ๆ ไดในอนาคต 

3. เสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางหนวยงาน 
 การดําเนินกิจกรรมรวมกันจะชวยกอใหเกิดความสัมพันธอันดีระหวางหนวยงาน 

ที่เกี่ยวของ อันเปนพ้ืนฐานสําคัญในการสนับสนุนและดําเนินโครงการหรือกิจกรรมรวมกันในอนาคต 

 4. ไดรับขอมูลเชิงพ้ืนท่ีเพ่ือประกอบการดําเนินงาน 

  การพบปะครู นักเรียน และชุมชนในพ้ืนท่ี ทําใหสํานักงานฯ ไดรับทราบสภาพปญหา 

ความตองการ และผลลัพธของการดําเนินโครงการในบรบิทจริง ซึ่งเปนขอมูลสําคัญสําหรับการสนับสนนุ

การดําเนินการในเรื่องตาง ๆ ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาในครั้งถัดไป  

 5. สงเสริมคุณธรรมและความรับผิดชอบตอสังคม 

  การสนับสนุนกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 

ชวยปลูกฝงแนวคิดเรื่องความพอประมาณ ความมีเหตุผล และความรับผิดชอบตอสังคม ซึ่งสะทอนถึง

ความมุงมั่นขององคกรในการรวมสรางสังคมที่มั่นคงและย่ังยืน 

 6. การพัฒนาทักษะการถายทอดองคความรู  

  การพบปะนักเรียนและครูในพ้ืนท่ี เปนการเปดโอกาสใหบุคลากรของสํานักงาน

ประธานวุฒิสภาไดรวมถายทอดองคความรู นอกจากจะเปนการฝกทักษะและพัฒนาตนเอง 

ในการถายทอดองคความรูแลว ยังเปนการรับฟงความคิดเห็นจากเยาวชนและบุคลากรทางการศึกษา 

ทําใหสํานักงานฯ ไดมุมมอง และขอเสนอแนะจากเยาวชนและบุคลากรทางการศึกษาโดยตรง ไดรับ

ขอมูลท่ีถูกตอง ชัดเจน และเชื่อถือได ซึ่งสามารถนําไปใชประโยชนในการปรับปรุงนโยบายหรือการ

ดําเนินงานใหสอดคลองกับวัตถุประสงคไดอยางมีประสิทธิภาพ  

  

  

ประโยชนท่ีสํานักงานงานประธานวุฒิสภาไดรับจากการไปขยายเครือขาย 
และการนํามาประยุกตใช 
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๗. มีจิตอาสา และมีนํ้าใจ 

  การจัดกิจกรรมขยายเครือขายดังกลาว นอกจากตัวแทนบุคลากรท่ีไดนําองคความรูไป

ถายทอดใหแกนักเรียนแลว ยังเปนการเชิญชวนใหบุคลากรท้ังสํานักงานประธานวุฒิสภา ไดรวมแบงปน

ส่ิงของสําหรับการจัดกิจกรรมดังกลาว ซึ่งเปนการแสดงถึงน้ําใจท่ีจะทําประโยชนเพ่ือสวนรวม และเกิด

จิตสํานึก มีจิตอาสาในการรวมกันดําเนินกิจกรรมที่เปนประโยชนตอสังคม 

 ๘. ฝกการคนควา และเพ่ิมพูนความรู  

  ในการรวมกันจัดกจิกรรมขยายเครือขาย ซึง่สํานักงานประธานวุฒิสภา ไดรับมอบหมาย

ใหรวมถายองคความรูเกี่ยวกับคุณธรรม ๕ ประการ ในหัวขอ “พอเพียง” ซึ่งบุคลากรที่ไดรับมอบหมาย

เปนตัวแทนนั้น จะตองมีการเตรียมตัว เตรียมความพรอมของขอมูลที่จะนําไปถายทอดใหแกเดก็นักเรยีน 

ซึ่งจะตองมีการคนควาหาขอมูลเพ่ิมเติม อีกท้ังยังเปนการเพ่ิมพูนความรูใหแกตนเอง และยังนําองค

ความรูท่ีคนความาปรับใชในสํานักงานประธานวุฒิสภา เพ่ือใหเกิดการประหยัด การใชทรัพยากร 

อยางคุมคาอีกดวย 

 ดังนั้น การขยายเครือขายของสํานักงานประธานวุฒิสภา ไมเพียงแตเปนการขับเคล่ือนใหองคกร
บรรลุเปาหมายดานคุณธรรมและความโปรงใส แตเปนเวทีท่ีไดถายทอดองคความรูใหแกเครือขาย  
ไดแลกเปล่ียนเรียนรู และเสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางหนวยงานรัฐ กับโรงเรียน นอกจากนี้ยัง
เปนการสงเสริมการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐสภา ขอ 5 (4) คํานึงถึงประโยชน
สวนรวมมากกวาสวนตน ไมมีผลประโยชนทับซอน เสียสละ มีจิตสาธารณะ และขอ ๕ (7) ดํารงตนเปน
แบบอยางท่ีดี และรักษาภาพลักษณท่ีดีของทางราชการท่ีพึงปฏิบัติตนใหเปนท่ีนาเชื่อถือศรัทธา 
แกประชาชน ดําเนินชีวิตอยางเรียบงายโดยนอมนําหลักเศรษฐกิจพอเพียง พระบรมราโชวาท ปฏิบัติตน
เปนพลเมืองดีดวยการเคารพกฎหมายและวินัย และกติกาของสังคม เพ่ือใหเกิดขับเคล่ือนสํานักงาน
ประธานวุฒิสภาใหเปนองคกรคุณธรรมอยางตอเนื่องและเปนรูปธรรม    
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ภาพประกอบการจัดกิจกรรม  
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การประชาสัมพันธกิจกรรมขยายเครือขาย    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


