
การประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ 

3. การจดัทำแผนส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินการด้านคณุธรรม จริยธรรม ความโปรง่ใสและป้องกันการ
ทุจริตของสำนัก/กลุ่ม แบบมสี่วนรว่มและสอดคล้องกับคณุธรรมเป้าหมาย 

 
ช่องทางสำนัก 

1. Line สำนักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



2. Facebook สำนักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

                                                           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ช่องทางสำนักงาน                                         
3. Line ชมรม strong 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



4. เพจชมรม STRONG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                          

 

 

        

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ช่องทาง social  
5. เว็ปไซด์ คุณธรรมคนสภา 
 
 

 
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 


