
บันทึกการประชุมคณะท างานด้านแผนงานและติดตามประเมินผล  
ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ 
วันพุธที่ ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 

เวลา ๑๐.๐๐ นาฬิกา  
ณ ห้องประชุมส านักเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร ชั้น ๔ อาคารรัฐสภา 

………………………………………….. 

ผู้มาประชุม 

๑. นายต้นพงศ์ ตั้งเติมทอง  ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๒. นายชัยวุฒิ พุฒพิสุทธิ์  หัวหน้าคณะท างาน 
๓. นางสาววิมลรัตน์ สมัครช่วย คณะท างาน 
๔. นางทุติยาพร ทวนทอง คณะท างาน 
๕. นายทวีศักดิ์ น้อยภาษี คณะท างาน 
๖. นายสมชาติ เอื้อสัจจผล คณะท างาน 
๗. นายสมชาย ชัยเชษฐ์ด ารงกุล คณะท างาน 
๘. นางสาวนันทรัตน์ พิมเสน คณะท างาน 
๙. นายสมหวัง เรืองพรชัย คณะท างาน 
๑๐. นางสาวภัทราพร อารีย์ชน คณะท างานและเลขานุการ 
๑๑. นางสาวกนกกร โพธิ์สุนทร คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ
๑๒. นางสาวเบญจมาศ ส าเนียงสูง คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๐๐ นาฬิกา 

  นายชัยวุฒิ พุฒพิสุทธิ์  ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานวิทยาการคอมพิวเตอร์ หัวหน้า
คณะท างานด้านแผนงานและติดตามประเมินผล เป็นประธานในที่ประชุมได้กล่าวเปิดประชุม และ
ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้  

ระเบียบวาระที่ ๑   เรื่องที่ประธานแจ้งต่อที่ประชุม  

    ประธานในที่ประชมุไดม้อบหมายนโยบายด้านคุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใส
ให้บุคลากรของส านักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จ านวน ๗ ฉบับ ดังนี้  

(๑) เจตนารมณ์ร่วมกันในการขับเคลื่อนหน่วยงานเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
(๒) เจตจ านงสุจริต 
(๓) นโยบายการสร้างความโปรงใส คุณธรรม และความซื่อสัตย์สุจริต 
(๔) นโยบายบริหารทรัพยากรบุคคล  
(๕) มาตรการให้คุณให้โทษในการด าเนินการตามนโยบายคุณธรรม จริยธรรม ด้าน

ความโปร่งใสและประมวลจริยธรรมข้าราชการ  
(๖) นโยบายและมาตรการในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
(๗) นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  



     มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๒   รับรองบันทึกการประชุม 

    -ไม่มี-  

ระเบียบวาระที่ ๓   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

    ๑. พิจารณาปฏิญญาของส านักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

    ที่ประชุมได้พิจารณาปฏิญญาส านักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สรุปได้ดังนี้  

ปฏิญญาคุณธรรมส านักเทคโนฯ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  ได้แก่  
๑. ร่วมกันท างานเป็นทีม   
๒. ไม่เลือกปฏิบัติต่อผู้รับบริการ   
๓. พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู 

     มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมรับทราบ 

    ๒. พิจารณากจิกรรมระดมความคดิทบทวน “ปัญหาทีอ่ยากแก้ ความดีที่อยากท า” 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ได้น า

ปฏิญญาคุณธรรมของส านักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ปฏิญญาคุณธรรมส านัก ได้แก่ ๑. ร่วมกันท างานเป็นทีม  ๒. ไม่เลือกปฏิบัติต่อผู้รับบริการ ๓. สุจริต 
จิตอาสา มาทบทวน และระดมความคิดเพื่อให้สอดคล้องกับการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ โดย
ยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมองคก์ร
และคุณธรรม ๕ ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู สรุปรายละเอียดได้ดังนี้ 

ความดีที่อยากท า (Do) 
๑. ใช้ทรัพยากร/วัสดุส านักงานอย่างประหยัดและคุ้มค่า 
๒. ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีด้วยการปฏิบัติงานตรงต่อเวลา และรักษาวินัย 
๓. รักษาผลประโยชน์ขององค์กร ไม่น าความลับขององค์กรไปเผยแพร่ 
๔. มีจิตอาสาบริการ และเข้าร่วมกิจกรรม เพื่อการพัฒนาองค์กร 
๕. กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ และตอบแทนบุญคุณของแผ่นดิน ได้แก่ การแสดงความ

จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
ปัญหาที่อยากแก้ (Don) 
๑. น าวัสดุสิ่งของต่าง ๆ ของส านักงานไปใช้ส่วนตัวและใช้ทรัพยากรไม่ประหยัด 

เช่น การใช้กระดาษ การใชน้้ าประปา การใช้ไฟฟ้าในส านักงาน 
๒. เข้าปฏิบตัิงานไม่ตรงต่อเวลา และแตง่กายไม่สุภาพเรียบร้อย 
๓. ไม่รักษาความลับทางราชการ 
๔. ตา่งคนตา่งท างาน และไม่สนับสนุนหรือเข้าร่วมกิจกรรม 
มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมมีมติให้แก้ไข “ปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่อยากท า”      
ทั้งนี้ ส านักเทคโนฯ ให้ความส าคัญต่อการท างานด้านบริการที่ไม่เลือกปฏิบัติ        

มีจิตให้บริการแก่สมาชิกวุฒิสภา และข้าราชการ ด้วยอัธยาศัยที่ดี พร้อมทั้งค านึงถึงการท างานเสียสละ 
อุทิศเวลาให้งานอย่างเต็มที่ ปฏิบัติงานด้วยความสุจริตโปร่งใสตรวจสอบได้ ไม่หาผลประโยชน์ทับซ้อน 



    ๓. พิจารณาการจัดท าแผนส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินการด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ความโปร่งใส และการต่อต้านการทุจริตของส านักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบของส านัก
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เนื่องจากแผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม  
ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตของส านักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ ได้ก าหนดให้ส านักจัดท าแผนส่งเสริมคุณธรรมที่สอดคล้องกับคุณธรรมเป้าหมายของส านัก และให้จัดท า
แผนบริหารความเสี่ยงด้านความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตประจ าส านัก ดังนั้น คณะท างาน STRONG จึงขอ
ความร่วมมือบุคลากรผู้เข้าร่วมประชุม พิจารณาทบทวนแผนส่งเสริม และแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือน ามาจัดท าแผนฯ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ให้มีความสอดคล้องกับคุณธรรม
เป้าหมายของส านักตามที่ได้ร่วมกันระดมความคิดทบทวนปฏิญญาคุณธรรมและ “ปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่
อยากท า” ในการนี้ ประธานในที่ประชุมได้มอบหมายให้คณะท างานด้านแผนงานและติดตามประเมินผลน า
ข้อเสนอแนะที่ได้ไปพิจารณาจัดท าแผนฯ ดังกล่าว  

มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๔   เรื่องอื่น ๆ  

    -ไม่มี- 
มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมรับทราบ 

 
     
       เลิกประชุมเวลา ๑๒.๐๐ นาฬิกา 
       นางสาวภัทราพร อารีย์ชน  
       คณะท างานและเลขานุการ 

 

 

  
 


