
บันทึกการประชุม 
คณะท างานขับเลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใส 

 ของกลุ่มตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ 

วันพฤหัสบดีที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๖ 
ณ ห้องประชุมกลุ่มตรวจสอบภายใน ชั้น ๑ อาคารรัฐสภา (เกยีกกาย) 

---------------------------- 

คณะท ำงำน ผู้มำประชุม 
 1. นางสาวน ้าทิพย์ พุฒพิมล ที่ปรึกษาคณะท้างาน 
 2. นางสาวหนึ่งฤทัย  ปั้นรกั หัวหน้าคณะท้างาน 
 3. นางสาวกีรตยา  หนูบูลย ์   คณะท้างาน 
  4. นางสุทิศา  ค้าวงศา  คณะท้างาน 
 5. นางสาวสุชาดา  ภิญโญยิง่ทรัพย์ เลขานกุารคณะท้างาน 
 

คณะท ำงำน ผูไ้ม่มำประชุม  

               ไม่ม ี

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ นาฬิกา 

 เมื่อคณะท ำงำนมำครบองค์ประชุมแล้ว หัวหน้ำคณะท ำงำนได้กล่ำวเปิดประชุมและด ำเนินกำร      
ตำมระเบียบวำระกำรประชุม สรุปได้ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องที่ประธานจะแจ้งต่อที่ประชุม  

 ไม่ม ี

ระเบียบวาระท่ี  ๒  รับรองบันทึกการประชุม  
  ที่ประชุมมีมติรับรองบันทึกกำรประชุม ครั้งที่  ๑/๒๕๖๖ วันพุธที่  ๘ กุมภำพันธ์ ๒๕๖๖                         
เวลำ ๐๙:๐๐ นำฬิกำ ณ ห้องประชุมกลุ่มตรวจสอบภำยใน ชั้น ๑ อำคำรรัฐสภำ (เกียกกำย) 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 พิจำรณำประกำศคณะกรรมกำรจริยธรรมข้ำรำชกำรรัฐสภำ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีกำร
คัดเลือกข้ำรำชกำรรัฐสภำผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นและส ำนักที่มีผลงำนด้ำนกำรส่งเสริมตำมประมวล
จริยธรรมข้ำรำชกำรรัฐสภำและควำมโปร่งใส พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 จำกกำรพิจำรณำตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรรัฐสภำ ข้อ ๗ ข้ำรำชกำรรัฐสภำผู้ที่จะได้รับ
คัดเลือกเป็นข้ำรำชกำรรัฐสภำผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น จะต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำม 
ดังนี้ 
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 ๑) ต้องบรรจุเป็นบุคลำกรของส ำนักมีระยะเวลำครบ ๓ ปี 
 ๒) ประวัติกำรลำ และมำสำย ดังนี้ 
  ๑. ลำป่วย และลำกิจส่วนตัว รวมกันไม่เกิน ๑๒ วัน/ปี (ยกเว้น ลำป่วยจ ำเป็น) 
  ๒. มำสำยไม่เกิน ๖ ครั้ง/ปี กรณี มำสำยเกินก ำหนด หำกคณะท ำงำนของส ำนักมี
ควำมเห็นว่ำข้ำรำชกำรรัฐสภำผู้นั้น สมควรได้รับคัดเลือกเป็นข้ำรำชกำรดีเด่น ให้ด ำเนินกำรดังนี้ 
   - ให้ผู้อ ำนวยกำรส ำนักรับรองเป็นหนังสือแสดงเหตุผลจ ำเป็นที่เสนอชื่อข้ำรำชกำรรัฐสภำ 
พร้อมควำมเห็นประกอบกำรเสนอชื่อว่ำข้ำรำชกำรรัฐสภำดังกล่ำวสมควรได้รับเลือกเป็นข้ำรำชกำรดีเด่น โดย
ถือว่ำข้ำรำชกำรรัฐสภำผู้นั้นเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำม 
 ๓) มีผลกำรปฏิบัติรำชกำรอยู่ในเกณฑ์ “ดีมำก” ขึ้นไป หรือไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๘๐ (ภำยใน
ระยะเวลำ ๓ ปีงบประมำณ ที่ผ่ำนมำ) 
 ๔) ไม่เคยถูกลงโทษทำงวินัย หรืออยู่ระหว่ำงกำรสอบสวนทำงวินัย 

 ๕)ไม่เคยถูกลงโทษจำกกำรฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรรัฐสภำ 

 กลุ่มตรวจสอบภำยในมีสมำชิกทั้งหมด ๗ คน 
 กำรพิจำรณำตำมหลักเกณฑ์ข้ำรำชกำร/พนักงำนรำชกำรกลุ่มตรวจสอบภำยใน มีผู้ผ่ำนเกณฑ์
หรือผ่ำนเกณฑ์ของคุณสมบัติตำมหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
 - สำยวิชำกำร ๒ คน เป็นคณะกรรมกำรคัดเลือก ๑ คน จึงไม่สำมำรถเข้ำร่วมคัดเลือกได้ 
 - สำยทั่วไป ๑ คน เป็นคณะกรรมกำรคัดเลือก ๑ คน จึงไม่สำมำรถเข้ำร่วมคัดเลือกได้ 
 - พนักงำนรำชกำร ๑ คน  
 - ไม่ผ่ำนเกณฑ์ จ ำนวน ๓ คน 
คณะกรรมกำรพิจำรณำแล้ว เห็นสมควรมีผู้ได้รับคัดเลือกสำยวิชำกำร จ ำนวน ๑ คน คือ นำงสำวจิรำวรรณ สืบเหล่ำรบ 
นักวิชำกำรตรวจสอบภำยในช ำนำญกำร  
 ประธำนได้กล่ำวถึงขั้นตอนกำรด ำเนินกำรในกำรคัดเลือกข้ำรำชกำร ดังนี้ 
  ๑. กำรท ำแบบประเมิน (แบบที่ ๑) ร่วมกันพิจำรณำ จ ำนวน ๕ ชุด หำค่ำเฉลี่ยภำพรวม 
  ๒. แบบที่ ๒ สรุปแบบรำยงำนให้คณะกรรมกำรพิจำรณำคัดเลือก โดยจะต้องระบุเหตุผล
ในสิ่งที่สนับสนุนข้ำรำชกำรที่มีจริยธรรมดีเด่น เพื่อให้กำรด ำเนินกำรตำมแผนส่งเสริม สนับสนุน กำรด ำเนินกำร
ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ควำมโปร่งใสและป้องกันกำรทุจริตของกลุ่มตรวจสอบภำยใน ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ และแผนบริหำรควำมสี่ยงทุจริตประพฤติมิชอบ ของกลุ่มตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนเลขำธิกำร
วุฒิสภำ ประจ ำปี ๒๕๖๖ เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ ดังนั้น 
 ๑. ผู้บังคับบัญชำให้บุคลำกร นักวิชำกำรตรวจสอบภำยใน อบรม กำรรณรงค์เสริมสร้ำง
คุณธรรม และจริยธรรม เพ่ือป้องกันกำรกระท ำผิด เกี่ยวกับกำรขัดกันแห่งผลประโยชน์ จำกส ำนักงำน
คณะกรรมกำรป้องกัน และปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ ทำง ออนไลน์ เมื่อวันที่ ๑๐ มีนำคม ๒๕๖๖ ซึ่ง                 
ให้นักวิชำกำรตรวจสอบภำยในที่รับกำรอบรมน ำควำมรู้ที่ได้มำถ่ำยทอดควำมรู้ในด้ำนดังกล่ำวให้กับบุคลำกร
สำยทั่วไปทรำบถึง กำรป้องกันกำรกระท ำควำมผิดเกี่ยวกับกำรขัดแห่งผลประโยชน์ เพ่ือน ำมำปรับใช้ในกำร
ปฏิบัติงำน 
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 ๒. ผู้บังคับบัญชำมีกำรมอบหมำยให้นำงสำวกีรตยำ หนูบูลย์ เป็นผู้สอดส่องดูแลทรัพย์สินของ
ทำงรำชกำร หำกพบผิดปกติให้รีบแจ้งผู้บังคับบัญชำ ทรำบ พร้อมด ำเนินกำรต่อไป 
 ๓. กำรด ำเนินกำรในส่วนของกำรส่งรำยชื่อผู้ได้รับกำรคัดเลือกเป็นข้ำรำชกำรผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม ให้ฝ่ำยเลขำรับด ำเนินกำรส่งส ำนักพัฒนำทรัพยำกรบุคคล เพื่อด ำเนินกำรต่อไป 
 ๔. ฝ่ำยเลขำรวบรวมและติดตำมรำยงำนตำมแผนบูรณำกำรฯ ว่ำมีเรื่องใดบ้ำงที่ยังไม่ได้
ด ำเนินกำรตำมแผน 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องอื่นๆ 

 -ไม่ม ี-  

เลิกประชุมเวลา  ๑๑.๐๐  นาฬิกา 

 

 
  
        นำงสำวสุชำดำ  ภิญโญยิ่งทรัพย์ 
        เลขำนุกำรคณะท ำงำน 
        ผู้จดบันทึกกำรประชุม 
  
 
                                                                       นำงสำวหนึ่งฤทัย  ปั้นรัก 
        หัวหน้ำคณะท ำงำน 
        ผู้ตรวจบันทึกกำรประชุม 


