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สํานักงานสีเขียว (Green Office) มี 6 หมวด 

 หมวด 1 การกําหนดนโยบาย การวางแผนการดําเนินงานและการปรับปรุงอยางตอเนื่อง             

 (การวางแผนการตรวจประเมิน) 

 หมวด 2 การส่ือสารและสรางจิตสํานึก (การอบรม และการรณรงค) 

 หมวด 3 การใชทรัพยากรและพลังงาน (การใชน้ํา ใชพลังงาน ทรัพยากรอื่น ๆ ) 

 หมวด 4 การจัดการของเสีย (การจัดการน้ําเสีย) 

 หมวด 5 สภาพแวดลอมและความปลอดภัย (อากาศ แสง เสียง ความนาอยู ในสํานักงาน) 

 หมวด 6 การจัดซื้อจัดจาง (เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม) 

ดวยกลุมตรวจสอบภายใน ไดมีนโยบายในการใหความสําคัญตอการพัฒนาสภาพส่ิงแวดลอม
ของวุฒิสภาและสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา และมีความมุงมั่นที่จะสนับสนุนการขับเคล่ือนยุทธศาสตร
ชาติดานส่ิงแวดลอมใหบรรลุผลสําเร็จ รวมท้ัง สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาในฐานะหนวยงานสนับสนุน 
การปฏิบัติหนาที่ของวุฒสิภาและสมาชิกวุฒสิภา ตระหนักและใหความสําคัญตอการพัฒนาสภาพแวดลอม
การปฏิบัติงานการจัดการส่ิงแวดลอม การปองกันมลพิษ การใชทรัพยากรและพลังงานอยางมี
ประสิทธิภาพ การใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม มีการดําเนินการขับเคล่ือนและพัฒนาส่ิงแวดลอมขององคกร
ใหมีความย่ังยืน นําไปสูการลดการปลอยกาซเรือนกระจก ตลอดจนใหบุคลากรไดมีสวนรวมในการลด
ปญหาจากสภาวะแวดลอมที่เกิดขึ้นและเตรียมพรอมสูสํานักงานท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ดังนั้น เพ่ือให
การขับเคล่ือนสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาเปนสํานักงานสีเขียว (Green Office) บรรลุตามเปาประสงคท่ี
กําหนด กลุมตรวจสอบภายในจึงไดกําหนดนโยบายดานส่ิงแวดลอม ดังนี้ 

๑. ดาํเนนิการปรับปรุงระบบการจัดการส่ิงแวดลอมอยางตอเนื่อง 
๒. ลดการใชทรัพยากรและพลังงานท่ีส้ินเปลือง ไดแก การใชไฟฟา น้ําประปา น้ํามัน

เชื้อเพลิง กระดาษ หมึกพิมพ อุปกรณเครื่องเขียน วัสดุอุปกรณอื่นๆ มีการนํานวัตกรรม เทคโนโลยีท่ี
ทันสมัยมาใช 

๓. มีการจัดการของเสียอยางมีประสิทธิภาพ  
๔. ดําเนินการจัดซื้อจัดจาง การเลือกใชวัสดุ อุปกรณ เครื่องใชสํานักงานและบรกิารทีเ่ปน

มิตรกับส่ิงแวดลอม  
๕. ปฏิบตัติามเกณฑการเปนสํานกังานสีเขียวและกฎหมายที่เกี่ยวของ 
๖. สรางความรูและความตระหนกัดานส่ิงแวดลอมกับผูบริหาร บุคลากรทุกระดับ และผูท่ี

เกี่ยวของ ใหรับรู เขาใจ และใหความสําคญัในการรักษา ฟนฟู และธาํรงดานส่ิงแวดลอมขององคกร  
  ๗. ประสานความรวมมือเครือขายดานการจัดการทรัพยากรและส่ิงแวดลอม 

  กลุมตรวจสอบภายในมีความมุงมั่นท่ีเปนสํานักงานสีเขียว (Green Office) พรอมทั้ง
สนับสนุนใหบุคลากรทุกระดับ และผูท่ีเกีย่วของรับทราบถึงนโยบายและรวมแรงรวมใจกันปฏิบัติตามนโยบาย
ดานส่ิงแวดลอม 
 


