
รายงานสรุปผลกิจกรรมปันน ้าใจให้สังคม 
ส้านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ้าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

--------------------------- 
 ตามที่แผนบูรณาการ ส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม  
ความโปร่งใส และป้องกันการทุจริตของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามมาตรการที่ ๒ การส่งเสริมการน าหลักธรรมและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
มาปรับใช้กับการด าเนินชีวิตและการปฏิบัติตน ได้ก าหนดให้ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ด าเนิน
กิจกรรมปันน  าใจให้สังคม โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการส่งเสริมกิจกรรมเพ่ือประโยชน์ของสังคม
ส่วนรวม (จิตสาธารณะ) และน าความรู้มาปรับใช้กับการปฏิบัติตนและการด าเนินชีวิต รณรงค์ ส่งเสริม 
และสนับสนุนให้บุคลากรส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาได้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับการมีจิตพอเพียงต้าน
ทุจริต จิตอาสา ความซื่อสัตย์ ความกตัญญูความพอเพียง การมีจิตสาธารณะ และส านึกรับผิดชอบต่อ
สังคม รวมทั งสร้างเครือข่ายคุณธรรมเพิ่มขึ น นั น  

  ในการนี  คณะท างานขับเคลื่อนองค์กร STRONG ฯ ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคลน า
โดย นายเจษฎา ช านาญป่า ผู้อ านวยการส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคลพร้อมด้วยบุคลากรส านักพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล จัดกิจกรรม "ปันน  าใจให้สังคม " ดังนี  

๑. วันพุธที่ 14 มิถุนายน 2566 ณ บริเวณทางเข้าอาคารส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ชั น ๑  
ได้ส่งมอบของบริจาคสิ่งของเหลือใช้ ตามโครงการ "เหลือขอ" อาทิ เสื อผ้า หนังสือ และของใช้ทั่วไป 
ให้แก่ มูลนิธิบ้านนกขมิ น เพื่อเปลี่ยนสิ่งของดังกล่าวเป็นค่าเทอมให้แก่น้องๆ ผู้ด้อยโอกาสต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
๒. วันพฤหัสบดีที่ ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๖ ณ วัดใหม่ทองเสน แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต 

กรุงเทพฯ กิจกรรมการร่วมท าบุญถวายสังฆทาน ปัจจัยและปิ่นโตอาหารเพล การบริจาคสิ่งของจ าเป็น
ส าหรับใช้ในห้องน  าของวัด และกิจกรรม CSR ท าความสะอาดบริเวณวัดและห้องน  าภายในวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



โดยมีรายละเอียดการด าเนินโครงการฯ ดังนี  
 ๑ รับฟังการบรรยายธรรม หัวข้อ “ธรรมะเพ่ือความสามัคคีในหมู่คณะ” 
        โดยพระมหาสุฉันท ์สุมงฺคโล ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดใหม่ทองเสน โดยสรุปได้ดังนี  

๑) ประวัตวิัดใหม่ทองเสน  
   พระอาจารย์ได้เล่าถึงประวัติวัดใหม่ทองเสนสร้างขึ นในสมัยพระบาทสมเด็จพระ
พุทธเลิศหล้านภาลัย เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ได้รับพระราชทานวิสุงคามสีมาเมื่อปี พ.ศ. ๒๓๗๑ สร้างโดยพระธรรม
อุดม (ถึก) ร่วมกับสมเด็จพระพุฒาจารย์ (โต พฺรหฺมร สี) ขณะที่ยังด ารงสมณศักดิ์เป็นพระธรรมกิตติ พระ
ธรรมอุดม (ถึก) ประสงค์อุทิศส่วนกุศลให้แก่โยมบิดามารดาของท่านที่ชื่อทองและเสน จึงให้ชื่อว่า "วัดใหญ่
ทองเสน" โดยได้สร้างวัดลึกเข้าไปในป่า ที่เป็นไร่สวนในสมัยนั น  
 
 
 
 
 
 
 
 
ภายหลังได้ขุดเป็นคลองเพื่อต่อเชื่อมออกมาสู่คลองบางซื่อด้านหนึ่งและอีกด้านหนึ่งไปต่อเชื่อม
กับคลองบางกระบือ  จึงเรียกคลองที่ขุดใหม่นี ว่า คลองวัดใหญ่ทองเสน (คลองวัดใหม่ทองเสน)  
แต่เนื่องจากวัดใหม่ทองเสนเป็นวัดใหญ่ ชาวบ้านจึงเข้าใจผิดว่าเป็นสองวัด เรียกสองวัดว่าวัดใหญ่ทองเสน 
และวัดป่า (ป่าเลไลยก์) คล้ายกับว่าเป็นวัดแฝด 

 ต่อมาเมื่อสิ นบุญท่านเจ้าพระคุณทั งสองแล้ว วัดใหญ่ทองเสนได้กลายเป็นวัดร้าง 
จนประมาณปี พ.ศ. ๒๔๓๐  ในสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว วัดร้างแห่งนี   
ไม่มีพระภิกษุอยู่ประจ าเลยแม้แต่รูปเดียว พระอธิการปั้นได้ตรวจดูสภาพวัด เห็นว่าอุโบสถ หอไตร               
และวิหาร ทั งองค์พระป่าเลไลยก์ยังมีความสมบูรณ์ทุกอย่าง ไม่มีอะไรเสียหาย ท่านจึงด าเนินพัฒนา
ร่วมกับชาวบ้าน วัดใหญ่ทองเสนและวัดป่าเลไลยก์รวมกันแล้วเหลือพื นที่ไม่ถึง ๑๐ ไร่ ท่านจึงให้รวม    
เป็นวัดเดียวกันโดยให้ชื่อใหม่ว่า "วัดใหม่ทองเสน 

ภายในวัดมีโบราณวัตถุที่ส าคัญ ได้แก่ พระป่าเลไลยก์ แต่เดิมก่อสร้างด้วยปูน 
ปั้นเป็นองค์ลงรักสีด าทั งองค์ สูง ๙ เมตร แต่ปัจจุบันได้บูรณะลงรักปิดทองสีเหลืองทองดูสวยงาม  
โดยได้สร้างวิหารเป็นรูปสี่เหลี่ยมหรือรูปมณฑปสี่เหลียมไว้เป็นที่ประทับ 

พระมหาสุฉันท ์สุมงฺคโล ผู้ช่วยเจา้อาวาสวัดใหม่ทองเสน 
และบุคลากรส านกัพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%97%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A8%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%97%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A8%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B8%A1%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B8%E0%B8%92%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B9%8C_(%E0%B9%82%E0%B8%95_%E0%B8%9E%E0%B8%BA%E0%B8%A3%E0%B8%AB%E0%B8%BA%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B9%8D%E0%B8%AA%E0%B8%B5)
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%B7%E0%B8%AD&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3


    พระอุโบสถมีขนาดกว้าง ๘ เมตร ยาว ๒๐ เมตร หลังคาสูง ๒ ชั น ยื่นออกมา
จากผนังน้อยมาก จึงไม่มีทวยไม้ค  ารับ ไม่มีช่อฟ้า แต่ตรงขอบยางหลังคาเป็นรูปปั้นลายกนกตลอด
แนว หน้าบันพระอุโบสถท าเป็นลวดลายปูนปั้นรูปดอกไม้ประดับด้วยกระจกสีหน้าอุโบสถ  อุโบสถ 
มีประตูเดียว แต่ทางด้านข้างทั งสองข้างท าประตูไว้อีกข้างละหนึ่งประตู ด้านข้างสองข้างมีหน้าต่าง                  
ข้างละ ๕ บาน ด้านหลังพระอุโบสถมีประตเูขา้อีกหนึ่งประต ูภายนอก
มีใบเสมาคู่ท าด้วยหิน ซุ้มประตู และซุ้มหน้าต่างเป็นงานปูนปั้น เป็น
ลวดลายศิลปะจีนผสมบาโรก ภายในอุโบสถประดิษฐานพระพุทธรูป
ปางมารวิชัย อยู่ในพระอิริยาบถประทับนั่งขัดสมาธิ พระหัตถ์ซ้ายวาง
หงายบนพระเพลา (ตัก) พระหัตถ์ขวาวางบนพระชานุ (เข่า) นิ วพระ
หัตถ์ชี ลงพื นธรณี ที่ฐานพระประธานในพระอุโบสถนั นเป็นลวดลายบวั
จ าหลักและมีผ้าทิพย์ พระพุทธรูปที่ส าคัญอีกองค์คือ พระไสยาสน์ ท่ี
จ าลองมาจากวัดพระเชตุพนวิมลมังคลารามราชวรมหาวิหาร ได้เอาผงเสกของ 
หลวงปู่โตไปบรรจุใต้ฐานพระนอนองค์นี ด้วย 

   หอไตรสรา้งด้วยอฐิถือปูน ตั งอยู่ทางด้านหลังพระอุโบสถ แต่เดิมได้ช ารดุทรดุ
โทรมมาก ต่อมาทางกรมศิลปากรไดม้าบรูณะซ่อมแซมใหม่ แล้วเสร็จเมื่อป ีพ.ศ. ๒๕๔๓ บนบานประตู
เป็นลายรดน  า ตามผนังและเพดานเป็นลวดลายดอกไม ้ส่วนหอระฆังสรา้งด้วยอฐิถอืปูนเป็นรูปสี่เหลี่ยม 
มียอดแหลม 
       ๒) หัวข้อ “ธรรมะเพ่ือความสามัคคี ในหมู่คณะ”  
        พระอาจารย์กล่าวว่าการฟังธรรมตามหลักพุทธศาสนาถือว่าเป็นมงคลของชีวิต 
การฟังธรรมตามกาลเป็นมงคลอันสูงสุด ชีวิตมีความเจริญก้าวหน้า ตามกาลคือการก าหนดให้มีการฟังธรรม  
  ความสามัคคี ในหมู่คณะ ความสามัคคีเป็นคุณธรรมขั นพื นฐานที่ส าคัญในการ
หล่อหลอมให้คนในชาติ]มีความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันและท าให้บ้านเมืองมีความเจริญรุ่งเรือง รอดพ้น
จากเพทภัยทั งปวง ดังนั นกล่าวได้ว่าความสามัคคีเป็นปัจจัย
ส าคัญอย่างหนึ่งในการสร้างและการด ารงอยู่ของประเทศชาติ 
จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องหาวิธีเสริมสร้างความสามัคคี
การเสริมสร้างความสามัคคีเป็นกระบวนการหล่อหลอมให้บคุคล
ในสังคมมีความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันก่อให้เกิดพลังในการ
สร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ การเสริมสร้างความ สามัคคีมีหลายวิธี เช่น 
การขัดเกลาทางสังคมการสร้างความปรองดอง การน าหลักการ
สร้างพลเมืองใน ระบอบประชาธิปไตยมาใช้ และการประยุกต์
หลักค าสอนทางศาสนามาปฏิบัติ เมื่อสังคมปราศจากความ ขัดแย้ง จะเกิดความสงบสุข  
มีความสามัคคี รักใคร่ กลมเกลียว อันน าไปสู่ความเจริญก้าวหน้าและความ ผาสุกในสังคมไทย 

พระมหาสุฉันท ์สุมงฺคโล ผู้ช่วยเจา้อาวาสวัดใหม่ทองเสน 
และบุคลากรส านกัพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

พระมหาสุฉันท ์สุมงฺคโล ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดใหม่ทอง
เสน  

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%9A%E0%B8%AA%E0%B8%96
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9B%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%95%E0%B8%B8%E0%B8%9E%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%A5%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AB%E0%B8%AD%E0%B9%84%E0%B8%95%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A8%E0%B8%B4%E0%B8%A5%E0%B8%9B%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AB%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%86%E0%B8%B1%E0%B8%87


 ปัจจุบันสังคมไทยละเลยการสร้างความสามัคคี จึงก่อเกิดความขัดแย้งซึ่งเกิดจาก
หลายสาเหตุ เช่น การได้รับข้อมูลไม่เหมือนกัน หรือแหล่งข้อมูลต่างกัน  ค่านิยมหรือความเชื่อที่หล่อ
หลอมมาแตกต่างกัน หรือการมีเป้าหมายที่ต่างกัน รวมถึงการสื่อสารบกพร่อง โดยสามารถสรุปประเด็น
ส าคัญได้ดังนี   
 ๑. ความเปลี่ยนแปลงท างสังคม ท าให้มีพัฒนาการที่แตกต่างไปจากเดิม ก่อให้เกิด
ความไม่เท่า เทียมกัน  
ความไม่เข้าใจกัน และก่อให้เกิดความขัดแย้งในสังคม เช่น - ค่านิยม  
ความคิดของคนรุ่นใหม่และคนรุ่นเก่า มีความแตกต่างกัน  
จากประสบการณ์และ การเรียนรู้ ต่างคนต่างมั่นใจในตนเอง ท าให้เกิดความไม่เข้าใจกัน  
 ๒. ความขัดแย้งท างานเศรษฐกิจ มีความแตกต่างกันของสังคมเมือง และสังคม
ชนบทอย่างชัดเจน ผลจากการพัฒนาท าให้ช่องว่างระหว่างคนจนและคนรวยขยายกว้างขึ น  
 ๓ . ความผลประโยชน์ทางการค้า  การขัดแย้งผลประโยชน์ทางการเมือง  
เมื่อผลประโยชน์ถูกจัดแบ่งไม่เท่าเทียมก็จะก่อให้เกิดความไม่เข้าใจกันเกิดความแตกแยกและขัดแย้งกัน  
 ๔. ความขัดแย้งของอุดมการณ์ทางการเมือง การไม่ลงตัวกันทางความคิดเห็น
ทางการเมือง มีมาตั งแต่สมัยอดีตถึงปัจจุบัน และเป็นทุกที่ ท่ีมีระบอบการปกครองจนถึงปัจจุบัน  
แม้การเมืองยังไมรุ่นแรง เท่าที่ผ่านมาแต่ก็มคีวามขัดแย้งทางความคิดของทั งสองฝ่ายตลอดมา แต่ยังหวงั
ว่าทั งสองฝ่ายจะใช้บทเรียนที่ผ่านมาเรียนรู้การใช้สิทธิทางการเมืองให้อยู่ในกรอบ และใช้หลักคุณธรรม
จริยธรรมในการปฏิบัติกิจกรรมทางการเมือง 
 วิธีเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
 การสร้างความสามัคคที าไดห้ลากหลายวิธี ดังนี   
 ๑) การน าหลักธรรมค าสอนทางศาสนาทุก
ศาสนามีหลักธรรมค าสอนเป็นเครื่ องยึด เหนี่ ยวจิตใจของ 
ศาสนิกชน โดยทุก ศาสนามีเป้าหมายเดียวกัน คือ    
มุ่งให้ทุกคนมีธรรมะ มีคุณธรรม“และสอนให้คนเป็นคนดี ดังนั น  
ศาสนาแต่ละศาสนาจึงมีหลักธรรมค าสอนของตนเอง เป็นแนวทางในการประพฤติปฏิบัติการน าค าสอน 
ในพระศาสนามาประยุกต์ใช้ เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตหลายประการ ได้แก่ การท าจิตภาวนา  
การสมาทานศีลการใช้สติอรยิสัจ ๔ ทิศ ๖ ธรรมคุณ ๖ สัปปุริสธรรม ๗ อิทธิบาท ๔ อบายมุข ๖ เป็นต้น  
 ๒) การเคารพสถาบันพระมหากษัตริย์  สถาบันพระมหากษัตริย์ไทยเป็นที่พ่ึงของ
ประชาชนเป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชนทั งประเทศ   เป็นที่เคารพสักการะ เป็นมิ่งขวัญของชาติ                 
ทั งในอดีต ปัจจุบัน และอนาคต และธรรมะที่พระมหากษัตริย์ของไทยทรงยึดถอืเป็นหลักในการปกครอง
มาแต่โบราณกาลเป็นธรรมะส าหรับผู้น าตามแนวพระพุทธศาสนา คือ ทศพิธราชธรรมส าหรับ
รายละเอียดเกี่ยวกับทศพิธราชธรรม 

บุคลากรส้านักพัฒฯ ร่วมเจริญสมธิภาวนา  



 ๓) การพัฒนาบุคลากรให้เกิดความรักความสามัคคีในองค์กร เช่น การอบรมสัมมนา 
หรือท ากิจกรรมร่วมกัน เพ่ือให้บุคลากรเกิดความรักความสามัคคีในองค์กร โดยบุคลากรกลุ่มที่ส าคัญที่
จะสร้างความสามัคคีคือข้าราชการที่ได้รับการบรรจุใหม่ซึ่งที่มาที่แตกต่างกัน จึงจ าเป็นต้องปลูกฝัง                
ให้เกิดความรักความสามัคคี เกิดความศรัทธาความหวงแหนองค์กร ต่อมาคือกลุ่มผู้บริหารความหรือ
ผู้บังคับบัญชา ต้องมีธรรมในการปฏิบัติงาน ยึดมั่นหลักค าสอนทางศาสนามาเป็นส าคัญในการปฏบิตังิาน 
จะท าให้องค์เกิด “ความสามัคคีในองค์กร”  
                      ๑.๒ ถวายสังฆทาน ปัจจัย และปิ่นโตอาหารเพล 
       บุคลกรส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคลร่วมถวาย 
สังฆทาน ปัจจัยท าบุญค่าน  าค่าไฟ ช าระหนี สงฆ์ และปิ่นโตอาหารเพล 
ให้แก่ พระมหาสุฉันท์ สุมงฺคโล ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดใหม่ทองเสน  
  
 ๑.๓ มอบสิ่งของและของใช้จ้าเป็นส้าหรับใช้ในวัด  
    บุคลกรส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคลร่วมถวายของใช้ 
ที่จ าเป็นส าหรับใช้ในการท าความสะอาดห้องน  าวัด  เช่น กระดาษทิชชู   
น  ายาท าความสะอาดห้องน  า แปรงขัดห้องน  า แปลงขดัพื น  
และรองเท้าแตะ   
 
 
 
  ๑.๔ กิจกรรม CSR ท้าความสะอาดบริเวณวัด และท้าความสะอาดห้องน ้าวัด 

       ๑) ท้าความสะอาดบริเวณวัด 
           ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคลสนับสนุนให้บุคลกรร่วมกันท ากิจกรรมCSR  
โดยการท าความสะอาดลานวัดใหม่ทองเสน เพ่ือสร้างความสามัคคีในองค์กร และสร้างเครือข่ายกับวัด 

 

 
 

บุคลากรส้านักพัฒฯ ร่วมท้าบญุถวายปัจจัยชา้ระหนี 
สงฆ ์ 

บุคลากรส้านักพัฒฯ ร่วมท้าบญุถวายชองใช ้
ท้าความสะอาดห้องน ้า 



 
๒) ท้าความสะอาดห้องน ้าวัด 

ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคลสนับสนุนให้บุคลกรร่วมกันท ากิจกรรม CSR  
โดยการท าความสะอาดห้องน  าวัดใหม่ทองเสน เพ่ือสร้างความสามัคคีในองค์กร และสร้างเครือข่ายกับวัด 

 
 
 
 
 
 

 
๓. วันพุธที่ 8 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 - 12.00 น. ณ วัดแคใน ต.บางกร่าง อ.เมือง จ.นนทบรุี  

เข้าร่วมโครงการเครอืข่าย บวร ของส านักงานเลขาธิการวฒุสิภา ณ วัดแคใน ประกอบด้วย พิธีสงฆ์ถวาย
ฐานพระพุทธรูป ถวายสังฆทาน ภัตตาหารเพล และถวายเครื่องใช้จ าเป็นแด่พระสงฆ์ พร้อมทั ง มอบ
ทุนการศึกษาให้กับนักเรียนโรงเรียนวัดแคใน อีกทั งได้เข้าร่ วมกิจกรรม 1) ถ่ายทอดความรู้ให้เด็ก
นักเรียนโรงเรียนวัดแคใน (หัวข้อ "ความกตัญญู") 2) กิจกรรมการท าความสะอาดห้องน  าวัดแคใน  
(จิตอาสา) และ 3) กิจกรรมแลกเปลี่ยนรู้ หัวข้อ "การขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ" จากส านักงาน
คลัง จังหวัดนนทบุรี (องค์กรคุณธรรมต้นแบบโดดเด่นประจ าปี พ.ศ. 2565) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

       
 
 



สรุปกิจกรรมถ่ายทอดความรู้ให้เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดแคใน หัวข้อ "ความกตัญญู" 
ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาได้ตระหนักถึงความส าคัญของการสร้างคนดีเพ่ือสังคมดี และส่งเสริม 

ให้บุคลากรในองค์กรมีทัศนคติ วิธีคิด และการประพฤติปฏิบัติที่สะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม  
และค่านิยมที่ดีเหมาะกับสังคมไทย โดยมุ่งเน้นให้มีการบริหารจัดการองค์กรตามหลักคุณธรรม  
ธรรมาภิบาล หรือหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี รวมทั งส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรในองค์กร 
ยึดมั่นคุณธรรม “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญู” เป็นฐานในการด าเนินชีวิตและปฏิบัติงาน  
และมีส่วนร่วมในการรณรงค์ส่งเสริมคุณธรรมให้กับประชาชน ชุมชน หรือเครือข่ายขององค์กรคุณธรรม 
รวมทั งสร้างเวทีให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันทั งภายในและภายนอกหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดเป็น 
องค์ความรู้ในการจะพัฒนาขับเคลื่อนองค์กรด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส และการป้องกัน  
การทุจริตของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา จึงได้จัดโครงการขยายเครือข่ายเพ่ือสร้างความร่วมมือใน 
การขับเคลื่อนสังคมคุณธรรม กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเครือข่ายด้านคุณธรรมและจริยธรรม  

กิจกรรมถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับความกตัญญูเป็นกิจกรรมหนึ่งในโครงการที่ได้กล่าวข้างต้น  
โดยผู้รับผิดชอบในกิจกรรมดังกล่าวประกอบด้วย ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ส านักรายงาน 
การประชุมและชวเลข ส านักภาษาต่างประเทศ ส านักวิชาการ ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ส านักการประชุม และส านักนโยบายและแผน สอดคล้องกับแนวทางทางจริยธรรมของข้าราชการ
รัฐสภา ข้อ ๖ “ข้าราชการรัฐสภาต้องภักดีต่อองค์กร โดยเชิดชูองค์กร ปฏิบัติงานโดยยึดมั่น
เป้าหมายขององค์กรเป็นหลัก รักษาวัฒนธรรมและภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร รวมทั งเคารพสถานที่
และช่วยกันรักษาความสงบเรียบร้อยในองค์กร” 

สรุปสาระส้าคัญในการท้ากิจกรรมได้ดังนี  
หมายถึง คุณธรรมที่เป็นพื นฐานของมนุษย์ ในสังคมมนุษย์ต้องเกี่ยวข้องสัมพันธ์

กับสิ่งอื่น ชีวิตด้านกายภาพด ารงอยู่ได้เพราะได้รับอุปการะเลี ยงดูจากบุคคลต่าง  ๆ มีบิดามาดา ครู
อาจารย์ ญาติพ่ีน้อง เป็นต้น นอกจากนั น ต้องพ่ึงอาศัยสิ่งเหล่าอื่นอีก เช่น อาศัยปัจจัย ๔ เป็นเครื่อง
เลี ยงชีวิตจึงจะอยู่รอดได้ ในส่วนจิตใจมนุษย์ก็ได้รับการปลูกฝังอบรมคุณลักษณะคุณค่าทางจิตใจจาก
บุคคลอื่นมีบิดามารดา เป็นต้น  
 กิจกรรมที่ได้ด าเนินการ 

๑. การจัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่อง “ความกตัญญู” 
๒. การตั งค าถามและให้นักเรียนตอบค าถามเกี่ยวกับเรื่อง “ความกตัญญู” 
๓. ให้เด็กนั่งสมาธินึกถึงพระคุณของบิดา มารดา ครูบาอาจารย์ และผู้มีพระคุณ 
ประโยชน์ที่ได้รับ 
๑. เด็กนักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้รบัจากกจิกรรมน าไปขบัเคล่ือนในการเปน็องค์กรคุณธรรม

ในโรงเรียนได้เป็นอย่างดี 



๒. เด็กนักเรียนสามารถน ากิจกรรมที่ได้รับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ไปพัฒนาสร้างเครือข่ายภายใน
โรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 
 
 
 



 
  ภาพถ่ายถวายสงัฆทาน ภัตตาหารเพล และถวายเครือ่งใช้จ าเป็นแด่พระสงฆ ์พร้อมทั ง มอบ
ทุนการศึกษาให้กับนักเรียนโรงเรียนวัดแคใน 


