
  

                บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนกัพัฒนำทรัพยำกรบุคคล กลุม่งำนส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม โทร. ๙๑๑๘-๙ 

ที ่                                                         วันที่          มถิุนำยน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง  สรุปผลถอดบทเรียนโครงการปลูกจติส านกึและแนวทางการปฏิบตัิการเปน็ขา้ราชการทีด่ีเพื่อสร้าง 

        สงัคมอดุมคุณธรรมของส านกัพัฒนาทรัพยากรบคุคล  

เรียน  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำทรัพยำกรบุคคล  

ตำมท่ีแผนบูรณำกำรส่งเสริม สนับสนุน กำรด ำเนินกำรด้ำนคุณธรรม จริยธรรม  
ควำมโปร่งใส และป้องกันกำรทุจริตของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
ได้ก ำหนดโครงกำรปลูกจิตส ำนึกและแนวทำงปฏิบัติกำรเป็นข้ำรำชกำรที่ดีเพ่ือสร้ำงสังคมอุดมคุณธรรม  
โดยให้ส ำนัก/กลุ่ม จัดระดมควำมคิดเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือร่วมก ำหนดนโยบำย/แนวทำง 
ในกำรปฏิบัติกำรเป็นข้ำรำชกำรที่ดีเพ่ือสร้ำงสังคมอุดมคุณธรรมภำยในส ำนักพัฒนำทรัพยำกรบุคคล นั้น   

คณะท ำงำนขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้ำนทุจริตส่งเสริมคุณธรรมและ 
ควำมโปร่งใสของส ำนักพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ขอส่งสรุปผลถอดบทเรียนโครงกำรปลูกจิตส ำนึกและ 
แนวทำงกำรปฏิบัติกำรเป็นข้ำรำชกำรที่ดีเพ่ือสร้ำงสังคมอุดมคุณธรรมของส ำนักพัฒนำทรัพยำกรบุคคล 
รำยละเอียดปรำกฎตำมเอกสำรแนบ  

จึงเรียนมำเพื่อโปรดทรำบ และแจ้งบุคลำกรในส ำนักเพื่อทรำบด้วย  
 

                                   
                 (นำงสำวสนุันท์ จันทรข์วญั) 

                 นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 

 
 
 
       
 

 
 
 
 
 
                                      

 “สำมัคคีมีวินัย สุจรติโปร่งใส รอบรู้งำนสภำ มีจิตอำสำ มุ่งงำนสภำสัมฤทธ์ิ” 
(วัฒนธรรมองค์กรของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ) 

  


