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ค ำสั่งส ำนักกรรมำธิกำร ๒ 
ที่ ๑๓/๒๕๖๕ 

เรื่อง ตั้งคณะท ำงำนจัดกำรเรื่องร้องเรียนหรือร้องทุกข์
ของส ำนักกรรมาธิการ ๒

ตามที่ส านักส่วนราชการส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ได้ก าหนดตัวชี้วัดที่ ๒.๔ ร้อยละ
ความส าเร็จของการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้การด าเนินการในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการส่ งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและความโปร่งใสของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภามีความต่อเนื่องเป็นไปตามเกณฑ์ รวมทั้ง   
การมีระบบและกลไกในการจัดการเรื่องร้องเรียนหรือร้องทุกข์ นั้น 

ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินงานตามตัวชี้วัดดังกลาวเปนไปตามวัตถุประสงค และมีหนวยงาน 
รับผิดชอบโดยตรงในการดําเนินการจัดการเรื่องรองเรียนหรือรองทุกข จึงเห็นควรตั้งคณะทํางานจัดการ 
เรื่องรองเรียนหรือรองทุกขของสํานักกรรมาธิการ ๒ ประกอบดวย

๑. ผู้อ านวยการส านักกรรมาธิการ ๒ ประธานที่ปรึกษาคณะท างาน 
๒.  นางสาวบุษยพรรณ  ปักการะโน หัวหน้าคณะท างาน 
๓. นายปัญญา  โสสีภา รองหัวหน้าคณะท างาน 
๔. นายณธกร  เมธาวริศากุล คณะท างาน 
๕. นายนราวิชญ์  เกาะกลาง คณะท างาน 
๖. นายภานุพงศ์  ดีแก้ว คณะท างาน 
๗. นายฤทธิเดช  ลิ่มพิพิธสุวรรณ คณะท างานและเลขานุการ 

ให้คณะท างานมีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
๑.  ก าหนดกรอบแนวทางและขั้นตอนในการพิจารณาเรื่องร้องเรียนของส านักกรรมาธิการ ๒ 
๒. ด าเนินการรวบรวมข้อมูลและสอบหาข้อเท็จจริงเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนตามที่

ผู้อ านวยการส านักกรรมาธิการ ๒ มอบหมาย 
๓.  จัดท ารายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนตามที่ ได้รับมอบหมายเสนอต่อ

ผู้อ านวยการส านักกรรมาธิการ ๒ 
๔. ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที ่๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

(นายอุสาห์  ชูสินธ์) 
ผู้อ านวยการส านักกรรมาธกิาร ๒ 

๑๑



ค ำสั่งส ำนักกรรมำธิกำร ๒ 
ที ่๑๕/๒๕๖๕ 

เรื่อง แต่งตั้งผู้รับเรื่องรอ้งเรียนของส ำนักกรรมำธิกำร ๒ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ตามท่ีค ารับรองการปฏิบัติราชการส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ได้ก าหนดตัวชี้วัดที่ ๒.๔ ร้อยละความส าเร็จของการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรม     
และความโปร่งใสของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้การด าเนินการในเรื่องที่เกี่ยวข้อง
กับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา มีความต่อเนื่อง
เป็นไปตามเกณฑ์ รวมทั้งการมีระบบ/กลไกการจัดการรับเรื่องร้องเรียน นั้น 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที ่๑๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

(นายอุสาห์  ชูสินธ์) 
ผู้อ านวยการส านักกรรมาธกิาร ๒ 

เพ่ือให้การด าเนินงานตามตัวชี้วัดดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และมีผู้รับผิดชอบโดยตรง           
ในการด าเนินการเรื่องร้องเรียน จึงมอบหมายให้นางสาวปนัดดา  โพธิเจริญ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
กลุ่มงานบริหารทั่วไป เป็นผู้รับเรื่องร้องเรียนของส านักกรรมาธิการ ๒ และส่งต่อให้คณะกรรมการ 
พิจารณาเรื่องร้องเรียนของส านักกรรมาธิการ ๒ เป็นผู้รับผิดชอบเรื่องร้องเรียนดังกล่าว 

๑๒
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