
บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ   ส ำนักวชิำกำร กลุ่มงำนวิจัยและขอ้มูล โทร. ๐ ๒๘๓๑ ๙๓๑๑-๑๒

ที ่     สว ๐๐๐๖.๐๖/                     วันที่      ๒๔  กรกฎำคม  ๒๕๖๖

เรื่อง ขอส่งรำยงำนตำมแบบประเมินองค์กรคุณธรรมต้นแบบและรำยงำนตำมแบบกำรพิจำรณำ

ส ำนักที่มีผลงำนส่งเสริมตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรรัฐสภำและควำมโปร่งใสของส ำนักวิชำกำร 

เรียน  ประธำนกรรมกำรส่งเสริม สนับสนุน กำรด ำเนินกำรด้ำนคุณธรรม จริยธรรมและควำมโปร่งใส  
ของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ตำมที่คณะกรรมกำรส่งเสริม สนับสนุน กำรด ำเนินกำรด้ำนคุณธรรม จริยธรรม 
และควำมโปร่งใสของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ได้จัดท ำ 
แผนบูรณำกำรส่งเสริม สนับสนุน กำรด ำเนินกำรด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ควำมโปร่งใสและป้องกัน  
กำรทุจริตของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินกำร
ขับเคลื่อนภำรกิจด้ำนคุณธรรม จริยธรรมและควำมโปร่งใส เพ่ือยกระดับมำตรฐำนในกำรเป็นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ โดยก ำหนดให้กิจกรรม/โครงกำร/มำตรกำรข้อ ๑.๔ มีกำรจัดท ำรำยงำนผลส ำเร็จ 
ของกำรด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยของแผนกำรด ำเนินงำนที่ก ำหนดไว้ และส่งเอกสำรภำยในวันอำทิตย์ 
ท่ี ๓๐ กรกฎำคม ๒๕๖๖ นั้น 

ส ำนักวิชำกำรได้จัดท ำแบบรำยงำนตำมข้อ ๑.๔ เสร็จเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 
๑. แบบรำยงำนผลกำรส่งเสริมและพัฒนำ “องค์กรคุณธรรม” ระดับ ที่ ๓ องค์กร 

องค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
๒. แบบรำยงำนผลกำรประเมินองค์กรคุณธรรมของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ พร้อมแนบภำคผนวก ๙ เรื่อง 
๓. ผลกำรด ำเนินกำรส ำนักวิชำกำร (๓ แผ่น) 
๔. แบบรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนบูรณำกำรส่งเสริม สนับสนุน กำรด ำเนินกำร

ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ควำมโปร่งใสและป้องกันกำรทุจริตของส ำนักวิชำกำร ส ำนักงำนเลขำธิกำร
วุฒิสภำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ทั้งนี้ ... 

๓๑๓
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 ทั้งนี้ ขอน ำส่งรำยงำนตำมเอกสำรที่แนบมำพร้อมนี้ และจะได้สแกนเป็นไฟล์รูปแบบ 
PDF ดำวน์โหลดในเว็บไซต์ศูนย์เรียนรู้คุณธรรมและควำมโปร่งใสของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำต่อไป 

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ 
 

 
 (นำยพีระพจน์  รัตนมำลี) 
 รองเลขำธิกำรวุฒิสภำ รักษำรำชกำรแทน 
                                                          ผู้อ ำนวยกำรส ำนักวิชำกำร 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

เจ้ำของเรื่อง : นำงสำวสดุำรตัน์  หมวดอนิทร ์  .......................ผู้บังคับบญัชำกลุ่มงำน 
                  วิทยำกรช ำนำญกำรพิเศษ 
 
 

วัฒนธรรมองคก์ร 
“สามัคคีมีวินัย สุจรติโปร่งใส รอบรู้งานสภา มีจิตอาสา มุ่งงานสภาสัมฤทธิ์”      
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