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๑ 

 

ค ำน ำ 
การจัดท าองค์ความรู้เรื่อง “การขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบมิติเชิงวัฒนธรรม  กิจกรรม 

สร้างวัฒนธรรมความดี ธนาคารความดี และบันทึกความดี (การพัฒนาและเสริมสร้างระบบ Social 
Credit)” เล่มนี้เป็นการรวบรวมคุณธรรมและการกระท าความความดีของบคุลากรภายในส านักพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลโดยมีวัตถุประสงค์ในการปลุกจิตส านึกการมีคุณธรรมจริยธรรม  รู้จักการให้ การเสียสละ 
เสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อองค์กร และเป็นการเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างบุคลากรของ พัฒนา
ทรัพยากรบุคคล เพ่ือน าไปสู่การสกัดให้ได้มาซึ่งองค์ความรู้ในการสร้างเครือข่ายองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  
มิติเชิงวัฒนธรรม อีกทั้งร่วมกันพัฒนาเป้าหมายขององค์กรให้บรรลุ ประสิทธิผล ตลอดจนข้อคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะ ในอันที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดกิจกรรมดังกล่าว  

คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารเล่มนี้จะเป็นองค์ความรู้ส าคัญที่บุคลากรของส านักพัฒนา

ทรัพยากรบุคคลสามารถน าไปใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานและการประพฤติตน รวมทั้งการสร้างเครือข่าย

องค์กรคุณธรรมต้นแบบ โดยสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  ระยะที่ ๒ 

(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ของรัฐบาล และนโยบายการด าเนินงานของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาต่อไป  

 

คณะผู้จัดท า กรกฎาคม ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒ 

 

สารบัญ 
ค าน า ๑ 

สารบัญ ๒ 

 ส่วนที่ ๑ บททั่วไป 

            - ที่มาและความส าคัญ ๓   

 ส่วนท่ี ๒  

            - บทที ่๒ แนวคดิที่เกี่ยวขอ้ง  ๖ 

            - นิยามความด ี ๘ 

            - กิจกรรมสร้างวฒันธรรมความดี  ๑๒ 

              ธนาคารความดี และบนัทึกความด ี 

             (การพัฒนาและเสริมสร้างระบบ Social Credit)   

 ส่วนที่ ๓  

           - สรุปผลการด าเนนิกิจกรรม ๑๙ 

   - การประชาสัมพันธ์และเผยแพร่กิจกรรม       ๒๑ 

 ส่วนที่ ๔  

- ภาคผนวก            ๒๖ 

 

 

 

 

 

 

 



๓ 

 

 

 

 

 ด้วยแผนบูรณาการ ส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม  

ความโปร่งใส และป้องกันการทุจริตของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

แผนส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส  และการป้องกันการทุจริต 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ก าหนดให้ส านัก/กลุ่ม จัดกิจกรรม “การขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม

ต้นแบบมิติเชิงวัฒนธรรม กิจกรรมสร้างวัฒนธรรมความดี/ธนาคารความดี/บันทึกความดี (การพัฒนาและ

เสริมสร้างระบบ Social Credit)” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อรณรงค์ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรหมั่นกระท า

ความดีตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีทางวัฒนธรรม และน าความรู้

มาปรับใช้กับการปฏิบัติตนและการด าเนินชีวิต เป็นการส่งเสริมให้คนรู้จักเอาใจเขามาใส่ใจเรา ไม่เห็นแก่ตัว 

ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อื่น บ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม ตลอดจนมีความซื่อสัตย์ ละอายต่อการท าความชั่ว 

ขยันหมั่นเพียรและรับผิดชอบ ในหน้าที่ของตนซึ่งสามารถให้ประโยชน์ที่จะเป็นแนวคิดต่อตนเองและ 

เป็นหลักการหรือแนวทางในการด าเนิน ชีวิตที่ดีงาม และเพ่ือปลูกฝังสร้างจิตส านึกที่ดี มีจิตสาธารณะ  

จิตอาสา และเสริมสร้างศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระบบวิถี

ชีวิตที่ดีงามมากขึ้น 

 แผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส 

และป้องกันการทุจริตของสานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ก าหนด แนว

ทางการด าเนินงานมาจากรอบของแผนที่เกี่ยวข้อง ได้แก่  

 ๑. แผนส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของส่วนราชการ

สังกัด รัฐสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

 ๒. แผนปฏิบัติการตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ระหว่างส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) กับ 

ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาและส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ฉบับที่ ๒  

 ๓. แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  

ส่วนที่ ๑  บททั่วไป 

            -ที่มาและความส าคัญ 



๔ 

 

 โดยแผนทั้งสามดังกล่าวข้างต้น มีส่วนเกี่ยวข้องกับการประเมินผลการด า เนินการของ

ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ดังนี้  

 ๑. แผนส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของส่วนราชการ

สังกัด รัฐสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นการประเมินระดับความส าเร็จในการด าเนินการด้าน 

คุณธรรมและความโปร่งใสของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา โดยมีคณะท างานส่งเสริมสนับสนุนการ ด าเนินการ

ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของส่วนราชการสังกัดรัฐสภาเป็นคณะกลั่นกรองเบื้องต้น และ  น าเสนอ

คณะกรรมการประเมินผลการด าเนินการตามมาตรฐานความโปร่งใสของส่วนราชการสังกัด รัฐสภา อ.ก.ร. 

ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานราชการของรัฐสภาและเสนอ ก.ร. เพ่ือพิจารณาการ

ประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของ

ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา โดยมีผู้ประเมินภายนอกเป็นผู้ตรวจสอบผลการด าเนินการ ตามค ารับรองการ

ปฏิบัติราชการ  

 ๒. แผนปฏิบัติการตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ระหว่างส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) กับ 

ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาและส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ฉบับที่ ๒ ประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๖ เกี่ยวข้องกับการประเมินความส าเร็จในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

และการขับเคลื่อนองค์กรต้นแบบ STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต  

 ๓. แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

เป็นการ ขับเคลื่อนภารกิจในการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม เพ่ือยกระดับคุณธรรมตามกรอบการ

ประเมิน องค์กรคุณธรรมต้นแบบ องค์ความรู้ เรื่อง กระบวนการสร้างองค์กรคุณธรรมต้นแบบของส านัก

พัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

 โดยแผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส 

และป้องกันการทุจริตของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ประกอบด้วย  

๓ มาตรการ ดังนี้ 

 มำตรกำรที่ ๑ กำรขับเคลื่อนกระบวนกำรรักษำมำตรฐำนกำรเป็นองค์กรคุณธรรม

ต้นแบบ ของส่วนรำชกำรสังกัดรัฐสภำ มีแนวทางการด าเนินการตามมาตรการ ได้แก่  

 ๑.๑ ขับเคลื่อนกระบวนการรักษามาตรฐานการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  



๕ 

 

 ๑.๒ ขับเคลื่อนกระบวนการสร้างองค์ความรู้และแหล่งเรียนรู้ด้านการส่งเสริมคุณธรรม  

จริยธรรม และความโปร่งใสของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา  

 ๑.๓ ด าเนินการขยายเครือข่ายองค์กรคุณธรรม     

 มำตรกำรที่ ๒ กำรส่งเสริม สนับสนุน กำรด ำเนินกำรตำมหลักธรรมทำงศำสนำ  

หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรม ตลอดจนกำรจัดกิจกรรมเพ่ือสำธำรณประโยชน์ 

โดยมีแนวทางการด าเนินการตามมาตรการ ได้แก่  

 ๒.๑ ส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

และ วิถีทางวัฒนธรรม และน าความรู้มาปรับใช้กับการปฏิบัติตนและการด าเนินชีวิต  

 ๒.๒ ส่งเสริมการจัดกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์ (จิตสาธารณะ)  

 มำตรกำรที่ ๓ กำรสนับสนุนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน

ของหน่วยงำนภำครัฐ  ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ตำมแนวทำงของ 

ส ำนักงำน ป.ป.ช. โดยมีแนวทางการด าเนินการตามมาตรการ ได้แก่  

 ๓.๑ ขับเคลื่อนและประเมินการด าเนินการตามประมวลจริยธรรมและวินัยข้าราชการรัฐสภา  

 ๓.๒ สนับสนุนการขับเคลื่อนการด าเนินการของชมรม STRONG Model  

 ๓.๓ ขับเคลื่อนมาตรการสนับสนุนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  

เป้ำหมำย: เพ่ิมความเข้มแข็งและยกระดับในการเป็นองค์กรต้นแบบ และเป็นศูนย์เรียนรู้ เผยแพร่   

               องค์ความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสและการต่อต้านการทุจริต  

วัตถุประสงค์:  

 ๑. เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินการขับเคลื่อนภารกิจด้านคุณธรรม จริยธรรม ความ

โปร่งใส และการต่อต้านการทุจริตของหน่วยงานในสังกัดส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา  

 ๒. เพ่ือร่วมกันผลักดันและขับเคลื่อนไปสู่การเป็นสังคมอุดมคุณธรรมตามเป้าหมายของ  

ยุทธศาสตร์ชาติและแผนปฏิรูปประเทศ และร่วมยกระดับดัชนีการทุจริตของประเทศไทย 

  ในการนี้ เพ่ือให้บุคลากรของส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ได้ตระหนักถึงความส าคัญของ

การท าความดีทั้งต่อตนเอง ผู้อื่น องค์กร สังคมและประเทศชาติ และร่วมขับเคลื่อนกิจกรรมตามที่ก าหนดไว้

ในแผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรมฯ และแผนส่งเสริม สนับสนุนการมี 



๖ 

 

ส่วนร่วมฯ ดังกล่าว จึงได้มีการส่งเสริมสนับสนุนและประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรภายในส านักฯ สะสม 

คุณความดีที่ได้ท ามาโดยการการบันทึกสิ่งที่ได้กระท าเพ่ือปลูกฝังและสร้างจิตส านึกที่ดีให้ บุคลากรมี 

จิตสาธารณะ จิตอาสา และเสริมสร้างศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะ  

อันพึงประสงค์ในระบบวิถีชีวิตที่ดีงามช่วยกันพัฒนาคุณภาพขององค์กรให้น่าอยู่มากขึ้น ช่วยลดปัญหา 

ที่เกิดขึ้นในสังคม ช่วยกันพัฒนาคุณภาพโลกใบนี้ให้น่าอยู่มากขึ้น และสร้างสรรค์ให้เกิดประโยชน์สุข 

แก่องค์กรเพื่อก่อให้เกิดการพัฒนาประเทศชาติต่อไป  

 

 

 

๒.๑ แผนด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรม  

รัฐบาลได้ประกาศแผนด้านการส่งเสริมคุณธรรมที่มีเป้าหมายให้สังคมไทยเป็นสังคมคุณธรรม  ท่ี

ยั่งยืน คือ “แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔)” และเพ่ือต่อยอด 

ความส าเร็จของแผนดังกล่าว คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จึงได้จัดท า “แผนปฏิบัติการด้าน 

การส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)”๑ ซึ่งมีรายละเอียดสรุปได้ ดังนี้  

๒.๑.๑ แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔)  

คณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - 

๒๕๖๔) เป็นแผนแม่บทระดับชาติ เมื่อวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้แผนแม่บท 

ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาต ิฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) เป็นแผนแม่บท (Master Plan) เป็นกรอบ และ

ทิศทางในการปฏิบัติการในการส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน โดยน ากลไกประชารัฐมาใช้ เป็นแนวทาง

ในการขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ และมีเป้าหมายหลักในการยกระดับจิตใจประชาชนให้มี  คุณธรรม รวมทั้ง

ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ เพ่ือสร้างคุณธรรมใน

สังคมไทยและส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในประชาคม อาเซียน และประชาคมโลก   

  โดยมีวิสัยทัศน์ คือ สังคมไทยมีคุณธรรมเป็นรากฐานที่ส าคัญในการด ารงชีวิต สืบสานความเป็นไทย

อยู่ร่วมกันด้วยความสันติสุขในประเทศไทย ประชาคมอาเซียน และประชาคมโลกอย่างยั่งยืน  

และ มีเป้าประสงค์ คือ สังคมไทยเป็นสังคมคุณธรรม คนไทยปฏิบัติตนตามหลักค าสอนทางศาสนาที่ตนนับ

ส่วนที่ ๒ บทที่ ๒ 

            - แนวคิดที่เกี่ยวข้อง 



๗ 

 

ถือ น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติ ธ ารงรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมอันดีงามของไทยและ   

อยู่ร่วมกันโดยสันติสุขในประเทศไทย ประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก  

แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) เป็นแผนด้านการส่งเสริม 

คุณธรรมฉบับแรกของประเทศไทยที่มีเป้าหมายให้สังคมไทยเป็นสังคมคุณธรรมที่ยั่งยืนด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ 

หลักโดยบูรณาการรวมพลังทุกภาคส่วนน้อมน าหลัก ๓ มิติ ๔ คุณธรรม ไปใช้ในการด าเนินชีวิต คือ 

หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และหลักวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม ร่วมกับ  

คุณธรรม ๔ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา” ภายใต้การก ากับดูแลของคณะกรรมการส่งเสริม 

คุณธรรมแห่งชาติและกลไกคณะอนุกรรมการในระดับนโยบาย และระดับปฏิบัติการ ขับเคลื่อนคุณธรรม ใน

ทุกภาคส่วนทั่วประเทศ กว่า ๑๒๐ หน่วยงาน ซึ่งได้มีบทบาทส าคัญร่วมวางรากฐานการส่งเสริม คุณธรรม

ด้วยหลัก “ระเบิดจากข้างใน” ผ่านกิจกรรมรวมกว่า ๔๐,๐๐๐ กิจกรรม เป็นพ้ืนที่ให้ประชาชน ได้มีส่วน

ร่วมและเพ่ิมพูนทักษะด้านคุณธรรม รวมปีละกว่า ๑๘ ล้านคน มีการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคล ชุมชน 

องค์กร อ าเภอ และจังหวัดคุณธรรมทั่วประเทศ  

๒.๑.๒ แผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติได้จัดท าแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  ระยะที่ 

๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เป็นแผนปฏิบัติการฯ ที่ต่อยอดความส าเร็จของแผนแม่บทส่งเสริม  คุณธรรม

แห่งชาติ ฉบับที่ ๑ ซึ่งจะเป็นกลไกขับเคลื่อนคุณธรรมสู่การปฏิบัติให้เกิดผลเป็นที่ประจักษ์ใน ทุกพื้นที่ ด้วย

การส่งเสริมให้เกิดกระบวนการขัดเกลาทางสังคม ๓ กระบวนการ ได้แก่ (๑) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อ

ต่อการท าความดี (๒) การพัฒนากลไก เพ่ือขับเคลื่อนคุณธรรม (๓) การพัฒนาศักยภาพคนและองค์กร

เครือข่ายเพ่ือขับเคลื่อนคุณธรรม เพื่อเป็นการบ่มเพาะจิตใจ ปรับเปลี่ยนวิธีคิด และค่านิยมของคนไทยในทกุ

ช่วงวัย ให้เป็นคนดี คนเก่งและมีคุณภาพ และยังคงสานต่อหลักการ ๓ มิติ ๔ คุณธรรม เป็น ๕ คุณธรรม 

“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” ซึ่งเป็นคุณธรรมพ้ืนฐานของการอยู่ร่วมกันในสังคม เพ่ือให้คนไทย

ตระหนักและ ประพฤติปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิต แผนปฏิบัติการฯ ระยะที่ ๒ นี้ เป็นแผนระดับที่ ๓ ที่ถ่ายทอด

เป้าหมายของ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ และตัวชี้วัดของแผน

แม่บท ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นที่ ๑๐ การปรับเปลี่ยนค่านยิมและวฒันธรรมเป็นหลัก โดยมีเป้าหมาย

ให้ “คนไทยมีพฤติกรรมที่สะท้อนการมีคุณธรรมเพ่ิมขึ้น มุ่งสู่สังคมคุณธรรมที่คนไทยอยู่ร่วมกันด้วยความ  

สมานฉันท์ภายใต้หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม และ  

ประเทศไทยปลอดทุจริตและประพฤติมิชอบ” 



๘ 

 

๒.๒ นิยำมควำมดี 

 ๒.๒.๑ ควำมหมำยของค ำว่ำ “ควำมดี” 

         ‘ความดีคืออะไร?’ เป็นค าถามที่แม้แต่นักปรัชญาต้องมานั่งถกเถียงกัน แต่เราเองต่างก็ต้อง

สอนให้เด็กๆ ของเราเป็นคนดี ในหนังสือเรียนสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของเด็กชั้นป.6 จึงมีการ

ระบุนิยามของความดีไว้ให้เราไดเ้ห็นกนัอย่างเปน็รูปธรรมแบบเรียนบอกว่า ‘ความดี’ หมายถึง การท าที่เปน็

ประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม คนที่คิดดีก็จะพูดดี และท าดีด้วย เพราะมีจิตที่เป็น ‘กุศล’ มองโลกในแง่ดี 

ท าความดีเป็นปกติวิสัย ไม่เคอะเขินหรือฝืนใจในการท าความดี ดังค ากล่าวที่ว่า ‘ความดีอันคนดีท าง่าย แต่

คนชั่วท ายาก’ ซึ่งในพจนานุกรมฉบับพระราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔ ให้ความหมายว่า ความดี มี

ความหมายใกล้เคียงกับ GOODNESS มีลักษณะเป็นค านามและสอดคล้องกับค าว่า VIRTUE หมายถึง คุณ

ความดี ความดีงาม หรือคุณงามความดี มีความหมายตรงข้ามกับความชั่ว  

โดย “มลีกัษณะทีเ่ป็นไปในทางทีต่้องการ น่าปรารถนา น่าพอใจ ใชใ้นความหมายที ่
ตรงขา้มกบัลกัษณะบางอย่างแลว้แต่กรณี คอื ตรงขา้มกบัชัว่ เช่น คนด ีความดี, ตรงขา้มกบั
รา้ย เช่น โชคด ีเคราะห์ดี” 

อย่างไรก็ตาม ความดี ยังมีความหมายสอดคล้องกับค าว่า “กุศล” อีกด้วย ซึ่งหมายถึงสิ่ง ท่ีดีที่ชอบ 

หรือ “บุญ” คือการกระท าดีตามหลักค าสอนในศาสนา (ราชบัณฑิตยสถาน. ๒๕๔๖ : ๖๓๐) 

บุญ หมายถึง ความดีที่มีลักษณะเป็นเครื่องช าระล้างกิเลสหรือความชั่วให้หมดไปจากจิต เปลี่ยน
สภาพของจิตจากที่สกปรกให้สะอาดบริสุทธิ์ 

กุศล หมายถึงความดีที่ต้องกระท าด้วยความรู้ มีความฉลาดในการท าความดี รู้จักท าความดีเพื่อตัด
หรือก าจัดความชั่วให้ลดน้อยลง อีกทั้งยังต้องเฝ้าระวังป้องกันไม่ให้ความชั่วเข้ามาในจิตใจของเราด้วย  
          ธัมมจริยา เป็นความดีที่แสดงออกมาเป็นพฤติกรรมที่ถูกต้อง ยุติธรรมและประกอบด้วยศีลธรรม 
          สมจริยา เป็นการกระท าที่ต้องเป็นไปเพ่ือการสงบระงับกิเลส ท าให้กิเลสน้อยลงถึงจะเรียกว่าเป็น
การท าความดี  

กรณียะ หมายถึง การท าความดีที่ควรท า พระพุทธศาสนาถือว่าความดีเป็นสิ่งที่ทุกคนควรท า  
ซึ่งมนุษย์นั้นมีโอกาสท าได้มากกว่าสัตว์ประเภทอื่น เช่น การท าสมาธิ เป็นต้น 

ถ้าเรามองให้ลึกถึงเหตุและผลของความดี อย่างค าว่า”บุญ” ที่มีความหมายว่าดี นั้นมีนัยยะทั้งในดี
ส่วนเหตุและดีส่วนผล โดยดีส่วนเหตุนั้นมักใช้อธิบายในรูปของการกระท าความดี การประพฤติดี  
การประพฤติธรรม ส่วนดีส่วนผลก็จะอธิบายถึงผลที่เกิดขึ้นหรือผลที่ได้รับจากการประพฤติปฏิบัติดีนั้นๆ  



๙ 

 

ดังนั้นความหมายของความดีตามหลักพระพุทธศาสนาจึงมี 2 ลักษณะ คือ ความดีเชิงเหต ุและความดีเชงิผล 
ความดีเชิงเหตุหรือเชิงอุปกรณ์นั้นได้แก่ คุณธรรมและกุศลกรรม เป็นการกระท าที่ดีทั้งหลายซึ่งเป็นเหตุให้
ได้มาซึ่งผลดี ส่วนความดีเชิงผลนั้น ได้แก่ วิบาก หรือผลดีที่เกิดจากการประพฤติธรรม หรือการท าความดใีน
ลักษณะต่างๆ 

ดังนั้น ความหมายของความดีตามหลักพระพุทธศาสนาจึงมี 2 ลักษณะ คือ ความดีเชิงเหตุ และ
ความดีเชิงผล ความดีเชิงเหตุหรือเชิงอุปกรณ์นั้นได้แก่ คุณธรรมและกุศลกรรม เป็นการกระท าที่ดีทั้งหลาย 
ซึ่งเป็นเหตุให้ได้มาซึ่งผลดี ส่วนความดีเชิงผลนั้น ได้แก่ วิบาก หรือผลดีที่เกิดจากการประพฤติธรรม หรือ
การท าความดีในลักษณะต่างๆ ผลดีดังกล่าวนี้ในพระพุทธศาสนามักจะกล่าวถึงผลดี 2 ระดับ คือ ผลดีขั้น
โลกียะ คือได้ไปเกิดในสุคติโลกสวรรค์ และผลดีขั้นโลกุตตระ คือ สิ้นชาติเข้าถึงนิพพาน 

ประเภทและระดับของควำมดี 
พระพุทธศาสนาได้กล่าวถึงความดีไว้หลายประเภทแต่สามารถสรุปความดีได้ 3 ประเภทอย่าง

กว้างๆ คือ ความดีขั้นต้น ความดีขั้นกลาง และความดีขั้นสูง 

๑) ความดีขั้นต้น หรือ อาทิกัลยาณะ เป็นประโยชน์ในปัจจุบัน (ทิฏฐธัมมิกัตถะ) ได้แก่ ความดีของ

ชีวิตในระดับวตัถ ุมีชีวิตที่สมบูรณ์พร้อมไปดว้ยสมบัติทางวตัถ ุในทางพระพุทธศาสนาถือวา่เปน็ความดรีะดบั

สามัญทั่วไป เป็นความดีของปุถุชน ทิฏฐธัมมิกัตถสังวัตตนิกธรรม ๔ นี้เป็นธรรมที่เป็นไปเพ่ือประโยชน์ใน

ปัจจุบัน หรือหลักธรรมอันอ านวยประโยชน์สุขขั้นต้น ๔ ประการ ได้แก่ 

    ๑.๑ ฏฐานสัมปทา (ถึงพร้อมด้วยความหมั่น) คือ ขยันหมั่นเพียรในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 

ประกอบอาชีพอันสุจริต มีความช านาญ รู้จักใช้ปัญญาสอดส่อง ตรวจตรา หาอุบายวิธี สามารถจัด

ด าเนินการให้ได้ผลดี 

    ๑.๒ อารักขสัมปทา (ถึงพร้อมด้วยการรักษา) คือ รู้จักคุ้มครองเก็บรักษาโภคทรัพย์และผลงาน

อันตนได้ท าไว้ดว้ยความขยันหมั่นเพียร โดยชอบธรรม ด้วยก าลังงานของตน ไม่ให้เป็นอันตรายหรือเสื่อมเสยี  

    ๑.๓ กัลยาณมิตตตา (คบคนดีเป็นมิตร) คือ รู้จักก าหนดบุคคลในถิ่นที่อาศัย เลือกคบคนที่มีศีลมี

ธรรม  

    ๑.๔ สมชีวิตา (มีความเป็นอยู่เหมาะสม) คือ รู้จักก าหนดรายได้และรายจ่ายเลี้ยงชีวิตแต่พอดี  

มิให้ฝืดเคืองหรือฟุ่มเฟือย รู้จักประหยัดเก็บไว้ 

๒) ความดีขั้นกลาง หรือ มัชเฌกัลยาณะ เป็นประโยชน์ในระยะยาว (สัมปรายิกัตถะ) ได้แก่ ความดี

อันเกิดจากการมีศีลธรรม ช่วยให้เกิดความสุขทางจิตใจที่ส่งผลต่อความสุขทางกายด้วย ความดีในระดับนี้



๑๐ 

 

เป็นความดีของชีวิตระดับกลาง คนที่มีความดีระดับนี้เรียกว่า กัลยาณชน ซึ่งทางพระพุทธศาสนาถือว่า เป็น

ผู้ที่มีความทุกข์น้อยกว่าปุถุชนทั่วไป สัมปรายิกัตถสังวัตตนิกธรรม ๔ เป็นธรรมที่เป็นไปเพื่อประโยชน์เบื้อง

หน้า หรือหลักธรรมอันอ านวยประโยชน์สุขขั้นสูงขึ้นไป ประกอบธรรม ๔ ประการคือ  

      ๒.๑ สัทธาสัมปทา (ถึงพร้อมด้วยศรัทธา) ศรัทธาในพระรัตนตรัย 

      ๒.๒ สีลสัมปทา (ถึงพร้อมด้วยศีล) รักษากาย วาจา ใจเป็นปรกติ 

      ๒.๓ จาคสัมปทา (ถึงพร้อมด้วยการเสียสละ) บริจาคทานมีความสุขกับการให้ 

      ๒.๔ ปัญญาสัมปทา (ถึงพร้อมด้วยปัญญา) มีความรู้ ความสามารถ มีความสุข ความสบายใจ

จากการท าความดี 

๓) ความดีขั้นสูง หรือ ปริโยสานกัลยาณะ เป็นประโยชน์สูงสุด (ปรมัตถะ) ได้แก่ ความหลุดพ้นจาก

กิเลสหรือทุกข์ทั้งปวง อันเกิดมาจากการ พัฒนาชีวิตจนมีศีลและธรรมสมบูรณ์ด้วยการปฏิบัติทางสายกลาง

หรือมัชฌิมาปฏิปทาหรือมรรค 8 สามารถท าลายกิเลส สิ้นทุกข์ได้ ความดีระดับนี้จึงเป็นความดีระดับสูงสุด

ของชีวิต และผู้ที่จะบรรลุความดีระดับนี้ได้ เรียกว่า อารยชนหรืออริยบุคคล 

การท าความดีในแต่ละขั้นล้วนให้ผลเป็นความสุขทั้งในระดับทางกายและทางใจ มีผลทั้งต่อผู้กระท า

เองและผู้ที่เกี่ยวข้อง ดังนั้นในทางพระพุทธศาสนา ความดีหรือคุณค่าจึงมี 2 ระดับ คือ ระดับสมมติ และ

ระดับปรมัตถ์ 

ความดีระดับสมมติ เป็นลักษณะของความดีเชิงจิตพิสัย ผู้กระท าความดีจะรู้ได้ด้วยจิตส านึกของ

ตนเอง และรู้ได้ด้วยปฏิกิริยาของผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ สิ่งที่ท าแล้วตนเองติเตียนตนเองไม่ได้ ผู้รู้สรรเสริญ 

ชื่อเสียงฟุ้งขจรไป ไม่ก่อให้เกิดความเดือดร้อน ไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น มีสุขเป็นผลและก าไร 

ความดีระดับปรมัตถ์ เป็นลักษณะของความดีเชิงวัตถุวิสัย แสดงถึงธรรมชาติหรือสภาวะของความดี

ที่เป็นไปโดยตัวของมันเอง ได้แก่ เป็นสิ่งที่ดี สิ่งประเสริฐ เป็นกุศล มีประโยชน์ ถูกต้อง ไม่มีโทษ ความชั่ว

ลดลงความดีเพิ่มขึ้น ไม่เป็นไปเพ่ือสั่งสมกิเลส ไม่เป็นไปเพื่อก่อกรรม ไม่ก่อเวรก่อภัย ไม่หลงตาย และท าให้

ไปเกิดในสุคติโลกสวรรค์ 

“ควำมดี” คือการท าให้เกิดผลดีอย่างมีคุณค่าต่อผู้อื่น ต่อส่วนรวม รวมถึงต่อตนเอง ดังนี้ 
ผลดีต่อผู้อื่น โดยเฉพาะที่ไม่จ ากัดพวก เหล่า ศาสนา เชื้อชาติ ฯลฯ 
ผลดีต่อส่วนรวม รวมถึงต่อหมู่คณะ ต่อองค์กร ต่อชุมชน ต่อสังคม ต่อโลก ฯลฯ 
ผลดีต่อตนเอง ได้แก่การพัฒนาตนเองอย่างเป็นคุณและสร้างสรรค์ รวมถึงการพัฒนาทางกาย ทาง

อารมณ์ ทางความคิด ทางจิตวิญญาณ ทางสติ ปัญญา ความสามารถ ฯลฯ 



๑๑ 

 

ทั้งนี้ นิยามของค าว่า “ความดี” แต่ละคนก็ต่างกันไป หลายคนมองว่าความดีเป็นเรื่องนามธรรม 

และการที่จะลงมือท า ความดีได้ก็จะต้องเห็นภาพของความดีชัดเจนเหมือนกันกับทุกคน อย่างการออกไป

สร้างโรงเรียนในต่างจังหวัด การเลี้ยงอาหารเด็กก าพร้า การบริจาคเงินก้อนใหญ่ หรือการสร้างอะไรที่เป็น

ชิ้นเป็นอัน ส าหรับอีกหลายคน ความดีเป็นเรื่องของเจตนาดีเริ่มต้นที่ตัวเองจากความตั้งใจที่ดีการกระท าที่ดี

และส่งมอบความรู้สึกดีๆ ได้แม้จะเป็นเพียงเรื่องเล็กน้อยในชีวิตประจ าวัน แต่หากได้ท าแล้วเป็นประโยชน์

ต่อผู้อื่น สร้างความสุขให้กับตัวเอง เพียงเท่านี้ก็นับว่าเป็นความดีแล้ว ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคลจึงได้จัด

กิจกรรมเพ่ือเชิญชวนให้บุคลากรกลับมามองเห็นความดีในมุมที่ง่าย และใกล้ตัวกว่าที่คิด อีกทั้งความดี

สามารถบันทึกสะสมเป็นธนาคารแห่งความดีได้อีกด้วย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒ 

 

บทที่ ๓ กำรขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบมิติเชิงวัฒนธรรม  

กิจกรรมสร้ำงวัฒนธรรมควำมดี ธนำคำรควำมดี บันทึกควำมดี  

(กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงระบบ Social Credit) 

ส านักพัฒนาทรัพยากรบคุคลไดข้ับเคลือ่นกิจกรรมธนาคารความดี (การพัฒนาและเสริมสรา้งระบบ 

Social Credit) ภายใต้สโลแกน #HR_D เพื่อร่วมกันสรา้งวฒันธรรมความดีภายในส านักฯ 

กำรด ำเนินกิจกรรม  

๑.) คณะท างานขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริตสง่เสรมิคุณธรรมและความ 

โปรง่ใสส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ได้ประกาศเชญิชวนให้บุคลากรของส านัก 

ประชาสัมพันธ์เขา้ร่วมกิจกรรมผ่านแอปพลิเคชั่นไลนก์ลุม่ของส านัก  

๒.) คณะท างานฯ ผูร้ับผดิชอบกิจกรรมด าเนินการแจกไฟล์ “บนัทึกสะสมความดี” ให้แก ่บุคลากร

ของส านัก โดยเมื่อแต่ละคนมีการท าความดีในทุกครั้งจะได้มกีารบันทกึความดีนัน้ ไวเ้ป็น “บนัทึกสะสม

ความด”ี ของตนเอง  

๓.) บคุลากรของส านกัรว่มกันจัดท า “บนัทึกสะสมความด”ี ทีต่นเองได้กระท าความดีในรูปแบบ

ต่าง ๆ เช่น การท าความดตีอ่ตนเอง ต่อองค์กร ต่อส่วนรวม หรือต่อประเทศชาตแิละ เมื่อสิ้นสดุระยะเวลา

ด าเนินการ คณะท างานฯ จงึไดม้ีการรวบรวม “บันทึกสะสมความดี” ของบุคลากร ทุกคนเพื่อน าไปใช้ใน

การรายงานผลการจดักิจกรรม  

๔.) คณะท างานฯ จดัท าสรปุผลการด าเนินกิจกรรม “บนัทึกสะสมความดีในรอบป ีพ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

โดยในการนี้จึงก าหนดใหไ้ดจ้ัดท าเป็น "บนัทึกความด"ี มีรูปแบบความดีใน ๔ ลักษณะ ดงันี ้

ดีต่อตนเอง ดตี่อผู้อื่น ดีต่อองค์กร และดตี่อสังคมและประเทศชำต ิ

https://www.facebook.com/hashtag/hr_d?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWpvSFW25tXppuI2tQg-_XmQuzOzl5BQ-x-m_QG1WIeJfk5lOcb_985S5_4xQ0fI3O2PKZzBLK_R9IKg8QvEzGzpLtQoy7B8LUvCvhwX12hcJ7UcXYVPmFkcxLmjeAdMbc&__tn__=*NK-R


๑๓ 

 

๑) ดตี่อตนเอง คือ การท าความดตี่อตนเอง หมายถงึ การดูแลตัวเองใหเ้กิดความสมดลุ

ระหว่างร่างกาย จติใจ อารมณ์ สต ิเพ่ือน าไปสูก่ารคิดดที าดี รวมทั้งมีสขุภาวะที่ดเีพื่อการใช้

ชีวิตอยา่งมคีุณภาพและมีความสขุ การท าความดตี่อตนเองของบุคลากรของส านัก

ประชาสัมพันธ์มีหลากหลายรูปแบบ เช่น การท าบญุตกับาตร ถวายสังฆทานและท าจิตใจ

ให้ผ่องใส และการออกก าลงักายอย่างสม่ าเสมอเพื่อใหร้่างกายแขง็แรง เปน็ตน้ 

 

ผู ้อ านวยการส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ร ่วมบริจาคเง ิน 

ในโครงการขยายเคร ือข ่ายเพื ่อสร ้างความร ่วมม ือในการ

ขับเคลื่อนสังคมคุณธรรมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเครือข่าย

ด้านคุณธรรมและจริยธรรม มิติทางศาสนา "HRD ร่วมใจ สวมผ้า

ไทยไปท าบุญ สร้างเครือข่ายบวร" วันพฤหัสบดีที่ 16 มีนาคม 

2566 เวลา 09.30 - 12.00 น. ณ วัดใหม่ทองเสน แขวงถนน

นครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพ 

การท าบุญช าระหนี้สงฆ์ เปน็การท าบญุดว้ยจิตใจที่บริสทุธิ์ให้เปน็ของสงฆ ์เปน็การช่วยเหลอืกิจการของสงฆ ์ 

เช่น ช าระค่าน้ า คา่ไฟ และกิจการอืน่ ๆ  และถือเป็นการท านบุ ารงุพุทธศาสนา 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔ 

 

 ท าความสะอาดวดั นอกจากจะได้บญุกุศลแล้ว  

 ยังได้ท าตัวเป็นแบบอย่างให้เยาวชนได้ปฏบิัตติน 

 เป็นศาสนิกชนที่ดีอกีดว้ย 

 

 

 

 

ตอนเช้าตื่นมาเตรียมของใส่บาตรพระกอ่นไปท างานและไปถวายสงัฆทานที่วดั 

สร้างกศุลให้กบัตนเองและครอบครัว 

 

 

 

 

 

 

๒) ดีต่อผู้อื่น คือ การท าความดีต่อผู้อื่น หมายถึง การกระท าที่เป็นการคิดค านึงถึงผลกระทบ

ต่อผู้อื่นในแง่มุมต่าง ๆ การไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น การมีเมตตาต่อเพื่อนมนุษย์ การแบ่งปัน

เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ รวมทั้งการให้ ความช่วยเหลือให้กับผู้ที่ได้รับความเดือดร้อนขาดแคลน 

สิ่งต่าง ๆ การท าความดีต่อผู้อื่นของบุคลากร มีหลากหลายรูปแบบ เช่น การบริจาคโลหิต 

การแบ่งปันเสื้อผ้าและสิ่งของที่ไม่ใช ้แล้วให้แก่ผู้ขาดแคลนและผู้ด้อยโอกาส เป็นต้น 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕ 

 

กรอกน้ าอ านวยความสะดวกให้เพื่อน

ร่วมงานในส านกัพัฒนาทรัพยากรบุคคล

โดยการเทน้ าจากถังใหญ่ใสภ่าชนะขนาด

เล็กสะดวกต่อการใช ้

 

 

ช่วยตรวจความเรียบร้อยหนงัสือและสอนการแนบไฟล์เอกสาร   . 

 ให้แก่เพื่อนรว่มงานก่อนสง่ให้ ผอ. ลงนามในหนังสือ                     

 

 

 

ซื้อเครื่องชงกาแฟ มอบให้ส านักพัฒนาทรัพยากรบคุคล 

ภาพเหตุการณ์ การช่วยเหลอืเกื้อกูลเพื่อนรว่มงานเป็นการแบ่งบนัตอ่ผู้อื่น  

 

 

นายกติตวิัฒน์ ธรฤทธิ ์เปน็ผู้แทนรับมอบจาก พลอากาศตรหีญงิ พัชร ีพิพิธ

สุขสันต์  อนุกรรมการและทีป่รึกษากิตติมศกัดิป์ระจ าคณะกรรมการ ใหก้าร

สนับสนนุเครื่องวดัความดัน จ านวน ๑๐ เครื่อง เพ่ือสนบัสนุน ภารกิจของ

คณะกรรมการด าเนินการจดักิจกรรมอันเป็นสาธารณประโยชน์เพ่ือสังคมและ

กิจกรรมนนัทนาการ ของวฒุิสภา ซึ่งจะไดน้ าไปมอบใหก้ับหน่วยงานทีม่ี

ความจ าเปน็เพ่ือสนบัสนนุการปฏิบตัิงานของเจ้าหน้าทีแ่ละจะไดน้ าไปใช้ให้ 

 

 

 



๑๖ 

 

๓) ดีต่อองค์กร คอื การท าความดตี่อองค์กร หมายถึง การมีพฤติกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนนุ

การด าเนนิงานของส านักงานเลขาธิการวฒุิสภาในทกุกจิกรรม รวมทั้งรักษาและสง่เสริม

ภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กรอย่าง สม่ าเสมอ และยึดมัน่ในกฎระเบียบวินัยและวัฒนธรรมทีด่ี

ขององค์กร เชน่ ร่วมท ากิจกรรมจติอาสาทีอ่งคก์รจดัขึน้ การน ากระดาษที่ใช้แลว้หมนุเวียน

กลับมาใช้ใหม่ สามารถลดปริมาณการใช้กระดาษลงได ้แตง่กายชดุข้าราชการ ในวันที่มีการ

ประชมุวฒุิสภา กิจกรรม Big Cleaning Day และสง่เสริม สร้างการมวีินัยและรักษา 

สิ่งแวดล้อมในที่ท างานซึ่งจะมีผลท าให้การท างานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เปน็ตน้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริจาคขวดน้ าพลาสติกที่ใช้แล้วสง่ต่อไปรไีซเคิลใหม่ให้เกิดประโยชน ์

และการเข้ารว่มกิจกรรมสวมผ้าไทยใส่บาตรและปล่อยปลาขององคก์ร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๗ 

 

๔)    ดีต่อสังคมและประเทศชำติ คือ การท าความดตี่อสังคมและประเทศชาต ิหมายถึง การ

ค านึงถึงสิทธิของความเป็นพลเมืองไทย การเคารพกฎหมาย ค านงึถงึประโยชน์สาธารณะ

มากกว่าสว่นตน ยึดมัน่ในการปกครองระบอบ ประชาธปิไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเปน็

ประมขุ รวมทั้งการค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงของสงัคม และสิ่งแวดล้อมในมติิตา่ง ๆ เช่น 

การให้ความเคารพต่อสถาบนัชาต ิศาสนา และพระมหากษัตริย ์ปฏิบตัิหน้าที่ราชการดว้ย

ความซื่อสตัย์สุจรติ ใส่ใจและอนุรกัษ์สิ่งแวดล้อม เป็นตน้ 

 

 

 

 

 

 

 

ได้ร่วมท าหน้าที่พิธีกรในงานพระราชทานเพลิงศพให้กับมารดา บิดา ข้าราชการส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

และข้าราชการส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ทั้งนี้ การท าหน้าที่ดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงความเสียสละ        

จิตอาสา ความมีมิตรไมตรี และการแสดงออกถึงความอาลัยต่อผู้วายชนม์ นอกจากนี้ยังเป็นการแสดงให้เหน็

ถึงความรักความผูกพันที่ดีที่มีต่อคนในองค์กรอีกด้วย 

 

 ปลูกปา่ 

 เก็บขยะมูลฝอยในคลองสาธารณะ 

 แจกสิง่ของเครื่องใช้จ าเป็นแก่ผู้สูงอายุและผู้พิการ 

 

 



๑๘ 

 

 

 

 

 

อ านวยการดูแลเดก็นักเรียนตลอดระยะเวลาการฝกึอบรม  

อบรมใหค้วามรู ้เรื่อง ผูน้ านกัประชาธปิไตย  

ผ่านรูปแบบกิจกรรมต่าง ๆ  

ร่วมชว่ยกนับริจาคอุปกรณก์ีฬารู้จักให ้ช่วยขัดเกลา

จิตใจของผู้ให้ ให้ลดความตระหนี่ถี่เหนียว ลดความ

คับแคบของจติใจ ลดความเห็นแกต่ัว รู้จักเสียสละ 

และไม่ยึดติดวตัถุ 

 

แมวเพศเมียถูกทอดทิ้งจากเจ้าของชาวต่างชาติทีเ่ลี้ยงไวแ้ล้วได้เดนิทางกลับไป

ต่างประเทศ จึงกลายเป็นแมวจรไร้บา้น ซึง่แมวตัวนี้ไดถู้กคนใจร้ายท่ีไม่ชอบ

แมวท าร้ายไล่ตดี้วยไม้คมแฝก และถกูหมายหัวว่าจะฆ่าให้ตาย บุคลากรของ 

ส านักพัฒนาทรัพยากรบคุคลจึงไดไ้ปรับแมวตวันี้มาเลี้ยงไว้ทีบ่้าน 

 

 

 



๑๙ 

 

บทท่ี ๓ สรุปผลกำรด ำเนินกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๐ 

 

ประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรท ำควำมด ี

๑. ได้รับความสุข และความอิ่มเอมใจทั้งคนให้และคนรับมีความสุขใจเราสร้างจากตัวเราเอง โดยไม่

ต้องลงทุนอะไรเลย เช่น การเก็บของมีค่าของคนอื่นและส่งมอบคืนเจ้าของ  

๒. มีความเอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่มากขึ้น การให้สามารถท าให้เราเป็นคนใจกว้างมากขึ้น เมื่อพบคนอื่น 

ท่ี เขาด้อยโอกาสหรือคนที่เขาต้องการความช่วยเหลือจริง ๆ เราก็พร้อมที่จะยื่นมือเข้าไปช่วยเหลือ  

๓. สามารถน ามาสู่การมีสุขภาพจิตที่ดีได้ ช่วยลดความเครียด ความซึมเศร้า และความวิตกกังวล  

ได้มิตรภาพใหม่ๆ เพิ่มขึ้น และเกิดความสุขทั้งตนเองและผู้อื่น  

๔. มีความภาคภูมิใจที่ได้เป็นส่วนหนึ่งของสังคมในการช่วยเหลือผู้อื่น  

๕. ได้พัฒนาตนเองดา้นคณุธรรม จริยธรรมจากการปฏิบัตจิริง เช่น กิจกรรมของส านักฯ มอบสิ่งของ

ให้แก่ วัด ชุมชน โรงเรียน  

๖. การให้และช่วยเหลือคนอื่นเท่าที่จะท าได้ เราจะรู้สึกเองว่าชีวิตของเรามีความหมายและเป็น  

แรงขับเคลื่อนให้เราอยากท าความดีมากขึ้นในทุก ๆ วัน  

๗. ท าให้เกิดภาพลักษณ์ที่ดีต่อส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา  

๘. เป็นส่วนหนึ่งของการขับเคลื่อนสังคมและประเทศชาติให้เป็นสังคมน่าอยู่  

๙. เป็นการสนับสนุนและส่งเสริมการด าเนินการการปฏิบัติราชการบนพ้ืนฐานแห่งความดีงาม  

ท าให้ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาเป็นองค์กรต้นแบบแห่งการมีคุณธรรมจริยธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๑ 

 

การประชาสัมพันธ์และเผยแพรก่ิจกรรม 

๑) จัดท า Infographic ประชาสัมพันธ์/ข่าวสาร และเผยแพร่การจดักิจกรรม 

 

 

 

 

 

 



๒๒ 

 

๑.๑) ชอ่งทางการเผยแพร ่

       ๑.๑.๑) ประชาสัมพนัธ์ผ่าน LINE  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๓ 

 

๑.๑.๒) ประชาสมัพันธ์ผา่น Facebook  

- Facebook ส านกัพัฒนาทรัพยากรบคุคล 

 

 

 

 



๒๔ 

 

- Facebook ชมรม Strong จิตพอเพียงต้านทุจริต ข้าราชการ สว. 

 

 

 

 

 



๒๕ 

 

- Facebook คุณธรรม ขา้ราชการ สว. (องค์กรต้นแบบ สว.) 
 

 

 

 

 

 

 

 



๒๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 







บันทึกสะสมความดี 
ชื่อ-นามสกลุ...นางสาวกนกวรรณ อบเชย...กลุ่มงาน...ฝกึอบรมและสัมมนา...ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
น าหลกัธรรมทางพระพุทธศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจติใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ดีต่อผู้อื่น 
ขับรถไปสง่เพ่ือนร่วมงาน (ชว่งเวลามดื) 
เมื่อตอ้งปฏิบตัิงานลว่งเวลากับเพ่ือนร่วมงาน ได้ขบัรถไปส่งเพื่อน 
ร่วมงาน เพื่อความปลอดภัยทั้งร่างกายและทรัพย์สินของเพ่ือนรว่มงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน ๑ ครั้ง 
วันที ่๑๒ มนีาคม ๒๕๖๖ 
ณ วดัราษฎรศ์รัทธาธรรม (วดับางชัน) 

จ านวน ๑๙ ครั้ง 
ทุกวันท าการของเดอืน ก.พ. ๒๕๖๖ 
ณ ส านกังานเลขาธิการวุฒิสภา 



 
ดีต่อองค์กร 
ประหยัดไฟฟ้าในส านักงานฯ โดยถอดปลั๊กอุปกรณ์เครือ่งใช้ไฟฟ้า 
ทุกครั้ง เมือ่เลิกใช้งาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ  
บริจาคเงินช่วยเหลือผู้ประสบภัยแผ่นดินไหวในพื้นที ่
ของประเทศตรุกแีละซีเรีย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน ๑ ครั้ง 
วันที ่๒๐ กุมภาพนัธ์ ๒๕๖๖ 
ณ ส านกังานเลขาธิการวุฒิสภา 

จ านวน ๑ ครั้ง 
วันที ่๑๐ มนีาคม ๒๕๖๖ 
ณ ส านกัพัฒนาทรัพยากรบคุคล 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ นางสาวกณัฐม์ณี ฉตัรกุล ณ อยุธยา กลุ่มงาน ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
ไปออกก าลังกายที่สวนรถไฟ เพ่ือสุขภาพที่ดีของตัวเอง ท าใหด้ าเนินชวีิตอยา่งมคีวามสุข 
สุขภาพร่างกายแข็งแรง 
 
 
 
 
 
 
 
ดีต่อผู้อื่น  
ช่วยเพื่อนร่วมงานกลุ่มฝึกอบรมสัมมนา ในการควบคุมกล้องถา่ยท าวดิีโอโครงการอบรม 
สัมมนาของส านักงาน เพื่อให้โครงการด าเนนิไปได้ดว้ยดี  
 
 
 
 
 
ดีต่อองค์กร  
ช่วยขนน  าดื่มที่ใช้ในโครงการของกลุ่มงาน เพื่อให้ผู้เข้ารว่มโครงการไดบ้ริโภคน  าดื่ม 
และเป็นการขับเคลือ่นโครงการให้ส าเร็จลุลว่งไปได้ดว้ยดี ได้ผลตอบรับทีด่ีต่อส านักงาน 
 
 

 
จ านวน...1...ครั ง 
วันที ่6 มีนาคม พ.ศ. 2566  
ส านักงานเลขาธิการวฒุิสภา 

 
จ านวน...1...ครั ง 
วันที ่30 มกราคม พ.ศ. 2566  
ส านักงานเลขาธิการวฒุิสภา 

 
จ านวน...1...ครั ง 
วันที ่28 มกราคม พ.ศ. 2566  
สวนรถไฟ 



 
 
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
ร่วมท าบุญแผน่ทองสร้างพระโมคคัลลานะ พระสารีบุตร วดัวีระชัยโชติการาม  
อ าเภอท่าตะเกียบ จ.ฉะเชิงเทรา เพื่อใหว้ดัได้มีพระพุทธรูปให้ประชาชนกราบไหว้ 
ท าบุญเป็นที่ยดึเหนี่ยวจติใจ เป็นศูนยร์วมด้านพระพุทธศาสนา 
 
 
 
 

 
จ านวน...1...ครั ง 
วันที ่27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566  
ส านักพัฒนาทรัพยากรบคุคล 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ น.ส. กัษมาพร  ไสยาศร ี    กลุ่มงาน ฝกึอบรมและสัมมนา ส านักพฒันาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อผูอ้ื่น 
ท าอาหารเลี้ยงอาหารญาติพีน่้อง เมื่อมโีอกาส หรือมงีานบุญ  
จะตืน่แต่เช้า และท าอาหารให้กับญาติพี่นอ้งหรือผู้เข้ารว่มงาน 
ได้รบัประทาน เพื่อใหทุ้กคนได้รบัประทานอาหารทีเ่ราจดัเตรียม 
อย่างมีความสขุ  
 
 
 
 
ดีต่อองคก์ร 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อสงัคมและประเทศชาต ิ
.........................................................................................................................................................................  
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได ้ 

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
 
 
 
 
จ านวน...2...ครัง้ 
วันที่..11 และ 24 กุมภาพันธ์
พ.ศ. 2566 
สถานที ่จังหวดันครราชสีมา 
รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
 

ชื่อ-นามสกลุ นายกติตวิฒัน ์ ธรฤทธิ์ กลุ่มงาน ฝึกอบรมและสมัมนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

ดีต่อตนเอง 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................  
ดีต่อผู้อื่น 
 

                     
 

ดีต่อองค์กร 
 

 
 
หมายเหต ุ: ความดีที่กระท าจริง สามารถเลือกตอบใหค้รบตามแบบฟอร์ม หรอืเลอืกตอบข้อใดข้อหนึง่ก็ได้  

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป จ านวน 1 ครั้ง 
เมื่อวนัพุธที่ 1 มีนาคม 2566 ได้
ซื้อเครื่องชงกาแฟ มอบให้ส านัก
พัฒนาทรัพยากรบคุคล 
ภาพเหตุการณ์ การช่วยเหลอื
เกื้อกูลเพื่อนรว่มงานเป็นการ
แบ่งบันต่อผู้อืน่  

รูป จ านวน 1 ครั้ง 
เมื่อวนัจันทร์ที่ ๑๓ กุมภาพนัธ์ ๒๕๖๖ 
   นายกิตติวัฒน์ ธรฤทธิ์ เป็นผู้แทนรับมอบจาก พล
อากาศตรีหญิง พัชรี พิพิธสุขสันต์  อนุกรรมการ
และที่ปรึกษากติติมศักดิ์ประจ าคณะกรรมการ ให้
การสนับสนุนเครื่องวัดความดัน จ านวน ๑๐ เครื่อง 
เพื่อสนับสนุน ภารกิจของคณะกรรมการด าเนินการ
จัดกิจกรรมอันเป็นสาธารณประโยชน์เพื่อสังคมและ
กิจกรรมนันทนาการ ของวุฒิสภา ซึ่งจะได้น าไป
มอบให้กับหน่วยงานที่มีความจ าเป็นเพื่อสนับสนุน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีและจะได้น าไปใช้ให้
เกิดประโยชน์ต่อไป 



ท ำบุญตักบำตรตอนเช้ำ เป็นกำรประพฤติปฏิบัติในสิ่งที่ดีงำม 
เพ่ิมควำมเป็นสิริมงคลแก่ชีวิต โดยอำนิสงส์ของกำรใส่บำตรตอนเช้ำท ำให้
จิตใจเกำอยู่กับควำมดี เป็นกำรต่อบุญต่อลำภให้แก่ตนเอง เพ่ือกำรอุทิศ
ส่วนกุศลให้แก่บุคคลอันเป็นที่รักที่ล่วงลับไปแล้ว อันเป็นกำรแสดงควำม
กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ และเป็นกำรรักษำขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมอันดีงำม 
 
 

บันทึกสะสมความดี 
ไม่วำ่สิ่งที่ท่ำนท ำจะเปน็ควำมดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนำคำรแหง่ควำมดี 
 

ชื่อ-นามสกลุ....................................................กลุ่มงาน...................................ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 

 
 
 
 
 
ดีต่อผูอ้ื่น
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อองคก์ร 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 
ดีต่อสงัคมและประเทศชำติ 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 
 
หมำยเหต ุ: ควำมดีทีก่ระท ำจริง สำมำรถเลือกตอบให้ครบตำมแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได ้ 

 
 
 
 
 
จ ำนวน 5 ครั้ง /สัปดำห ์
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถำนที ่ โรงพยำบำลเดก็  
 รูป 
จ ำนวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถำนที ่

รูป 
จ ำนวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถำนที ่

รูป 
จ ำนวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถำนที ่



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
 

ชื่อ-นามสกลุ..น.ส.จารวุรรณ ชินเขวา้....กลุ่มงาน....ฝึกอบรมและสมัมนา....ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
             ไดบ้ริจาคเงนิท าทานใหแ้ก่ผู้ปว่ยวดัพระบาทน  าพุ จ.ลพบุร ี 
.......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................  
 
 
 
 
 
 
 
และได้ท าหนา้ที่เปดิหอ้งพระและสวดมนต์ไหว้พระทุกเช้าในวนั 
ท างานราชการ  
ดีต่อผูอ้ื่น.................. 
 
       ได้ชว่ยเหลือผูป้่วยหรอืช่วยเหลือคนอื่นที่ล าบากตาม 
ความสามารถที่ท าได ้
 
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน......ครั ง 
วันที่...๑๐..เดือน..มนีาคม. พ.ศ. 
...๒๕๖๖... 
สถานที ่รัฐสภา 

 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ น.ส. จุฬารัตน์ พันทศรี   กลุ่มงาน  ฝึกอบรมและสัมมนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อผูอ้ื่น 
    วนัที ่9 มีนาคม 2566 เดินทางเพ่ือกลบับ้านโดยใช้บริการรถไฟฟ้า 
สายสีแดง สถานกีลางบางซือ่ ระหวา่งเดินเข้ามีนักทอ่งเที่ยวชาวต่างชาติ ถามทางเพ่ือไปหา 
รถแทก็ซี ่จึงอาสาพาเดินออกไปเรียกแท็กซีน่อกอาคารและบอกสถานที่ 
ที่นักท่องเที่ยวต้องการไป................ 
ดีต่อองคก์ร 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อสงัคมและประเทศชาติ 
     น าแก้วน  าพลาสตกิที่ใชแ้ล้ว ล้างท าความสะอาด และน าไป 
ทิ งในถังขยะรีไซเคิล  
จ านวน : ท าเป็นประจ าทุกวนั  
สถานที ่: อาคารรัฐสภา 
 
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

รูป 
จ านวน......ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน......ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน......ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

            
จ านวน......ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ นายเจษฎา ช านาญป่า  ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 
ดีต่อตนเอง 
เป็นการกระท าความดตีามหลักค าสอนทางศาสนา การท าบุญน าความสขุมาให ้ ท าให้จิตใจผ่องใส 
บริสุทธิ ์ เกิดความอิ่มเอิบใจ ชีวิตมีความสงบสุข 
  
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
การท าบุญช าระหนี้สงฆ์ เปน็การท าบญุดว้ยจิตใจที่บริสทุธิ์ให้เปน็ของสงฆ ์เปน็การช่วยเหลอืกิจการของสงฆ ์ 
เช่น ช าระค่าน้ า คา่ไฟ และกิจการอืน่ ๆ  และถือเป็นการท านบุ ารงุพุทธศาสนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริจาคเงินในโครงการขยายเครือข่ายเพ่ือสร้างความร่วมมือในการขับเคลื่อนสังคมคุณธรรมกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเครือข่ายด้านคุณธรรมและจริยธรรม มิติทางศาสนา "HRD ร่วมใจ สวมผ้าไทย  

ไปท าบุญ สร้างเครือข่ายบวร" วันพฤหัสบดีที่ 16 มีนาคม 2566 เวลา 09.30 - 12.00 น.  
ณ วัดใหม่ทองเสน แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ....ชูชาต ิหอมจันทึก.....กลุ่มงาน...ฝกึอบรมและสมัมนา.........ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อผูอ้ื่น........... 
ท าหนา้ที่ประสานผู้อ านวยการส านกับรหิารงานในการจดับตัรผ่าน 
เข้า-ออกอาคารรัฐสภาใหก้บัเลขานุการกรม กรมชลประทาน เพื่อเขา้ 
มาตดิตอ่ราชการภายในอาคารรัฐสภา
............................................................................................................................................................ 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อองคก์ร 
ท าหนา้ที่ประสานงานขอเอกสารจากฝ่ายเลขาฯ ของคณะกรรมโครงการสวผู้อ านวยการส านักบริหารงาน
สว. พบประชนในพื้นที่จงัหวัดภาคกลาง : จังหวัดพระนครศรอียุธยา 
ให้กับขา้ราชการสว่นจงัหวัดฯ เพ่ือเตรียมความพร้อมใหก้ารต้อนรับ 
คณะ สว. ที่ลงพื้นในการรบัฟังความคิดเหน็เกี่ยวกับความเดือดรอ้น 
ของประชาชนในพ้ืนที่ตามภารกิจของวฒุิสภา 
........................................................................................................................................................................ 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน...๑...ครัง้ 
วันที่.๑๓.เดือน.มี.ค.พ.ศ. ๖๖ 
สถานที ่อาคารรฐัสภา (ทางไลน์) 

รูป 
จ านวน..๑..ครั้ง 
วันที่.๑๕.เดือน.มี.ค.พ.ศ. ๖๖ 
สถานที ่อาคารัฐสภา (ทางไลน์) 

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ - นามสกลุ นางสาวณรีนุช  คงทอง  กลุ่มงาน ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

 
ดีต่อตนเอง 
   ท าบุญไหว้พระ เพื่อน าหลักธรรมมาใช้ในการ                . 
   ด าเนินชวีติ                                                       . 
                                                                        . 
                                                                        . 
 
 
 
 
ดีต่อผู้อื่น 
    ช่วยตรวจความเรียบรอ้ยหนังสือและสอนการแนบไฟล์   . 
    เอกสารก่อนส่งให้ ผอ. ลงนามในหนังสือ                    . 
                                                                        . 
                                                                        . 
 
 

 
จ านวน 1 ครั้ง เมื่อวันท่ี 13 มีนาคม 2566 

ณ ส านักงานเลขาธิการวุฒสิภา 

 
จ านวน 1 ครั้ง เมื่อวันท่ี 25 กุมภาพันธ ์2566 

ณ วัดหลวงพ่อคง 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความด ี
ชื่อ-นามสกลุ นายธงไท ไชยหิรัญการ กลุ่มงาน วิชาการและการพัฒนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................  
 
ดีต่อผู้อื่น 
กรอกน  า 
อ านวยความสะดวกให้เพื่อนร่วมงานในส านักพัฒนาทรพัยากรบุคคล 
โดยการเทน  าจากถังใหญ่ใสภ่าชนะขนาดเล็กสะดวกต่อการใช้ 
 
 
ดีต่อองค์กร 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

รูป 
จ านวน......ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

จ านวน 1 ครั ง 
วันที ่9 มีนาคม 2566 
ณ ส านกังานเลขาธิการวุฒิสภา 

รูป 
จ านวน......ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน......ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
 

ชื่อ-นามสกลุ นางทิพยว์รรณ  ลูกจนัทร ์กลุ่มงาน วิชาการและการพัฒนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

ดีต่อตนเอง 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................  
 

ดีต่อผู้อื่น 
 

                     
 

ดีต่อองค์กร 
 

                        
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
......................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................      
 
หมายเหต ุ: ความดีที่กระท าจริง สามารถเลือกตอบใหค้รบตามแบบฟอร์ม หรอืเลอืกตอบข้อใดข้อหนึง่ก็ได้  

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป จ านวน 1 ครั้ง 
เมื่อวนัพุธที่ 1 มีนาคม 2566 
ภาพเหตุการณ์ การช่วยเหลอื
เกื้อกูลเพื่อนรว่มงานในภารกิจ
พิเศษ เนื่องในโอกาสวันมาฆบูชา  

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป จ านวน 1 ครั้ง 
เมื่อวนัอังคารที ่28 กุมภาพันธ์ 2566 
ภาพเหตุการณ์ การช่วยเหลอืเกื้อกูล
เพื่อนร่วมงานในภารกิจกิจกรรม
สาธารณประโยชน์ฯ 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความด ี
ชื่อ-นามสกลุ นายธงไท ไชยหิรัญการ กลุ่มงาน วิชาการและการพัฒนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................  
 
ดีต่อผู้อื่น 
กรอกน  า 
อ านวยความสะดวกให้เพื่อนร่วมงานในส านักพัฒนาทรพัยากรบุคคล 
โดยการเทน  าจากถังใหญ่ใสภ่าชนะขนาดเล็กสะดวกต่อการใช้ 
 
 
ดีต่อองค์กร 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

รูป 
จ านวน......ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

จ านวน 1 ครั ง 
วันที ่9 มีนาคม 2566 
ณ ส านกังานเลขาธิการวุฒิสภา 

รูป 
จ านวน......ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน......ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ  นางสาวนิสภา  นุ่มนก  กลุ่มงาน    ฝึกอบรมและสัมมนา  ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

 
ดีต่อตนเอง  

การบริจาคโลหิต ช่วยให้ผู้บริจาคได้โอกาสในการถ่ายโลหิตเพ่ือสร้างโลหิตใหม่ ส่งผลที่ดีต่อสุขภาพ
ของตนเอง รวมไปถึงการได้รู้จักดูแลสุขภาพของตนเองให้ดีอยู่เสมอ เพ่ือจะได้น าโลหิตมาบริจาคให้กับผู้อื่น
ในครั้งต่อๆ ไป 
ดีต่อผู้อื่น   

การบริจาคโลหิต เป็นส่วนหนึ่งของการช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ที่มีความต้องการโลหิตให้โดยที่ไม่มี
ค่าใช้จ่าย เป็นการช่วยชีวิตของผู้ที่ต้องการรับโลหิต และมอบชีวิตใหม่ให้กับผู้ที่ต้องการให้สามารถด ารงชีวิต
ต่อไปได้ 
ดีต่อองค์กร 
 การประพฤติปฏิบัติตนในทางที่ดีจนเป็นปกตินิสัย ย่อมส่งผลดีต่อองค์กร สามารถสร้างชื่อเสียง          
ให้กับองค์กรในฐานะที่เป็นบุคลากรของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา และก่อให้เกิดบุคลากรในองค์กร          
ที่มีคุณธรรมที่ดี ที่มาจากจิตใจภายใน  
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
 การบริจาคโลหิต ถือเป็นความดีหนึ่งที่ช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ได้ โดยเฉพาะในยามที่ประเทศชาติ 
เกิดวิกฤติ หรือมีผู้ป่วยเป็นจ านวนมาก รวมถึงการช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์ที่มีความต้องการโลหิต 
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  
 

บริจาคโลหติ 
จ านวน...1...ครั้ง 
วันที่..27...เดือน..ก.พ..พ.ศ..66... 
สถานที ่อาคารรฐัสภา 



- 2 – 
 

ชื่อ-นามสกลุ  นางสาวนิสภา  นุ่มนก  กลุ่มงาน    ฝึกอบรมและสัมมนา  ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

                                     
ดีต่อตนเอง  

การปฏิบัติศาสนกิจ ท านุบ ารุงพระพุทธศาสนา เป็นความดีต่อตนเองประการหนึ่ง เพราะเป็น
จุดเริ่มต้นของการท าดี การรู้จักปฏิบัติตนอยู่ในศีลธรรม มีคุณธรรมในใจ ตลอดจนการสร้างสมาธิให้เกิด        
แก่ตนเอง ส่งผลต่อการระงับจิตใจ สร้างสติให้กับตนเองได้ 
ดีต่อผู้อื่น   

การปฏิบัติศาสนกิจ ท านุบ ารุงพระพุทธศาสนา เป็นการกระท าที่สืบทอดพระพุทธศาสนา            
สร้างคุณลักษณะของการเป็นผู้ให้โดยไม่หวังผลตอบแทน  
ดีต่อองค์กร 
 การประพฤติปฏิบัติตนในทางที่ดีจนเป็นปกตินิสัย ย่อมส่งผลดีต่อองค์กร สามารถสร้างชื่อเสียง          
ให้กับองค์กรในฐานะที่เป็นบุคลากรของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา และก่อให้เกิดบุคลากรในองค์กร          
ที่มีคุณธรรมที่ดี ที่มาจากจิตใจภายใน  
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
 ศาสนาพุทธถือเป็นศาสนาประจ าชาติ ที่คนไทยส่วนมากนับถือ การปฏิบัติศาสนกจิ เป็นการสืบทอด
ท านุบ ารุงพระพุทธศาสนาให้คงอยู่ ตลอดจนการสร้างสมาธิ ศีล ปัญญาให้เกิดขึ้น มีแหล่งพึงพิงทางใจ           
และรู้จักยับยั้งชั่งใจ ระงับอารมณ์ อดทนอดกลั้น มีเหตุมีผล ซึ่งเมื่อเราสามารถมีสติได้ ย่อมส่งผลต่อการ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมและประเทศชาติได้  

ท านุบ ารุงพระพุทธศาสนา 
จ านวน...2...ครัง้ 
 
วันที่..8...เดือน..มี.ค..พ.ศ..66... 
สถานที ่วดัแคใน จ.นนทบุร ี
 
วันที่..13...เดือน..พ.ย.พ.ศ..65... 
สถานที ่วดัไชยชมุพลชนะสงคราม 
          จ.กาญจนบุร ี
 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ นางสาวปวีณพ์ร  มีสมเพิ่ม กลุ่มงาน ฝึกอบรมและสมัมนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
ได้ร่วมท าหน้าที่พิธีกรในงานพระราชทานเพลิงศพให้กับมารดา บิดา ข้าราชการส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
และข้าราชการส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ทั้งนี้ การท าหน้าที่ดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงความเสียสละ        
จิตอาสา ความมีมิตรไมตรี และการแสดงออกถึงความอาลัยต่อผู้วายชนม์ นอกจากนี้ยังเป็นการแสดงให้เหน็
ถึงความรักความผูกพันที่ดีที่มีต่อคนในองค์กรอีกด้วย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
จ านวน....3..ครัง้ 
วันที่...7..เดือน..ม.ค.......พ.ศ. 2565............ 
วันที่..7...เดือน....พ.ย....พ.ศ. ..2565........... 
วันที่..22...เดือน..ก.พ.....พ.ศ....2566...... 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
 

ชื่อ-นามสกลุ นางสาวปิยวด ีฉายอิม่ กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

ดีต่อตนเอง 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................  
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
 

 
 
 
 
 
 

                     
 
ดีต่อองค์กร 
 
 
 
 
 
 
 

                         
 
 
หมายเหต ุ: ความดีที่กระท าจริง สามารถเลือกตอบใหค้รบตามแบบฟอร์ม หรอืเลอืกตอบข้อใดข้อหนึง่ก็ได้  

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป จ านวน 1 ครั้ง 
เมื่อวนัพฤหัสบดทีี ่16 มีนาคม 2566 
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กบัเครือข่ายด้าน
คุณธรรมและจริยธรรม มิตทิางศาสนา “HRD 
ร่วมใจ สวมผา้ไทย ไปท าบญุ สรา้งเครือขา่ย
บวร” 

รูป จ านวน 1 ครั้ง 
เมื่อวนัพุธท่ี 15  มีนาคม 2566 
ร่วมบริจาคเงนิช่วยผูป้ระสพภัย
ประเทศตรุก ี



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ น.ส.พรรณรัตน์ อัศวพุฒิชัย กลุ่มงาน ฝึกอบรมและสมัมนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
 

                           
 
ดีต่อผู้อื่น 

                           
 
 
 
 
 
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

รูป ถือศีลปฏบิัตธิรรม ถวาย
สังฆทาน เนื่องในวัดมาฆบูชา 
จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่6 มีนาคม พ.ศ. 2566 
ณ วดัเขาอิติสคุโต หัวหิน 

รูป ทาสบีูรณะศาสนวตัถ ุ
จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่6 มีนาคม 2566 
ณ ส านกังานเลขาธิการวุฒิสภา 



 
บันทึกสะสมความดี 

ชื่อ-นามสกุล นางสาวพิกุล  ห้อยดอกหอม กลุ่มงาน วิชาการและการพัฒนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
------------------------------------ 

ดีต่อตนเอง 
  ครั้งที่ 1 ท าบุญปีใหม่ ด้วยการท าอาหารไปใส่บาตร ถวายยาหม่องสมุนไพร  
18 ขวด ถวายปัจจัย 1,000 บาท และร่วมสวดมนต ์ฟังธรรม นั่งสมาธิ  
แผ่เมตตาให้ญาติพ่ีน้องที่มีชวีิตอยู่ทกุคนให้มีความสขุกายสุขใจกันทุกคน  
และอุทศิผลบุญให้ญาติผู้ลว่งลับให้มคีวามสุขยิ่งๆ ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ครั้งที่ 2 ท าบุญเน่ืองในวนัมาฆบูชา ได้รว่มฟังธรรม สวดมนต์ ปฏบิัตธิรรม  
โอนเงินท าบุญ จ านวน 500 บาท กับวัดวัดป่าญาณสัมปนัโน จังหวดัเชียงราย  
และรว่มฟังธรรม สวดมนต์ ปฏิบัตธิรรม วัดเทพเจติยาจารย์ จังหวดัเชียงใหม่  
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน..2....ครัง้ 
ครั้งที ่1 วนัที่.15..มกราคม 2566 
โรงแรมเอเชีย กรงุเทพฯ 
 
 

ครั้งที ่2 วนัที ่4–6 มีนาคม 2566 
ท าบุญทางออนไลน์ กบั 
วัดป่าญาณสัมปนัโน จ.เชียงราย 
วัดเทพเจติยาจารย์ จ.เชียงใหม ่
 

 

 



                                                              - 2 - 
 
ดีต่อผู้อื่น 
..ท าบุญส่ง Link สวดมนต ์ช่วงเวลา 18.10 นาฬิกา ของทุกวนั พระอาจารย ์
โกสินทร์  ปัญญาวุฑฒิโก จะส่ง Link โครงการสวดมนต์ ท าดี 90 วัน 
วัดเทพเจติยาจารย์ จังหวดัเชียงใหม่ มาให้ในไลน์สว่นตวั ต่อจากนั้นก็ได้ส่ง  
link ต่อไปยงัห้องไลน์ของนกัศึกษาวิทันตสาสมาธ ิจ านวน 10 กว่าห้องไลน ์ 
เพื่อส าหรบัผู้ที่สนใจได้รว่มกนัสวดมนต์ ฟังธรรม ปฏิบตัธิรรมรว่มกนั เชน่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ดีต่อองค์กร 
..ท าบุญจิตอาสาด้วยการน าผ้าคลุมตักนั่งสมาธิ จ านวน 30 ผืน ที่ใช้ประจ า  
ณ ห้องพระพุทธมงคลนิมติ สถิต ณ รฐัสภา ไปท าความสะอาด ดว้ยการซกั  
รีด ทีบ่้านพัก โดยไม่ใช้เงนิของส านกังาน ท าให้ช่วยประหยัดคา่ใช้จ่ายให้แก ่
ส านักงานได้สว่นหนึง่ และชว่ยให้เกดิความปลอดภัยส าหรับผู้ทีไ่ด้ใช้ผา้คลุมตัก 
 
 
 
 
  

จ านวน...1...ครัง้ 
วันที ่4–5 มีนาคม 2566 
ที่บ้านพัก  

ก าหนดจดั 90 วัน ไดด้ าเนนิการ
แล้ว จ านวน ๘...ครั้ง  
เริ่มวนัที่. 6 มีนาคม 2566 ถึง 
13 มีนาคม 2566  
ทางระบบออนไลน์ 

 

 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ ๆ หรือสิ่งที่ยิง่ใหญ ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ สบิเอก ยรรยง โสรัตน์ กลุ่มงาน ฝึกอบรมและสมัมนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
1. ท าความสะอาดวัด นอกจากจะได้บญุกุศลแลว้  
    ยังได้ท าตัวเป็นแบบอย่างให้เยาวชนไดป้ฏิบัตติน 
    เปน็ศาสนิกชนที่ดอีีกด้วย 
 
 
 
 
2. สืบสานวัฒนธรรม ด้วยการสืบสานประเพณี 
   การท าบุญสง่ถึงบรรพบุรษุเพื่อเป็นแบบอย่าง 
   การแสดงความกตัญญตู่อบรรพบรุุษ 
   และสบืสานประเพณีลอยกระทง  
   เพื่อแสดงความกตญัญตู่อแม่น  า 
 
 
 

3. ออกก าลงักายอยู่สม่ าเสมอ 
   เพื่อสขุภาพร่างกายที่แข็งแรง 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
ดีต่อผู้อื่น 
ยกถังน  า 
อ านวยความสะดวกให้เพื่อนร่วมงานในส านักพัฒนาทรพัยากรบุคคล 
โดยการยกถงัน  าดื่มเปลี่ยนใส่ส าหรบัเครือ่งกดน  าดืม่ภายในส านัก 
 
 
 
 
 
ดีต่อองค์กร 
1. ปฏิบัตหินา้ที่เปน็ผู้จัดกิจกรรมและเปน็กรรมการผู้ตดัสินกีฬา 
   ในการแขง่ขนักีฬาเชื่อมความสัมพันธร์ะหว่าง สมาชิกวุฒิสภา  
   ผูบ้ริหาร บคุลากรของส านักงานเลขาธกิารวุฒิสภา และสื่อมวลชน 
   ประจ ารัฐสภาเปน็การเสรมิสร้างความรัก ความสามัคคีขึ นภายใน 
   องค์กร และสนับสนุนส่งเสริมให้ทุกคนเห็นความส าคญัของการ 
   ออกก าลงักาย 
 
2. ปฏิบัตหินา้ที่พิธีกรในงานพระราชทานเพลิงศพบุคลากร 
   ของส านักงานเลขาธิการวฒุิสภา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 1 ครั ง 
วันที ่9 มีนาคม 2566 
ณ ส านกังานเลขาธิการวุฒิสภา 

จ านวน 1 ครั ง 
วันที ่27 กุมภาพันธ์ 2566 
ณ ส านกังานเลขาธิการวุฒิสภา 



ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
1. ปฏิบัตหิน้าที่ในกิจกรรมจิตอาสาเพื่อสังคม 
   - ปลกูป่า 
   - เก็บขยะมูลฝอยในคลองสาธารณะ 
   - แจกสิ่งของเครื่องใช้จ าเป็นแก่ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ปฏิบัตหินา้ที่วิทยากรในโครงการฝึกอบรมพัฒนาเยาวชน 
    ผู้น านักประชาธปิไตยดว้ยกระบวนการลกูเสือ 
    - อ านวยการดแูลเด็กนกัเรียนตลอดระยะเวลา 
      การฝกึอบรม 
   - อบรมใหค้วามรู ้เรื่อง ผูน้ านกัประชาธิปไตย 
     ผ่านรูปแบบกิจกรรมต่าง ๆ 
 
 
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวรัชนิดา อุดมผล กลุ่มงาน ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
 
ดีต่อผู้อื่น 
ท าความดตี่อผู้อืน่โดยการ ท าบุญกบัสัตว์ หากไม่มเีวลาไปไหว้พระหรือท าบญุที่วดัจริง ๆ ใหห้าเวลาว่างตอน
ไหนก็ได้ไปปล่อยชวีิตสตัวเ์ปน็ทาน เชน่ ปล่อยนก ปล่อยปลา ไถ่ชวีิตโคกระบอื หรืออาจจะชว่ยเหลือสตัว์
โดยการท าบญุตามมูลนธิิช่วยเหลือสัตว์ โรงพยาบาลสตัว์ ให้อาหารหมาข้างทาง เพยีงเท่านีก้็เปน็ความดีที ่
ท าให้เราสบายใจได้แลว้คะ่ 

 
 

จ านวน 1 ครั้ง  
วันท่ี 14 มีนาคม 2566 

ณ ส านกังานเลขาธกิารวุฒสิภา 
 
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได ้ 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ ๆ หรือสิ่งที่ยิง่ใหญ ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
 

----------------------------------- 
 

ชื่อ-นามสกลุ  นางสาวรุ่งนภา  สุวรรณไชย   กลุ่มงาน วิชาการและการพัฒนา   ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

  ดีต่อตนเอง 

      ๑. ตั้งปณิธานในการเปน็ข้าราชการทีด่ี โดยมุง่มั่นปฏิบัติหน้าที ่
ในทุกงานที่ได้รบัมอบหมาย โดยใช้ความรู้ความสามารถอย่างเตม็ก าลงั
ความสามารถ เพื่อเปน็โอกาสในการพัฒนาตนเอง 
      ๒. น าหลกัธรรมทางศาสนามายดึถือเปน็หลักในการด ารงชวีิต 
และการปฏิบตัิงาน โดยเฉพาะ "หิรโิอตตปัปะ" คือ ความละอายและ 
ความเกรงกลวัต่อบาป เพื่อให้สามารถใช้ชวีิตอย่างเหมาะสมและถกูต้อง 
และไม่สร้างความเดือดร้อนให้ตนเองและผู้อืน่ 
      ๓. ท าบุญใส่บาตรตามวาระโอกาส เช่น เทศกาลปใีหม่ วนัมาฆบูชา 
วันสงกรานต ์เปน็ต้น รวมทัง้สวดมนต์ไหว้พระก่อนนอน เพื่อเปน็การพัฒนา
จิตใจ และได้มีสว่นร่วมในการท านบุ ารงุพระพุทธศาสนา 
 

ไม่มีการบนัทึกภาพ 

  ดีต่อผู้อื่น 

      ๑. ดูแลมารดาในด้านความเป็นอยู ่โดยมอบเงินจากการประกอบอาชีพ
ให้เป็นค่าใช้จ่ายในทุกเดือน และให้เพิ่มเตมิในโอกาสส าคัญตา่งๆ เชน่ 
เทศกาลปีใหม ่วนัตรุษจีน วนัสงกรานต์ เป็นต้น โดยมุ่งหวังให้มารดา 
มีความเปน็อยู่ทีด่ี และเป็นการแสดงความกตัญญูตอ่บพุการี 
      ๒. ดูแลและช่วยเหลือญาติพ่ีน้อง ได้แก่ ยาย ลุง และหลาน โดยมอบเงิน
ในโอกาสส าคัญ เชน่ เทศกาลปีใหม่ วนัตรุษจนี วนัสงกรานต์ วนัเกดิ เปน็ต้น 
โดยมุง่หวังใหญ้าติพ่ีน้องมีความเป็นอยู่ทีด่ี และเป็นการแสดงความกตัญญู  
      ๓. ช่วยเหลือเกื้อกูลการปฏิบัตงิานตามปกติ และงานเรง่ดว่นหรือ 
งานเฉพาะกิจของเพ่ือนรว่มงานด้วยความเตม็ใจ ทั้งงานที่เพ่ือนร้องขอ 
ความช่วยเหลือ และอาจไม่ได้ร้องขอความช่วยเหลือ โดยมุ่งหวังให้ภารกิจ 

ตัวอยา่งภาพการท าความด ี
 

 



- ๒ - 
 
ที่ได้รบัมอบหมายบรรลุวตัถปุระสงค์ตามที่ก าหนดและทนัเวลา 
      ๔. อาสาเปน็ผู้สั่งอาหารกลางวันหรือขนมตา่ง ๆ ให้กับเพื่อนรว่มงาน 
ในโอกาสทีเ่หมาะสมดว้ยความเตม็ใจ และท าอย่างตอ่เนือ่ง 
โดยเฉลี่ยประมาณเดือนละ ๓ - ๔ ครั้ง  
 

 

 

 ดีต่อผู้อื่น (ต่อ) 

  

 
 

เมื่อวนัพุธที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๖ 
การชว่ยเหลือเกื้อกลู 

เพื่อนร่วมงานในภารกิจพิเศษ  
เนื่องในโอกาสวนัมาฆบูชา 

 

 ดีต่อองค์กร 

     ๑. มุ่งมั่นและตั้งใจปฏบิตัิหน้าที่ราชการอย่างเต็มศักยภาพในทุกงาน 
ที่ได้รบัมอบหมาย เพื่อสร้างงานที่มคีุณภาพและเกดิประโยชนต์่อองค์กร  
ทั้งงานตามภารกิจประจ า งานที่ได้รับมอบหมายพิเศษ และการสนบัสนนุ 
ภารกิจขององค์กรในโอกาสต่าง ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคบับญัชา 
     ๒. มุ่งมั่นและเต็มใจปฏิบัติงานที่ไดร้ับมอบหมายพิเศษจากผู้บังคับบัญชา 
แม้จะต้องปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ และยงัคงปฏิบัตงิานด้วยคุณภาพ 
ของงานตามปกต ิ
     ๓. เข้ารว่มกิจกรรมของหนว่ยงานดว้ยความสมคัรใจ เพื่อสนับสนุนให ้
การด าเนนิการบรรลตุามวัตถุประสงค์ทีก่ าหนด 

ตัวอยา่งภาพการท าความด ี
การเข้ารว่มกิจกรรมสวมผ้าไทย 
ใส่บาตร และปล่อยปลาฯ 

 



- ๓ - 
 
 
 
 
 

เมื่อวันอังคารที่ ๑๔ กุมภาพันธ์๒๕๖๖ 
 

 
เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๖ 

 

 ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ

     ๑. ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมพีระมหากษัตริย ์
ทรงเปน็ประมขุ  
     ๒. บริจาคเงิน หรือถวายเงินท าบุญใหก้ับวัดตามวาระโอกาสต่าง ๆ   
เพื่อใหไ้ดม้ีส่วนรว่มในการท านุบ ารุงพระพุทธศาสนา ซึ่งเป็นหนึ่งใน 
สถาบนัหลักของประเทศ 
 
 
 

ตัวอยา่งภาพการท าความด ี
 

 
วันพุธที ่๑๕ มนีาคม ๒๕๖๖ 
การบริจาคเงินเพื่อร่วมท าบญุ 

เนื่องในการจดักิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรูก้ับเครือขา่ย
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม  
มิติทางศาสนา“HRD ร่วมใจ 

สวมผ้าไทย ไปท าบญุ  
สร้างเครือข่ายบวร” 

ณ วดัใหม่ทองเสน กรุงเทพฯ 
 

 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ นางวันวารินทร์ แสงพิทักษ์ กลุ่มงาน บริหารทั่วไป ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
 
ดีต่อสังคม 
การท า "โรงทาน" เป็นการท าบุญด้วยจติใจที่บริสุทธิ์     
โดยใช้ทุนตนเองและญาติมติรมาร่วมลงทนุ การหาอุปกรณ์    
ในการประกอบอาหาร เครือ่งดื่ม เพื่อที่จะน าไปบริการประชาชน   
ที่มารว่มงาน ตามวดัตา่งๆ เช่นในชว่งนีเ้ปน็งานกฐนิสามคัคี    
ที่ตั้งกองกฐินภายในวัด จะตัง้โรงทานน าอาหารและเครือ่งดื่มไวบ้ริการ 
ประชาชนทีม่ารว่มท าบุญภายในวัด โดยบรกิารฟร ีเปน็การท าบุญ 
ด้วยจติใจที่บริสุทธิ์มีความโอบอ้อมอารีเผื่อแผแ่บ่งปันให้กับผู้อื่น 
ให้ไดร้ับประทานกนั          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

 

  



บันทึกสะสมความดี 
ชื่อ-นามสกลุ นายวิราชินร ์    บุญเมือง กลุ่มงาน.วิชาการและการพัฒนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ดีต่อตนเอง 
การบริจาคสิง่ของนี้จะช่วยขดัเกลาจติใจของผู้ให้ ให้ลดความตระหนี่ถี่เหนียว ลดความคับแคบของจติใจ ลด
ความเหน็แก่ตวั รู้จกัเสียสละ และไม่ยึดติดวัตถุ  
ดีต่อผู้อื่น 
น้องนักเรียนในโรงเรียนพื้นที่ห่างไกลได้มีอปุกรณ์การเลน่อุปกรณ์กีฬาชว่ยท าใหร้่างกายแขง็แรง ช่วยใช้เวลาเวลา
ให้เกิดประโยชน ์ชว่ยสร้างความมัน่ใจ ชว่ยพัฒนาสตปิัญญา  ช่วยเสริมสรา้งวินัย สรา้งความรกั ความสามัคคี รู้แพ้ 
รู้ชนะ รู้อภยั สร้างการมีน้ าใจนักกีฬา 
ดีต่อองค์กร 
เพื่อนๆในองค์กรได้รว่มชว่ยกันบริจาคอปุกรณก์ีฬารู้จักให้ ชว่ยขดัเกลาจติใจของผู้ให้ ให้ลดความตระหนี่ถี่
เหนียว ลดความคบัแคบของจิตใจ ลดความเห็นแกต่ัว รูจ้ักเสียสละ และไม่ยดึตดิวตัถุ 
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
โรงเรียนในต่างจังหวัดได้มีอุปกรณ์กีฬาให้รักเรียนเล่นกีฬา ให้ความส าคัญต่อการส่งเสริมให้เยาวชนสนใจ
การเล่นกีฬามากยิ่งขึ้น เพ่ือสร้างนักกีฬาในสถานศึกษา พัฒนาให้มีทักษะและความสามารถสู่ความเป็นเลิศ
ของกีฬา ในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และพัฒนาต่อเนื่องไปสู่ระดับอาชีพ เป็นขวัญก าลังใจในการ
พัฒนาตนเอง เกิดเครือข่ายในชุมชนและหน่วยงานของภาครัฐ และเอกชน เพ่ือการพัฒนาด้านกีฬาในพื้นที่
ร่วมกันอย่างต่อเนื่อง และยังได้สร้างความรัก ความเข้าใจ ความสามัคคี และลดปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ 
 
 
 
 
 
 

 
วันที ่11 มีนาคม 2566 โรงเรียนวดัราษฎร์ประดิษฐ์ หมูท่ี่ 2 บ้านบ้านใต้  

ต าบลนาหลวงเสน อ าเภอทุง่สง จังหวัดนครศรธีรรมราช 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
 

ชื่อ-นามสกลุ นางสาวศริิกรวลัย  ทานาราช กลุ่มงาน ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  
ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
น าหลกัธรรมทางพระพุทธศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจติใจ  

 
 

 
 
 
จ านวน 1 ครั้ง 
วันอาทิตย์ท่ี 26 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 
สถานที ่วดัเพชรสมุทร ต.แม่กลอง  
อ.เมือง สมุทรสงคราม 

ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
จิตสาธารณประโยชนต์่อสงัคม

 
 

 
 
 
จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่8 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 
สถานที ่วดัแคใน ต.บางกร่าง อ.เมือง นนทบุรี 

หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ นางสอ่งศรี  แสงด้วง กลุ่มงาน ฝึกอบรมและสัมมนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
- ได้ท าบุญรว่มกับครอบครัว ท าให้จติใจ 
ผ่องใส มีความสขุ สง่ผลใหม้ีพลังในการ 
ท างานให้มีประสิทธิภาพ การด าเนินชีวติ 
ทีราบรืน่ และมุ่งมัน่ในการท าความด ี  
ต่อไป  
 
 
 
 
ดีต่อผู้อื่น 
 - ใหค้ าปรึกษาเรื่องการจดัโครงการฝึกอบรม หลกัสูตร การเป็นขา้ราชการ 
ที่ดี แก่ นางสาวนัฐภรณ ์ โมริ นกัทรัพยากรบุคคลปฏิบตักิาร ส านักงาน 
เลขาธกิารสภาผูแ้ทนราษฎร เพ่ือให้การด าเนนิโครงการเป็นไปดว้ยความ 
เรียบร้อย การเบกิจ่ายถูกตอ้งตามระเบียบราชการ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

จ านวน...1...ครัง้ 
วันที่..6..เดือน.มีนาคม.พ.ศ. 2566 
สถานที ่วัดแก้วฟ้าจุฬามณ ี 

จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่10 มีนาคม 2566 
ณ ส านกังานเลขาธิการวุฒิสภา 



ดีต่อองค์กร 
 - ชว่ยรบัรองคณะผูบ้ริหารส านักงานเลขาธิการวฒุิสภาราชอาณาจกัร 
กัมพูชา ทีม่าศึกษาดงูาน ณ ส านักงานเลขาธิการวฒุิสภาไทย ได้แก ่
เข้ารว่มสงัเกตการณ์การประชุมวฒุิสภา  เยี่ยมชมอาคารวฒุิสภา 
เยี่ยมชมหอสมุดรัฐสภา ชั้น 9 (โซนกลาง) อาคารรัฐสภา 
เยี่ยมชมเครื่องยอดทองค า ชั้น 10 (โซนกลาง) อาคารรฐัสภา 
และรว่มแลกเปลี่ยนความคดิเหน็และประสบการณร์ะหว่างกนั 
เป็นการสรา้งภาพลักษณ์ทีด่ใีห้แก่องค์กร  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
 
ร่วมบริจาคเงนิสมทบกับวุฒสิภาและรฐับาลเพื่อช่วยเหลอืผู้ประสบภัย 
แผ่นดินไหวที่ประเทศตรุกี 

 
 
 
 
 
 
 

หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

จ านวน..1...ครัง้ 
วันที่.7 - 8.เดือน..ธันวาคม พ.ศ. 
2565 
สถานที ่ส านักงานเลขาธกิารวฒุิสภา 

จ านวน..1...ครัง้ 
วันที่.20 .เดือน กมุภาพันธ ์พ.ศ. 
2566 
สถานที ่ส านักงานเลขาธกิารวฒุิสภา 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ......นางสาวสุกานดา ศุภคติสนัติ์................กลุ่มงาน....ฝกึอบรมและสัมมนา.......................
ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ

  
 
1. บริจาคขยะก าพร้า ให้บรษิัท N15 เทคโนโลยี จ ากัด   
โดยแยกขยะทีบ่้าน แล้วน ามาบริจาค เพ่ือเปลี่ยนขยะก าพร้า เป็นพลังงานเชื้อเพลิง  
เมื่อวนัที่ 18 กมุภาพันธ ์2566 ณ เทศบาลนนทบุร ี
 

2. บริจาคกล่องน้ าผลไม้ วันที่ 9 มีนาคม 2566 
โดยส่งต่อใหน้างสาวอุษา ถาละคร ไปบริจาคตอ่โครงการหลังคาเขียว  
ณ โรงพยาบาลทนัตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยมหดิล   

.........................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่



บันทึกสะสมความดี 

ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 

ชื่อ-นามสกลุ.......สนุันท ์จันทร์ขวญั......กลุ่มงาน.....วิชาการและการพัฒนา..ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ดีต่อตนเอง 

     - ใส่บาตรพระ 

       เมือ่วนัที่ 17 กมุภาพันธ์ 2566 ตอนเชา้ตืน่มาเตรยีมของ 

ใส่บาตรพระ เมื่อผ่านตลาดสดหมูบ่้านบัวทอง เหน็พระเดินบินฑบาตร 

จึงแวะใส่บาตรพระก่อนไปท างาน สร้างกุศลให้กับตนเองและครอบครวั 

     - ถวายสังฆทาน 

       เมือ่วนัที่ 6 มนีาคม 2566 เป็นวนัมาฆบูชา ครอบครัวได ้

ไปท าบญุและถวายสังฆทานที่วัดเต็มรัก สร้างความอิ่มอกอิ่มใจในการ 

ท าบุญใหก้ับตนเองและครอบครวั 

ดีต่อผูอ้ื่น 

     - ช่วยขนของเพ่ือจัดสถานที่ท ากิจกรรม 

       เมือ่วนัที่ 8 มนีาคม 2566 ส านักงานเลขาธิการวฒุิสภาได้จัด 

โครงการเครอืข่ายบวร ณ วดัแคใน โดยมกีิจกรรมความรู้ให้เดก็นกัเรียน 

กิจกรรมการท าความสะอาดห้องน  า และกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้  

ซึ่งได้มาถึงวัดแคในแต่เช้า ถงึไดช้่วยผูดู้แลวัดในการขนของเพ่ือจัด 

สถานที่ท ากิจกรรมดังกล่าว เป็นการได้ชว่ยเหลอืผู้อื่น   

ดีต่อองคก์ร 

 

รูป 

จ านวน......ครั ง 

วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 

สถานที ่

 

 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ   นางสาวสุพัตรา เกตุทิม   กลุ่มงานวิชาการและการพัฒนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
1. ท าบุญวันเกิด ณ วดันกออก 
 
 
 
 
 
 
 
2. ท าบุญปฏิบัตธิรรม 2 วนั 1 คืน ณ วัดธรรมมงคล 
 
 
 
 
 
 
 
3. ท าบุญตักบาตรข้าวสาวอาหารแหง้เนื่องในวันมาฆบชูา 
ณ วดัพระราม 9 กาญจนาภเิษก 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่14 มกราคม 2566 
สถานที ่ณ วัดนกออก อ.ปักธงชัย 

 
 
 
 
 
จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่6 มีนาคม 2566 
สถานที ่ณ วัดพระราม 9 กาญจนาภิเษก 

 
 
 
 
จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่11-12 กุมภาพันธ์ 2566 
สถานที ่ณ วัดธรรมมงคล สุขุมวิท 101 



2 
 
ดีต่อผู้อื่น 
บริจาคเส้นผมให้กับมูลนธิิจากนางฟ้าถึงคุณวนัใหม่ 
ส าหรบัผู้ป่วยโรคมะเร็ง 
 
 
 
 
 
ดีต่อองค์กร 
เข้ารว่มกิจกรรมท าบุญตักบาตรเนื่องในวนัมาฆาบูชา 
ณ ส านกังานเลขาธิการวุฒิสภา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่28 มกราคม 2566 
สถานที ่มูลนิธิจากนางฟ้าถึงคุณวันใหม ่

 
 
 
 
 
 
จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่2 มีนาคม 2566 
สถานที ่ส านักงานเลขาธกิารวฒุิสภา 
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ดีต่อสงัคมและประเทศชาติ 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ น.ส.สุภาภรณ ์ราตรีโชต ิกลุ่มงาน ฝึกอบรมสัมมนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อผู้อื่น 
 ช่วยเพ่ือนขนของโครงการผบ.กลุ่ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ดีต่อผู้อื่น 
 ช่วยเพ่ือนล้างจานงานเลี้ยงส่งน้องนักศึกษาฝึกงาน 
 
 
 
 
 
 
 

 
จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่9 เดอืน มี.ค. พ.ศ. 2566 
สถานที ่ณ ส านักงานเลขาธกิาร
วุฒิสภา 

 
จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่14 เดือน มี.ค. พ.ศ. 2566 
สถานที ่ณ ส านักงานเลขาธกิาร
วุฒิสภา 
 



ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
 ท าบุญบริจาคให้วดัใหม่ทองเสน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ       
 - ท าบญุบริจาคเงินให้โรงพยาบาลศริิราช น าไปซื้ออปุกรณ์ 
ทางการแพทย์  
 
 
 
 
ดีต่อผู้อื่น      
 - ช่วยโบกธง ให้คนแก่ข้ามถนนอย่างปลอดภัย  
 
 
 
 
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

 
จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่15 เดือน มี.ค. พ.ศ. 2566 
สถานที ่ณ ส านักงานเลขาธกิาร
วุฒิสภา 
 

จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่24 เดือน ก.พ. พ.ศ. 2566 
สถานที ่ณ โรงพยาบาลศิรริาช 
 

จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่11 เดือน มี.ค. พ.ศ. 2566 
สถานที ่ณ สี่แยกบางโพ 
 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ  นางหฤทยั มิตรประถัมภ์  กลุ่มงานวิชาการและการพัฒนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................  
ดีต่อผูอ้ื่น
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อองคก์ร 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
รับแมวจรมาเลี้ยง 
     วันหนึ่งลกูชายได้อ่านเพจ “แมวจรไร้บ้าน” ได้เจอแมวเพศเมีย 
น่าสงสาร ถูกทอดทิ้งจากเจา้ของชาวต่างชาติทีเ่ลี้ยงไว้แล้วได้เดนิทาง 
กลับไปต่างประเทศ จึงกลายเป็นแมวจรไร้บ้าน ซึ่งแมวตัวนี้ได้ถูกคนใจรา้ย 
ท่ีไม่ชอบแมวท าร้ายไลต่ีดว้ยไม้คมแฝก และถูกหมายหวัว่าจะฆ่าใหต้าย  
ลูกชายจึงได้มาปรกึษาวา่จะให้แมไ่ปรบัแมวตัวนี้มาเลี้ยงไว้ ก็เลยตกลง 
ไปรบัแมวตัวนี้มาเลี้ยงไว้ที่บา้น 
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

 
 
 
 
 
 

จ านวน ๑ ครั้ง 
วันที ่๖ เดือนมนีาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

สถานที ่ล าลูกกา 



บันทึกสะสมความดี 
ชื่อ-นามสกลุ นายอนันตชัย   แกว้มูลเนียม นักทรัพยากรบุคคลปฏิบตัิการ  
กลุ่มงานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 

เวลาและสถานที่ท าความด ี
วันจนัทร์ที่ 27 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา ๑๔.00 น. ณ บริเวณชั้น 1 อาคารรฐัสภา ส านักงานเลขาธิการวฒุิสภา 

ดีต่อตนเอง 
- ได้เป็นผู้ให้ การบริจาคเลือดเราได้เป็นผู้ให้ ได้ช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ด้วยกัน หรือดีที่สุดคืออาจจะได้ต่อชีวิต
ของใครสักคน 
- ท าให้สุขภาพแข็งแรง การบริจาคเลือดท าให้เราสุขภาพแขง็แรง
ขึ้น โดยเลือดที่บริจาคไปนั้นนับเป็นเลือดส่วนเกินของร่างกายคิด
เป็น 7% เมื่อเลือดนี้ออกไปจะกระตุ้นให้ไขกระดูกผลิตเม็ดโลหิต
ใหม่ขึ้นมาแทน ระบบไหลเวียนเลือดจะท างานได้ดีขึ้น  
- รูปร่างอาจจะดีขึ้น ผิวอาจจะดีขึ้น  เนื่องจากเมื่อระบบ
ไหลเวียนเลือดท างานได้ดีขึ้น เลือดใหม่ที่ถูกผลิตขึ้นมานั้นจะช่วย
ในเรื่องท าให้ผิวเปล่งปลั่ง การท างานในร่างกายดีขึ้น 
- ลดความเสี่ยงโรคมะเร็ง จากการศึกษาพบว่าการบริจาคเลือดนั้นมีโอกาสช่วยลดความเสี่ยงจากมะเร็งได้หลาย
ชนิด เช่น มะเร็งตับ มะเร็งปอด มะเร็งล าไส้ใหญ่ นอกจากนี้ยังมีรายงานว่าการมีธาตุเหล็กในร่างกายมากเกินไป 
อาจส่งผลต่อความเสี่ยงโรคเส้นเลือดหัวใจอุดตันหรือมะเรง็บางชนิด การบริจาคเลือดจะช่วยลดปริมาณธาตเุหลก็
ส่วนเกินนั้นได้ 
- ท าให้เรามีระเบียบวินัย การบริจาคเลือดเป็นประจ า จะช่วยให้เรามีระเบียบวินัยในชีวิตมากขึ้น เพราะการ
บริจาคเลือดผู้บริจาคต้องดแูลสุขภาพของตวัเอง นอนหลับให้เพียงพอ ทานอาหารที่มีประโยชน์ การบริจาคเลอืด
เลยเหมือนเป็นข้อก าหนด ข้อบังคับให้ตัวเราเอง 

ดีต่อผู้อื่น 
การบริจาคโลหิตแต่ละครั้งได้ช่วยเพ่ือนมนุษย์ด้วยกัน ผู้ที่มีความจ าเป็นต้องเลือดในการรักษา ฟื้นฟูร่างกาย      
โดยเลือดสามารถแยกเป็นส่วนประกอบโลหิตได้มากกว่า 3 ส่วน ช่วยชีวิตได้มากกว่า 3 ชีวิต และผลิตเป็น
ผลิตภัณฑ์โลหิตได้อีกมากมาย เพ่ือน าไปรักษาผู้ป่วยด้วยโรคต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น ผู้ป่วยที่มีภาวะ
เกล็ดเลือดต่ า โรคไข้เลือดออก มะเร็งเม็ดเลือดขา ผู้ป่วยโรคโลหิตจางธาลัสซีเมีย ไขกระดูกฝ่อ ผู้ป่วยที่สูญเสีย
เลือดจากการผ่าตัดหัวใจ อุบัติเหตุ ตกเลือดจากการคลอดบุตร 

 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ นางสาวอภิรดี กติตวิานิช กลุ่มงาน บรหิารทั่วไป ส านักพัฒนาทรพัยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................  
......................................................................................................................................................................... 
 
ดีต่อผูอ้ื่น 
บริจาคขวดน  าพลาสติกที่ใช้แล้วสง่ต่อไปรไีซเคิลใหม่    
ให้เกิดประโยชนโ์ดยบริจาคทุกวันศุกร ์         
              
......................................................................................................................................................................... 
 
ดีต่อองคก์ร 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 
ดีต่อสงัคมและประเทศชาติ 
.........................................................................................................................................................................  
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

รูป 
จ านวน......ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน......ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

  

รูป 
จ านวน......ครั ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
ชื่อ-นามสกลุ อมรรัตน์ โม้ชยั กลุ่มงาน ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อผูอ้ื่น
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อองคก์ร 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อสงัคมและประเทศชาติ 
บริจาคโลหติ 
ให้ความรู้สึกดี ความรู้สกึว่าเป็นผู้ให ้ได้ท าทาน ได้ชว่ยชวีิตคน  
ท าให้เรารู้สึกสขุใจเพราะไดช้่วยชีวติผู้อืน่ดว้ย  
เรียกได้วา่เปน็การท าบญุอีกอย่างหนึ่ง  
เป็นการต่อชวีิตที่สง่ผลให้ใครหลายๆ คน มชีีวติรอดปลอดภัย 
 
 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันท่ี.....เดอืน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่27 เดือน ก.พ. พ.ศ. 2566 
............. 
สถานที ่



 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความดี 
น.ส.อุบลรัตน์  บรรลือพืช กลุ่มงานฝกึอบรมและสัมมนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ดีต่อตนเอง 
ไปท าบญุไหว้พระ วันแค (คุม้ขุนแผน) จ.สุพรรณบุรี เพื่อขอพร 
เป็นสริิมงคลในการด าเนนิชวีิตอย่างมีสติและปญัญา 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
ดีต่อผู้อื่น 
โอนเงินบริจาคเพื่อพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวดัน  ารอบ จ.นครศรีธรรมราช 
ในวันคล้ายวนัสถาปนาโรงเรียนครบ 89 ป ี16 มิถนุายน 2565 
 

 
 

จ านวน 1 ครั ง 
วันที ่4 มีนาคม 2566 
สถานที ่ วัดแค (คุ้มขุนแผน) 
จ.สุพรรณบุร ี

 

จ านวน 1 ครั ง 
วันที ่28 พฤษภาคม 2565 



บันทึกสะสมความดี 
ไม่วา่สิ่งที่ท่านท าจะเปน็ความดีเลก็ๆ หรือสิง่ที่ยิ่งใหญ่ๆ 

โปรดจงบนัทึกเก็บไวเ้ป็นธนาคารแหง่ความด ี
ชื่อ-นามสกลุ นางสาวอุษา ถาละคร กลุ่มงาน ฝึกอบรมและการสัมมนา ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
ดีต่อตนเอง 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อผู้อื่น
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อองค์กร 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
ดีต่อสังคมและประเทศชาต ิ
บริจาคโลหติ 
เพิ่มปริมาณเลือดส ารองในประเทศ 
เพื่อรักษาพยาบาลผูป้่วยทีม่คีวามจ าเปน็ 
และต้องการเลอืด 
 
 
หมายเหต ุ: ความดีทีก่ระท าจริง สามารถเลือกตอบให้ครบตามแบบฟอรม์ หรือเลอืกตอบข้อใดข้อหนึ่งก็ได้  

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

รูป 
จ านวน......ครั้ง 
วันที่.....เดือน........พ.ศ. ............. 
สถานที ่

จ านวน 1 ครั้ง 
วันที ่27 กุมภาพันธ์ 2566 
ณ ส านกังานเลขาธิการวุฒิสภา 



สาํนักพัฒนาทรัพยากรบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๖


