
(เอกสารแนบ ๓) 
องค์กรมกีารจดัท าแผนการด าเนินงาน ตามเปา้หมายที่ก าหนดไว้ในข้อที่ ๒  

อย่างมีสว่นร่วมของบุคลากร เพ่ือการพัฒนาองค์กร 
 

      ๑) ค ำสั่งส ำนักกำรคลังและงบประมำณ ที่ ๒/๒๕๖๖ ลงวันที่ ๑๙ มกรำคม ๒๕๖๖ เรื่อง แต่งตั้ง
คณะท ำงำนขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้ำนทุจริต ส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส  
ส ำนักกำรคลังและงบประมำณ  

      ๒) บันทึกกำรประชุมส ำนักกำรคลังและงบประมำณ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันพุธที่ ๒๒ กุมภำพันธ์ ๒๕๖๖ 

      ๓) บันทึกกำรประชุมคณะท ำงำนด้ำนแผนงำนและติดตำมประเมินผล คณะท ำงำนขับเคลื่อนองคก์ร 
STRONG จิตพอเพียงต้ำนทุจริต ส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส ของส ำนักกำรคลังและงบประมำณ  
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันศุกร์ที่ ๑๐ มีนำคม ๒๕๖๖ 

      ๔) แผนส่งเสริม สนับสนุนกำรด ำเนินกำรด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ควำมโปร่งใส และกำรต่อต้ำน 
กำรทุจริตของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ 

     ๕) แผนบริหำรควำมเสี่ยงกำรทุจริตประพฤติมิชอบของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ 
      ๖) ภำพกำรเผยแพร่แผนส่งเสริม สนับสนุนกำรด ำเนินกำรด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ควำมโปร่งใส  
และกำรตอ่ตำ้นกำรทุจรติ และแผนบรหิำรควำมเสี่ยงกำรทุจริตประพฤติมิชอบของส ำนักกำรคลังและงบประมำณ 
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๑๕ 
 

ภาพการเผยแพร่แผนส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินการด้านคุณธรรม จรยิธรรม ความโปร่งใส  
และการตอ่ตา้นการทุจรติ และแผนบริหารความเสี่ยงการทุจรติประพฤติมิชอบ 

ของส านักการคลงัและงบประมาณ  
 

เผยแพรผ่่านไลน์ส านักการคลังและงบประมาณ 

 
 
 
 
 



๑๖ 
 

เผยแพรผ่่าน Facebook ส านักการคลังและงบประมาณ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 
 

เผยแพรผ่่านไลน์ชมรม STRONG สว 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๘ 
 

เผยแพรผ่่าน Facebook คุณธรรม ขา้ราชการ สว. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 
 

เผยแพรผ่่านชมรม Strong จิตพอเพียงตา้นทุจริต ขา้ราชการ สว. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 
 

น าเข้าขอ้ม ลในเว็บไซต์ศ นย์การเรียนร ้คุณธรรมและความโปร่งใส ข้อ ๑.๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
       
 


