
ผลการด าเนินการส านกักรรมาธิการ ๓  
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 ส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ได้มุ่งปฏิบัติภำรกิจตำมแผนบูรณำกำรฯ เพ่ือพัฒนำให้ส ำนักเป็นองค์กรที่มี
บทบำทและสำมำรถสร้ำงคนดีเพ่ือสังคม ส่งเสริมให้คนในส ำนักมีทัศนคติ วิธีคิด และกำรประพฤติปฏิบัติ  
ที่สะท้อนกำรมีคุณธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมที่ดีเหมำะสมกับสภำพสังคมไทย เป็นองค์กรคุณธรรม  
ที่ประสบผลส ำเร็จ โดยมีกระบวนกำรพัฒนำองค์กรคุณธรรมต้นแบบ เน้นกำรมีส่วนร่วมในกำรจัดกิจกรรม 
ทั้งระดับบุคคล ระดับกลุ่มงำน ระดับส ำนัก และระดับส ำนักงำน เพ่ือกำรพัฒนำองค์กรคุณธรรมต้นแบบสู่ 
กำรเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบที่โดดเด่นอย่ำงเป็นระบบ สำมำรถด ำเนินกำรบรรลุตำมเป้ำหมำยที่วำงไว้  
ตำมแผน พร้อมทั้งได้มีกำรทบทวนปรับปรุงแผนกำรด ำเนินท ำให้ส ำนักมีบรรยำกำศหรือสภำพแวดล้อม 
ที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม บุคลำกรมีพฤติกรรมเปลี่ยนแปลงไปในทำงที่ดีขึ้น โดยมีกระบวนกำร ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

มิติด้านศาสนา จัดกิจกรรมสุขส่องธรรมน ำชีวิตวิถีพุทธ (สวดมนต์ นั่งสมำธิทุกวันศุกร์ก่อน 

กำรปฏิบัติงำน) กิจกรรมสวมผ้ำไทย ใส่บำตร ปล่อยปลำ มีสุข กำรเข้ำร่วมกิจกรรมบวร  ณ วัดแคใน  

จังหวัดนนทบุรี ซึ่งเป็นกำรให้ควำมส ำคัญกับบ้ำน วัด โรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

มิติเชิงวัฒนธรรม จัดกิจกรรมที่สะท้อนให้เห็นถึงกำรอนุรักษ์ประเพณีไทย เช่น พิธีรดน้ ำด ำหัว

ผู้ใหญ่เนื่องในวันสงกรำนต์ กิจกรรมบันทึกควำมดี กิจกรรมธนำคำรควำมดี (สะสมแต้มกำรท ำควำมดีในทุก

รูปแบบ)  

 

 

 

 

 

มิติ เศรษฐกิจพอเพียง  ขยำยผลกำรน ำหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ ใน 

ส ำนักและวิถีชีวิต เช่น กำรให้องค์ควำมรู้กำรท ำน้ ำยำล้ำงจำน และกำรท ำน้ ำหมักชีวภำพส ำหรับบ ำรุงดิน  

 

 

 

 

 



มิติกิจกรรมเพื่อสาธารณะประโยชน์ : ปันน  าใจเพื่อสังคม โดยจัดท ำอุปกรณ์

ช่วยเหลือผู้ป่วย ในโครงกำรนวัตกรรมยำงยืดออกก ำลังกำย และโครงกำรนวัตกรรมห่วงหรรษำพัฒนำ

กล้ำมเนื้อ/ มอบเงินน้ ำใจช่วยเหลือผู้ประสบภัยเพลิงไหม้บ้ำน บริจำคเงินและสิ่งของให้มูลนิธิ 

 

  

 

 

 

มิติกิจกรรมเพื่อสาธารณะประโยชน์ : รักเรา..รักษ์โลก กำรปฏิบัติงำนกำรจัด 
กำรสิ่งแวดล้อม กำรป้องกันมลพิษ กำรใช้ทรัพยำกรและพลังงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ  กำรจัดกิจกรรม 
เพ่ือเป็นกำรรณรงค์กำรลดและก ำจัดขยะ (กำรน ำกลับมำใช้ใหม่เพ่ือให้เกิดประโยชน์ ตามหลัก ๓Rs  
ของโครงการธนาคารความดี ปีที่ ๒ “ซื่อสัตย์ จิตอาสา น าพาสังคมสู่คุณธรรม” 

 

 

 

 

ส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ได้ด ำเนินกำรประกำศเจตนำรมณ์ร่วมกันที่จะขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กร
คุณธรรม โดยยึดมั่นในหลักธรรมทำงศำสนำ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และ
คุณธรรม ๕ ประกำร พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตัญญู โดยมีจ ำนวนผู้บริหำรและบุคลำกรในองค์กรร้อย
ละ ๑๐๐ ร่วมประกำศเจตนำรมณ์ โดยท ำเป็นลำยลักษณ์อักษร มีกำรก ำหนดเป้ำหมำยจำก “ปัญหำที่อยำก
แก้” และ“ควำมดีที่อยำกท ำ” ที่สอดคล้องกับหลักธรรมทำงศำสนำ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม ๕ ประกำร พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตัญญู พร้อมทั้ง จัดท ำแผนกำร
ด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ในข้อที่ ๒ โดยมีบุคลำกรส ำนักเข้ำมำมีส่วนร่วมร้อยละ ๑๐๐  
เพ่ือกำรพัฒนำองค์กร มีกำรมอบหมำยกลุ่มงำนก ำหนดโครงกำร/กิจกรรมตำมแผนและมีกำรแต่งตั้ง
คณะท ำงำนรับผิดชอบกำรด ำเนินงำน 

ตลอดปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ได้ด ำเนินกำรตำมแผนดังกล่ำวและมีผลส ำเรจ็
ของกำรด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยของแผนกำรด ำเนินงำนที่ก ำหนดไว้ในข้อที่ ๓ โดยมีกำรด ำเนินงำนตำม
เป้ำหมำยของแผนกำรด ำเนินงำนที่ก ำหนดไว้ และมีผลส ำเร็จ ร้อยละ ๑๐๐ จำกนั้นได้มีกำรประเมินผลและ
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน มีกำรปรับปรุงหรือพัฒนำมีกำรทบทวนหรือถอดบทเรียน เพ่ือให้กำรด ำเนินงำน  
มีผลส ำเร็จเพ่ิมมำกขึ้น ผลกำรประเมินบุคลำกรส ำนักกรรมำธิกำร ๓ มีกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ดีขึ้น และ
เป็นไปตำมเป้ำหมำยของแผนกำรด ำเนินงำนที่ก ำหนดไว้  
 


