
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชาสัมพันธ์เผยแพร่รายงานการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคลากรส านักการพิมพ์ 
จากการรับรู้และการเขา้ร่วมโครงการ/กิจกรรม 

  ผ่าน Facebook ส านกัการพิมพ์/ Facebook คุณธรรมข้าราชการ สว. 
Facebook ชมรม Strong/ Line StrongและWebsite ศูนย์เรียนรู้องค์กรต้นแบบ 

 
1. ผ่านทางFacebook ส านักการพิมพ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ผ่านทาง Facebook คุณธรรมข้าราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ผ่านทาง Facebook ชมรม Strong 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ผ่านทาง Line Strong  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

5. Website ศูนย์เรียนรูอ้งค์กรต้นแบบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


