
สำ�นักก�รพิมพ์ร่วมกันประก�ศกันเจตน�รมณ์ร่วมกันในก�รขับเคลื่อนและ
รักษ�ม�ตรฐ�นก�รเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ

------------------------------------
 ผู้บริหารและบุคลากรของสำานักการพิมพ์ นำาโดยผู้อำานวยการสำานักการพิมพ์  
(นางรักชนก เกสรทอง) ตระหนักถึงความสำาคัญในการส่งเสริมด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 
ของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา และแผนปฏิบัติการด้านส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒  
(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) โดยได้มีประกาศสำานักการพิมพ์ เร่ือง เจตนารมณ์ร่วมกันในการขับเคล่ือน
และรักษามาตรฐานการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบประกาศ ณ วันที่ ๙ มกราคม ๒๕๖๖  
พร้อมลงลายมือชื ่อบุคลากรทุกคน จำานวน ๖๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ โดยได้ม ี
การจัดกิจกรรมร่วมกันประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันในการขับเคลื่อนและรักษามาตรฐาน
การเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ

ผลการดำาเนินงานตามแผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุน การดำาเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตของสำานักการพิมพ์ สำานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

สำ�นักก�รพิมพ์ ได้มีก�รกำ�หนดคุณธรรมเป้�หม�ย
“ปัญห�ที่อย�กแก้ คว�มดีที่อย�กทำ�”

------------------------------------
 ผู้บริหารและบุคลากรของสำานักการพิมพ์ นำาโดยผู้อำานวยการสำานักการพิมพ์  
(นางรักชนก  เกสรทอง) ได้ร่วมกันกำาหนดคุณธรรมเป้าหมาย โดยใช้หลักการระเบิดจากข้างใน 
คือ ให้บุคลากรทุกคนเป็นผู้ร่วมกำาหนดและเลือกคุณธรรมเป้าหมายท่ีตนเองต้องการปฏิบัติ 
และกล่ันกรองโดยคณะผู้บริหารตามกรอบแนวคิดคุณธรรม ๕ ประการ พอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอาสา กตัญญู และมีการเพิ่มเติมประเด็นคุณธรรมเป้าหมาย เป็นจำานวน ๖ ประการ  
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู สิ่งแวดล้อม โดยการเพิ่ม สิ่งแวดล้อม เพื่อให้
สอดคล้องกับการขับเคลื่อนสำานักการพิมพ์เป็นสำานักงานสีเขียว Green Office Green 
Life Printing



สำ�นักก�รพิมพ์ร่วมกันจัดทำ�แผนส่งเสริมคุณธรรมเป้�หม�ยที่กำ�หนด
------------------------------------

 ผู ้บร ิหารของสำานักการพิมพ์ น ำาโดยผู ้อ ำานวยการสำานักการพิมพ์   
(นางรักชนก เกสรทอง) และคณะทำางานขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียง 
ต้านทุจริต ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของสำานักการพิมพ์ประจำาปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๖ ได้ร่วมกันจัดทำาแผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุนการดำาเนินการ 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสและการป้องกันการทุจริต ของสำานักการพิมพ์ 
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีผลการดำาเนินการตามแผนสำาเร็จ ร้อยละ ๑๐๐  
เป็นไปตามผลผลิตที่กำาหนดไว้

สำ�นักก�รพิมพ์มีกระบวนก�รยกย่องเชิดชูบุคคลที่ทำ�คว�มดีหรือหน่วยง�น 
โครงก�ร/กิจกรรมดีเด่นในก�รส่งเสริมคุณธรรมเป้�หม�ยจนเป็นแบบอย่�งได้

------------------------------------
 สำานักการพิมพ์ นำาโดยผู้อำานวยการสำานักการพิมพ์ (นางรักชนก เกสรทอง) 
และคณะทำางานขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสของสำานักการพิมพ์ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ได้ดำาเนินการ 
สรรหาบุคลากรสำานักการพิมพ์ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น เพื่อเสนอรายชื่อ 
เพื่อเข้ารับสรรหาข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของสำานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ครบทุกประเภท จำานวน ๔ ประเภท  
และมีการคัดเลือก “คนดีศรีการพิมพ์” เพื่อปลูกจิตสำานึกและแนวทางการปฏิบัต ิ
การเป็นข้าราชการท่ีดี และสร้างสังคมอุดมคุณธรรม ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ที่มีคุณสมบัติเด่นชัดตรงตามหลักเกณฑ์ จำานวน ๖ คน และดำาเนินการประกาศยกย่อง 
เชิดชู บุคลากรภายในหรือภายนอกองค์กรที่มีคุณธรรม หรือที่ทำาความดีจนเป็น 
แบบอย่างได้ดังกล่าว

๒



สำ�นักก�รพิมพ์ได้มีก�รดำ�เนินกิจกรรมต�มมิติหลักธรรมท�งศ�สน� 
หลักปรัชญ�ของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรม

โดยมีสอดคล้องกับคุณธรรม ๕ ประก�ร 
------------------------------------

ผู้บริหารและบุคลากรสำานักการพิมพ์ นำาโดยผู้อำานวยการสำานักการพิมพ์ 
(นางรักชนก เกสรทอง) ได้เข้าร่วมกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ ครบทั้ง ๓ มิติ เช่น
๑. โครงการหลักธรรมนำาชีวิตด้วยวิถีทางศาสนา
๒. โครงการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบมิติเชิงวัฒนธรรม
๓. โครงการส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
โดยมีความสอดคล้องกับคุณธรรม ๕ ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู  
และส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรสำานักการพิมพ์ทุกคนปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 
ข้าราชการรัฐสภาอย่างเคร่งครัด

๓




