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รายงานรายงาน



 
 
 

แนวคิดและทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง 

 เศรษฐกิจพอเพียง เนนการใชทรัพยากรใหเหมาะสมและย่ังยืน เพ่ือใหมีความสุขและความ
เจริญรุงเรืองในทุก ๆ ดาน โดยไมเสียหายตอส่ิงแวดลอมหรือความสมดุลทางสังคม มีการเนนการใช
เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม ๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและลดการใชทรัพยากรท่ีไมจําเปน และใหโอกาส
แกทุกคนในสังคมไดมีสวนรวมและรับสงเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจและชุมชนใหย่ังยืนมั่นคงตอไป 

 เปนกรอบแนวคิด ซึ่งมุงเนนใหทุกคนสามารถพ่ึงพาตัวเองได รวมถึงการพัฒนาใหดีย่ิงขึ้น        
จนเกิดความย่ังยืน คําวา พอเพียง คือ การดําเนินชีวิตแบบทางสายกลาง โดยตั้งอยูบนหลักสําคัญ     
สามประการ คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุมกันท่ีดี 

 กลุมตรวจสอบภายใน ไดนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการ

ดําเนินกิจกรรม ซึ่งเปนแนวทางการดําเนินชีวิตและวิถีปฏิบัติท่ีพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมีพระราช

ดํารัสชี้แนะพสกนิกร ชาวไทย ทรงเนนยํ้าการเดินทางสายกลาง และความไมประมาท คํานึงถึงความ

พอประมาณ ความมีเหตุผล การสรางภูมิคุมกันที่ดี ตลอดจนใชความรู และคุณธรรม เปนพ้ืนฐานในการ

ดํารงชีวิต และกลุมฯ ไดนํามาปฏิบัติ ไดแก ๓ กิจกรรมยอย คือ กิจกรรมที่ 1 “ยาไมใชเราขอ” บุคลากร

ไดนํายาท่ียังไมหมดอายุ หรือท่ีหมดอายุมาบริจาค และทางกลุมฯ ไดนําสงโรงพยาบาลอุมผาง จังหวัด

เชียงราย เพ่ือใหโรงพยาบาลท่ีอยูหางไกล และขาดแคลนยาบางชนิด อาจมีประโยชนตอประชาชน      

และยาท่ีหมดอายุนําสงบริษัท NT เพ่ือนําไปเปนเชื้อเพลิงตอไป กิจกรรมที่ ๒ “ถูกรางวัลเรารวมยินดี   

ไมถูกรางวัลเรารวมทําบุญ” เปนกิจกรรมท่ีประพฤติตนท่ีดีตามรอยพระยุคลบาท โดยใชหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือนําไปใชประโยชนประดิษฐเปนดอกไมจันทน และพวงหรีดจําหนายใหญาติ

โยมราคาถูกและนํารายไดจากการจําหนายไปพัฒนาศูนยเด็กพิเศษวัดหวยหมู ซึ่งเปนเด็กพิเศษและ   

เด็กออทิสติกที่มีฐานะยากจนที่ยากไร ตําบลเจดียหัก อําเภอเมือง จังหวัดราชบุรี เพ่ือเปนส่ือกลางในการ

ทําความดีรวมกัน และกิจกรรมที่ 3 “ปนสุข อิ่มทอง” ไดแก การนําผักผลไมสวนครัว หรือสินคาทองถิ่น

ตามภูมิลําเนาของตนมาแลกเปล่ียนแบงปนระหวางกันท่ี ซึ่งเปนการทําความดีท่ีไมไดหวังส่ิงตอบแทน 

ทําใหบุคลากรไดเรียนรูการดําเนินชีวิตที่ไมฟุมเฟอย มีความเอื้อเฟอเผ่ือแผ  

 เพ่ือใหสอดคลองกับคุณธรรม ๕ ประการ ไดแก พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญู  

การจัดกิจกรรมดังกลาวจะสงเสริมใหบุคลากรกลุมตรวจสอบภายในมีความรูและประสบการณท่ีไดรับไป

ประยุกตใชใหเปนไปตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเปนสวนหนึ่งในการขับเคล่ือนมาตรฐาน

สูการเปนองคกรคุณธรรมตนแบบโดดเดนของกลุมตรวจสอบภายใน สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาตอไป   

 

 

 

กิจกรรมนําหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชภายในกลุมตรวจสอบภายใน 



 

๒ 

 



 รายงานสรุปผลการดําเนินงานกิจกรรมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใช
ภายในกลุมตรวจสอบภายใน จัดจําขึ้นเพ่ือใหเปนไปตามแผนบูรณาการสงเสริม สนับสนุนการดําเนินการ
ดานคุณธรรม จริยธรรม ความโปรงใสและปองกันการทุจริตของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  ซึ่งกําหนดใหจัดโครงการหรือกิจกรรมนําหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
มาประยุกตใชภายในกลุมงาน ไดแก ๓ กิจกรรมยอย ดังนี้  

 
 

 
 

๑. หลักการและเหตุผล 

 การรับบริจาคยา คือ ยาทุกชนิดที่เหลือใชตามบานของประชาชนทั่วไป ทางโรงพยาบาลได
คัดเลือกยาท่ียังใชตอได มาใชตอไป เพ่ือชวยเหลือผูท่ีจําเปนและขาดแคลนตามพ้ืนท่ีหางไกล การรับ
บริจาคยาชวยเสริมสรางสุขภาพและชีวิตผูที่ตองการได เชน ผูที่มีรายไดนอยหรือไมสามารถเขาถึงบรกิาร
ทางการแพทยไดงาย ๆ ลดการสูญเสียของยา การรับบริจาคชวยลดการสูญเสียยาที่จะหมดอายุหรือไมได
ใชเพียงพอ โดยการใหผูท่ีตองการใชรับไปใชจริง การลดภาระตอระบบสาธารณสุข ซึ่งชวยลดภาระ
ทางดานงบประมาณของรัฐและระบบสาธารณสุข โดยการสนับสนุนผูท่ีตองการยาและไมสามารถเขาถึงได
ดวยตนเอง โดยรวมแลวการรับบริจาคยาจะชวยลดความเดือดรอน และเสริมสรางชุมชนที่อยูหางไกลเมือง 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 กลุมตรวจสอบภายใน จึงดําเนินการจัดกิจกรรม “ยาไมใชเราขอ” เพ่ือบริจาคใหกับ
โรงพยาบาลอุมผาง ซึ่งเปนหนึ่งในโรงพยาบาลท่ีหางไกลตัวเมือง โรงพยาบาลอุมผางประสบปญหาใน
เรื่องของการเดินทาง และจํานวนยา เวชภัณฑตาง ๆ ที่ไมเพียงพอตอจํานวนผูปวย หากสามารถ
นํายาเหลือท้ิงเหลานั้นมาทําประโยชนใหแกผูท่ีตองการได และยาท่ีหมดอายุนําสงบริษัท NT เพ่ือนําไป  
เปนเชื้อเพลิงตอไป  

๒. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือชวยเหลือผูท่ีจําเปน ผูที่มีรายไดนอย หรือไมสามารถเขาถึงบริการทางการแพทย 
 ๒. เพ่ือลดการสูญเสียยา ที่จะหมดอายุการใชงาน หรือไมไดใช 
 ๓. เพ่ือลดภาระตอระบบสาธารณสุข และงบประมาณของโรงพยาบาล 

๓. ขั้นตอนในการดําเนินโครงการ 
 ๑. ประกาศเชิญชวนในการรบับรจิาค 
 ๒. ดําเนินตามกิจกรรม 

๔. กลุมเปาหมาย 
 ขาราชการกลุมตรวจสอบภายใน และผูที่สนใจเขารวมกิจกรรม 

๕. เปาหมายโครงการ 
 ๑. เพ่ือสงเสริมกิจกรรมทางดานสังคม รูจักการแบงปน การชวยเหลือเพ่ือนมนุษย ความมี
เมตตาตอผูอื่น ใหเกิดขึ้นในกลุมตรวจสอบภายใน 

กิจกรรมท่ี ๑ “ยาไมใชเราขอ” 

 

๓ 

 



 ๒. เพ่ือใหคนในกลุมงานมีจิตสํานึกตอการชวยเหลือสังคม ชวยเหลือผูอื่น มีจิตสาธารณะตอ
สังคมอยางตอเนื่อง 

๖. ระยะเวลา 
 ดําเนินการ ๑ มกราคม – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

๗. สถานท่ีดําเนินการ 
 ณ โรงพยาบาลอุมผาง จังหวัดตาก 

๘. ตัวชี้วัด 
 บุคลากรของกลุมตรวจสอบภายใน อยางนอยรอยละ ๙๐ เขารวมกิจกรรม 

๙. งบประมาณในการดําเนินโครงการ (ประมาณการคาใชจาย) 
 - ไมมี  
 

อินโฟกราฟก เชิญชวนเขารวมโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔ 

 



 
 
 
 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
 การประพฤติตนท่ีดีตามรอยพระยุคลบาท โดยใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง          
เปนแนวทางการดําเนินชีวิตและวิถีปฏิบัติที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมีพระราชดํารัสชี้แนะพสกนิกร 
ชาวไทย ทรงเนนยํ้าการเดินทางสายกลาง และความไมประมาท คํานึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล      
การสรางภูมิคุมกันในตัว ตลอดจนใชความรู และคุณธรรม เปนพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต 
 กลุมตรวจสอบภายใน จึงดําเนินการจัดกิจกรรมการประพฤติตนเปนขาราชการที่ดีตามรอย
พระยุคลบาท และสอดแทรกทศพิธราชธรรม การบํารุงพระพุทธศาสนา สืบสานวัฒนธรรมของชาวไทย     
โดยการทะนุบํารุงพระพุทธศาสนา เพ่ือตองการใหกลุมตรวจสอบภายในมีสวนรวมดวยวิธีการทําบุญ      
ถวายสลากกินแบงรัฐบาลที่ไมถูกรางวัล ใหวัดหวยหมู จังหวัดราชบุรี เพ่ือนําไปใชประโยชนประดิษฐเปน
ดอกไมจันทน และพวงหรีดจําหนายใหญาติโยมราคาถูกและนํารายไดจากการจําหนายไปพัฒนาศูนยเดก็
พิเศษวัดหวยหมู ซึ่งเปนเด็กพิเศษและเด็กออทิสติกที่มีฐานะยากจนที่ยากไร ตําบลเจดียหัก อําเภอเมือง 
จังหวัดราชบุรี เพ่ือเปนส่ือกลางในการทําความดีรวมกัน 

๒. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย  
 ๒. เพ่ือเสริมสราง ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมไดนําไปใชในชีวิตประจําวัน 
 ๓. เพ่ือสงเสริมใหคนในกลุมงาน มีจิตสํานึกตอการชวยเหลือสังคม ชวยเหลือผูอื่น มีจิต
  สาธารณะตอสังคม 

๓. ขั้นตอนในการดําเนินโครงการ 
 ๑. เชิญผูเกี่ยวของรวมประชุมนัดวันทํากิจกรรม 
 ๒. ดําเนินตามกิจกรรม 

๔. กลุมเปาหมาย 
 ขาราชการกลุมตรวจสอบภายใน และผูที่สนใจเขารวมกิจกรรม 
 
๕. เปาหมายโครงการ 
 ๑. เพ่ือสงเสริมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาใหมีการปฏิบัติธรรมฝกฝนจิตใจใหมีความสุขที่
อิ่มในธรรมและสงเสริมดานศลีธรรม จริยธรรม และสามัคคีธรรมใหเกิดขึ้นในกลุมตรวจสอบภายใน 
 ๒. เพ่ือใหคนในกลุมงานมีจิตสํานึกตอการชวยเหลือสังคม ชวยเหลือผูอื่น มีจิตสาธารณะตอ
สังคมอยางตอเนื่อง 
 ๓. บุคลากรมีจิตสํานึกพรอมท่ีจะปฏิบัติงานเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน ประหยัดและ
อดออม นําหลักคุณธรรมทางพระพุทธศาสนา มาปรับใชในการปฏิบัติงาน 

กิจกรรมท่ี ๒ การประพฤตตินเปนขาราชการท่ีดตีามรอยพระยุคลบาท 

รับบริจาคสลากกินแบงรฐับาลท่ีไมถูกรางวลั เพ่ือทําดอกไมจันทน (ตอเน่ือง) 

 

๕ 

 



๖. ระยะเวลา 
 ดําเนินการ ๑ มกราคม – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

๗. สถานท่ีดําเนินการ 
 ณ วัดหวยหมู  จังหวัดราชบุรี 

๘. ตัวชี้วัด 
 บุคลากรของกลุมตรวจสอบภายใน อยางนอยรอยละ ๙๐ เขารวมกิจกรรม 

๙. งบประมาณในการดําเนินโครงการ (ประมาณการคาใชจาย) 
 - ไมมี  

๑๐. แหลงทุนและผูอุปถัมภโครงการ  
 ผูมีสวนรวมบริจาคสลากกินแบงรัฐบาล ภายในสํานักงานเลขาธิการวฒุิสภา 
 

อินโฟกราฟก เชิญชวนเขารวมโครงการ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖ 

 



 

 

 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

 การให มีความหมายในหลาย ๆ รปูแบบ อาจหมายถึงการใหความรัก ความเขาใจ ความเมตตา 
หรือแมกระท่ังการใหส่ิงของ บริการ หรือเวลาใหความสนใจแกผูอื่น โดยมักจะมีความหมายท่ีเชื่อมโยง
กับการชวยเสริมสรางความสัมพันธท่ีดี และสรางความสุขแกผูรับในทางท่ีแตกตางกันไป การใหยังเปน
กระบวนการท่ีสําคัญในการสงเสริมความเขาใจและความรวมมือในสังคมและสรางสัมพันธภาพท่ีดีใน
ครอบครัวหรือชุนชน หรือบุคลากรภายในองคกร การใหยังเปนพ้ืนฐานของความเขาใจและสัมพันธ
ระหวางบุคคลในชีวิตประจําวันดวย 

๒. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือสงเสริมการสรางความสุข และสรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางผูใหกับผูรับ 
 ๒. เพ่ือเสริมสรางความเขาใจและความรวมมือในสังคม หรือบุคลากรท้ังภายในและ 
  ภายนอกองคกรที่ดี 
 ๓. เพ่ือสงเสริมใหคนในกลุมงาน มีจิตสํานึกตอการชวยเหลือสังคม ชวยเหลือผูอื่น มีจิต
  สาธารณะตอสังคม 
๓. กลุมเปาหมาย 
 ขาราชการกลุมตรวจสอบภายใน 
๔. เปาหมายโครงการ 
 ๑. เพ่ือสงเสริมสัมพันธภาพที่ดีใหกับบุคลากรของกลุมตรวจสอบภายใน 
 ๒. เพ่ือใหคนในกลุมงานมีความเอื้อเฟอเผ่ือแผ ความมีน้ําใจตอเพ่ือนรวมงาน 

๕. วิธีการดําเนินการ 
 คณะทํางานฯ ไดนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในสถานท่ีทํางานและสามารถ
นําไปปฏิบัติในชีวิตประจําวัน โดยปลูกฝงใหบุคลากรมีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหเกิดการเสียสละ ความสามคัคีแกเพ่ือนรวมงาน โดยถือโอกาสเทศกาลที่สําคัญ
บุคลากรไดกลับภูมิลําเนาหรือเดินทาง นําของฝาก ผลผลิตทางการเกษตรท่ีปลูกเองมาแจกจาย/
แลกเปล่ียนเพ่ือนรวมงาน ทําใหบคุลากรมีความเสียสละ เกิดความสามัคคี สามารถประหยัดเงินและเห็น
ถึงเอกลักษณสําคัญของแตละภูมิลําเนา เริ่มจากการสรางสังคมเล็ก ๆ ภายในกลุมฯ และเพ่ือสรางการ
แบงปนใหไปสูสังคมตอไป 

๖. ระยะเวลา 
 เดือนธันวาคม - มกราคม ๒๕๖๗ 

๗. สถานท่ีดําเนินการ 
 กลุมตรวจสอบภายใน 

กิจกรรมท่ี ๓ “ปนสุข อิ่มทอง” 

 

๗ 

 



๘. งบประมาณในการดําเนินโครงการ (ประมาณการคาใชจาย) 
 - ไมมี  
๙. ตัวชี้วัด 
 บุคลากรของกลุมตรวจสอบภายใน อยางนอยรอยละ ๙๐ เขารวมกิจกรรม 

 

อินโฟกราฟก เชิญชวนเขารวมโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๘ 

 



การเผยแพรประชาสัมพันธ ท้ัง ๓ โครงการ ผานชองทางตาง ๆ ดังน้ี 
 
๑. เผยแพร Facebook กลุมตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙ 

 



๒. เผยแพร Intranet กลุมตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐ 

 



๓. เผยแพร ชมรม STRONG  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๑ 

 



 

 

 

 

             ประโยชนท่ีไดรับและการนําไปใชของกลุมตรวจสอบภายใน 

 บุคลากรของกลุมตรวจสอบภายในจํานวน ๗ คน เขารวมกิจกรรม จํานวน ๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

บุคลากรของกลุมฯ ไดมีความรูจัก และเขาใจ และสามารถนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาเรียนรู 

ในการใชในชีวิตประจําวันได เชน การใสใจถึงส่ิงแวดลอม รูจักประหยัด อดออม มีการแบงปน การใหผูอื่น 

ใชกินอยางมีเหตุผล ไมฟุมเฟอย ใชทรัพยากรอยางคุมคา บุคลากรในกลุมไดยึดหลักการดําเนินชีวิต               

โดยไมประมาท มีการปฏิบัติตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึง การดําเนินชีวิต      

ตอตนเอง และครอบครัว เพ่ือนรวมองคกร  

 กลุมตรวจสอบภายใน ยังไดมีการดําเนินกิจกรรมดังกลาวอยางตอเนื่อง เพราะเห็นวามีประโยชนท้ังตอ

องคกร และสังคม ไดอยางมีประสิทธิภาพ ผลการตอบรับจากการเผยแพรประชาสัมพันธมีบุคลากรของ

องคกรยังใหความรวมมือเขารวมกิจกรรมเปนอยางดีทุกกิจกรรมที่จัดทําขึ้น  

 

             ผลลัพธท่ีได  

  โรงพยาบาลอุมผาง ไดมีหนังสือตอบขอบคุณในการบริจาคยาใหกับโรงพยาบาล เพ่ือนําไปใช

ประโยชนในชวยเหลือผูปวยจํานวนมาก ซึ่งนับวาเปนกิจกรรมท่ีสรางสรรคสังคมที่ดีมาก 

 

------------------------------------ 

 

 

 

 

 

 

ประโยชนที่ไดรับและการนําไปใชของกลุมตรวจสอบภายใน  

 

๑๒ 

 




