
๑ 

 

แบบสำรวจบรรยากาศหรอืสภาพแวดล้อมทีเ่อื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม 
ของสำนักวิชาการ 

ในวันอังคารที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๐๐ นาฬิกา 
ผ่านระบบ Google Form 

------------------ 
ส่วนที่ ๑ ข้อมลูทั่วไปของผู้ตอบแบบสำรวจ 
๑. เพศ   ชาย   หญิง 
๒. สถานภาพ 

ข้าราชการ  ลูกจ้างประจำ 
พนักงานราชการ จ้างเหมาบริการ 

๓. อาย ุ
น้อยกวา่ ๒๕ ป ี ๒๕-๔๐ ป ี
๔๑-๕๕ ป ี  ๕๖ ปีขึ้นไป 

๔. อายุงาน 
   ต่ำกว่า ๑ ปี  ระหว่าง  ๑ – ๕ ป ี

ระหว่าง ๖ – ๑๐ ป ี ๑๐ ปีขึ้นไป 
 
ส่วนที่ ๒ การรับรู้บรรยากาศหรือสภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการส่งเสริมคุณธรรมของสำนักวิชาการ 
ดังนี ้
 

 ประเด็น 

 

น้อย
ที่สุด 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ที่สุด 

๑ มีมุมจริยธรรมสำนักวชิาการ 

(*ส่งเสริมการปฏิบตัติามประมวล จริยธรรมข้าราชการ
รัฐสภา) 

     

การจดัโครงการ “รักษ์เรา รักษ์โลก” เพื่อสร้างบรรยากาศหรือสภาพแวดลอ้มที่เอือ้ต่อการส่งเสริม
คุณธรรมของสำนักวิชาการ โดยมกีิจกรรมย่อย ดังนี้ 

๒ กิจกรรม ๕ ส 

เพื่อสร้างความร่วมมือในการปรับปรงุสถานที่ทำงานและ
สภาพแวดลอ้มในการทำงานให้มีความสะอาด เป็น
ระเบียบเรียบร้อย เกิดความสะดวก และเอื้ออำนวยใน
การส่งเสริมคุณธรรม 

     



๒ 

 

 ประเด็น 

 

น้อย
ที่สุด 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ที่สุด 

(*ส่งเสริม คุณธรรม วนิัย ในการรบัผิดชอบผลกระทบต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม คุณธรรม จติอาสา ในการเสียสละ
มีน้ำใจช่วยเหลืองานสว่นรวม) 

๓ กิจกรรม “ปฏิทินเก่าเราขอ” 

(*ส่งเสริม คุณธรรม จิตอาสา ในการเสียสละมีน้ำใจเพ่ือ
ส่วนรวม) 

     

๔ กิจกรรม “แยกขยะกำพร้า” 

(*ส่งเสริม คุณธรรม จิตอาสา ในการเสียสละมีน้ำใจเพ่ือ
ส่วนรวม คุณธรรม กตญัญู ต่อสิ่งแวดล้อม) 

     

๕ กิจกรรม “WAKE UP WASTE แยก แลก บุญ” 

(*ส่งเสริม คุณธรรม จิตอาสา ในการเสียสละมีน้ำใจเพ่ือ
ส่วนรวม คุณธรรม กตญัญู ต่อสิ่งแวดล้อม) 

     

๖ กิจกรรม “YOU เทิรน์ แยกเพื่อให้” 

(*ส่งเสริม คุณธรรม จิตอาสา ในการเสียสละมีน้ำใจเพ่ือ
ส่วนรวม คุณธรรม กตญัญู ต่อสิ่งแวดล้อม) 

     

๗ กิจกรรม “PAPER LESS MEETING” 

(*ส่งเสริม คุณธรรม จิตอาสา ในการเสียสละมีน้ำใจเพ่ือ
ส่วนรวม คุณธรรม กตญัญู ต่อสิ่งแวดล้อม) 

     

๘ กิจกรรม “REUSE PAPER” 

(*ส่งเสริม คุณธรรม จิตอาสา ในการเสียสละมีน้ำใจเพ่ือ
ส่วนรวม คุณธรรม กตญัญู ต่อสิ่งแวดล้อม) 

     

๙ กิจกรรม “CANS CHANGE FOR LIFE” 

(*ส่งเสริม คุณธรรม จิตอาสา ในการเสียสละมีน้ำใจเพ่ือ
ส่วนรวม คุณธรรม กตญัญู ต่อสิ่งแวดล้อม) 

     



๓ 

 

 ประเด็น 

 

น้อย
ที่สุด 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ที่สุด 

๑๐ กิจกรรม  “BPS ZERO E-WASTE”  

(โครงการจนัทรารักษโ์ลก ICT E-WASTE + โครงการ
รณรงค์ Going Zero E-WASTE กบัศนูย์อาเซียน) 

(*ส่งเสริม คุณธรรม จิตอาสา ในการเสียสละมีน้ำใจเพ่ือ
ส่วนรวม คุณธรรม กตญัญู ต่อสิ่งแวดล้อม) 

     

๑๑ กิจกรรม “วน REUSE  Bubble กันกระแทก”  

(*ส่งเสริม คุณธรรม จิตอาสา ในการเสียสละมีน้ำใจเพ่ือ
ส่วนรวม คุณธรรม กตญัญู ต่อสิ่งแวดล้อม) 

     

๑๒ กิจกรรม “เที่ยงวันยนับ่าย ลดใช้พลังงาน” 

(*ส่งเสริม คุณธรรม จิตอาสา ในการเสียสละมีน้ำใจเพ่ือ
ส่วนรวม คุณธรรม กตญัญู ต่อสิ่งแวดล้อม) 

     

๑๓ กิจกรรมรณรงค ์“หิ้วปิ่นโต โชวถ์ุงผ้า พกพาแกว้” 

(*ส่งเสริม คุณธรรม กตัญญ ูต่อสิง่แวดล้อม) 

     

๑๔ กิจกรรม “เทเศษอาหาร (ไม่รวม)”  

(*ส่งเสริม คุณธรรม กตัญญ ูต่อสิง่แวดล้อม) 

     

๑๕ กิจกรรม “ใช้สินคา้เปน็มติรกับสิ่งแวดล้อม” 

(*ส่งเสริม คุณธรรม พอเพียง ไม่เบียดเบียนสังคม  

คุณธรรม กตญัญ ูต่อสิง่แวดล้อม) 

     

การจดัสภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการส่งเสริมคุณธรรมของสำนักวิชาการ 

๑๖ มีจุดบริการวัสดุสำนักงานในทุกกลุม่งาน      

๑๗ มีการจดัมมุสำหรับเป็นพ้ืนที ่Co-Working Space จัด
พ้ืนที่สำหรบั การพูดคุย หรอืประชุมแบบไม่เป็นทางการ 

     

๑๘ มีการติดตั้งถังดับเพลิง      



๔ 

 

 ประเด็น 

 

น้อย
ที่สุด 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ที่สุด 

๑๙ มีการติดเบอร์โทรฉุกเฉนิไว้ใกล้เครื่องโทรศัพท์       

๒๐ มีตู้ยาสามัญไว้บริการ      

๒๑ มีสภาพแวดล้อม เชน่ ไม่มีกล่ิน หรือเสียงรบกวน เอือ้ตอ่
การส่งเสริมคุณธรรม 

     

๒๒ ขนาดพ้ืนที่ทำงานเพียงพอและสะดวกต่อการปฏบิัตงิาน
ส่งเสริมคุณธรรม 

     

๒๓ มีวัสดอุุปกรณ์สำนักงานเพียงพอและสนับสนุนการ
ทำงานไดเ้หมาะสมกับการสง่เสริมคุณธรรม 

     

๒๔ มีเครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างเพียงพอ 
และพร้อมใช้ในการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

     

๒๕ สถานที่ทำงานมีการแบ่งสดัส่วนอย่างเหมาะสม      

 

 


