
กิจกรรมรณรงค์ให้บุคลากรปฏิบัติตามวนัิย
ในวันพฤหสับดีที� 1 กุมภาพันธ์ 2567

ระหว่างเวลา 09.00 – 12.00 นา�ิกา 
ณ หอ้งประชุมกรรมาธิการ CA 327



สาํนักกรรมาธิการ ๒

บุคลากรสาํนักกรรมาธิการ ๒ 
นําโดยนายอุสาห์  ชูสินธ์ 
ผู้อํานวยการสาํนัก
กรรมาธิการ ๒ 
เข้ารว่มโครงการกลุ่มงาน
วินัยฯ พบบุคลากรเพื�อ
สรา้งความรู  ้ความเข้าใจ 
และความตระหนักเกี�ยวกับ
ระเบียบว่าด้วยการลาของ
ข้าราชการรฐัสภาสามัญ
พรอ้มประมวลจรยิธรรม
ข้าราชการรฐัสภา



ที�มาของโครงการ..
การลาของขา้ราชการรฐัสภาสามญั 
จดัเป�นสทิธปิระโยชนแ์ละสวสัดิการประเภท
หนึ�งที�ขา้ราชการรฐัสภาสามญัไดร้บันอก
เหนอืจากเงินเดอืนซึ�งเป�นค่าตอบแทน
ในการปฏิบติังาน ตามระเบยีบ ก.ร. วา่ดว้ย
การลาของขา้ราชการรฐัสภา พ.ศ. ๒๕๕๕ 
และหลักเกณฑ์อื�น ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง ดงันั�น 
เพื�อใหข้า้ราชการรฐัสภาสามญั
มคีวามรูค้วามเขา้ใจในการปฏิบติัตามระเบยีบ
ดงักล่าว รวมทั�งเพื�อป�องกันมใิหเ้กิดการ
กระทําผดิวนิยัตามแนวทางการขบัเคลื�อน
ดา้นคณุธรรม จรยิธรรม และสง่เสรมิ
สนบัสนนุ การป�องกันการกระทาผดิวนิยั
ของขา้ราชการรฐัสภาสามญั

ทั�งนั�น กลุ่มงานพฒันากฎ ระเบยีบ
จงึเห็นถึงความสาํคัญวา่ควรมี
การให้ขอ้มูลแก่ขา้ราชการสาํนกังาน
เลขาธกิารวุมสิภาได้รบัทราบเเนว
ทางการปฏิบติั จงึได้มกีารจดัโครงการ
กลุ่มงานวนิยัฯ พบบุคลากรเพื�อสรา้ง
ความรู ้ความเขา้ใจ และความตระหนัก
เกี�ยวกับระเบยีบวา่ด้วยการลาของ
ขา้ราชการรฐัสภาสามญั พรอ้ม
ประมวลจรยิธรรมขา้ราชการรฐัสภา

กลุ่มงานพฒันากฎ ระเบยีบ
มนีาคม 2566



โดยมเีนื�อหาเกี�ยวกับ ....
สาระสาคัญของระเบยีบ ก.ร. วา่ด้วยการลาของขา้ราชการรฐัสภา
พ.ศ. 2555
ประเภทการลา
การลาที�มผีลต่อการเลื�อนเงินเดือน



เนื�อหาที�สาํคัญ
       สาระสาํคัญของระเบยีบ ก.ร. วา่ด้วยการลาของ
                                     ขา้ราชการรฐัสภาพ.ศ. 2555







เนื�อหาที�สาํคัญ
                ประเภทการลา









ลาป�วยด้วยโรคซึมเศร้า/จิตเวช
สามารถทําได้หรือไม่ แค่ไหนอย่างไร
หากมีใบนัดแพทย์ ผู้มีอํานาจ
พิจารณาอนุญาตจาํต้องอนุญาต

     ทุกครั�งหรือไม่
ลากิจกระทบต่อการได้รับบาํเหน็จ
บาํนาญหรือไม่
ลาพักผ่อนและขออนุญาตไปต่าง
ประเทศ ครั�งเดียว 30 วัน ได้หรือไม่
เรื� องการขอไปต่างประเทศ            
มีข้อยกเว้นในการให้เลขาฯพิจารณา
อนุญาตกรณีมีเหตุจาํเป�นหรือไม่
อนุญาตย้อนหลังได้หรือไม่

ประเด็นคําถามและขอ้สงัเกต
ของสาํนกักรรมาธกิาร 2

ขั�นตอนหลัง สตรีถือศีลจบ จะต้องมี
เอกสาร/หนังสือรับรองอะไรหรือไม่
ขอไปต่างประเทศ 5 วัน แต่วันเดิน
ทางกลับสนามบินป�ด กลับไม่ได้ 

     ต้องทําอย่างไร 
การลาบวชตามมติ ครม. ได้ค่า
ตอบแทนพิเศษหรือไม่ หากพิจารณา
ว่าไม่ถือเป�นวันลา- จัดเป�นวันมา
ปฏิบัติราชการที�มีสิทธิได้รับค่า
ตอบแทนพิเศษหรือไม่
สตรีถือศีล ทําไมขั�นตํ�า 1 เดือนแต่

     ลาบวชผู้ชายไม่กําหนดขั�นตํ�า



ในระหว่างที�ขออนุญาตไปตปท. ระหว่างที�อยู่ตปท.ประสบอุบัติเหตุ
      ต้องรักษาตัวต่อ ต้องทําอย่างไร

พฤติการณ์พิเศษที� ไม่นับเป�นวันลา จัดเป�นวันมาปฏิบัติราชการที�มี
     สิทธิได้รับค่าตอบแทนพิเศษหรือไม่

ลาเล็กทุกวันอังคารเพื� อไปฟอกไต ขอลาเล็กอนุมัติไว้ก่อนเป�นหลักการ
     ได้หรือไม่



ประโยชน์ที�ได้รับ

ทําให้ได้ความรู ้ ความเข้าใจ  และความตระหนักเกี�ยวกับระเบียบว่าด้วย
การลาของข้าราชการรัฐสภาสามัญ พร้อมประมวลจริยธรรมข้าราชการ
รัฐสภา  ซึ�งทําให้บุคคลกรสาํนักรรมาธิการ  ๒  นาํข้อมูลที� ได้รับมาปรับใช้
ในการปฏิบัติงาน

1 .

  2. ทําให้บุคคลกรสาํนักรรมาธิการ  ๒  ได้รับทราบข้อมูลที�ถูกต้องในการ   
      ขาด  ลา  มาสาย  ซึ�งจะทําให้การป�องกันมิให้เกิดการกระทําผิดวินัย
      ตามแนวทางการขับเคลื� อนด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และส่งเสริม  
      สนับสนุน  การป�องกันการกระทาผิดวินัยของข้าราชการรัฐสภาสามัญ
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