
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการประชาสัมพันธ์ 
โครงการ/กิจกรรมที่ ๖ 

 

กิจกรรมคดัเลือกบุคลากรผูม้ีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นตามประมวลจริยธรรมขา้ราชการรฐัสภา 
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ช่องทางการประชาสัมพันธ์ 
 ช่องทางของส านัก/กลุ่ม ประกอบดว้ย กลุม่ Line ข้าราชการส านักงานประธานวฒุิสภา  

(We are the one, ชมรม Strong สนง.ประธานวฒุิสภา) และ Face book ส านกังานประธาน
วุฒิสภา ส านกังานเลขาธกิารวฒุิสภา 

o กลุ่ม Line ข้าราชการส านักงานประธานวฒุิสภา 
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o Facebook ส านักงานประธานวฒุิสภา ส านักงานเลขาธกิารวฒุิสภา 
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 ช่องทางของส านักงานเลขาธิการวุฒสิภา อาทิ Line ส านักงานฯ, Line ชมรม STRONG สว 
o Line ส านักงานฯ (Secretariat-Senate) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

o Line ชมรม STRONG สว 
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 ช่องทาง Social Media ได้แก่ Face book คุณธรรม ข้าราชการ สว. และเพจชมรม STRONG 
จิตพอเพียงต้านทุจรติ ข้าราชการ สว. 

o Face book คุณธรรม ข้าราชการ สว. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

o เพจชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ข้าราชการ สว. 
 
 


