
การประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ 

26. รายงานการส ารวจการรับรู้และเขา้ใจในการขับเคลื่อนองค์กรคณุธรรม ของส านักพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ช่องทางส านัก 

1. Line ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

2. Facebook ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

 

                                                           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ช่องทางส านักงาน 
3. Line Secretariat-Senate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                

 

 

 

 

 



 
 
4. Line ชมรม strong 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ช่องทาง social  
5. Facebook คุณธรรมขา้ราชการ สว. 
 
 
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
6. Facebook ชมรม Strong 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                          

 

 

        

 

 

    


