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รายงานสรุปผลกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต  

Watch and Voice ประจําป พ.ศ. 2567 

ผูอํานวยการสํานักบริหารงานกลางไดแตงตั้งคณะทํางานขับเคล่ือนองคกร STRONG  

จิตพอเพียงตานทุจริตสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสของสํานักบริหารงานกลาง ประจํา 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  ทั้งนี้ คณะทํางานดานการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ 

การคัดเลือกขาราชการผูมีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดน และยกยองเชิดชูกลุมงาน/สํานักท่ีมีผลงาน 

ดานคุณธรรมและความโปรงใส ซึ่งมีภารกจิในการสรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต Watch and 

Voice และจัดทําคําขวัญการตอตานการทุจริตเพ่ือใชเปนคําขวัญของชมรม STRONG ของสํานักงาน

เลขาธิการวุฒิสภา ไดจัดกิจกรรมประกวดคําขวัญการตอตานการทุจริตเพ่ือใชเปนคําขวัญของชมรม 

STRONG ของสํานักบริหารงานกลาง สํานักงานเลขาธิการวฒุิสภา และกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนกัรู

เฝาระวังการทุจริต Watch and Voice ประจําป พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

สํานักบริหารงานกลางไดจัดกิจกรรมประกวดคําขวัญการตอตานการทุจริตเพ่ือใชเปนคําขวัญ

ของชมรม STRONG ของสํานักบริหารงานกลาง สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา โดยมีการลงคะแนนเสียง

คัดเลือกคําขวัญเมื่อวันจันทรที่ 22 เมษายน 2567 ทั้งนี้ คําขวัญที่ไดรับคะแนนคัดเลือกสูงสุดเปนลําดับ

ที่ 1 คือ “จริยธรรมนําชีวิต สุจริตโปรงใส หางไกลคอรรัปชั่น” ของนายฉันทวัฒน ยังวิริยะ เจาพนักงาน

ธุรการอาวุโส กลุมงานบริหารทั่วไป 
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กระบวนการจัดกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต Watch and 

Voice ประจําป พ.ศ. 2567 

1. กําหนดคานิยมและวัฒนธรรมการตอตานการทุจริตของสํานักบริหารงานกลาง 

สํานักบริหารงานกลางไดกําหนดคานิยมและวัฒนธรรมการตอตานการทุจริตของสํานัก 

ท้ังส้ิน 7 ประการ ประกอบดวย 

1) ยึดถือประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน ไมมีผลประโยชนทับซอน 

2) ยืนหยัดทําในส่ิงท่ีถูกตอง เปนธรรม และชอบดวยกฎหมาย 

3) มุงผลสัมฤทธิ์ของงานรักษามาตรฐาน มีคุณภาพโปรงใส และตรวจสอบได 

4) ใชเวลาราชการ เงิน ทรัพยสิน บริการ หรือส่ิงอํานวยความสะดวกของทางราชการ 

อยางคุมคา ไมนําไปใชเพ่ือประโยชนแกตนเองหรือผูอื่น 

5) ซื่อสัตย  สุจริต มีความซื่อตรง ไมคดโกง ปฏิบัติหนาท่ีอยางตรงไปตรงมา 

6) เปดเผยขอมูลขาวสารใหแกสมาชิก บุคคลในวงงานรัฐสภา และประชาชนอยางถูกตอง

ครบถวน และไมบิดเบือนขอเท็จจริง 

7) ปฏิบัติหนาท่ีดวยความเที่ยงธรรม เปนกลางทางการเมอืง ไมเลือกปฏิบัติ 

 
2. ประชาสัมพันธกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต Watch and 

Voice ประจําป พ.ศ. 2567 
คณะทํางานไดนําคานิยมและวัฒนธรรมการตอตานการทุจริตของสํานัก ท้ัง 7 ประการ 

มาดําเนินการจัดทําส่ือประชาสัมพันธเผยแพรผานทางแอปพลิเคชันไลนสํานักบริหารงานกลาง  

เพ่ือเชิญชวนบุคลากรในสํานักบริหารงานกลางเขารวมกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวัง 

การทุจริต Watch and Voice ประจําป พ.ศ. 2567 ในวันจันทรที่ 17 มิถุนายน 2567 เวลา 13.30 นาฬิกา 

ณ สํานักบรหิารงานกลาง 
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3. การจัดกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต Watch and Voice 

ประจําป พ.ศ. 2567 

เมื่อวันจันทรท่ี 17 มิถุนายน 2567 เวลา 13.30 นาฬิกา คณะทํางานฯ ไดดําเนินการจัด

กิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต Watch and Voice ประจําป พ.ศ. 2567  

เพ่ือสรางความตระหนักรูเฝาระวงัการทุจริตใหกับบุคลากรสังกัดสํานักบริหารงานกลาง โดยไดประชาสัมพันธ

คานิยม 7 ประการ พรอมท้ังอธิบายรายละเอียดสาระสําคัญ ตลอดจนเจตนารมณในแตละประการ ดังนี้ 

1) ยึดถือประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน ไมมีผลประโยชนทับซอน 

ประชาชนใหความไวเนื้อเชื่อใจตอการปฏิบัติงานของขาราชการ ดังนั้น ขาราชการ

จะตองปฏิบัติหนาท่ีโดยยึดถือผลประโยชนของประเทศชาติโดยปราศจากประโยชนสวนตน  

หากขาราชการผูใดรับของขวัญหรือผลประโยชนท่ีมีอิทธิพลตอการตัดสินใจในการปฏิบัติหนาท่ีถือเปน

การกระทําที่ไมชอบ เนื่องจากมีผลประโยชนทับซอน ยอมเปนการทําลายความเชื่อถือและไววางใจของ

ประชาชน ซึ่งกระทบตอความถูกตองชอบธรรมขององคกร รวมถึงการปกครองในระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

2) ยืนหยัดทําในสิ่งท่ีถูกตอง เปนธรรม และชอบดวยกฎหมาย 

ขาราชการตองปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของทางราชการ และปฏิบัติตามแบบธรรมเนยีม

ของทางราชการ เชน ระเบียบการเงนิ ระเบียบการพัสดุ ระเบียบการแตงกาย ระเบียบการลา แบบแผน

ในการเสนองานตอผูบังคับบัญชา เปนตน ใหถูกตองตามกฎหมาย และเปนธรรม  โดยจะตองปฏิบัติตอ

ทุกคนอยางเสมอภาคเทาเทียมกันและไมลําเอียง  

3) มุงผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพโปรงใส และตรวจสอบได 

สังคมในปจจุบันเนนถึงความสําคัญของความโปรงใส เนื่องจากเปนมาตรการสําคัญ 

ท่ีจะชวยปองกันการทุจริตคอรัปชัน ชวยใหหนวยงานและผูปฏิบัติมีความรับผิดชอบ และมีการ

ปฏิบัติงานหรือมีการบริหารงานท่ีดีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สรางความเปนธรรมแกประชาชน

ผูรับบริการอยางท่ัวถึง มิใชเฉพาะกลุมหรือพวกพองใหไดรับการยอมรับและเชื่อถือ ผูปฏิบัติงานจะตอง

ปฏิบัติใหเกิดความถูกตอง โปรงใส รวมถึงมีจิตสํานึกในการดําเนินการใหเกิดความถูกตองเปนหลัก

ปฏิบัติงานดวยความโปรงใส ตรวจสอบไดทุกเรื่องและทุกกระบวนการ มีจรรยาบรรณตอวิชาชีพ 

ของตนเอง ตระหนักถึงหนาท่ีความรับผิดชอบท่ีไดรับมอบหมาย และปฏิบัติหนาท่ีในตําแหนงดวย 

ความซื่อสัตย สุจริต  

4) ใชเวลาราชการ เงิน ทรัพยสิน บริการ หรือสิ่งอํานวยความสะดวกของทางราชการ 

อยางคุมคา ไมนําไปใชเพ่ือประโยชนแกตนเองหรือผูอื่น 

 การใชทรัพยสินของทางราชการตองคํานึงถึงประโยชนของทางราชการเปนสําคัญ  

ตองใชใหเกิดความคุมคาเพ่ือประโยชนสูงสุดตอทางราชการ และตองยึดหลักความประหยัด โดยจะตอง

ชวยกันทํานุบํารุงรักษาทรัพยสินของทางราชการ จะตองไมใชทรัพยสินของทางราชการไปเพ่ือประโยชน

สวนตน โดยผูบังคับบัญชาจะตองกํากับดูแลใหเจาหนาที่ปฏิบัติตามหลักการดังกลาว 
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5) ซ่ือสัตย  สุจริต มีความซ่ือตรง ไมคดโกง ปฏิบัติหนาท่ีอยางตรงไปตรงมา 

ซื่อสัตย คือ ตรงไปตรงมา ไมคดโกงหรือหลอกลวง 

สุจริต คือ ปฏิบัติดวยความตั้งใจดีและชอบตามทํานองคลองธรรม 

ปฏิบัติหนาท่ีดวยความจริงใจตรงไปตรงมา ไมกระทําการแสวงหาประโยชนอันมิชอบ 

ในหนาท่ีของตน และมีจิตสํานึกตอการปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถ  

โดยคํานึงถึงประโยชนของทางราชการและประชาชน ไมหลีกเล่ียงกฎหมายหรือใชชองวางทางกฎหมาย

เพ่ือเอื้อประโยชนใหแกตนเองหรือผูอื่น 

6) เปดเผยขอมูลขาวสารใหแกสมาชิก บุคคลในวงงานรัฐสภา และประชาชนอยาง

ถูกตองครบถวน และไมบิดเบือนขอเท็จจริง 

ปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของทางราชการอยางเครงครัด รวดเร็ว  

และใชขอมูลขาวสารที่ไดมาจากการดําเนินงานเพ่ือการในหนาที่และใหขอมูลขาวสารแกประชาชนอยาง

ครบถวนถูกตอง ทันการณและไมบิดเบือนขอเท็จจริง และใหบริการผูมาติดตอขอรับขอมูลขาวสารอยาง

ครบถวนถูกตอง และใหตรงกับความตองการโดยคํานึงถึงประโยชนของผูมาติดตอเปนสําคัญ  

7) ปฏิบัติหนาท่ีดวยความเท่ียงธรรม เปนกลางทางการเมือง ไมเลือกปฏิบัต ิ

ปฏิบัติหนาท่ีดวยความเท่ียงธรรม เสมอภาค เทาเทียม ปราศจากอคติ ไมนําความรูสึก

สวนตัวมาใชในการตัดสินใจปฏิบัติหนาท่ีในเรื่องตาง ๆ และไมเลือกปฏิบัติ ไมวาดวยเหตุความแตกตาง

ทางเชื้อชาติ ศาสนา เพศ อายุ สภาพรางกาย หรือสถานะทางเศรษฐกิจ  
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4. ประโยชนท่ีไดรับจากการจัดกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต

Watch and Voice ประจําป พ.ศ. 2567 

บุคลากรสํานักบริหารงานกลางเกิดความตระหนักรูในการเฝาระวังการทุจริต โดยรับทราบ

คานิยมของสํานักบริหารงานกลางท้ัง 7 ประการ พรอมท้ังสามารถนําคานิยมดังกลาวมายึดถือ 

และปฏิบัติตามใหเกิดประโยชนแกทางราชการไดอยางสูงสุด ดังนั้น การจัดกิจกรรมดังกลาวจึงถือเปน

สวนหนึ่งในการขับเคล่ือนสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาใหเปนองคกรตอตานการทุจริตที่โปรงใส 

และตรวจสอบได 
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