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รายงานสรุปผลกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต  

Watch and Voice ประจําป พ.ศ. 2567 

ผูอํานวยการสํานักบริหารงานกลางไดแตงตั้งคณะทํางานขับเคล่ือนองคกร STRONG  

จิตพอเพียงตานทุจริตสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสของสํานักบริหารงานกลาง ประจํา 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  ทั้งนี้ คณะทํางานดานการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ 

การคัดเลือกขาราชการผูมีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดน และยกยองเชิดชูกลุมงาน/สํานักท่ีมีผลงาน 

ดานคุณธรรมและความโปรงใส ซึ่งมีภารกจิในการสรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต Watch and 

Voice และจัดทําคําขวัญการตอตานการทุจริตเพ่ือใชเปนคําขวัญของชมรม STRONG ของสํานักงาน

เลขาธิการวุฒิสภา ไดจัดกิจกรรมประกวดคําขวัญการตอตานการทุจริตเพ่ือใชเปนคําขวัญของชมรม 

STRONG ของสํานักบริหารงานกลาง สํานักงานเลขาธิการวฒุิสภา และกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนกัรู

เฝาระวังการทุจริต Watch and Voice ประจําป พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

สํานักบริหารงานกลางไดจัดกิจกรรมประกวดคําขวัญการตอตานการทุจริตเพ่ือใชเปนคําขวัญ

ของชมรม STRONG ของสํานักบริหารงานกลาง สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา โดยมีการลงคะแนนเสียง

คัดเลือกคําขวัญเมื่อวันจันทรที่ 22 เมษายน 2567 ทั้งนี้ คําขวัญที่ไดรับคะแนนคัดเลือกสูงสุดเปนลําดับ

ที่ 1 คือ “จริยธรรมนําชีวิต สุจริตโปรงใส หางไกลคอรรัปชั่น” ของนายฉันทวัฒน ยังวิริยะ เจาพนักงาน

ธุรการอาวุโส กลุมงานบริหารทั่วไป 
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กระบวนการจัดกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต Watch and 

Voice ประจําป พ.ศ. 2567 

1. กําหนดคานิยมและวัฒนธรรมการตอตานการทุจริตของสํานักบริหารงานกลาง 

สํานักบริหารงานกลางไดกําหนดคานิยมและวัฒนธรรมการตอตานการทุจริตของสํานัก 

ท้ังส้ิน 7 ประการ ประกอบดวย 

1) ยึดถือประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน ไมมีผลประโยชนทับซอน 

2) ยืนหยัดทําในส่ิงท่ีถูกตอง เปนธรรม และชอบดวยกฎหมาย 

3) มุงผลสัมฤทธิ์ของงานรักษามาตรฐาน มีคุณภาพโปรงใส และตรวจสอบได 

4) ใชเวลาราชการ เงิน ทรัพยสิน บริการ หรือส่ิงอํานวยความสะดวกของทางราชการ 

อยางคุมคา ไมนําไปใชเพ่ือประโยชนแกตนเองหรือผูอื่น 

5) ซื่อสัตย  สุจริต มีความซื่อตรง ไมคดโกง ปฏิบัติหนาท่ีอยางตรงไปตรงมา 

6) เปดเผยขอมูลขาวสารใหแกสมาชิก บุคคลในวงงานรัฐสภา และประชาชนอยางถูกตอง

ครบถวน และไมบิดเบือนขอเท็จจริง 

7) ปฏิบัติหนาท่ีดวยความเที่ยงธรรม เปนกลางทางการเมอืง ไมเลือกปฏิบัติ 

 
2. ประชาสัมพันธกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต Watch and 

Voice ประจําป พ.ศ. 2567 
คณะทํางานไดนําคานิยมและวัฒนธรรมการตอตานการทุจริตของสํานัก ท้ัง 7 ประการ 

มาดําเนินการจัดทําส่ือประชาสัมพันธเผยแพรผานทางแอปพลิเคชันไลนสํานักบริหารงานกลาง  

เพ่ือเชิญชวนบุคลากรในสํานักบริหารงานกลางเขารวมกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวัง 

การทุจริต Watch and Voice ประจําป พ.ศ. 2567 ในวันจันทรที่ 17 มิถุนายน 2567 เวลา 13.30 นาฬิกา 

ณ สํานักบรหิารงานกลาง 
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3. การจัดกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต Watch and Voice 

ประจําป พ.ศ. 2567 

เมื่อวันจันทรท่ี 17 มิถุนายน 2567 เวลา 13.30 นาฬิกา คณะทํางานฯ ไดดําเนินการจัด

กิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต Watch and Voice ประจําป พ.ศ. 2567  

เพ่ือสรางความตระหนักรูเฝาระวงัการทุจริตใหกับบุคลากรสังกัดสํานักบริหารงานกลาง โดยไดประชาสัมพันธ

คานิยม 7 ประการ พรอมท้ังอธิบายรายละเอียดสาระสําคัญ ตลอดจนเจตนารมณในแตละประการ ดังนี้ 

1) ยึดถือประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน ไมมีผลประโยชนทับซอน 

ประชาชนใหความไวเนื้อเชื่อใจตอการปฏิบัติงานของขาราชการ ดังนั้น ขาราชการ

จะตองปฏิบัติหนาท่ีโดยยึดถือผลประโยชนของประเทศชาติโดยปราศจากประโยชนสวนตน  

หากขาราชการผูใดรับของขวัญหรือผลประโยชนท่ีมีอิทธิพลตอการตัดสินใจในการปฏิบัติหนาท่ีถือเปน

การกระทําที่ไมชอบ เนื่องจากมีผลประโยชนทับซอน ยอมเปนการทําลายความเชื่อถือและไววางใจของ

ประชาชน ซึ่งกระทบตอความถูกตองชอบธรรมขององคกร รวมถึงการปกครองในระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

2) ยืนหยัดทําในสิ่งท่ีถูกตอง เปนธรรม และชอบดวยกฎหมาย 

ขาราชการตองปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของทางราชการ และปฏิบัติตามแบบธรรมเนยีม

ของทางราชการ เชน ระเบียบการเงนิ ระเบียบการพัสดุ ระเบียบการแตงกาย ระเบียบการลา แบบแผน

ในการเสนองานตอผูบังคับบัญชา เปนตน ใหถูกตองตามกฎหมาย และเปนธรรม  โดยจะตองปฏิบัติตอ

ทุกคนอยางเสมอภาคเทาเทียมกันและไมลําเอียง  

3) มุงผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพโปรงใส และตรวจสอบได 

สังคมในปจจุบันเนนถึงความสําคัญของความโปรงใส เนื่องจากเปนมาตรการสําคัญ 

ท่ีจะชวยปองกันการทุจริตคอรัปชัน ชวยใหหนวยงานและผูปฏิบัติมีความรับผิดชอบ และมีการ

ปฏิบัติงานหรือมีการบริหารงานท่ีดีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สรางความเปนธรรมแกประชาชน

ผูรับบริการอยางท่ัวถึง มิใชเฉพาะกลุมหรือพวกพองใหไดรับการยอมรับและเชื่อถือ ผูปฏิบัติงานจะตอง

ปฏิบัติใหเกิดความถูกตอง โปรงใส รวมถึงมีจิตสํานึกในการดําเนินการใหเกิดความถูกตองเปนหลัก

ปฏิบัติงานดวยความโปรงใส ตรวจสอบไดทุกเรื่องและทุกกระบวนการ มีจรรยาบรรณตอวิชาชีพ 

ของตนเอง ตระหนักถึงหนาท่ีความรับผิดชอบท่ีไดรับมอบหมาย และปฏิบัติหนาท่ีในตําแหนงดวย 

ความซื่อสัตย สุจริต  

4) ใชเวลาราชการ เงิน ทรัพยสิน บริการ หรือสิ่งอํานวยความสะดวกของทางราชการ 

อยางคุมคา ไมนําไปใชเพ่ือประโยชนแกตนเองหรือผูอื่น 

 การใชทรัพยสินของทางราชการตองคํานึงถึงประโยชนของทางราชการเปนสําคัญ  

ตองใชใหเกิดความคุมคาเพ่ือประโยชนสูงสุดตอทางราชการ และตองยึดหลักความประหยัด โดยจะตอง

ชวยกันทํานุบํารุงรักษาทรัพยสินของทางราชการ จะตองไมใชทรัพยสินของทางราชการไปเพ่ือประโยชน

สวนตน โดยผูบังคับบัญชาจะตองกํากับดูแลใหเจาหนาที่ปฏิบัติตามหลักการดังกลาว 
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5) ซ่ือสัตย  สุจริต มีความซ่ือตรง ไมคดโกง ปฏิบัติหนาท่ีอยางตรงไปตรงมา 

ซื่อสัตย คือ ตรงไปตรงมา ไมคดโกงหรือหลอกลวง 

สุจริต คือ ปฏิบัติดวยความตั้งใจดีและชอบตามทํานองคลองธรรม 

ปฏิบัติหนาท่ีดวยความจริงใจตรงไปตรงมา ไมกระทําการแสวงหาประโยชนอันมิชอบ 

ในหนาท่ีของตน และมีจิตสํานึกตอการปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถ  

โดยคํานึงถึงประโยชนของทางราชการและประชาชน ไมหลีกเล่ียงกฎหมายหรือใชชองวางทางกฎหมาย

เพ่ือเอื้อประโยชนใหแกตนเองหรือผูอื่น 

6) เปดเผยขอมูลขาวสารใหแกสมาชิก บุคคลในวงงานรัฐสภา และประชาชนอยาง

ถูกตองครบถวน และไมบิดเบือนขอเท็จจริง 

ปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของทางราชการอยางเครงครัด รวดเร็ว  

และใชขอมูลขาวสารที่ไดมาจากการดําเนินงานเพ่ือการในหนาที่และใหขอมูลขาวสารแกประชาชนอยาง

ครบถวนถูกตอง ทันการณและไมบิดเบือนขอเท็จจริง และใหบริการผูมาติดตอขอรับขอมูลขาวสารอยาง

ครบถวนถูกตอง และใหตรงกับความตองการโดยคํานึงถึงประโยชนของผูมาติดตอเปนสําคัญ  

7) ปฏิบัติหนาท่ีดวยความเท่ียงธรรม เปนกลางทางการเมือง ไมเลือกปฏิบัต ิ

ปฏิบัติหนาท่ีดวยความเท่ียงธรรม เสมอภาค เทาเทียม ปราศจากอคติ ไมนําความรูสึก

สวนตัวมาใชในการตัดสินใจปฏิบัติหนาท่ีในเรื่องตาง ๆ และไมเลือกปฏิบัติ ไมวาดวยเหตุความแตกตาง

ทางเชื้อชาติ ศาสนา เพศ อายุ สภาพรางกาย หรือสถานะทางเศรษฐกิจ  
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4. ประโยชนท่ีไดรับจากการจัดกิจกรรมสงเสริม สรางความตระหนักรูเฝาระวังการทุจริต

Watch and Voice ประจําป พ.ศ. 2567 

บุคลากรสํานักบริหารงานกลางเกิดความตระหนักรูในการเฝาระวังการทุจริต โดยรับทราบ

คานิยมของสํานักบริหารงานกลางท้ัง 7 ประการ พรอมท้ังสามารถนําคานิยมดังกลาวมายึดถือ 

และปฏิบัติตามใหเกิดประโยชนแกทางราชการไดอยางสูงสุด ดังนั้น การจัดกิจกรรมดังกลาวจึงถือเปน

สวนหนึ่งในการขับเคล่ือนสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาใหเปนองคกรตอตานการทุจริตที่โปรงใส 

และตรวจสอบได 
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