
ประกาศเจตนารมณ์รว่มกัน
ในการขบัเคลื�อนองค์กร
STRONG และยกระดับการ
ขบัเคลื�อนมาตรฐานองค์กร
คณุธรรมต้นแบบ
ผูอํ้านวยการสาํนกัและบุคลากร
ในสาํนกั จาํนวน ๔๓ คน คิดเป�น
รอ้ยละ ๑๐๐ รว่มประกาศเจตนารมณฯ์
โดยทําเป�นลายลักษณอั์กษร

ทบทวนป�ญหาที�อยากแก้ 
ความดีที�อยากทํา เพื�อกําหนด
คณุธรรมเป�าหมาย 

สรุปภาพรวมผลการขับเคลื่อนคุณธรรม
ภายในองคกรของสํานักการประชุม

จดัทําแผนสง่เสรมิคณุธรรม
จรยิธรรมและความโปรง่ใส
ของสาํนักการประชุม ประจาํ
ป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
ใหส้อดคล้องกับคณุธรรมเป�าหมาย
โดยเน้นการมสีว่นรว่มของบุคลากร
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ดําเนินกิจกรรม
ตามหลักศาสนา
หลักปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพยีง
สบืสานวฒันธรรมไทย
แสดงออกซึ�งความกตัญ�ู

สรุปภาพรวมผลการขับเคลื่อนคุณธรรม
ภายในองคกรของสํานักการประชุม
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ดําเนนิกิจกรรม 
"รกัษ์เรา รกัษ์โลก"

สรา้งความตระหนักรู ้
เฝ�าระวงัการทจุรติ 
Watch and Voice
คําขวญัต่อต้านการทจุรติของสาํนกั
การประชุม ดังนี�

 วุฒสิภารวมพลังต้านทจุรติ 
จติพอเพยีง

"มุง่สูอ่งค์กรสขีาวที�ยั�งยนื"



สรุปภาพรวมผลการขับเคลื่อนคุณธรรม
ภายในองคกรของสํานักการประชุม

กิจกรรม “เยอืนวดัท่าตอ
และ อสม. อยุธยา” 
ต.ท่าตอ  อ.มหาราช
จ.พระนครศรอียุธยา
เป�นกิจกรรมที�สอดคล้องกับ
คณุธรรมเป�าหมายของสาํนกั 
โดยแบง่กิจกรรมออกเป�น ๒ สว่น
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๑. กิจกรรมการขยายเครอืขา่ยคณุธรรมและ
ความโปรง่ใส โดยแลกเปลี�ยนองค์ความรูกั้บ
เจา้หนา้ที� อสม. ของ รพ.สต. ท่าตอ

๒. กิจกรรมจติอาสาเพื�อปลกูฝ�งคณุธรรมจรยิธรรม 
เสรมิสรา้งความสามคัคี และทํานุบาํรุงศาสนา
โดยรว่มกันถวายสงัฆทานและทําความสะอาดรอบบรเิวณวดั


