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รายงานผลการส่งเสริมและพัฒนา “องค์กรคณุธรรม” 
ระดับ ท่ี ๓ องคก์รคุณธรรมต้นแบบ 

ชื่อองค์กร (ส ำนัก)     ส ำนกักำรพิมพ์            
ผู้บริหำรองค์กร  นำยอธิภัทร  พุกเศรษฐี  ต ำแหน่ง     ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกำรพิมพ์    
ผู้ประสำนงำนองค์กร  นำงสำววรณธร  หงส์จรรยำ  ต ำแหน่ง  นกัทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร    
โทรศัพท์  0 2831 9115 โทรศัพท์เคลื่อนท่ี  09 5516 6994       
ที่ต้ัง  ส ำนักกำรพิมพ์  ชั้น MB1 และชั้นใต้ดนิ B1         
จ ำนวนผู้บริหำรและสมำชกิในองค์กรทั้งหมด   63  คน  (รวม ผอ. และบคุลำกรทุกต ำแหน่ง/ประเภท)  

ล ำดับ เกณฑ์กำรประเมิน คะแนน หมำยเหตุ 
1. ผู้บริหำรและสมำชิก มีกำรประชุมเพ่ือประกำศเจตนำรมณ์หรือข้อตกลง  

จ ำนวน 61 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ( ณ วันประกำศเจตนำรมณ์ วันที่ 12 
ธันวำคม 2566 ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกำรพิมพ์ คือ นำงรักชนก เกสรทอง  
และมีบุคลำกรจ ำนวน 61 คน ซึ่งปัจจุบัน ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกำรพิมพ์  
คือ นำยอธิภัทร พุกเศรษฐี และมีบุคลำกรส ำนักกำรพิมพ์ จ ำนวน 63 คน) 

3 มีกำรเปลี่ยน
ผู้อ ำนวยกำร
ส ำนัก 
กำรพิมพ์  
และบุคลำกร
ส ำนัก 
กำรพิมพ์  
ณ ช่วงเวลำ
กำรรำยงำน 

2. ผู้บริหำรและสมำชิก จ ำนวน  59  คน  คิดเป็นร้อยละ 100 มีกำรก ำหนด
คุณธรรมเป้ำหมำย “ปัญหำที่อยำกแก้ และควำมดีที่อยำกท ำ” จ ำนวน  7  เรื่อง ดังนี้ 
     1. ส ำนักกำรพิมพ์บริกำรด้วยควำมเต็มใจ 
     2. มีวินัย 
     3. สุจริต 
     4. จิตอำสำ 
     5. กตญัญ ู
     6. รู้รักสิง่แวดล้อม 
     7. น้อมน ำหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 
     โดยวันที่ด ำเนินกิจกรรมก ำหนดคุณธรรมเป้ำหมำยต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำร
ส ำนักกำรพิมพ์ว่ำง เนื่องจำกนำงรักชนก เกสรทอง ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกำรพิมพ์ 
ได้ย้ำยไปด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรส ำนักประชำสัมพันธ์ ซึ่งในปัจจุบัน
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกำรพิมพ์ คือ นำยอธิภัทร พุกเศรษฐี โดยมีบุคลำกรส ำนัก
กำรพิมพ์ จ ำนวน 63 คน 

3 มีกำรเปลี่ยน
ผู้อ ำนวยกำร
ส ำนัก 
กำรพิมพ์  
และบุคลำกร
ส ำนัก 
กำรพิมพ์  
ณ ช่วงเวลำ
กำรรำยงำน 
 

 
 
 

เอกสำรน ำสรุปรำยงำน ผอ.ลงนำม 
ส่ง 30 กรกฎำคม 
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ล ำดับ เกณฑ์กำรประเมิน คะแนน หมำยเหตุ 

           ทั้งนี้  ส ำนักกำรพิมพ์ มีบุคลำกรใหม่ 5 รำยมีรำยละเอียด ดังนี้ 
     1. นำยอธิภัทร พุกเศรษฐี ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกำรพิมพ์ ได้รับกำรแต่งตั้ง 
ให้ด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรส ำนักกำรพิมพ์ ณ วันที่ 12 มีนำคม 2567 
     2. นำงสำวรำตรี อินทรโสภำ ได้รับกำรบรรจุเป็นพนักงำนจ้ำงเหมำ 
ต ำแหน่งพนักงำนบริกำรอัดส ำเนำและเรียงพิมพ์ ณ วันที่ 1 มีนำคม 2567 
     3. นำยวัชรินทร์ เนตรทิพย์ ได้รับกำรบรรจุเป็นพนักงำนจ้ำงเหมำ  
ต ำแหน่งพนักงำนบริกำรอัดส ำเนำและเรียงพิมพ์ ณ วันที่ 1 มีนำคม 2567 
     4. นำย เมฆ พัด  สุ่ ม ง ำม  ได้ รั บกำรบรรจุ เป็ นพนั กง ำน จ้ ำ ง เหมำ  
ต ำแหน่งพนักงำนบริกำรอัดส ำเนำและเรียงพิมพ์ ณ วันที่ 1 มีนำคม 2567 
     5.  นำงสำวกิ รติ กำนต์  ชื่ นแช่ม  ได้ รั บกำรบรรจุ เป็นข้ ำรำชกำร  
ต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนธุรกำรปฏิบัติงำน ตั้งแต่วันที่ 1 เมษำยน 2567  
     และมีบุคลำกรโอนย้ำยและลำออก 3 คน ดังน้ี 
     1. นำงรักชนก เกสรทอง ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกำรพิมพ์ ย้ำยไปด ำรง 
ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรส ำนักประชำสัมพันธ์ เมื่อวันที่ 10 มกรำคม 2567 
     2. นำยณัฐสิทธิ์  ไกยะฝ่ำย นำยช่ำงศิลป์ช ำนำญงำน โอนย้ำยไปปฏิบัติงำน 
ณ ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎร เมื่อวันที่ 1 พฤษภำคม 2567 
     3. นำยเมฆพัด สุ่มงำม พนักงำนบริกำรอัดส ำเนำและเรียงพิมพ์ ได้ลำออก 
จำกรำชกำร เมื่อวันที่ 1 มิถุนำยน 2567 

  

3. กำรจดัท ำแผนส่งเสริมคุณธรรมเป้ำหมำยที่ก ำหนด 
3.1  แผนกำรด ำเนินกำร                              มี          ไม่ม ี
3.2  กำรมอบหมำยบุคคลรับผิดชอบ                มี          ไม่มี      
        ผู้บริหำรของส ำนักกำรพิมพ์ โดยนำงรักชนก เกสรทอง ได้ด ำเนินกำร
จัดท ำค ำสั่งส ำนักกำรพิมพ์ ที่ 10/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อน
องค์กร STRONG จิตพอเพียงต้ำนทุจริต ส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส 
ของส ำนักกำรพิมพ์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  สั่ง ณ วันที่ 22 
พฤศจิกำยน 2566  
       ทั้งนี้ เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนสอดคล้องกับกำรปฏิบัติงำนในปัจจุบัน จึงได ้
มีกำรยกเลิกค ำสั่งที่ 10/2567 และจัดท ำค ำสั่งที่ 14/2567 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะท ำงำนขับเคลื่อนองคก์ร STRONG จิตพอเพียงต้ำนทุจริต ส่งเสริมคุณธรรม
และควำมโปร่งใสของส ำนักกำรพิมพ์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567   
สั่ง ณ วันที่ 29 เมษำยน 2567 

3  
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ล ำดับ เกณฑ์กำรประเมิน คะแนน หมำยเหตุ 
3. 3.3 กำรมอบหมำยหน่วยงำนรับผดิชอบ           มี           ไมม่ ี

      โดยส ำนักกำรพิมพ์ ได้ส่งผู้แทนบุคลำกรเข้ำร่วมกิจกรรมกิจกรรมขยำย
เครือข่ำยคุณธรรมและควำมโปร่งใส ในโครงกำรเผยแพร่กำรส่งเสริมเครือข่ำย
และเผยแพร่องค์ควำมรู้ด้ำนคุณธรรมและต่อต้ำนกำรทุจริต ณ โรงเรียน 
วัดประชำศรัทธำธรรม เขตบำงซื่อ กรุงเทพมหำนคร ร่วมกับส ำนักอื่น ๆ  
ในส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ รวม 18 ส ำนัก และ 1 กลุ่มงำน โดยส ำนัก 
กำรพิมพ์ ได้รับมอบหมำยให้น ำองค์ควำมรู้ เรื่อง จิตอำสำที่ส ำนักกำรพิมพ์ได้
ปฏิบัติเผยแพร่สู่เด็กและเยำวชนให้เกิดควำมตระหนักและเข้ำใจถึงประโยชน์
ของกำรมีจิตอำสำต่อสังคม โดยมีผู้แทนบุคลกรเข้ำร่วมโครงกำร จ ำนวน 3 คน 
ดังนี้ 
     1. นำงสำวปัทมำ  สุดจันทร์ วิทยำกรช ำนำญกำรพิเศษ 
     2. นำยชรินทร์  แพนไธสง วิทยำกรช ำนำญกำร 
     3. นำงสำวจุฑำมำศ  ศุภนำรถ เจ้ำพนักงำนธุรกำรอำวุโส 

3  

4.  ผลส ำเร็จกำรด ำเนินกิจกรรมตำมแผนส่งเสริมคุณธรรมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้  
มีผลส ำเร็จร้อยละ 100  

3  

5. กำรจัดระบบติดตำม ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
5.1  กำรติดตำมประเมนิผลและรำยงำนผลกำรด ำเนนิงำน    มี     ไมม่ ี
5.2  กำรจดักิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันของสมำชิก     มี     ไมม่ี  
       ทุกระดับในองค์กร                 

3  

6. กระบวนกำรยกย่องเชิดชูบุคคลที่ท ำควำมดี หรือหน่วยงำน โครงกำร/กิจกรรม
ดีเด่นในกำรส่งเสริมคุณธรรมเป้ำหมำยจนเป็นแบบอย่ำงได้ 
6.1  กำรประกำศยกย่องเชดิชูบุคคลที่ท ำควำมด ี      มี     ไมม่ ี 
6.2  กำรประกำศยกย่องเชดิชูหน่วยงำน โครงกำร     มี     ไมม่ี  
โครงกำร/กิจกรรมดเีดน่         

3  

7.  ผลส ำเร็จกำรด ำเนินกิจกรรมตำมแผนส่งเสริมคุณธรรมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้  
เพิ่มมำกขึ้น มีผลส ำเร็จร้อยละ 100  

3  
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ล ำดับ เกณฑ์กำรประเมิน คะแนน หมำยเหตุ 

8. องค์กรมีกำรก ำหนดประเดน็คุณธรรมเป้ำหมำยและจดักิจกรรมใน 3 มติิ  
     มกีำรเพิ่มจ ำนวน 3 มิต ิ          หลักธรรมทำงศำสนำ 
     มกีำรเพิ่มจ ำนวน 3 มิต ิ          หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
     มกีำรเพิ่มจ ำทนวน 3 มติิ         วถิีวฒันธรรม 
มีมิติทีเ่พิ่มขึน้นอกเหนือจำก ๓ มิตดิังกลำ่ว ได้แก ่
- มิติสิง่แวดลอ้ม  

3  

9. 
 
 

กำรถอดองค์ควำมรู้จำกกิจกรรมกำรด ำเนินงำนองค์กรคุณธรรมเพ่ือเผยแพร่และ
สำมำรถเป็นแหล่งเรียนรู้ถ่ำยทอดขยำยผลไปสู่องค์กรอื่นได้  
     ทุกกิจกรรม     บำงกิจกรรม        ไมม่กีำรถอดองค์ควำมรู้ 
 

3  

 
 
 
 

ลงชื่อ..........................................................ผูร้ายงาน 
(อธิภัทร พุกเศรษฐี) 

ผู้อ านวยการส านักการพิมพ ์
ที่ปรึกษาคณะท างาน 

วันที ่ 28  มิถนุำยน  2567 
 
 


