
  

                บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนกัพัฒนำทรัพยำกรบุคคล กลุม่งำนส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม โทร. ๙๑๑๘-๙ 

ที ่    สว ๐๐๑๕.๑๕/                                  วันที่               มิถนุำยน  ๒๕๖๗ 

เรื่อง  รำยงำนผลกำรด ำเนนิกำรส ำนักที่มีผลงำนส่งเสรมิตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรรัฐสภำ  

         และควำมโปรง่ใสของส ำนักพฒันำทรัพยำกรบุคคล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

เรียน  ประธำนอนุกรรมกำรประเมินผลและพฒันำกำรคดัเลือกส ำนักที่มีผลงำนด้ำนกำรส่งเสริม 
        ตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรรัฐสภำและควำมโปรง่ใส ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ตำมท่ีแผนบูรณำกำรส่งเสริม สนับสนุน กำรด ำเนินกำรด้ำนคุณธรรม จริยธรรม  
ควำมโปร่งใสและป้องกันกำรทุจริตของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗  
ได้ก ำหนดให้ทุกส ำนักและกลุ่มตรวจสอบภำยใน ด ำเนินกิจกรรมที่ก ำหนดไว้ในแผนดังกล่ำว โดยกิจกรรม 
ที่ ๓๖ รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรส ำนักที่มีผลงำนส่งเสริมตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรรัฐสภำและ 
ควำมโปร่งใส โดยให้จัดท ำบันทึกข้อควำมน ำส่งคณะกรรมกำรที่เกี่ยวข้อง ซึ่งก ำหนดส่งภำยในวันที่  
๓๐ มิถุนำยน ๒๕๖๗ ควำมละเอียดแจ้งแล้ว นั้น  

ส ำนักพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ได้ด ำเนินกำรกิจกรรมและจัดท ำรำยงำนดังกล่ำว เสร็จเรียบร้อย
แล้ว จึงขอเสนอรำยงำนฯ เพ่ือให้คณะอนุกรรมกำรประเมินผลและพัฒนำกำรคัดเลือกส ำนักที่มีผลงำน 
ด้ำนกำรส่งเสริมตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรรัฐสภำและควำมโปร่งใส ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗  
โดยมีรำยละเอียดตำมเอกสำรที่แนบมำพร้อมนี้  

จึงเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำ  
 

                                   
                 (นำยเจษฎำ ช ำนำญป่ำ)  

                 ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำทรัพยำกรบคุคล 

 

 

 
     

 
เจ้ำของเร่ือง : นำงสำวสุนันท์ จันทร์ขวัญ 
                 นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 
 
 
                                      

 “สำมัคคีมีวินัย สุจรติโปร่งใส รอบรู้งำนสภำ มีจิตอำสำ มุ่งงำนสภำสัมฤทธ์ิ” 
(วัฒนธรรมองค์กรของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ) 
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