
สํานักกรรมาธิการ ๒ 
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา

 สาํนักกรรมาธิการ ๒ ไดดาํเนินกิจกรรมเพื่อรักษามาตรฐานการเปนองคกร
คุณธรรมตนแบบและพรอมขับเคลื่อนสูการเปนองคกรคุณธรรมตนแบบระดับโดดเดน 
ซึง่ไดดาํเนนิการตามขัน้ตอน ๙ ประการ โดยมกีารประกาศเจตนารมณรวมกนั พรอมกาํหนด
เปาหมายคณุธรรม ซึง่เปนการทบทวนจาก “ปญหาทีอ่ยากแก ความดทีีอ่ยากทาํ” พรอมทัง้
มกีารจดัทาํแผนการดาํเนนิงานของสาํนกั และตัง้คณะทาํงานเพือ่ดาํเนนิการพรอมทัง้มกีาร
ประเมนิผลการดาํเนนิการ และเผยแพรองคความรูไปยงัหนวยงานตาง ๆ  ทีส่นใจ ซึง่จากการขบัเคลือ่น
ตามแผนนีเ้องสงผลใหบรรยากาศการทาํงานภายในสาํนกักรรมาธกิาร ๒ ดขีึน้ 

โดยยึดมั่นหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีง วถิวีฒันธรรมไทย วฒันธรรมองคกร 
และคณุธรรม ๕ ประการ ไดแก พอเพยีง วนิยั สจุรติ จติอาสา 
และกตญั ูโดยคณะทาํงานมุงเนนในการประชาสมัพนัธ
เพื่อใหเกิดการมีสวนรวมของบุคลากรภายในสาํนัก
กรรมาธิการ ๒ อยางพรอมเพรียง ซึ่งกอใหเกิด
การมีสวนรวม และความสามัคคีรวมแรงรวมใจ
ที่จะขับเคลื่อนกิจกรรม

๑
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 การปฏิบัติตามจริยธรรมของบุคลากรสํานักกรรมาธิการ ๒
“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญ�ู”

สํานักกรรมาธิการ ๒ 
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา

พอเพียงพอเพียง

วินัยวินัย

สุจรติสุจริต

จิตอาสาจิตอาสา

กตัญูกตัญู

“พอประมาณ ไมเบียดเบียนผูอื่น สังคม
มีเหตุผล มีภูมิคุมกัน และใชความรู

อยางรอบคอบและรอบดาน”

“เคารพกฎหมาย ปฏิบัติตามกติกา ระเบียบ
จริยธรรมขององคกรและสังคม

รับผิดชอบผลกระทบตอสังคมและสิ่งแวดลอม”

“ซื่อสัตย ซื่อตรง ยึดมั่น ยืนหยัดในความตอง
และเปนธรรม ไมยินยอม พรอมตอตาน

การทุจริตทุกรูปแบบ”

“เสียสละประโชนสวนตนเพื่อสวนรวม
ชวยเหลือเกื้อกูลตอสรรพสิ่งทั้งหลาย

เพื่อประโยชนสุขของสังคม”

“สาํนึกรูคุณและแสดงออกถึงความกตัญู
ตอแผนดิน สิ่งแวดลอม องคกร และผูมีพระคุณ

บนหลักพื้นฐานของความถูกตอง ดีงาม”
๒
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กจิกรรมสําคญัในการขับเคลื�อน
องค์กรคุณธรรมต้นแบบ

สํานักกรรมาธิการ ๒ 

กิจกรรมสําคัญในการขับเคลื�อน
องค์กรคุณธรรมต้นแบบ

สํานักกรรมาธิการ ๒ 

 สงเสริมใหบุคลากรมีคานิยมสุจริต
ในการปฏิบัติงานอยางมีคุณธรรม 

จริยธรรม และไมมีผลประโยชนทับซอน 
จึงประกาศนโยบายไมรับของขวัญ (NO GIFT POLICY) 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

กิจกรรมสงเสริมสรางความตระหนักรู

เฝาระวังการทุจริต 

WATCH AND VOICE 

๓

 กิจกรรมรณรงคการปฏิบัติตามวัฒนธรรมสุจริต 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
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