
ประกาศสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
เร่ือง มาตรการให้คุณให้โทษในการดำเนินการตามนโยบายคุณธรรม จริยธรรม ด้านความโปร่งใส

และประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

ตามท่ีสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาได้ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ความโปร่งใส เพ่ือเป็นการขับเคล่ือน ผลักดัน ด้านคุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใสอย่างต่อเน่ืองน้ัน สำนักเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสารจึงประกาศมาตรการให้คุณให้โทษในการดำเนินการตามนโยบายคุณธรรม จริยธรรม 
ด้านความโปร่งใส และประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าท่ีของรัฐสภาของสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ดังน้ี

ข้อ ๑ ให้มีการมอบเกียรติบ ัตรเพื่อเป ็นการยกย่อง ส่งเสริม และสนับสนุนให้แก่บุคลากร 
ผู้ที่ประพฤติตนโดยยึดมั่นคุณธรรม จริยธรรม และมีความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ รวมถืงประพฤติตน 
ตามประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา โดยผู้มีสิทธิได้รับการเสนอขื่อเข้ารับการดัดเลือกเป็นตัวแทน 
สำนัก เพ ื่อเข ้ารับการคัดเลือกให้เป ็นข้าราชการรัฐสภาผู้ม ีค ุณธรรมและจริยธรรมดีเด ่นของสำนักงาน 
เลขาธิการวุฒิสภา นั้น จะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้

(๑) เป ็นผ ู้ประพฤต ิตนเป ็นแบบอย่างท ี่ด ีในการปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี่ราชการโดยย ึดถ ือ 
แนวทางการใช้หลักธรรม และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส ยึดม่ัน 
ในคุณธรรมและจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา

(๒) ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย หรืออยู่ระหว่างสอบสวนทางวินัย 
ข้อ ๒ ในการพิจารณาความดีความขอบ ให้ผู้อำนวยการสำนักและผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน 

พิจารณาโดยคำนึงถึงการประพฤติตนอยูในประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา การปฏิบัติราชการอย่างมี 
ประสิทธิภาพ และเกิดผลลัมฤทธี้ต่อทางราชการ โดยอาจพิจารณาให้ความดีความชอบแก่บุคลากรตามข้อ ๑ 

ข้อ ๓ ให้ผู้อำนวยการสำนักและผู้บังคับบัญชากลุ่มงานสอดส่อง ดูแล ฟ้องกัน และฟ้องปราม 
มิให้บุคคลฝ่า!]นหรือไม่ประพฤติตนตามประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา ทั้งน ี้ หากมีการฝ่า!]น 
หรือไม่ปฏิบัติตาม ให้ดำเนินการว่ากล่าวตักเตือน หรือดำเนินการตามระเบียบของทางราชการแล้วแต่กรณี 
และให้นำผลจากการกระทำดังกล่าวไปประกอบการพิจารณาความดีความชอบด้วย

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ ณ วันท่ี (V กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๘

(นางทุติยาพร ทวนทอง)
ผู้อำนวยการสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร


