
ประกาศสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
เร่ือง เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

คณะผูบ้รหิาร ขา้ราชการ พนกังานราชการ และบคุลากรทกุคนชองสำนกัเทคโนโลยสีารสนเทศ 
และการสือ่สาร มเีจตนารมณร์ว่มกนัทีจ่ะสง่เสรมิความเทา่เทยีมกนัระหวา่งบคุคล และสรา้งองคก์รทีป่ราศจาก 
การลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทำงานดว้ยการปฏบิตัติอ่กนัอยา่งใหเ้กยีรต ิ และเคารพซึง่กนัและกนั 
และไมก่ระทำการใดทีเ่ปน็การลว่งละเมดิหรือคกุคามทางเพศผูบ้งัคบับญัชา ผู้ใต้'บังคับ'บัญชา เพือ่นร่วมงาน และบุคคล 
ทีเ่กีย่วขอ้งในการติดต่อประสานงานหรือดำเนนิงานร่วมกับสำนกัเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

ดงันัน้ เพ ือ่ใหบ้รรลเุจตนารมณก์ารปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศ 
ในการทำงานดงักลา่ว สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารจะดำเนินการ ดงันี้

๑. บรหิารงานและปฏบิตังิานบนหลกัแหง่ความเสมอภาค ใหเ้กยีรตซิึง่กนัและกนั เคารพในคกัดีศ้ร ื
ความเปน็มนษุยโ์ดยคำนงึถงึความเทา่เทยีมระหวา่งเพศไมก่ระทำการอนัเปน็การเลอืกปฏบิตัโิดยไมเ่ปน็ธรรม 
ตอ่บคุคลดว้ยเหตคุวามแตกตา่งในเรือ่งชองเพศ และไมก่ระทำการใดทีเ่ปน็การลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศ 
ในการทำงาน

๒. สรา้งวฒันธรรมองคก์ร และปลกูฝงิคา่นยิมใหแ้กค่ณะผูบ้รหิาร ขา้ราชการ พนกังานราชการ 
และบคุลากรทกุคนของสำนกัเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารใหป้ฏบิตัติอ่กนัโดยใหเ้กยีรตซิ ึง่กนัและกนั 
และเคารพในคกัดึศ๋รคืวามเปน็มนษุย์

๓. สรา้งสภาพ แวดลอ้มและบ รรยากาศท ีด่ ภีายใน องคก์ร และลง่เสรมิความปลอดภยัไมใ่ห  ้
ถกูลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทำงานใหแ้กค่ณะผูบ้รหิาร ขา้ราชการ พนกังานราชการ และบคุลากรทกุคน 
และบคุคลทีเ่กีย่วขอ้งหรือดำเนนิงานรว่มกนักบัสำนกัเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร

๔. สรา้งกลไกและกระบวนการในการปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศ 
ในการทำงานเพือ่มใิหม้กีารลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทำงาน
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ผูอ้ำนวยการสำนกัเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร


