
กิจกรรมที่ ๑ 

 ๑. การประกาศเจตนารมณร์่วมกัน ที่จะขบัเคลือ่นองคก์รคุณธรรมตน้แบบ โดยยึดมั่นในหลักธรรมทาง
ศาสนา หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถวีัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมองคก์รและคุณธรรม ๕ ประการ พอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา กตญัญู 

ประกาศเจตนารมณ์ฯ 
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ลายมือชือ่ 
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Info สำหรับเชิญชวนบุคลากรสำนักนโยบายและแผนเข้าร่วมประกาศเจตนารมณ์ฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                          แจ้งทางกลุ่มไลน ์ส.นโยบายฯ            แจง้ทาง Facebook ส.นโยบายฯ            
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  ๑. มีการเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ตามช่องทางต่าง ๆ ดงันี้ 
   (๑) ช่องทางของสำนัก ได้แก่ 
    (๑.๑) Line กลุ่มสำนักนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    (๑.๒) Facebook สำนักนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๐ - 
 

   (๒) ช่องทางของสำนักงาน ได้แก ่
    - Line กลุ่มชมรม STRONG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   (๓) ช่องทาง Social Media ไดแ้ก ่
    (๓.๑) Facebook คุณธรรม ข้าราชการ สว. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๑ - 
 

    (๓.๒) Page ชมรม STRONG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   (๔) ช่องทางศูนย์เรียนรูคุ้ณธรรมและความโปรง่ใส ได้แก่ 
    - Website Moral.Senate.go.th 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๒ - 
 

 ๒. ประกาศนโยบายใหคุ้ณให้โทษสำหรับการปฏิบตัิหรอืฝ่าฝืนมาตรฐานทางจริยธรรม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๓ - 
 

  ๑. มีการเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ตามช่องทางต่าง ๆ ดงันี้ 
   (๑) ช่องทางของสำนัก ได้แก่ 
    (๑.๑) Line กลุ่มสำนักนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    (๑.๒) Facebook Fan page สำนักนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๔ - 
 

   (๒) ช่องทางของสำนักงาน ได้แก ่
    - Line กลุ่มชมรม STRONG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   (๓) ช่องทาง Social Media ไดแ้ก ่
    (๓.๑) Facebook คุณธรรม ข้าราชการ สว. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๕ - 
 

    (๓.๒) Page ชมรม STRONG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   (๔) ช่องทางศูนย์เรียนรูคุ้ณธรรมและความโปรง่ใส ได้แก่ 
    - Website Moral.Senate.go.th 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๖ - 
 

 ๓. ประกาศนโยบายการบรหิารทรัพยากรบคุคลตามหลกัธรรมาภิบาล  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๗ - 
 

  ๑. มีการเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ตามช่องทางต่าง ๆ ดงันี้ 
   (๑) ช่องทางของสำนัก ได้แก่ 
    (๑.๑) Line กลุ่มสำนักนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    (๑.๒) Facebook Fan page สำนักนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๘ - 
 

   (๒) ช่องทางของสำนักงาน ได้แก ่
    - Line กลุ่มชมรม STRONG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   (๓) ช่องทาง Social Media ไดแ้ก ่
    (๓.๑) Facebook คุณธรรม ข้าราชการ สว. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๙ - 
 

    (๓.๒) Page ชมรม STRONG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   (๔) ช่องทางศูนย์เรียนรูคุ้ณธรรมและความโปรง่ใส ได้แก่ 
    - Website Moral.Senate.go.th 
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 ๔. ประกาศนโยบาย No Gift Policy 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ๑. มีการเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ตามช่องทางต่าง ๆ ดงันี้ 



- ๒๑ - 
 

   (๑) ช่องทางของสำนัก ได้แก่ 
    (๑.๑) Line กลุ่มสำนักนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    (๑.๒) Facebook Fan page สำนักนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๒๒ - 
 

   (๒) ช่องทางของสำนักงาน ได้แก ่
    - Line กลุ่มชมรม STRONG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   (๓) ช่องทาง Social Media ไดแ้ก ่
    (๓.๑) Facebook คุณธรรม ข้าราชการ สว. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๒๓ - 
 

    (๓.๒) Page ชมรม STRONG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   (๔) ช่องทางศูนย์เรียนรูคุ้ณธรรมและความโปรง่ใส ได้แก่ 
    - Website Moral.Senate.go.th 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๒๔ - 
 

 ๕. ประกาศเจตนารมณก์ารป้องกนัและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมดิหรอืคุกคามทางเพศในที่ทำงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๒๕ - 
 

  ๑. มีการเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ตามช่องทางต่าง ๆ ดงันี้ 
   (๑) ช่องทางของสำนัก ได้แก่ 
    (๑.๑) Line กลุ่มสำนักนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    (๑.๒) Facebook Fan page สำนักนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๒๖ - 
 

   (๒) ช่องทางของสำนักงาน ได้แก ่
    - Line กลุ่มชมรม STRONG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   (๓) ช่องทาง Social Media ไดแ้ก ่
    (๓.๑) Facebook คุณธรรม ข้าราชการ สว. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๒๗ - 
 

    (๓.๒) Page ชมรม STRONG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   (๔) ช่องทางศูนย์เรียนรูคุ้ณธรรมและความโปรง่ใส ได้แก่ 
    - Website Moral.Senate.go.th 
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แจ้งเวียนให้ทราบทั่วทั้งสำนักงานเลขาธกิารวุฒิสภา ผ่านระบบสารบรรณอเิลก็ทรอนิกส ์
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