
 

 

 

ประกาศสำนักการคลังและงบประมาณ 
เรื่อง เจตนารมณ์ร่วมกันในการยกระดับการขับเคลื่อนมาตรฐานองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 

ด้านคุณธรรม ความโปร่งใส การป้องกันการทุจริต สำนักงานสุจรติ  
และการรกัษามาตรฐานคุณภาพและความสำเร็จขององค์กรอยา่งยั่งยืน 

_____________________ 
 

   สำนักการคลังและงบประมาณ สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา มุ ่งมั ่นในการดำเนินการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมภายในสำนักงานและสร้างศูนย์เรียนรู้ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส เพื่อสร้าง
สังคมอุดมคุณธรรมโดยใช้คุณธรรมสร้างสรรค์และพัฒนาให้เกิดความรู้รักสามัคคีเท่าทันการเปลี่ยนแปลง  
ใช้เทคโนโลยีสร้างสรรค์นวัตกรรม ความรู้และความคิด ให้เกิดการพัฒนาทั้งมิติบุคคลและระบบ เป็นองค์กร 
“คนดี คนเก่ง คนกล้า” เพื่อส่งผลให้เกิดประโยชน์สูงสุดของส่วนรวม ตามที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็น 
องค์กรคุณธรรมต้นแบบ องค์กรต้นแบบ STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต องค์กรสุขภาวะดีเด่น  
และองค์กรระบบการบริหารงานคุณภาพอย่างยั ่งย ืนตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ปี แผนปฏิบัต ิการ 
ด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติการด้านการต่อตา้น
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ดังนี้  
  ๑. ด้านการยกระดับการขับเคลื่อนมาตรฐานองค์กรคุณธรรมต้นแบบ “พอเพียง วิ นัย 
สุจริต จิตอาสา กตัญญู” ดังนี้ 
        ๑.๑ ยึดมั่นและปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนา ไม่เบียดเบียนผู้อื ่นและทรัพย์สิน  
ทางราชการ 
         ๑.๒ ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริตและปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที ่ของ
รัฐสภา ตระหนักในความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
        ๑.๓ น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติหน้าที่ราชการและใช้ในการ
ดำรงชีวิต โดยยึดมั่นในความสมดุล สร้างสมความรอบรู้ และการมีเหตุผล พึ่งตนเองและพัฒนาตนเอง  
อย่างต่อเนื่อง 
        ๑.๔ ปรับใช้วิถีวัฒนธรรมไทยเพื่อคงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ความเป็นไทย อันมีรากฐานของ
ความรู้รักสามัคคี 
        ๑.๕ ปฏิบัติตามวัฒนธรรมองค์กร “สามัคคีมีว ินัย สุจริตโปร่งใส รอบรู ้งานสภา  
มีจิตอาสา มุ่งงานสภาสัมฤทธิ์” และปฏิบัติตามค่านิยมร่วมของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา “สามัคคี มีวินัย  
ใจซื่อตรง” 
        ๑.๖ ร่วมกันสร้างคุณธรรมเป้าหมายตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) วินัย พอเพียง สุจริต จิตอาสา กตัญญู และปฏิบัติตามคณุธรรม
เป้าหมายโดยร่วมกันกำหนดและปฏิบัติตามพฤติกรรมที่พึงประสงค์ (Do’s) และไม่กระทำพฤติกรรม 
ที่ไม่พึงประสงค์ (Don’ts) 
       ๑.๗ ร่วมกันเสริมสร้าง ส่งเสริม และยกย่องคนดี เพ่ือให้เกิดพฤติกรรมที่ดีอย่างยั่งยืน 






