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  กิจกรรมการสรางเครือขาย และการมีสวนรวมเปนกลไกสําคัญในการขับเคล่ือนองคกร 
คุณธรรมและความโปรงใส จัดขึ้นเมื่อวันจันทรท่ี 10 กุมภาพันธ 2568 ณ โรงเรียนมัชฌันติการาม 
กรุงเทพฯ โดยกลุมตรวจสอบภายใน สํานักการตางประเทศ สํานักภาษาตางประเทศ และสํานัก    
การประชุม เห็นความสําคัญในการขยายเครือขายภายนอก จึงมีการจัดกิจกรรมนี้ขึ้นมาเพ่ือขยาย
เครือขายคุณธรรม และความโปรงใส เพ่ือนําความรูที่มีไปเผยแพรใหกับหนวยงานภายนอก           
ในหัวขอ หลักธรรมทางศาสนา  
  องคความรูการขยายเครือขายคุณธรรมและความโปรงใสนําองคความรูไปเผยแพร
ใหกับโรงเรียนมัชฌันติการาม ประกอบดวย ๕ ประการ (พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู และ
หลักธรรมศาสนา) กลุมตรวจสอบภายในเผยแพร “หลักธรรมทางศาสนา” หมายถึง คําสอนหรือ
หลักเกณฑท่ีเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตของมนุษย ซึ่งแตละศาสนามีหลักธรรมท่ีแตกตางกันไป       
แตโดยท่ัวไปมีเปาหมายเพ่ือใหมนุษยดําเนินชีวิตอยางถูกตองและมีความสุข ตัวอยางหลักธรรมใน
ศาสนาตาง ๆ ไดแก 

  1. พุทธศาสนา  
    อริยสัจ 4 (ความจริงอันประเสริฐ 4 ประการ) ไดแก  
   - ทุกข คือ ภาวะหรือความรูสึกที่เปนความลําบาก ความไมสบายกาย ความไมสบายใจ 
  หรือความไมสมหวัง ซึ่งเปนส่ิงที่ทุกคนตองประสบในชีวิต 
    - สมุทัย คือ สาเหตุท่ีทําใหเกิดทุกข เชน ความอยากได อยากเปน  
    - นิโรธ คือ ความดับทุกข หรือภาวะที่ทุกขส้ินสุดลง  
    - มรรค คือ ทางพนทุกข หรือ แนวทางปฏิบัติเพ่ือดับทุกข 
    ไตรสิกขา (การฝกฝนตน 3 ดาน) ไดแก  
    - ศีล คือ วินัยหรือขอปฏิบัติท่ีชวยดานควบคุมกายและวาจาใหอยูในความดีงาม 
  เวนจากการฆาสัตว เวนจากการลักทรัพย เวนจากการประพฤติผิดในกาม เวนจากการ 
  พูดเท็จ เวนจากการดื่มสุราและส่ิงเสพติด 
    - สมาธิ คือ ความตั้งมั่นของจิต หรือ ภาวะที่จิตแนวแน ไมฟุงซาน 
    - ปญญา คือ ความรู ความเขาใจท่ีถูกตองตามความเปนจริงโดยเฉพาะในทาง 
  พระพุทธศาสนา ปญญา คือ ความเห็นจริงของชีวิต 

  2. คริสตศาสนา 
   - รักพระเจา และเพ่ือนมนุษย 
   - ความเชื่อในพระเจา ความเมตตา และการใหอภัย 
   - พระบัญญัติ 10 ประการ ดังนี้ 

แบบรายงานสรุป กิจกรรมการขยายเครอืขายคุณธรรมและความโปรงใส 
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   หนาท่ีตอพระเจา 
       1. จงนมัสการองคพระผูเปนเจา พระเจาพระองคเดียวของทาน 
      2. อยาออกพระนามพระเจาโดยไมสมเหตุ 
       3. อยาลืมฉลองวันพระเจาเปนวันศักดิ์สิทธิ์ 

   หนาท่ีตอมนุษยดวยกันเอง 
      4. จงนับถือบิดามารดา 
       5. อยาฆาคน 
       6. อยาผิดประเวณี 
       7. อยาลักขโมย 
       8. อยาพูดเท็จใสรายผูอื่น 
       9. อยาปลงใจผิดประเวณี 
       10. อยามักไดทรัพยสินของผูอื่น 

  3. อิสลาม 
   - เสาหลักหาประการ ไดแก 1) การประกาศศรัทธา 2) การละหมาด 3) การบริจาคทาน        
4) การถือศีล และ 5) การแสวงบุญ ถือเปนบรรทัดฐานพ้ืนฐานของการปฏิบตัิศาสนาอิสลาม ซึ่งชาวมุสลิม
ทั่วโลกยอมรับโดยไมคํานึงถึงความแตกตางทางชาติพันธุ ภูมิภาค หรือนิกาย 

  4. ฮินด ู
   - กฎแหงกรรมและการเวียนวายตายเกิด 
   - ความศรัทธาตอเทพเจา 

  5. ศาสนาอื่น ๆ  
   ศาสนาอื่น ๆ เชน ศาสนาซิกข และศาสนาเชน ก็มีหลักธรรมท่ีสอนใหทําความดี       
มีเมตตา และดําเนินชีวิตอยางถูกตองเชนกัน 

  โดยสรุป หลักธรรมในศาสนาตาง ๆ  มักมุงเนนใหมนุษยดํารงชีวิตดวยศีลธรรม ความเมตตา 
และความรับผิดชอบตอสังคม ซึ่งชวยใหเกิดสันติสุขท้ังสวนตัวและสวนรวม กลุมตรวจสอบภายใน 
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา หวังวาการจัดรายงานสรุปกิจกรรมเกี่ยวกับการสรางเครือขายภายนอก
ฉบับนี้ จะเปนองคความรูท่ีสามารถเปนแหลงเรียนรูใหกับองคกรตาง ๆ ได หรือผูท่ีสนใจนําขอมูล     
ท่ีเปนประโยชนไปตอยอด และเพ่ือบรรลุวัตถุประสงคในการขับเคล่ือนสูการรักษามาตรฐานการเปน
องคกรคุณธรรมตนแบบ 

รูปแบบและวิธีการเผยแพรองคความรู 

  1. การบรรยายใหความรูเกี่ยวกับหลักธรรมทางศาสนา  
 2. การเลนเกมสตอบคําถามเกี่ยวกับวันสําคัญ และหลักธรรมทางศาสนาตาง ๆ ท่ีเหมาะสมกับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษา ปท่ี 3 – 5 โดยใหเด็กนักเรียนตอบคําถาม และส่ิงท่ีนักเรียนพึงปฏิบัติ        
เนื่องในวันสําคัญทางศาสนา ของแตละศาสนา ซึ่งเด็กนักเรียนไดรวมกันตอบคําถาม 
 3. การมอบของขวัญและการเล้ียงขนมเด็กนักเรียน 
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นํามาใชในกลุมตรวจสอบภายในอยางไร 

  การเผยแพรพระพุทธศาสนาและนําหลักคําสอนกลุมตรวจสอบภายในไดนําใชในการ
ทํางาน สามารถชวยสงเสริมท้ังดานจิตใจและการดําเนินชีวิตในดานการทํางานไดหลายดาน ซึ่งการ
นําหลักคําสอนพระพุทธศาสนามาปฏิบัติสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางาน และสรางบรรยากาศ 
ที่ดีในองคกรหรือสํานัก/กลุม นี่คือบางขอที่สามารถนํามาใชได : 

  1) การนําหลัก “สติ” มาใช พระพุทธศาสนาใหความสําคัญกับการมีสติในทุกการกระทํา 
การฝกสติชวยใหเรารูตัวอยูเสมอ สามารถตัดสินใจไดดีขึ้น มีสมาธิในการทํางานไมหงุดหงิดงาย และ
ลดความเครียด การฝกสติในระหวางการทํางานชวยใหสามารถจัดการกับงานและสถานการณตาง ๆ 
ไดดีขึ้น 

  2) การนําหลัก “การทํางานดวยความซื่อสัตย” มาใช หลักคําสอนทางพระพุทธศาสนา
เนนเรื่องการทํางานดวยความซื่อสัตยและความรับผิดชอบ การทํางานท่ีซื่อสัตยมีคุณธรรมจะชวย
สรางความไววางใจใหกับเพ่ือนรวมงานและองคกร สงผลใหเกิดความสัมพันธที่ดีและความเชื่อมั่น 

  3) การนําหลัก “การเจริญเมตตา” มาใช การมีเมตตากรุณาตอเพ่ือนรวมงาน ชวยสราง
บรรยากาศท่ีดีในองคกร การเขาใจและชวยเหลือเพ่ือนรวมงานเมื่อพวกเขาประสบปญหาจะชวย
สงเสริมความรวมมือกันในทีมงาน ซึ่งจะชวยเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางาน 

  4) การนําหลัก “การมองทุกส่ิงอยางเปนกลาง” พระพุทธศาสนาใหคําแนะนําในการไม
ตัดสินส่ิงตาง ๆ โดยใชความรูสึกสวนตัวมาเปนตัวกําหนด การทํางานดวยการมองส่ิงตาง ๆ  อยางเปนกลาง        
ชวยใหสามารถแกไขปญหาไดอยางมเีหตผุลและเปนธรรม ไมใชอารมณในการตัดสินใจ ซึ่งมีประโยชน
ในการจัดการปญหาท่ีเกิดขึ้นในการทํางาน 

  5) การนําหลัก “ความพอดี” มาใช พระพุทธศาสนาแนะนําการดําเนินชีวิตท่ีมีความพอดี 
การไมมากเกินไปหรือขาดเกินไป ซึ่งในท่ีทํางานก็สามารถนํามาใชได เชน การทํางานอยางมีสมดุล     
ไมทํางานเกินพอดีจนเกิดความเครียดเกินไป และไมขาดความพยายามจนทําใหผลลัพธไมไดตามท่ี
คาดหวัง 

  6) การใชหลัก “การพัฒนาใจ” ในการแกปญหา เมื่อมีปญหาหรือความขัดแยงใน        
ที่ทํางาน พระพุทธศาสนาแนะนําใหพัฒนาจิตใจอยางมีสติในการรับมือกับปญหา เพ่ือใหสามารถมอง
หาทางแกไขไดอยางมีเหตุผลและไมพลาดจากการตัดสินใจที่ถูกตอง 

  7) การสรางสภาพแวดลอมท่ีดีในองคกร มีเมตตา ย้ิมแยมแจมใส และการใหความ
ชวยเหลือแกเพ่ือนรวมงาน ทําใหสรางสภาพแวดลอมท่ีดีนาอยู หลักการเจริญสติและการฝกสมาธิ
สามารถชวยในการจัดการความเครียดและชวยใหการทํางานมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 
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