
 

 

 

 

 

 
 
- ใครท ำอะไร ที่ไหน อยำ่งไร เมื่อไร            

วันจันทร์ที่ 10 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 09:00-12:00 นาฬิกา ณ โรงเรียนวัดมัชฌันติการาม 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ นายรุ่งธรรม เปรมมางกูร ผู้อ านวยการส านักบริหารงานกลาง นายเจษฎา ช านาญ
ป่า ผู้อ านวยการส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล พร้อมด้วย บุคลากรของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
จ านวน 50 คน เข้าร่วมโครงการขยายเครือข่ายคุณธรรมและส่งเสริมเครือข่ายคุณธรรม โครงการ
ดังกล่าวได้มีบคุลากรส านกัเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จ านวน 2 ราย เข้าร่วมโครงการฯ ไดแ้ก่  

1. นางสาวจันทร์จิรา พุทธคุณ เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส  
2. นายเสด็จ เบ้าทุมมา เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์ปฏิบัติงาน  
เข้าร่วมโครงการขยายเครือข่ายคุณธรรมและส่งเสริมเครือข่ายคุณธรรม และเผยแพร่

คุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใส (ครั้งที่ 2) เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมบุคลากรของส านักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา การเป็นต้นแบบที่ดีและสร้างการมีส่วนร่วมในการเผยแพร่คุณธรรมจริยธรรมและ
ความโปร่งใส ให้แก่น้องๆ นักเรียน โรงเรียนวัดมัชฌันติการาม  

ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารร่วมกับส านักบริหารงานกลางและ ส านัก
กฎหมาย ร่วมจัดกิจกรรมตามหลักคุณธรรม หัวข้อ “วินัย” เพ่ือเสริมสร้างการมีวินัย การให้ความรู้
เกี่ยวกับการแยกขยะให้ถูกประเภท ทิ้งให้ถูกถัง ปลูกฝังค่านิยมที่ดีงาม เพ่ือสร้างจิตส านึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม กิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้  และเผยแพร่คุณธรรมจริยธรรม และความโปร่งใส   
คุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ และคุณธรรมที่ควรยึดถือปฏิบัติ 3 มิติ โดยแบ่งการจัดกิจกรรมออกเป็น 
6 กลุ่ม ดังนี้ 

กลุ่มที่ 1 พอเพียง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง : โดยมีผู้รับผิดชอบ ได้แก่ ส านักงาน
ประธานวุฒิสภา ส านักการคลังและงบประมาณ และส านักการพิมพ์ 

กลุ่มที่ 2 วินัย : โดยมีผู้รับผิดชอบ ได้แก่ ส านักบริหารงานกลาง ส านักกฎหมาย และส านัก
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

กลุ่มที่ 3 สุจริต : โดยมีผู้รับผิดชอบ ได้แก่ ส านักก ากับและตรวจสอบ ส านักกรรมาธิการ ๒ 
และส านักนโยบายและแผน 

กลุ่มที่ 4 จิตอาสา : โดยมีผู้รับผิดชอบได้แก่ ส านักรายงานการประชุมและชวเลข ส านัก
พัฒนาทรัพยากรบุคคล และส านักกรรมาธิการ 3 

กลุ่มที่ 5 กตัญญู/วิถีวัฒนธรรมไทย : โดยมีผู้รับผิดชอบ ได้แก่ ส านักประชาสัมพันธ์ ส านัก
วิชาการ และส านักกรรมาธิการ 1 

กลุ่มที่ 6 หลักธรรมทางศาสนา : โดยมีผู้รับผิดชอบ ได้แก่ กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักการ
ประชุม ส านักภาษาต่างประเทศ และส านักการต่างประเทศ 

แบบรำยงำนสรุปกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ กำรขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
/ด้ำนกำรป้องกันกำรทุจริต/กำรขยำยเครือข่ำยคุณธรรมและควำมโปร่งใส 

กลุ่มตรวจสอบภำยใน/ส ำนักเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร  
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การจัดโครงการในครัง้นี ้นอกจากจะเป็นการสร้างความรว่มมือและขยายเครอืข่ายคณุธรรม
ในการเผยแพร่คุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส ยังเป็นการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้จากทั้ งสอง
หน่วยงานเพื่อน ามาพัฒนางานด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสต่อไป 
 

- องค์ความรู้ที่ได้จากการแลกเปลี่ยน 
โครงการขยายเครือข่ายคุณธรรมและส่งเสริมเครือข่ายคุณธรรมในครั้งน้ี ท าให้ได้องค์ความรู้

ที่ส าคัญในด้านคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสเพ่ิมพูนและสมบูรณ์มากขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิง่
ในการบริหารองค์กรและการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ยั่งยืน ดังนี้  

1. การขยายเครือข่ายคุณธรรม 
การสร้างความร่วมมือ โครงการนี้เป็นโอกาสอันดีในการสร้างความร่วมมือและขยายเครือข่าย

คุณธรรมระหว่างส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาและโรงเรียนวัดมัชฌันติการาม ซึ่งจะน าไปสู่การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาองค์ความรู้ด้านคุณธรรมร่วมกัน 

การเผยแพร่คุณธรรม การจัดกิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้เรื่องคุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ 
และคุณธรรมที่ควรยึดถือปฏิบัติ 3 มิติ เป็นการเผยแพร่และส่งเสริมคุณธรรมให้แก่บุคลากรของทั้งสอง
หน่วยงาน 

2. องค์ความรู้ด้านคุณธรรม 
คุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ: ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู ซึ่งเป็นหลักส าคัญ

ในการด าเนินชีวิตและปฏิบัติงาน 
คุณธรรมที่ควรยึดถือปฏิบัติ 3 มิติ เป็นแนวทางในการปฏิบัติตนให้เป็นคนดี มีคุณธรรม และมี

ความรับผิดชอบต่อสังคม 
3. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
การถ่ายทอดองค์ความรู้: บุคลากรของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาได้มีโอกาสถ่า ยทอดองค์

ความรู้ด้านคุณธรรมให้แก่บุคลากรของโรงเรียนวัดมัชฌันติการาม 
การเรียนรู้จากประสบการณ์: บุคลากรของทั้งสองหน่วยงานได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์และ

ความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณธรรม ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมที่เหมาะสม 
 

- น ำมำใช้ในส ำนัก/กลุ่ม อย่ำงไร 
ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้น าความรู้จากการเข้าร่วมโครงการขยายเครือข่าย

คุณธรรมฯ ซึ่งเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อบุคลากรของส านักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาและโรงเรียนวัดมัชฌันติการาม โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และความโปร่งใส ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญ สอดคล้องกับประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา ข้อที่ 
๗ ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ พึงปฏิบัติตนให้เป็นที่เชื่อถือศรัทธา
แก่ประชาชน ปฏิบัติต่อประชาชนดว้ยความสุภาพอ่อนน้อมถ่อมตน และประพฤติตนให้เป็นแบบอย่างที่
ดี ตามระเบียบ วินัย ดังต่อไปนี้ 
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1. การพัฒนาองค์กรและสังคมให้ดียิ่งขึ้นการน าองค์ความรู้ไปปรับใช้ ในเรื่องการพัฒนาตนเอง 
บุคลากรของส านักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ที่ได้ไปปรับ
ใช้ในการพัฒนาตนเองให้เป็นคนดี มีคุณธรรม และมีความรับผิดชอบ 

2. การพัฒนาองค์กร องค์ความรู้ที่ได้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้สามารถน าไปใช้ในการพัฒนา
องค์กรให้มีคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น 

การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกและความร่วมมือกับส านักอื่นๆ ภายใน
ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา สามารถด าเนินงานส าเร็จด้วยดีเพราะทุกส านักมีความมุ่งมั่นในด้าน
คุณธรรมและความโปร่งใสร่วมกัน พร้อมที่จะเรียนรู้และน าแนวทางที่ได้น ามาประยุกต์ใช้ในส านัก
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารต่อไป  

 
- ภำพประกอบ 
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