
ส่วนราชการ   กลุ่มงานวจิัยและขอ้มูล  ส านกัวิชาการ  โทร ๐ ๒๘๓๑ ๙๓๑๑ 

ที ่ วันที่        มีนาคม  ๒๕๖๖ 

เรื่อง  แผนปฏิบัตกิารบรหิารความเสี่ยงและป้องกันการทุจริตของส านักงานเลขาธิการวฒุิสภา 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน  ผูอ้ านวยการส านักนโยบายและแผน 

ตามที่ส านักนโยบายและแผนได้มีหนังสือที่ สว ๐๐๒๐.๒๐/ว๑๓๐ ลงวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๖ 
เรื่อง แผนปฏิบัติการบริหารความเสี่ยงและป้องกันการทุจริตของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เรียน ผู้อ านวยการส านักวิชาการ ขอให้ส านักวิชาการรายงานความก้าวหน้า
ผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการบริหารความเสี่ยงและป้องกันการทุจริตของ
ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ในรอบ ๖ เดือน (ตุลาคม ๒๕๖๕ – 
มีนาคม ๒๕๖๖) นั้น 

ในการนี้ ส านักวิชาการได้ด าเนินการจัดท ารายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติฯ ดังกล่าว ในรอบ ๖ เดือน (ตุลาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖) 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไป 

(นายพีระพจน ์รตันมาลี) 
  รองเลขาธิการวฒุิสภา รกัษาราชการแทน 

 ผู้อ านวยการส านักวิชาการ 

เจ้าของเรื่อง :  นางสาวมัทยา ศรีพนา ...........................ผู้บังคับบญัชากลุม่งานฯ  
วิทยากรช านาญการ 

   ๑๕/มี.ค./๒๕๖๖ 

วัฒนธรรมองค์กร  
“สามัคคีมีวนิัย สุจริตโปร่งใส รอบรู้งานสภา มีจิตอาสา มุง่งานสภาสัมฤทธิ์” 

บันทึกข้อความ 

๑๕ มี.ค. ๒๕๖๖

HP-2140-59
Stamp



 

 

 

 

เอกสารแนบ 



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ วันท่ี ๑๔ มีนาคม 2566 

หน่วยงานที่ประเมิน (ส านัก) ส านักวิชาการ 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง 
(โครงการ/กิจกรรม) 

 - แผนปฏิบัติการบริหารความเสี่ยงและป้องกันทุจริตของส านักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

- กิจกรรมการประกาศเจตจ านงสุจริต/เจตนารมณ์นโยบาย  
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

โอกาส/ความเสีย่ง (ถ้ามี) - 
สถานะการด าเนินการ/ 
การจัดการความเสี่ยง 

 
 ยังไมไ่ดด้ ำเนินกำร  
 เฝ้ำระวัง และตดิตำมตอ่เนื่อง  
 เริ่มด ำเนินกำรไปบ้ำง แต่ยังไม่ครบถว้น  
 ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
 ต้องกำรปรับปรุงแผนบริหำรควำมเสี่ยงใหม่ให้เหมำะสม  

     (ระบรุำยละเอียดกำรขอปรับตำม แบบฟอรม์กำรเสนอขอปรับปรงุ  
     แผนบริหำรควำมเสี่ยงกำรทุจรติระหว่ำงปี (ทดแทนแผนเดิม)) 
 เหตผุลอื่น (โปรดระบ)ุ  
..................................................................................................................   
 

ผลการด าเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     ด้วยส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำได้มีประกำศนโยบำยและแนวทำง 
กำรขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้นทุจริต ส่งเสริม คุณธรรม 
จริยธรรม และควำมโปร่งใส ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ส ำนัก
วิชำกำรจึงได้ก ำหนดกำรประชุมเพ่ือรับทรำบร่วมกัน โดยนายพีระพจน์
รัตนมาลี รองเลขำธิกำรวุฒิสภำ รักษำรำชกำรแทนผู้อ ำนวยกำรส ำนัก
วิชำกำร ได้แจ้งประกำศ นโยบำย และมำตรกำรต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้
สอดคล้องกับส ำนักงำนฯ ดังนี้ 
๑. ประกำศเจตนำรมณ์ร่วมกันในกำรขับเคลื่อนส ำนักวิชำกำรรักษำ
มำตรฐำนควำมเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
๒. ประกำศนโยบำย มำตรกำร แนวทำงในกำรขับเคลื่อนทำงด้ำนคุณธรรม 
จริยธรรมของส ำนักวิชำกำร จ ำนวน ๔ ฉบับ ได้แก่ 
    - ประกำศส ำนักวิชำกำร เรื่อง กำรไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด
จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 



ผลการด าเนินการ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 

    - ประกำศส ำนักวิชำกำร เรื่อง นโยบำยด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และ
ควำมโปร่งใส ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
    - ประกำศส ำนักวิชำกำร เรื่อง นโยบำยต่อต้ำนกำรให้สินบนเพื่อป้องกัน
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
     - ประกำศส ำนักวิชำกำร เรื่อง มำตรกำรให้คุณให้โทษในกำรด ำเนินกำร
ตำมนโยบำยคุณธรรม จริยธรรม ด้ำนควำมโปร่งใส และประมวลจริยธรรม
ข้ำรำชกำรรัฐสภำประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
      รวมถึงได้แจ้งรำยละเอียดเกี่ยวกับนโยบำยของประธำนรัฐสภำ 
นโยบำยประธำนวุฒิสภำ นโยบำยเกี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรของเลขำธิกำร
วุฒิสภำ แนวทำงกำรปฏิบัติงำน และแจ้งผลกำรด ำเนินงำนกำรขับเคลื่อน
กิจกรรมตำมแผนกำรส่งเสริมและขับเคลื่อนกำรด ำเนินกำรด้ำนคุณธรรม 
จริยธรรม และควำมโปร่งใสของส ำนักวิชำกำร ตำมบันทึกกำรประชุม
จ ำนวน ๒ ครั้ง ดังนี้ 
๑. บันทึกการประชุมส านักวิชาการ ครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ วันพฤหัสบดีท่ี ๖ 

ตุลำคม ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมหมำยเลข ๒๐๕ ชัน้ ๒ อำคำรรัฐสภำ 
๒. บันทึกการประชุมส านักวิชาการ ครั้งที่ ๖/๒๕๖๕ วันอังคำรที่ ๒๐ 

ธันวำคม ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมหมำยเลข ๒๐๕ ชั้น ๒ อำคำรรัฐสภำ 

ทั้งนี้ ส ำนักวิชำกำรได้จัดท ำประกำศ เรื่อง นโยบำยกำรไม่รับของขวัญ
และของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฎิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ แล้ว เมื่อวันที่ ๒๐ ตุลำคม ๒๕๖๕ และได้มี 
กำรเผยแพร่ป ระชำสั ม พั น ธ์ ช่ อ งท ำงสำรบ รรณ อิ เล็ กท รอนิ สก์ , 
Line ส ำนักวิชำกำร/ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิ สภำ, Facebook ส ำนัก
วิชำกำร/องค์กรต้นแบบ สว. รวมทั้งได้จัดท ำรำยงำนผลตำมนโยบำย  
No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ในปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ แล้ว 
ซึ่งส ำนักวิชำกำรไม่มีบุคลำกรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันขัดต่อ
ธรรมจรรยำ 

 
 























 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 




























