


 

คํานํา 

  รายงานสรุปกิจกรรมคัดเลือกบุคลากรผูมีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดน ตามประมวล
จริยธรรมของขาราชการรัฐสภา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี้สํานักประชาสัมพันธจัดทําขึ้น
ตามแผนบูรณาการสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการดานคุณธรรม จริยธรรม ความโปรงใสและปองกัน
การทุจริตของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีวัตถุประสงค      
เพื่อเชิดชูบุคลากรผูมีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดนของสํานัก โดยเปนการรวบรวมสรุปพรอม
ภาพประกอบกระบวนการคัดเลือก เร่ิมตั้งแตการเสนอชื่อภายในกลุมงาน ประชุมเพ่ือกําหนด
หลักเกณฑคุณสมบัติผูไดการเสนอชื่อ ประชาสัมพันธรายชื่อผูเขารวมการคัดเลือก การลงคะแนนเลือก 
สรุปขั้นตอนกิจกรรมคัดเลือก และประกาศรายชื่อบุคลากรท่ีไดรับการคัดเลือกพรอมท้ังมีการมอบ      
ใบประกาศนียบัตร โดยคณะทํางานขับเคล่ือนองคกร STRONG จิตพอเพียงตานทุจริต สงเสริมคุณธรรม
และความโปรงใส ของสํานักประชาสัมพันธ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 หวังเปนอยางย่ิงวา
รายงานสรุปกิจกรรมคัดเลือกบุคลากร และผลท่ีไดจากการเขารวมกิจกรรมดังกลาวจะเปนสวนหนึ่ง    
ในการขับเคล่ือนสูการเปนองคกรคุณธรรมตนแบบโดดเดนของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาตอไป 

 
 คณะทํางานขับเคล่ือนองคกร STRONG จิตพอเพียงตานทุจริต 
 สงเสริมคุณธรรม และความโปรงใสของสํานักประชาสัมพันธ 
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 

 

 

 

 
 
 
 

 



 
สารบัญ 

เน้ือหา           หนา 
1. กิจกรรมการคัดเลือกขาราชการรัฐสภาผูมีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดน 1 
2. หลักเกณฑคุณสมบัติที่ไดรับการเสนอชื่อ 2 
3. การลงคะแนนเลือกผูสมควรไดรับเลือกเปนผูมีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดน 6 
4. การประกาศรายชื่อผูที่ไดรับการคัดเลือก 7 
5. การสรุปผลผูลงคะแนน 8 
6. ประกาศรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกผูมีคุณธรรมดีเดน 8 
7. พิธีมอบเกียรติบัตร 8 
8. กิจกรรมถอดบทเรียน “คนดี” สํานักประชาสัมพันธ   
   
 



กิจกรรมคัดเลือกบุคลากรผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นตามประมวลจริยธรรมข้าราชการรัฐสภา 
ของส ำนักประชำสัมพันธ ์ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 

๑ 

 

กิจกรรมการคัดเลือกข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 
ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการรัฐสภา ของส านักประชาสัมพันธ์  

ประจ าปี ๒๕๖8 

๑. การคัดเลือกข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจรยิธรรมดีเด่น ด าเนินการดังน้ี 
  1.1 กำรคัดเลือกหรือสรรหำข้ำรำชกำร พนักงำนรำชกำรและลูกจ้ำงผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม
ดีเด่นของส ำนักและกลุ่มงำนที่ขึ้นตรงต่อเลขำธิกำรวุฒิสภำ โดยแต่ละกลุ่มงำนร่วมกันคัดเลือก
ข้ำรำชกำรรัฐสภำผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น ประเภทต ำแหน่งและ ๑ คน ดังนี้ 

 ประเภทวิชำกำร ประเภทละ 1 คน 
 - ระดับปฏิบัติกำร  
 - ระดับช ำนำญกำร 

  - ระดับช ำนำญกำรพิเศษ 
 - ระดับเชี่ยวชำญ 

 ประเภทท่ัวไป ประเภทละ 1 คน 
 - ระดับปฏิบัติงำน 

 - ระดับช ำนำญงำน 
 - ระดับอำวุโส 

 พนักงำนรำชกำร 1 คน 
 ลูกจ้ำง 1 คน 

ทั้งนี้ ส ำนักประชำสัมพันธ์ไม่มีต ำแหน่งประเภทท่ัวไป ระดับปฏิบัติงำน (เนื่องจำกคุณสมบัติไม่ครบถ้วน      
ตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนด) และลูกจ้ำงประจ ำ จึงไม่มีกำรคัดเลือกข้ำรำชกำรผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม
ดีเด่นใน 2 ต ำแหน่ง ดังกล่ำว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมคัดเลือกบุคลากรผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นตามประมวลจริยธรรมข้าราชการรัฐสภา 
ของส ำนักประชำสัมพันธ ์ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 

๒ 

 

๒. หลักเกณฑ์คุณสมบัติผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเข้าร่วมการคัดเลือกเป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มี
คุณธรรม และจริยธรรมดีเด่นของส านักประชาสัมพันธ์ ประจ าปี 2568 

 2.1 แต่ละกลุ่มงำนฯ ท ำกำรจัดกำรประชุมภำยในกลุ่มงำนเมื่อได้รำยชื่อตัวแทนของกลุ่มงำนแล้ว 
ให้เสนอชื่อตัวแทนผู้ที่ได้รับกำรคัดเลือกของกลุ่มมำยังฝ่ำยเลขำคณะท ำงำนขับเคลื่อนองค์กร STRONG 
ของส ำนักประชำสัมพันธ์ เพื่อท ำกำรตรวจสอบคุณสมบัติโดยมีหลักเกณฑ์ในกำรตรวจสอบดังนี้ 
 1) ต้องบรรจุเป็นบุคลำกรของส ำนักมีระยะเวลำครบ 3 ปี 
 2) ประวัติกำรลำ และมำสำย (ภำยในระยะเวลำ 1 ปีงบประมำณ นับจำกปีงบประมำณ        
พ.ศ. 2565 - 2567) ดังนี้ 
  - ลำป่วย และลำกิจส่วนตัว รวมกันไม่เกิน 12 วัน/ปี (ยกเว้นลำป่วยจ ำเป็น) 
 - มำสำยไม่เกิน 6 ครั้ง/ปี (กรณีมำสำยเกินก ำหนด หำกคณะท ำงำนของส ำนักมี
ควำมเห็นว่ำข้ำรำชกำรรัฐสภำผู้นั้นสมควรได้รับคัดเลือกเป็นข้ำรำชกำรดีเด่น ให้ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก
รับรองเป็นหนังสือแสดงเหตุผลจ ำเป็นที่เสนอชื่อข้ำรำชกำรรัฐสภำ พร้อมควำมเห็นประกอบกำรเสนอชือ่
ว่ำข้ำรำชกำรรัฐสภำดังกล่ำวสมควรได้รับคัดเลือกเป็นข้ำรำชกำรดีเด่น โดยถือว่ำข้ำรำชกำรผู้นั้นเป็น
บุคคลที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำม 
 3) มีผลกำรปฏิบัติรำชกำรอยู่ในเกณฑ์ “ดีมำก” หรือไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 ภำยใน
ระยะเวลำ 3 ปีงบประมำณ นับจำกปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 - 2567 
 4) ไม่เคยถูกลงโทษทำงวินัย หรืออยู่ระหว่ำงสอบสวนทำงวินัย 
 5) ไม่เคยถูกลงโทษจำกกำรฝ่ำฝืนหรือไมป่ฏิบัตติำมประมวลจรยิธรรมขำ้รำชกำรรัฐสภำ 
 2.2 ประกำศรำยชื่อผู้ที่ได้รับกำรเสนอชื่อแต่ละประเภทผ่ำนทำง Line ส ำนักประชำสัมพันธ์ 
โดยฝ่ำยเลขำคณะท ำงำนขับเคลื่อนองค์กร STRONG ของส ำนักประชำสัมพันธ์ ท ำกำรตรวจสอบรำยชื่อตัวแทน   
ผู้ได้รับคัดเลือกของแต่ละกลุ่มเรียบร้อยตำมหลักเกณฑ์แล้ว จึงท ำกำรประกำศรำยชื่อพร้อมทั้งประชำสัมพันธ์   
เชิญชวนร่วมลงคะแนน ผู้ที่ได้รับกำรเสนอชื่อแต่ละประเภท ผ่ำนทำง Line ส ำนักประชำสัมพันธ์ ดังนี้ 
    1) ข้าราชการรัฐสภาสามัญ ประเภทวิชาการ  
               ระดับเชี่ยวชาญ จ านวน 1 คน 
                ชื่อ - สกุล  นำงสุวรรณภำ ก ำลำ 
                        ต ำแหน่ง  ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่ 
                        สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่ 
 ระดับช านาญการพิเศษ จ ำนวน 2 คน  
           1. ชื่อ - สกุล นำงหทัยรัตน์ นิลศรี 
                            ต ำแหน่ง  นักประชำสัมพันธ์ช ำนำญกำรพิเศษ 
                            สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนสำรสนเทศและศูนย์บริกำร (Call Center) วุฒิสภำ 
           2. ขื่อ - สกุล นำยวรำพงษ์ เทพรงค์ทอง 
                            ต ำแหน่ง  วิทยำกรช ำนำญกำรพิเศษ  
                            สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่   
 
 



กิจกรรมคัดเลือกบุคลากรผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นตามประมวลจริยธรรมข้าราชการรัฐสภา 
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๓ 

 

     
  ระดับช านาญการ จ ำนวน 4 คน 
  1. ชื่อ - สกุล  นำงปิยภรณ์ จุลละนันทน์ 
                           ต ำแหน่ง  นักประชำสัมพันธ์ช ำนำญกำร 
   สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนสำรสนเทศและศูนย์บริกำร (Call Center) วุฒิสภำ 
  2. ชื่อ - สกุล  นำงสำววิภำรัตน์ เพียรำช 
                           ต ำแหน่ง  นักประชำสัมพันธ์ช ำนำญกำร 
  สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนสื่อมวลชน   
  3. ชื่อ - สกุล  นำยสมศักดิ์ บุญวิเศษ                             
      ต ำแหน่ง  นักประชำสัมพันธ์ช ำนำญกำร 
   สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนโสตทัศนูปกรณ์ 
  4. ชื่อ - สกุล  นำงสำวอริสรำ กำญจนอุดม 
                           ต ำแหน่ง  นักประชำสัมพันธ์ช ำนำญกำร 
  สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่   
  ระดับปฏิบัติการ จ ำนวน 3 คน 
  1. ชื่อ - สกุล  นำงสำวสุกัญญำ ส ำรำญจิตร 
                           ต ำแหน่ง  นักประชำสัมพันธ์ปฏิบัติกำร 
  สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนสื่อมวลชน 
  2. ชื่อ - สกุล  นำงสำวสุทธิรำ ชมเจริญ 
                           ต ำแหน่ง  นักประชำสัมพันธ์ปฏิบัติกำร 
  สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่   
  3. ชื่อ - สกุล  นำยนัฐวิช แก้วพิกุล                             
      ต ำแหน่ง  นักประชำสัมพันธ์ปฏิบัติกำร 
   สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนเผยแพร่ประชำธิปไตยและกิจกรรมวุฒิสภำภูมิภำค   
  2) ข้าราชการรัฐสภาสามญั ประเภททั่วไป  
  ระดับอาวุโส จ ำนวน 5 คน 
       1. ชื่อ - สกุล  นำงสำวบุญญ์อภิศร มีข้ำว 
                           ต ำแหน่ง  เจ้ำพนักงำนธุรกำรอำวุโส 
  สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนบริหำรทั่วไปและพิธีกำร 
  2. ชื่อ - สกุล  นำงสำวสุลำวัล ศรีเพ็ง 
                           ต ำแหน่ง  เจ้ำพนักงำนธุรกำรอำวุโส 
  สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนสำรสนเทศและศูนย์บริกำร (Call Center) วุฒิสภำ. 
  3. ชื่อ - สกุล  นำยกมล เสลำรักษ์                             
      ต ำแหน่ง  เจ้ำพนักงำนโสตทัศนศึกษำอำวุโส 
   สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนโสตทัศนูปกรณ์ 
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๔ 

 

 
  4. ชื่อ - สกุล  นำยอวิรุทธิ์ สนพรำย 
      ต ำแหน่ง  นำยช่ำงศิลป์อำวุโส 
   สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่   
  5. ชื่อ - สกุล  นำงสำวชัชวรรณ เพชรศรีทอง       
   ต ำแหน่ง  เจ้ำพนักงำนธุรกำรอำวุโส     
   สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนเผยแพร่ประชำธิปไตยและกิจกรรมวุฒิสภำภูมิภำค    
  ระดับช านาญงาน  จ ำนวน 4 คน 
  1. ชื่อ - สกุล  นำงสำวณิชำภำ รอดสิน      
   ต ำแหน่ง  เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน   
   สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนสำรสนเทศและศูนย์บริกำร (Call Center) วุฒิสภำ. 
  2. ชื่อ - สกุล  นำยกฤตวัฒน์ ชันธเกษ     
   ต ำแหน่ง  เจ้ำพนักงำนโสตทัศนศึกษำช ำนำญงำน   
   สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนสื่อมวลชน 
  3. ชื่อ - สกุล  นำยอำนุภำพ แสงทอง 
   ต ำแหน่ง  นำยช่ำงช ำนำญงำน   
   สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนโสตทัศนูปกรณ์ 
  4. ชื่อ - สกุล  นำงสำวเยำวภำ กำระเกตุ 
   ต ำแหน่ง  เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน   
   สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่ 
 พนักงานราชการ จ ำนวน 2 คน 
  1. ชื่อ - สกุล  นำยทักษิณ เครือบุญ 
   ต ำแหน่ง  นักวิชำกำรผลิตสื่อโสตทัศน์        
   สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนโสตทัศนูปกรณ์  
  2. ชื่อ - สกุล  นำยปฎล ทองเจริญ 
   ต ำแหน่ง  นักวิชำกำรโสตทัศนศึกษำ 
   สังกัดกลุ่มงำน กลุ่มงำนโสตทัศนูปกรณ์  
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๕ 

 

ภำพอินโฟกรำฟิกประชำสัมพันธ์รำยชื่อผู้เข้ำร่วมกำรคดัเลือก 
ข้ำรำชกำรรัฐสภำ ผู้มีคณุธรรมจรยิธรรมดีเด่น ของส ำนักประชำสมัพันธ์ ประจ ำปี ๒568 
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๖ 

 

ฝ่ำยเลขำคณะท ำงำนฯ ท ำกำรประชำสัมพันธ์กำรโหวตคัดเลือก ผ่ำนทำง Line       
ส ำนักประชำสัมพันธ์ 

 

 
3. ลงคะแนนเลือกผู้สมควรได้รับเลือกเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักประชาสัมพันธ์ 
  ฝ่ำยเลขำคณะท ำงำนฯ จัดท ำ Google forms ส ำหรับลงคะแนนภำยในส ำนัก          
โดยส่งลิงก์ให้เข้ำร่วมกำรโหวตผ่ำนทำง Line ของส ำนักประชำสัมพันธ์ โดยก ำหนดลงคะแนนเมื่อ       
วันจันทร์ที่ 17 กุมภำพันธ์ 2568 เวลำ 09.00 - 15.00 นำฬิกำ ผ่ำน Google forms 
 

 
ฝ่ำยเลขำคณะท ำงำนฯ ท ำกำรประชำสัมพนัธ์กำรโหวตคัดเลือก 

ผ่ำนทำง Line ส ำนักประชำสัมพันธ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำพ Google form กำรลงคะแนนคัดเลือกบุคลำกรผู้มีคุณธรรมและ 
จริยธรรมดีเด่น ของส ำนักประชำสัมพันธ์ ประจ ำปี 2568 
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๗ 

 

จ านวนกลุ่มงานผู้ลงคะแนน ข้าราชการรัฐสภา ผู้มีคณุธรรมจริยธรรมดีเด่น                          
ของส านักประชาสัมพันธ์ ประจ าปี 2568 

 จำกจ ำนวนผู้ลงคะแนน ๑๐๐% ผลกำรด ำเนินงำนพบว่ำ ผู้ลงคะแนนนับเป็น 
 ๑. กลุ่มงำนเผยแพร่ประชำธิปไตยฯ   จ ำนวน ๒3.8%   
 2. กลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่   จ ำนวน ๑9.8% 
 3. กลุ่มงำนโสตทัศนูปกรณ์    จ ำนวน ๑๘.๘%  
 4. กลุ่มงำนบริหำรทั่วไปและพิธีกำร  จ ำนวน ๑3.9% 
 ๕. กลุ่มงำนสำรสนเทศฯ   จ ำนวน ๑2.9% 
 6. กลุ่มงำนสื่อมวลชน    จ ำนวน ๑0.9%  
 
 
 
 
 
 

 

4. ประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมดีเด่นของส านักประชาสัมพันธ์        
ผ่ำนทำง Line ส ำนักประชำสัมพันธ์ โดยเมื่อสิ้นสุดระยะเวลำกำรลงคะแนน ฝ่ำยเลขำคณะท ำงำน      
ท ำกำรปิดกำรลงคะแนนและสรุปผลกำรคัดเลือก เมื่อได้ผลกำรคัดเลือกอย่ำงเป็นทำงกำรเรียบร้อยแล้ว 
จึงประชุมเพ่ือพิจำรณำรับรองผู้ที่ ได้รับกำรคัดเลือกเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมดีเด่นของส ำนัก
ประชำสัมพันธ์ และท ำกำรประชำสัมพันธ์รำยชื่อผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมดีเด่น      
ของส ำนักประชำสัมพันธ์ ประจ ำปี 2568 ทำง Line ส ำนักประชำสัมพันธ์ โดยมีรำยชื่อดังนี้ 
    4.1 ข้าราชการรัฐสภาสามัญ ประเภทวิชาการ 
          ระดับเชี่ยวชาญ 
          ชื่อ - สกุล  นำงสุวรรณภำ ก ำลำ 
          ต ำแหน่ง  ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่ 
          สังกัดกลุ่มงำน  กลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่ 
 ระดับช านาญการพิเศษ 
 ชื่อ - สกุล  นำงหทัยรัตน์ นิลศรี 
 ต ำแหน่ง  นักประชำสัมพันธ์ช ำนำญกำรพิเศษ 
 สังกัดกลุ่มงำน  กลุ่มงำนสำรสนเทศและศูนย์บริกำร (Call Center) วุฒิสภำ 
 ระดับช านาญการ 
 ชื่อ - สกุล  นำงสำววิภำรัตน์ เพียรำช 
 ต ำแหน่ง  นักประชำสัมพันธ์ช ำนำญกำร 
 สังกัดกลุ่มงำน  กลุ่มงำนสื่อมวลชน 
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๘ 

 

ภำพอินโฟกรำฟิกประกำศผลผู้ท่ีได้รับกำรคัดเลือก ประกำศผลกำรคัดเลือกผ่ำนทำง line      
ส ำนักประชำสัมพันธ์ 

 ระดับปฏิบัติการ 
 ชื่อ - สกุล  นำงสำวสุกัญญำ ส ำรำญจิตร 
 ต ำแหน่ง  นักประชำสัมพันธ์ปฏิบัติกำร 
 สังกัดกลุ่มงำน  กลุ่มงำนสื่อมวลชน 

 4.2 ข้าราชการรัฐสภาสามัญ ประเภทท่ัวไป 
 ระดับอาวุโส 
 ชื่อ - สกุล  นำยอวิรุทธิ์ สนพรำย 
 ต ำแหน่ง  นำยช่ำงศิลป์อำวุโส 
 สังกัดกลุ่มงำน  กลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่ 
 ระดับช านาญงาน 
 ชื่อ - สกุล  นำงสำวเยำวภำ กำระเกตุ 
 ต ำแหน่ง  เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน 
 สังกัดกลุ่มงำน  กลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่ 
 4.3 พนักงานราชการ 
 ชื่อ - สกุล  นำยปฎล ทองเจริญ 
 ต ำแหน่ง  นักวิชำกำรโสตทัศนศึกษำ 
 สังกัดกลุ่มงำน  กลุ่มงำนสื่อมวลชน  
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๙ 

 

ข่ำวประชำสัมพันธ์พิธีมอบเกียรติบัตรให้แก่ผู้ท่ีได้รับคัดเลือก “คนดี” 
ส ำนักประชำสัมพันธ์ 

ภำพพิธีมอบเกียรติบัตรให้แก่ผู้ท่ีได้รับคัดเลือก “คนดี” ส ำนักประชำสัมพันธ์ 
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