
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานสรุปกิจกรรม 
การน าหลักธรรมทางศาสนามาประยุกต์ใช้ภายในส านัก/กลุ่มงาน 

ของส านักงานประธานวุฒิสภา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 ********************* 
 
  ด้วยแผนปฏิบัติการตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือในการป้องกันและปราบปราม                     
การทุจริตระหว่างส านักงาน ป.ป.ช. ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา และส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร  
ฉบับที่ ๒ ก าหนดให้เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต  โดยก าหนดกิจกรรม
ศึกษาดูงานองค์กรเครือข่าย STORNG และองค์กรที่ได้รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA)  ซึ่งสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้าน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)1 ที่ได้ก าหนด
แนวทางในการพัฒนาข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ ให้มีความใสสะอาดปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไป
ในทางทุจริต ปรับระบบเพ่ือลดจ านวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานของรัฐ  รวมทั้งปรับ
ระบบและโครงสร้างองค์กรที่เอื้อต่อการลดการใช้ดุลยพินิจในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  

  ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา จึงได้ตระหนักถึงความส าคัญของการส่งเสริมการปฏิบัติ 
หน้าที่ราชการให้เป็นไปด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต เพ่ือให้บรรลุ
เป้าประสงค์แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที ่๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) จึงได้จัดให้มีการส่งเสริมตามประมวลจริยธรรม ในโครงการน าหลักธรรมทางศาสนา
มาประยุกต์ใช้ภายในส านัก/กลุ่มงาน ภายใต้แผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุนการดาเนินการ 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส และป้องกันการทุจริตของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ประกอบกับการจัดโครงการดังกล่าวสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ เป้าหมายที่ ๖ 
ภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 
๒๑ การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
และสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๗) 

  ในการนี้ เพ่ือให้การด าเนินการสอดคล้องและบรรลุเป้าประสงค์แผนปฏิบัติการ                         
ด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) 
ข้างต้น ส านักงานประธานวุฒิสภา ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา จึงได้จัดกิจกรรมจิตอาสาท าความดี 
เพื่อสังคม “ส านักงานประธานวุฒิสภารู้รักสามัคคี ท าความดีเพื่อสังคม” ในวันเสาร์ที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 
ณ วัดจันทรสโมสร เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 

 
 

                                                           
1 แก้ไขเพิ่มเตมิตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 17 มกราคม 2566 เรื่อง ร่างแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติ                                  
  (พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 



 

จากการจัดกิจกรรมการน าหลักธรรมทางศาสนามาประยุกต์ใช้ภายในส านัก/กลุ่มงาน
ของส านักงานประธานวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  มุ่งเน้นส่งเสริมให้บุคลากรส านักงาน
ประธานวุฒิสภาได้ตระหนักถึงคุณธรรมและจริยธรรม ซึ่งเป็นพ้ืนฐานส าคัญในการพัฒนาสงัคมใหม้คีวาม
สงบสุขและเข้มแข็ง สามารถน ามาปรับใช้ในการท างานให้มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  เป้าหมายการพัฒนา
ระบบราชการให้มีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต มีคุณธรรม และจริยธรรม เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง:คือ 
การพัฒนาระบบราชการให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใสและตรวจสอบได้  การสร้างวัฒนธรรมการท างาน 
ที่ยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
สร้างสังคมที่มีคุณภาพและมีความสุข นอกจากนี้ โครงการนี้ยังสอดคล้องกับคุณธรรม ๕ ประการวินัย 
พอเพียง สุจริต จิตอาสา และกตัญญู สอดคล้องกับประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา ข้อ ๕ 
ข้าราชการรัฐสภาสามัญพึงปฏิบัติตนเพ่ือรักาจริยธรรมสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการส านักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) และรักษามาตรฐานคุณธรรม 
และความส าเร็จของส านักงานให้ยั่งยืนและยกระดับการบริหารจัดการองค์กร ให้ เท่าทันต่อ  
การเปลี่ยนแปลงเพ่ือการเป็นองค์กรอัจฉริยะ ภายใต้นโยบาย I SENATE+ SMART to SMARTER ของ
นางปัณณิตา สท้านไตรภพ เลขาธิการวุฒิสภา ด้าน T Transparency การสร้างความโปร่งใสในองค์กร 
สามารถสรุปการด าเนินกิจกรรมได้ ดังนี้ 

๑. ใครท าอะไร ที่ไหน อย่างไร เมื่อไร 
การจัดกิจกรรมกิจกรรมจิตอาสาท าความดีเพื่อสังคม “ส านักงานประธานวุฒิสภารู้

รักสามัคคี ท าความดีเพื่อสังคม” ส านักงานประธานวุฒิสภาได้ด าเนินการดังนี้ 
(๑). เชิญชวนบุคลากรส านักงานประธานวุฒิสภา  
      ๑. กิจกรรมเชิญขวนเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาท าความดีเพื่อสังคม “ส านักงาน

ประธานวุฒิสภารู้รักสามัคคี ท าความดีเพ่ือสังคม” ในวันเสาร์ที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๘ ณ วัดจันทรสโมสร 
เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๑ นาฬิกา ณ วัดจันทรสโมสร เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 

   ๒. กิจกรรมเชิญชวนร่วมเงินท าบุญ อุปกรณ์ท าความสะอาดในการท ากิจกรรม
จิตอาสา และร่วมถวายภัตตาหารแด่พระภิกษุสงฆ์  

  ซึ่งการจัดกิจกรรมเชิญขวนบุคลากรส านักงานประธานวุฒิสภเข้าร่วมกิจกรรม 
ด้งกล่าวเป็นการแสดงถึงคุณธรรมในด้านต่างๆ ดังนี้ 

   ๑ แสดงถึงการท านุบ ารุงพระพุทธศาสนา:เป็นการช่วยให้วัดสามารถด าเนิน
กิจกรรมทางศาสนาได้อย่างต่อเนื่อง เช่น การประกอบพิธีกรรม การเทศนาธรรม และการดูแลรักษา  
ศาสนสถาน 
  ๒. การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม:การท าบุญบริจาคเป็นการปลูกฝัง
คุณธรรมด้านการเสียสละ การเอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ และการมีจิตสาธารณะ 
  ๓. การสร้างความสามัคคีและน้ าใจ:การร่วมกันท าบุญเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคลากร และแสดงถึงความมีน้ าใจต่อส่วนรวม 
 
 



 

 ๔. การแสดงความกตัญญูต่อศาสนา การท าบุญเป็นการแสดงความเคารพ 
และศรัทธาต่อพระพุทธศาสนา ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติ 

๕. เป็นการแสดงออกถึงความศรัทธา ความเอื้อเฟ้ือ และความรับผิดชอบ 
ต่อสังคมและพระพุทธศาสนา 

 
 

ภาพการประชาสัมพันธ ์
เพ่ือเชิญชวนบุคลากรส านักงานประธานวุฒสิภาร่วมกันท าบุญ และร่วมถวายภัตตาหารแด่พระภกิษุสงฆ ์

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพการประชาสัมพันธ์เพ่ือเชิญชวนบุคลากรส านักงานประธานวุฒิสภา 

เพ่ือร่วมกันบรินาคอุปกรณท์ าความสะอาด 
 
 
 
 
 
 
 



 

  (๒) วันเสาร์ที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๘ ณ วัดจันทรสโมสร เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 
      - เวลา ๐๙.๓๐ - ๑๐.๓๐ นาฬิกา  
        บุคลากรส านักงานประธานวุฒิสภา น าโดย นายวุฒิสภา วงศ์เมธีสุเมธ ผู้อ านวยการ
ส านักงานประธานวุฒิสภา น าคณะบุคลากรส านักงานประธานวุฒิสภา ร่วมกันท ากิจกรรมจิตอาสา 
ท าความดีเพ่ือสังคม “ส านักงานประธานวุฒิสภารู้รักสามัคคี ท าความดีเพ่ือสังคม” บุคลากรส านักงาน
ประธานวุฒิสภาร่วมกันท าความสะอาด กวาดลานวัด บริเวณรอบโบสถ์วิหาร ขัดพ้ืน เก็บขยะ  
   การเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาท าความดีเพื่อสังคม “ส านักงานประธานวุฒิสภารู้รัก
สามัคคี ท าความดีเพ่ือสังคม” ท าให้บุคลากรส านักงานประธานวุฒิสภาแสดงถึงคุณธรรมในด้านต่าง ๆ 
ดังนี้  
   ๑. การเสียสละ:การท าจิตอาสาช่วยให้เกิดความรู้สึกอิ่มเอมใจ ภาคภูมิใจ และมี
ความสุขจากการได้ช่วยเหลือผู้อื่น 
   ๒. ความมีเมตตา เป็นการฝึกฝนคุณธรรม เช่น ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ 
   ๓. เกิดความตระหนักรู้ในคุณค่าของตนเองและผู้อื่น 
    ๔. การพัฒนาทักษะ กิจกรรมจิตอาสาเปิดโอกาสให้ได้เรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ เช่น  
การท างานเป็นทีม การสื่อสาร และการแก้ไขปัญหา 
   ๕.  การเพิ่มพูนประสบการณ์และสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ 
   ๖. การมีส่วนร่วมในสังคม  การท าจิตอาสาเป็นการแสดงออกถึงความรับผิดชอบ 
ต่อสังคม ช่วยให้เกิดความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนและมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม ประโยชน์ต่อ
สังคม: 
   ๗ การสร้างความเข้มแข็งภายในองค์กร การท างานเป็นทีม  
    ๘. สร้างความสามัคคีและส่งเสริมความร่วมมือในสังคม และปลูกฝังจิตส านึก
สาธารณะและส่งเสริมวัฒนธรรมการแบ่งปัน 
 - เวลา ๑๐.๓๐ - ๑๑.๐๐ นาฬิกา  
  บุคลากรส านักงานประธานวุฒิสภาพร้อมกัน ณ ศาลาการเปรียญ วัดจันทรสโมสร 
นายวุฒิสภา วงศ์เมธีสุเมธ ผู้อ านวยการส านักงานประธานวุฒิสภา จุดรูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย / 
อาราธนาศีล / สมาทานศีล  
   พระสงฆ์แสดงธรรมเทศนา จ านวน ๒ เรื่อง คือ  

(๑) การน าหลักธรรมทางศาสนามาประยุกต์ใช่ในการท างาน 
(๒) การน าหลักปรัชญาหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการท างาน 

  จากนั้น นายวุฒิชัย วงศ์เมธีสุเมธ ผู้อ านวยการส านักงานประธานวุฒิสภา  
พร้อมด้วยบุคลากรส านักงานประธานวุฒิสภาร่วมกันถวายภัตตาหาร เครื่องสังฆทาน และจตุปัจจัย 
ไทยธรรมแด่พระภิกษุสงฆ์ จ านวน ๙ รูป  

 ๒. องค์ความรู้ที่ได้รับจากการธรรมเทศนา เรื่อง การน าหลักธรรมทางศาสนา 
มาประยุกต์ใช่ในการท างาน 

พระภิกษุสงฆ์แสดงพระธรรมเทศนา เรื่อง การน าหลักธรรมทางศาสนามา
ประยุกต์ใช้ในการท างาน สรุปได้ดังนี้  

 



 

 ในโลกของการท างาน คนรุ่นใหม่ไฟแรงทั้งหลายต่างก็เฝ้าหาทฤษฎีแห่งความส าเร็จ
มากมาย มาใช้แก้ปัญหาและหาหนทางเจริญก้าวหน้า แต่ก็ใช่ว่าทุกคนจะท าได้ และเจอประตู  
สู่ความส าเร็จ งั้นลองมาดู ธรรมะที่ใช้ในการท างาน เพ่ือให้คุณประสบความส าเร็จในการท างาน ดังที่
พระสัมมาสัมพุทธเจ้าตรัสไว้ คือ อิทธิบาท ๔ ธรรมแห่งความส าเร็จ 
  อิทธิบาท ๔ ธรรมะที่ใช้ในการท างาน ประกอบดว้ย...            
 ๑. ฉันทะ คือ ความรักงาน-พอใจกับงานที่ท าอยู่             
 ๒. วริิยะ คือ ขยันหมั่นเพียรกับงาน            
 ๓. จิตตะ คือ ความเอาใจใส่รับผิดชอบงาน            
 ๔. วิมังสา คือ การพินิจพิเคราะห์ หรือ ความเข้าใจท า 
มีรายละเอียด ดังนี้  

๑. ฉันทะ ความรกังาน-พอใจกับงานที่ท าอยู ่
ฉันทะ แห่งอิทธิบาท ๔ คือ ความพอใจ รักใคร่ เต็มใจ และฝักใฝ่ในงานอยู่เสมอ ทุ่มเท

ความสามารถ และปรารถนาเพ่ือที่จะท างานนั้นให้ดีที่สุด ด้วยการรักในงานของตน ชอบในงานของตน                 
งานในที่นี้หมายถึง สิ่งที่ เราท า ผู้ ใดมีงานอะไรแล้วมีความรักใคร่พอใจในงานนั้น เรียกว่า มีฉันทะ                          
คนที่ขาดฉันทะ ไม่พอใจในงานของตน มักจะท างานด้วยความเหน็ดเหนื่อยใจ และชอบทิ้งงานให้จับจด             
และคั่งค้าง ความอยากหรือความฝักใฝ่ที่ เกิดจากฉันทะนี้ มิได้มีความหมายเหมือนกับความอยากได้                    
เพ่ือให้ได้มา ซึ่งการเสพเสวยแก่ตนในทุกสิ่งทุกอย่าง หรือที่เรียกว่า ตัณหา เพราะความอยากท่ีเกิดจากฉันทะนั้น 
เป็นความอยากในทางสุจริตที่ต้องมีการทุ่มเทก าลังกาย และก าลังใจเพ่ือให้สิ่งนั้นส าเร็จตามความมุ่งหมาย 
ภายใต้พ้ืนฐานของคุณธรรม และความดี 

องค์ประกอบของฉันทะ 
๑. ความยินดีในสิ่งที่ท านั้น ๆ 
๒. ความพอใจในสิ่งที่ท านั้น ๆ 
๓. ความเต็มใจในขณะที่ท าสิ่งนั้น ๆ 
๔. ความมีใจรักในขณะที่ท าสิ่งนั้น ๆ 
๕. ความอยากหรือฝักใฝ่ที่จะท าสิ่งนั้น ๆ ให้บรรลุถึงจุดหมาย 
ฉันทะ เป็นสิ่งที่เกิดขึ้นในจิตภายใต้หลักธรรม คือ โยนิโสมนสิการ คือ การรู้จักคิด วิเคราะห์            

หรือคิดในทางที่ ถูก และเหมาะสมเ พ่ือให้ เกิดความส าเร็จตามจุดมุ่ งหมายที่ตั้ ง ไว้ภายใต้สภาวะ                              
แห่งเหตุและผล ดังนั้น เมื่อเกิดฉันทะ คือ ความพอใจหรือยินดีในสิ่งนั้นแล้ว ย่อมท าให้เป็นผู้ที่รู้จัก                            
ใช้โยนิโสมนสิการ คือ การคิดวิเคราะห์หาแนวทางที่จะด าเนินต่อไป ซึ่งจะน ามาสู่การเกิดวิริยะ คือ ความเพียร       
ในแนวทางนั้น ต่อไป 

๒. วิริยะ ขยันหม่ันเพียรกับงานที่มี 
 วิริยะ แห่งอิทธิบาท ๔ คือ ความเพียรพยายาม ความอุตสาหะ และมานะบากบั่น                        

ที่จะท างานหรือท าสิ่งหนึ่ งสิ่งใดให้ดีที่สุด ไม่ท้อถอยเมื่อเกิดอุปสรรค และความยากล าบากต่าง  ๆ                             
ด้วยการมองปัญหาหรืออุปสรรคที่ขัดขวางต่อการท าสิ่งนั้นเป็นสิ่งที่ท้าทาย และต้องเอาชนะให้ส าเร็จ 

วิริยะ เป็นความเพียรที่ประกอบความดี มีความขยันหมั่นเพียร ไม่ทอดธุระ เป็นเครื่องพยุง               
ความพอใจไม่ให้ท้อถอยในการท างาน เพราะว่างานทุกชนิดมักจะง่ายตอนคิด แต่มักจะติดตอนท า                              
จึงจ าเป็นต้องใช้ความพยายามเรื่อยไปจนกว่าจะส าเร็จตามความพอใจที่ปลูกไว้ 



 

วิริยะ หรือ ความเพียรนี้ มีความจ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานหรือการกระท าต่อสิ่งหนึ่งสิ่งใด                 
ในขณะนั้น เพราะหากต้องการความส าเร็จตามจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้ก็ต้องจ าเป็นต้องมีความพยายามเป็นส าคัญ 
แต่ความพยายามนี้ มิใช่หมายครอบคลุมถึง การปฏิบัติหรือการกระท าที่ไม่มีวันหยุด หรือ ไม่รู้ซึ่งพ้ืนฐาน                
ของตนเอง ที่มาจากหลักธรรมแห่งโยนิโสมนสิการ คือ การรู้จักคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุและผลในคันรองคลองธรรม 
เช่นกัน 

องค์ประกอบของวิริยะ 
๑. ความเพียรในการท าสิ่งนั้น ๆ ในทางที่ถูกตามเหตุ และผล ภายใต้พ้ืนฐานตามหลัก                     

คุณงามความดี 
๒. การมีความกล้า และความแน่วแน่ที่จะท าในสิ่งนั้น ๆ 
๓. การไม่ละทิ้งซึ่งการงานหรือสิ่งที่ก าลังท าอยู่ 
๔. การความอุตสาหะ และอดทนต่อความยากล าบากอย่างเป็นนิจ 
ด้วยเหตุนี้ วิริยะจึงเป็นหลักที่มีความส าคัญอันจะน าไปสู่การประพฤติปฏิบัติในการงาน                    

หรือการกระท าต่อสิ่งใด ๆ ภายใต้พ้ืนฐานของหลักการเหตุ และผลที่เกิดจากโยนิโสมนสิการ เพ่ือมุ่งให้สิ่งนั้น ๆ
ด าเนินไปสู่จุดหมาย และส าเร็จตามที่ได้ตั้งไว้  

แต่ทั้ งนี้  ความเพีย รที่ มี มากเกิน ไป มักจะท าให้ เกิดความ ฟุ้งซ่ าน ความไม่มี สติ                              
ความเหน็ดเหนื่อย จนน าไปสู่การการเกิดอุปสรรค และปัญหาในสิ่งนั้น ส่งผลต่อความท้อแท้ตามมาได้ 
นอกจากนั้น หากมุ่งเพียรต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่งมากเกินไป มักจะท าให้เกิดการลืมที่จะกระท าต่อสิ่งอื่นได้ง่ายเช่นกัน 

๓. จิตตะ เอาใจใส่รับผิดชอบกับงานที่ท า 
จิตตะ แห่งอิทธิบาท ๔ คือ การเอาใจใส่ และให้ใจจดจ่ออยู่กับอยู่กับสิ่งที่ท า มีสมาธิมั่นคง  

อยู่ กับงาน ไม่ปล่ อยปละละเลยในงานที่ ท า  และท างานด้ วยความตั้ ง ใจที่ จะให้ งานนั้ นส า เ ร็ จ                                    
แต่หากใครท าการสิ่งใดด้วยความเป็นคนประมาท ไม่เอาใจใส่กับงานที่ตนท า ท าอะไรทิ้ง  ๆ ขว้าง ๆ                          
งานนั้นย่อมไม่ส าเร็จตามเป้าประสงค์หรือหากส าเร็จ แต่ก็เป็นความส าเร็จที่ไม่มีประสิทธิผลในงาน 

องค์ประกอบของจิตตะ 
๑. มีความสนใจในสิ่งที่จะท านั้นอย่างจริงจัง 
๒. การเอาใจใส่ในขณะที่กระท าสิ่งนั้น ๆ 
๓. การมีใจที่เป็นสมาธิในขณะที่กระท าสิ่งนั้น ๆ 
๔. การที่มีจิตใจมุ่งมั่น และแน่วแน่ในขณะที่กระท าสิ่งนั้น ๆ 
จิตตะ มีความสัมพันธ์กับสมาธิ คือ หมายถึง จิตเป็นเครื่องผลักดัน และควบคุม                             

การเกิดของสมาธิ โดยสภาวะจิตที่มีความแน่วแน่ และจดจ่อต่อสิ่งหนึ่งสิ่งใด ภาวะที่เกิดขึ้นกับจิตนี้จึงเรียกว่า 
สมาธิ ซึ่งเป็นเครื่องเสริมประสิทธิภาพในการจะกระท าสิ่งใด ๆ ให้ประสบความส าเร็จ เพราะจิตที่เป็นสมาธิ
แน่วแน่อยู่กับสิ่งที่ก าลังท าอยู่ โดยไม่เกิดความฟุ้งซ่าน ย่อมท าให้งานประสบความส าเร็จได้ดี ไม่ผิดพลาด                   
และมีประสิทธิภาพตามเป้าหมายที่วางไว้ 

๔. วิมังสา การพินิจพิเคราะห์และใช้ปัญหาตรวจสอบงาน 
วิมั งสา  แห่ ง อิทธิบาท ๔  คือ  การสอบสวน ไตร่ตรอง  และพิจารณาตรวจสอบ                                   

ในสิ่งที่ก าลังท านั้น ๆ รวมถึงการรู้จักค้นคว้า ทดลอง คิดค้น และรู้จักคิดแก้ไขปรับปรุงงาน ให้ก้าวหน้าอยู่เสมอ 
ทั้ งนี้  ปั จจั ยส าคัญที่ ส่ งผลต่อความส า เร็ จ ในการท าสิ่ ง ใด  ๆ ย่อมเกิดจากปัจจั ย                                  

จากข้อนี้เป็นสิ่งส าคัญ เพราะการใช้วิมังสา คือ การคิด วิเคราะห์ อย่างมีเหตุ และผล ย่อมท าให้เข้าใจ                            



 

ต่อกระบวนการ วิธีการ และแนวทางในการด าเนินงานที่ถูกต้อง เหมาะสม รวมถึงย่อมรู้จักแนวทาง                           
ในการแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้นได้ดี  แต่หากไม่มีการใช้ปัญญาก่อนท าหรือขณะท าสิ่ งใด  ๆ แล้ว                             
ย่อมน ามาซึ่งปัญหาและอุปสรรคในสิ่งนั้น ๆ ส่งผลต่อการท้อแท้ การท าสิ่งนั้นไม่ส าเร็จ หรือหากส าเร็จ                     
ก็จะไม่เกิดประสิทธิผลอย่างเต็มที่ 

องค์ประกอบของวิมังสา 
๑. การใช้ปัญญาคิด วิเคราะห์ก่อนที่จะลงมือปฏิบัติหรือระหว่างปฏิบัติในสิ่งนั้น ๆ 
๒. การใช้ปัญญาคิดวิเคราะห์ในสิ่งนั้น ๆ ตามคันรองคลองธรรม 
๓. การแก้ไข ปรับปรุงข้อบกพร่อง และพัฒนาในสิ่งนั้น ๆ ด้วยปัญญา 
วิมังสา คือ การรู้จักคิด วิเคราะห์ ที่มักคู่กับค าว่า ปัญญา คือ ความรู้ หรือ ความรู้แจ้ง                        

เป็นความรู้ ความเข้าใจ ต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่งในเหตุ และผล รวมถึงองค์ประกอบ และพ้ืนฐานของสิ่ง  ๆ นั้น                   
สามารถตัดสิน และบ่ งชี้สิ่ งนั้ นได้ เป็นมาอย่ างไร มีลักษณะอย่างไร รวมถึ งรู้ แยกแยะสิ่ งต่ าง  ๆ                            
ว่าถูกผิด ดีชั่ว ดังนั้นแล้ว การมีปัญญาจึงเป็นการรอบรู้ ในทุกๆด้าน และพึงใช้ปัญญาก่อนที่จะท า                         
เพ่ือให้เกิดความเข้าใจและลึกซึ้งก่อน เพ่ือให้การนั้น  ๆ ด าเนินไปตามเป้าหมายที่วางไว้ และไม่เกิด                       
ปัญหาอุปสรรค พร้อมยังประสิทธิภาพในสิ่งนั้นให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 

๓. น ามาใช้ในส านักงานส านัก/กลุ่มงานอย่างไร 
  การจัดกิจกรรมจิตอาสาท าความดีเพื่อสังคม “ส านักงานประธานวุฒิสภารู้รักสามัคคี 
ท าความดีเพื่อสังคม” ภายใต้โครงการการน าหลักธรรมทางศาสนามาประยุกต์ใช้ภายในส านัก/กลุ่มงาน 
ของส านักงานประธานวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาร พ.ศ. ๒๕๖๘ สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการท างาน
ของบุคลากรส านักงานประธานวุฒิสภาไดด้ังนี้ 

 (๑) ในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรส านักงานประธานวุฒิสภา ท าให้เป็นผู้มีความพอใจ                  
และมีใจรักต่องาน ท าให้เกิดความรู้สึก เต็มใจในการท างาน เกิดการท างานด้วยความสุข ไม่รู้สึกเบื่อหน่าย
ง่าย ไม่เกิดอาการท้อแท้ ช่วยให้งานด าเนินต่อไปอย่างต่อเนื่อง และเกิดการสร้างสรรค์ในงาน 

  (๒) ในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรส านักงานประธานวุฒิสภา ท าให้เป็นคนหมั่นเพียร                        
และขยันในการท างาน ไม่มีความเกียจคร้าน มุ่งม่ันที่จะท างานให้ส าเร็จ ส่งผลให้การท างานมีประสิทธิภาพ                

 (๓) ในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรส านักงานประธานวุฒิสภา ท าให้เป็นคนมีความมุ่งมั่น                    
และจดจ่อกับงานที่ท า มีจิตใจแน่วแน่ และมั่นคงต่อปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น ช่วยให้งานด าเนินต่อไป                       
อย่างต่อเนื่องตามกระบวนการ และทราบความเป็นไปของงานอยู่เสมอ 

(๔). ในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรส านักงานประธานวุฒิสภา ท าให้เป็นผู้ที่รู้จักคิด                     
วิเคราะห์ในงาน ช่วยท าให้ทราบและเข้าใจในกระบวนการของงาน และหากเกิดปัญหาก็ย่อมเกิดแนวทาง                
ในการแก้ปัญหานั้นได้อย่างง่ายดาย งานไม่ผิดพลาด และท างานตามกรอบท่ีวางไว้ให้ประสบความส าเร็จ    

 
**************************************** 

 
ส านักงานประธานวุฒิสภา 

มีนาคม ๒๕๖๘ 

 



 

ภาคผนวก 
 

ภาพประกอบบุคลากรส านักงานประธานวุฒสิภารว่มบริจาคเงินเพ่ือรว่มท าบุญ 
 
 

 
 
 

 
 
 
 



 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

ภาพกิจกรรมการท าจติอาสา  
 



 

 
 
 
 

 
 



 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 



 

ภาพกิจกรรมการฟังธรรมเทศนา 
การน าหลักธรรมทางศาสนามาประยกุต์ใช้ในภายในส านัก/กลุ่มงาน 

                              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                
 

                
 



 

                  
 
 

 
 
                   
 

                                 
  

                  
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 




