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 รายงานสรุปกิจกรรมขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมด้วยมติวัฒนธรรมฉบับนี้ จัดท าขึ้น 
ตามแผนบูรณาการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสและป้องกัน
การทุจริตของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ส าหรับส านัก/กลุ่ม
ตรวจสอบภายใน ในกิจกรรมล าดับที่ ๒๒ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการรวบรวมผลการด าเนินกิจกรรม
ขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมด้วยมติวัฒนธรรมหรือกิจกรรมวันลอยกระทงที่ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
ได้ด าเนินการจัดขึ้นเมื่อวนัศกุร์ที ่๑๕ พฤศจิกายน 256๗  โดยเป็นการรวบรวมสรุปการเขา้รว่มกจิกรรม
ตั้งแต่ขั้นตอนของการเตรียมการ การเข้าร่วมกิจกรรม และสรุปผลการที่ได้จากการเข้าร่วมกิจกรรม 
รวมถึงการน ามาปรับใช้ในส านักก ากับและตรวจสอบ 

 คณะท า งานขับ เคลื่ อนองค์กร  STRONG จิตพอเ พียงต้ านทุจริต  ส่ ง เสริ มคุณธรรม 
และความโปร่งใสของก ากับและตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการ
ด าเนินกิจกรรมและผลที่ได้จากการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าวจะเป็นส่วนส าคัญในการขับเคลื่อน  
มาตรฐานสู่การเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบโดดเด่นของส านักก ากับและตรวจสอบ และของส านักงาน
เลขาธิการวุฒิสภาต่อไป  

           

 

        คณะท ำงำนขับเคลื่อนองค์กร 
        STRONGฯ ส ำนักก ำกับฯ 
        มีนำคม ๒๕๖๘   
        
 



ข 
 

 สารบัญ 
 หน้า 

ค าน า ……………………………………………………………………………………………………………..  ก 

สารบัญ ……………………………………………………………………………………………………………. ข 

รายงานสรุปกิจกรรมขับเคลื่อนองค์กรคณุธรรมดว้ยมติวัฒนธรรม ………………………….  ๑ 

๑. การประชุมเพื่อมอบหมายหน้าทีค่วามรับผดิชอบในการจัดเตรียมงาน ……………….  ๑ 

๒. การเขา้รว่มประชมุของตวัแทนส านกัในการเข้ารว่มเป็นกรรมการในการจดักิจกรรม  
“สัปปายะสภา จนัทรา คนืเพ็ญ ครัง้ที่ ๔”………………………………………………….......  ๓ 

๓. การประชมุคณะท างานในการจดัขบวน “เสนห่์วฒันธรรมไทย งดงามตามวิถคีุณธรรม”  ๖ 

๔. กิจกรรมท าบญุตกับาตรเนื่องในวันลอยกระทง………………………………………………….  ๗ 

๕. กระทงคุณธรรม “รักษน์ที”…………………………………………………………………………..  ๘ 

๖. ทตูแห่งความดีส านักก ากบัและตรวจสอบ  .…………………………………………………….  ๙ 

๗. การเดินริว้ขบวน“เสน่หว์ฒันธรรมไทย งดงามตามวถิีคณุธรรม”……………………………..  ๑๐ 

๘. กิจกรรมออกร้านจ าหน่ายอาหาร …………………………………………………………………..  ๑๓ 

 ๙. สรุปผลกิจกรรมขบัเคลือ่นองค์กรคุณธรรมด้วยมตวิฒันธรรม และการน ามาปรบัใช้ 
        ในส านักก ากบัและตรวจสอบ………………………….…………………………………………….  ๑๔ 

ภาคผนวก 

- ค าสัง่ส านกัก ากับและตรวจสอบที่ ๖/๒๕๖๘ เรื่อง แตง่ตั้งคณะท างานขับเคลื่อนองค์กร 
STRONG จิตพอเพียงต้านทจุริต สง่เสรมิคุณธรรมและความโปรง่ใสของก ากบัและตรวจสอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ลงวันที ่๒๙ มกราคม ๒๕๖๘ 

- บนัทึกขอ้ความเสนอรายงานสรุปกิจกรรมขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมดว้ยมตวิฒันธรรม 



รายงานสรุปกิจกรรมขับเคลื่อนองค์กรคณุธรรมดว้ยมติวัฒนธรรม 

------------- 

 ด้วยแผนบูรณาการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส  
และป้องกันการทุจริตของส านกังานเลขาธิการวุฒสิภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ส าหรับส านัก/
กลุ่มตรวจสอบภายใน ได้ก าหนดให้ส านัก/กลุ่มตรวจสอบภายใน ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
จัดกิจกรรมร่วมกับส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา จ านวน ๑ ครั้ง โดยการส่งประกวดกระทงคุณธรรม 
นางนพมาศทูตแห่งความดี ภายใต้กิจกรรมขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมด้วยมิติวัฒนธรรม1 ซึ่งก าหนดขึ้น 
ในวันศุกร์ท่ี ๑๕ พฤศจิกายน 256๗  

 ส านักก ากับและตรวจสอบ จึงได้ด าเนินการเตรียมความพร้อมและด าเนินกิจกรรมในส่วนต่าง ๆ 
ที่จะขับเคลื่อนกิจกรรมดังกล่าว ดังนี้ 

 ๑. การประชุมเพ่ือมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบในการจัดเตรียมงาน 
ส านักก ากับและตรวจสอบโดยคณะท างานขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียง 

ต้านทุจริต ส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใส ของส านักก ากับและตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 256๘ ได้มีการประชุมในวันจันทร์ที่ ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ โดยได้ร่วมหารือเกี่ยวกับเข้าร่วม
โครงการส่งเสริมการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นเเบบมิติเชิงวัฒนธรรม หรือ กิจกรรมลอยกระทงวัน
ศุกร์ท่ี ๑๕ พฤศจิกายน 256๗ โดยคณะท างานฯ ได้พิจารณาเตรียมการ ดังนี้  

(1) กิจกรรมท าบุญตักบาตรเนื่องในวันลอยกระทง : นางธัญญา  ศรีสุพรรณ ผู้อ านวยการ
ส านักก ากับและตรวจสอบ พร้อมด้วยผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน ข้าราชการ บุคลากรส านักก ากับ 
และตรวจสอบเข้าร่วมกิจกรรมท าบุญตักบาตร โดยน าวัสดุที่ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมาจัดท า 
เป็นบรรจุภัณฑ์ส าหรับตักบาตร 

(2) กิจกรรมขบวนแห่ “เสน่ห์วัฒนธรรมไทย งดงามตามวิถีคุณธรรม” : งบประมาณไม่เกิน 
3,000 บาท โดยส านักก ากับและตรวจสอบ ได้รับผิดชอบรูปแบบขบวนในการรณรงค์เกี่ยวกับ
ส านักงานสีเขียว พร้อมทั้งก าหนดให้มีกระทงคุณธรรมของส านัก และทูตแห่งความดี พร้อมทั้งป้าย
รณรงค์ ประกอบริ้วขบวน โดยได้มีมอบหมายให้บุคลากรส านักก ากับและตรวจสอบ กลุ่มงานละสองคน 
เป็นคณะท างานในการจัดเตรียมกิจกรรมขบวนแห่ ดังนี้  

 ๑. นางสาวนงลักษณ์   ขันธิโชติ ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานฯ   เป็นที่ปรึกษาคณะท างาน 
 ๒. นางมลัยพร  เหล่าธรรมจักร  เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส เป็นหัวหน้าคณะท างาน     
 ๓. นางสาววัชรี  พาหุมันโต เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส เป็นคณะท างาน 
 ๔. นางนฤมล  เผือกอ าไพ เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส เป็นคณะท างาน 
 ๕. นางมลฤดี  ขวัญเกื้อ  เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส เป็นคณะท างาน 

                                                           

 
1 คณะกรรมการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรมและความโปรง่ใสของส านักงานเลขาธิการ

วุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘, แผนบูรณาการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม  
ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ส าหรรับส านัก 
/กลุ่มตรวจสอบภายใน (กรุงเทพฯ: ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา, 256๘), ๓๑.  
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 ๖. นายกฤษณะ  ยอดสุวรรณ์ นิติกรช านาญการ เป็นคณะท างาน 
 ๗. นางสาวพัณธาวรรณ  เกษสกุล เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน เป็นคณะท างาน 
 ๘. นางสาวอาภัสรา  ประทุมทอง  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน เป็นคณะท างาน 
 ๙. นายดนุชเดช  ปัญจมาตย์  นักวิชาการสนับสนุนงานนิติบัญญัติ เป็นคณะท างาน 
(3) ทูตแห่งความดี : มอบหมายให้  นายณษภรฑ์  แก้วขุนทอง นิติกรปฏิบัติการ  

นางสาวเบญญา  สุขวัฒนธนิกกุล  นิติกรปฏิบัติการ และนางสาวพัณธาวรรณ  เกษสกุล เจ้าพนักงาน
ธุรการช านาญงาน ทั้งนี้ งบประมาณในส่วนดังกล่าวให้ใช้จ่ายตามความเหมาะสม 

(4) การจัดซุ้มจ าหน่ายอาหาร : ที่ประชุมมีความเห็นร่วมกันว่าซุ้มอาหารของส านักก ากับ 
และตรวจสอบ คือ ไอศกรีมมหาชัย โดยใช้กรวยที่ท าจากแป้งเป็นภาชนะใส่ไอศกรีม ซึ่งสอดคล้องกับ
นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา โดยมอบหมายให้นายกฤษณะ ยอดสุวรรณ์ 
และทีมงาน  ทั้งนี้ ภายใต้งบประมาณไม่เกิน 2,500 บาท 

(๕) การถ่ายภาพและคลิป มอบหมายให้ นางสาวอาภัสรา  ประทุมทอง และนางสาวเขมจิรา   
กล่องแก้ว เป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการ  

 

 

 

 

 

            

 จากนั้นในวันอังคารที่  1๒ พฤศจิกายน 256๗ เวลา ๐๙.๐๐ นาฬิกา ณ ห้องประชุม 
คณะกรรมาธิการหมายเลข ๒๐๑ ส านักก ากับและตรวจสอบ ได้มีการประชุมส านักก ากบัและตรวจสอบ 
เพื่อมอบหมายนโยบายในด้านต่าง ๆ และน าผลการหารือเกี่ยวกับโครงการส่งเสริมการขับเคลื่อนองค์กร
คุณธรรมต้นเเบบมิติเชิงวัฒนธรรม หรือ กิจกรรมลอยกระทง เพ่ือแจ้งให้บุคลากรส านักทุกคน 
ได้รับทราบและเตรียมการในการเข้าร่วมกิจกรรม  
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 ๒. การเข้าร่วมประชุมของตัวแทนส านักในการเข้าร่วมเป็นกรรมการในการจัดกิจกรรม 

 “สัปปายะสภา จันทรา คืนเพ็ญ” ครั้งที่ ๔ 

นางสาวนงลักษณ์   ขันธิโชติ ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานสรรหาและแต่งตั้ง เป็นผู้แทนส ำนัก 
เข้ำร่วมประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรจัดกิจกรรม “สัปปำยะสภำ จันทรำ คืนเพ็ญ” ครั้งที่ ๔  
รำยละเอียดผลกำรเข้ำร่วมประชุมได้ ดังนี้ 

(๑) วันจัดกิจกรรมโครงกำรส่งเสริมกำรขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบมิติ 
เชิงวัฒนธรรม กิจกรรมที่ ๑ สืบสำนวัฒนธรรมไทยประเพณีวันลอยกระทง ๒๕๖๗ มีก าหนดจัดกิจกรรม
ในวันศุกร์ที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๘   

(๒) รูปแบบกำรจัดกิจกรรม 
 ๒.๑ กิจกรรมออกร้ำนจ ำหน่ำยอำหำร ที่ประชุมคณะท ำงำนด ำเนินกำรจัดกิจกรรมฯ  

ได้ก ำหนดให้หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนเลขำธิกำรวฒุิสภำ  ออกร้ำนจ ำหน่ำยอำหำรให้แก่ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 
ทั้งนี้ ส ำนักก ำกับและตรวจสอบ ได้ออกร้ำนจ ำหน่ำยไอศกรีม ในกิจกรรมดังกล่ำว 

 ๒.๒ กิจกรรมขบวน “เสน่ห์วัฒนธรรมไทย งดงำมตำมวิถีคุณธรรม” ที่ประชุมคณะท ำงำน
ด ำเนินกำรจัดกิจกรรมฯ ได้ก ำหนดให้หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ จัดขบวนคุณธรรมของ
แต่ละหน่วยงำน ซึ่งประกอบไปด้วย กระทงคุณธรรมของส านัก และทูตแห่งความดี พร้อมทั้งป้ายรณรงค์ 
ประกอบริ้วขบวน โดยที่กำรในขบวนดังกล่ำวจะต้องมีกำรรณรงค์ถึงคุณธรรมทั้ง ๕ ประกำร และกำรรณรงค์
เกี่ยวกับส ำนักงำนสีเขียว ตำมที่หน่วยงำนได้รับมอบหมำยหน่วยงำนละ ๑ ด้ำน ทั้งนี้ ส ำนักก ำกับและ
ตรวจสอบ ได้รับมอบหมำยให้จัดท ำขบวนรณรงค์เกี่ยวกับส ำนักงำนสีเขียว ร่วมกับส ำนักกรรมำธิกำร ๒ และ
ส ำนักงำนประธำนวุฒิสภำ  

        นอกจำกนี้ คณะกรรมกำรจัดกิจกรรมฯ ได้ก ำหนดแผนกำรเดินขบวน โดยเริ่มต้นจำก
ถนนหน้ำอำคำรโรงไฟฟ้ำรัฐสภำ วนรอบวงเวียนส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ไปยังถนนหน้ำอำคำรส ำนักงำน
เลขำธิกำรวุฒิสภำ และเข้ำสู่วงเวียนริมแม่น้ ำเจ้ำพระยำ 

 ๒.๓ กิจกรรมทูตแห่งควำมดี ประชุมคณะท ำงำนด ำเนินกำรจัดกิจกรรมฯ ได้ก ำหนดให้
หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ จัดให้มี ทูตแห่งควำมดีประจ ำหน่วยงำนเพ่ือท ำหน้ำที่ 
เชิญกระทงคุณธรรมของหน่วยงำนและเผยแพร่แนวคิดของกำรจัดท ำกระทงคุณธรรมของส ำนัก ตลอดจนเปน็
แบบอย่ำงในกำรท ำควำมดตีำมคุณธรรมทั้ง ๕ ประกำร ประกอบไปดว้ย พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตญัญู 
รวมทั้งกำรรณรงค์ในกำรอนุรักษ์และรักษำไว้ซึ่งสิ่งแวดล้อม 

 ๒.๔ กิจกรรมท ำบุญตักบำตรเนื่องในวันลอยกระทง ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำได้ก ำหนด
จัดกิจรรมท ำบุญตักบำตรเนื่องในวันลอยกระทง ในวันศุกร์ที่ ๑๕ พฤศจิกำยน ๒๕๖๗ เวลำ ๐๗.๐๐ นำฬิกำ 
ณ บริเวณริมแม่น้ ำเจ้ำพระยำ ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ  
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(๓) ก ำหนดกำรจัดกิจกรรมโครงกำรส่งเสริมกำรขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบมิติ 
เชิงวัฒนธรรม กิจกรรมที่ ๑ สืบสำนวัฒนธรรมไทยประเพณีวันลอยกระทง ๒๕๖๗ 
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๓. การประชุมคณะท างานในการจัดขบวน “เสน่ห์วัฒนธรรมไทย งดงามตามวิถีคุณธรรม”   

  คณะท ำงำนในกำรจัดขบวน “เสน่ห์วัฒนธรรมไทย งดงำมตำมวิถีคุณธรรม” ได้มีกำร
ประชุมร่วมกันเพ่ือออกแบบกระทงคุณธรรมของส ำนักก ำกับและตรวจสอบ พร้อมทั้งแนวคิดในกำร
รณรงค์เกี่ยวกับกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมซึ่งเป็นประเด็นที่ส ำนักก ำกับ 
และตรวจสอบ ได้รับมอบหมำยในกำรจัดท ำขบวน ทั้งนี้ จัดท ำกระทงคุณธรรมและป้ำยรณรงค์ภำยใต้
แนวคิดคุณธรรม จริยธรรม ควำมโปร่งใส เศรษฐกิจพอเพียง หลักศำสนำ ค่ำนิยมรัฐสภำ วัฒนธรรม
องค์กร พร้อมทั้งหลักคิดด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการจัดการ
ส านักงานสีเขียว เป็นประเด็นหลักในการสื่อสารและรณรงค์ในขบวนของส านักก ากับและตรวจสอบ  

  นอกจากนี้  คณะท างานได้วางแผนและซักซ้อมก าหนดการในการร่วมกิจกรรม 
ของบุคลากรส านักก ากับและตรวจสอบ รวมทั้ง ได้ก าหนดรูปแบบของการแต่งกายผู้ร่วมเดินขบวน  
โดยให้แต่งกายด้วยชุดผ้าไทยหรือชุดพ้ืนเมืองสีขาว พร้อมกันนี้ ส าหรับผู้ชายให้ใช้ผ้าขาวม้าคาดเอว  
และผู้หญิงให้นุ่งผ้าซิ่น เพื่อแสดงออกถึงการอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมไทยผ่านการแต่งกาย ด้วย 
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 ๔. กิจกรรมท าบุญตักบาตรเน่ืองในวันลอยกระทง 
 

  นำงธัญญำ ศรีสุพรรณ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักก ำกับและตรวจสอบ และบุคลำกร
ของส ำนัก ร่วมกิจกรรมท ำบุญตักบำตรอำหำรแห้งเนื่องในโอกำสวันลอยกระทง (ขึ้น ๑๕ ค่ ำ เดือน ๑๒)  
เพ่ือเป็นกำรอนุรักษ์และรักษำวัฒนธรรมไทย ตลอดจนเป็นกำรขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  
มิติเชิงวัฒนธรรมไทย และศำสนำ เพ่ือยกระดับองค์กรไปสู่องค์กรคุณธรรมต้นแบบระดับโดดเด่น  
และเป็นองค์กรแห่งควำมสุข ทั้งนี้ ส านักก ากับและตรวจสอบได้น าวัสดุที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
มาจัดท าเป็นบรรจุภัณฑ์ส าหรับตักบาตร 
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 ๕. กระทงคุณธรรม “รักษ์นท”ี 

  ส ำนักก ำกับและตรวจสอบได้ด ำเนินกำรจัดท ำกระทงคุณธรรมของส ำนักก ำกับ 
และตรวจสอบ ภำยใต้แนวคิดกำรอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย พร้อมด้วยกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ 
และสิ่งแวดล้อม โดยได้น ำวัสดุอุปกรณ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมำใช้ในกำรประดิษฐ์กระทง เช่น  
ส่วนฐำน จัดท ำด้วยต้นโสน ส่วนกระทง ประกอบด้วย ใบตอง ดอกบัว ซึ่งส่วนประกอบของกระทงนั้น 
เป็นวัสดุที่สำมำรถย่อยสลำยได้โดยตำมธรรมชำติ และได้ตั้งชื้อกระทงว่ำ “รักษ์นที” อันมีที่มำจำก 
กำรแสดงถึงกำรอนุรักษ์ประเพณีไทยในกิจกรรมลอยกระทง ซึ่งมีที่มำจำกกำรขอขมำแม่น้ ำ ที่มนุษย์  
ได้ ใช้น้ ำในกำรอุปโภคและบริ โภค รวมถึงแสดงออกถึงกำรอนุรักษ์สิ่ งแวดล้อม คือ แม่ น้ ำ   
อันเป็นทรัพยำกรที่ส ำคัญต่อกำรด ำรงชีวิตของมนษุย์ ดังนั้น เนื่องในวันลอยกระทงจึงจ ำเป็นต้องอนุรักษ์
ประเพณีอันดีงำมควบคู่ไปกับกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม ด้วย 
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 ๖. ทูตแห่งความดีประจ าส านักก ากับและตรวจสอบ 

  ส ำนักก ำกับและตรวจสอบได้มอบหมำยให้บุคลำกร ประกอบด้วย นายณษภรฑ์   
แก้วขุนทอง นิติกรปฏิบัติการ นางสาวเบญญา  สุขวัฒนธนิกกุล  นิติกรปฏิบัติการ และนางสาวพัณธาวรรณ  
เกษสกุล เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน ท ำหน้ำที่ทูตแห่งควำมดีประจ ำส ำนักก ำกับและตรวจสอบ 
เพ่ือท ำหน้ำที่เชิญกระทงคุณธรรมของหน่วยงำนและเผยแพร่แนวคิดของกำรจัดท ำกระทงคุณธรรม  
ของส ำนัก ตลอดจนเป็นแบบอย่ำงในกำรท ำควำมดีตำมคุณธรรมทั้ง ๕ ประกำร ประกอบไปด้วย 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตัญญู รวมทั้งกำรรณรงค์ในกำรอนุรักษ์และรักษำไว้ซึ่งสิ่งแวดล้อม 
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 ๗. การเดินริ้วขบวน “เสน่ห์วัฒนธรรมไทย งดงามตามวิถีคุณธรรม”   

  บุคลำกรส ำนักก ำกับและตรวจสอบได้ร่วมเดินริ้วขบวนร่วมกับทุกส ำนัก ทั้งนี้ เพ่ือแสดง
กำรรณรงค์ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ส ำนักก ำกับและตรวจสอบได้จัดท ำป้ำยรณรงค์ คุณธรรม  
๕ ประกำร อันได้แก่ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตัญญู” กำรน ำกระทงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
มำใช้ในกำรประกอบกิจกรรม ป้ำยรณรงค์เกี่ยวกับปฏิบัตินโยบำย GREEN OFFICE ของส ำนักงำน
เลขำธิกำรวุฒิสภำ ป้ำยรณรงค์เกี่ยวกับวิถีวัฒนธรรม อันได้แก่ “สืบสำนประเพณีไทย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม” 
ทั้งนี้ ได้น ำวัสดุที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และวัสดุที่ใช้แล้วมำเปลี่ยนแปลงเป็นป้ำยรณรงค์ เพ่ือเป็นกำร
ปฏิบัติกำรตำมหลัก 3 R ตำมนโยบำยของส ำนักงำนสีเขียว ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ  
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 ๘. กิจกรรมออกร้านจ าหน่ายอาหาร 

  ส ำนักก ำกับและตรวจสอบได้ร่วมออกร้ำนจ ำหน่ำยอำหำรโดยน ำไอศกรีมมหำชัย 
มำจ ำหน่ำยให้แก่บุคลำกรที่เข้ำร่วมกิจกรรม  
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 ๙. สรุปผลกิจกรรมขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมด้วยมติวัฒนธรรมและการน ามาปรับใช้ 
ในส านักก ากับและตรวจสอบ 

  จากการเข้าร่วมโครงการส่งเสริมการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นเเบบมิติเชิง
วัฒนธรรม หรือ กิจกรรมลอยกระทงในวันศุกร์ท่ี ๑๕ พฤศจิกายน 256๗ ในครั้งนี้ ท าให้บุคลากรส านัก
ก ากับและตรวจสอบทุกคนได้ร่วมมือการด าเนินการขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ  โดยมีการประชุม 
เพื่อก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบในกิจกรรมต่าง ๆ อันได้แก่ ออกแบบกระทงคุณธรรรม ทูตแห่งความดี  
การประดิษฐ์และการจัดรูปแบบของริ้วขบวนส านัก และกิจกรรมอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง อันเป็นการเสรมิสรา้ง
ให้บุคลากรทุกคนรู้รักสามัคคี สืบสานวัฒนธรรมไทย ปลูกจิตส านึกในการยึดมั่นคุณธรรม จริยธรรม 
ความโปร่ งใส และการต่อต้านการทุจริต  โดยเฉพาะอย่างยิ่ งการปฏิบัติตน การครองตน  
ตามหลักคุณธรรม 5 ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู  ที่ใส่ใจต่อสิ่งแวดล้อม  
ซึ่งผลจากการขับเคลื่อนกิจกรรมในครั้งนี้นอกจากสามารถน าไปปรับใช้ในส านักก ากับและตรวจสอบ  
ในหลายด้านดังกล่าวแล้ว ยังสามารถน าหลักการท างานร่วมกันเป็นทีมไปปรับใช้เพ่ือให้งานในภารกิจ
บรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์อันเป็นการเสริมสร้างประสิทธิภาพการท างานขององค์กรให้ดียิ่งขึ้น
ต่อไป  

---------------------  
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