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ใครท ำอะไร ที่ไหน เมื่อไหร่ 
 
โครงกำรขยำยเครือข่ำยคุณธรรมและส่งเสริมเครือข่ำยคุณธรรม 
  กลุ่มเป้าหมาย : นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ และ ๕ โรงเรียนวัดมัชฌันติการาม เขตดุสิต  
    กรุงเทพฯ 
  ลักษณะกิจกรรม : ๑. กิจกรรมละลายพฤติกรรม (Ice Breaking) 
    ๒. กิจกรรมเผยแพร่องค์ความรู้ด้านคุณธรรม ๕ ประการ ได้แก่ พอเพียง  
        วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญ และด้านศาสนา 
 
  เมื่อวันจันทร์ที่ ๑๐ กุมภำพันธ์ ๒๕๖๘ เวลำ ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ นำฬิกำ โดยมีผู้บริหารของ
ส านักงานเลขาธิการวุฒสิภา น าโดยนายเจษฎา ช านาญป่า ผู้อ านวยการส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
และนายรุ่งธรรม เปรมมางกูร ผู้อ านวยการส านักบริหารงานกลาง ได้น าบุคลากรของส านักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา และตัวแทนของบุคลากรแต่ละส านัก ทั้งนี้  ในส่วนของส านักการต่างประเทศ  
ได้มอบหมายให้นางสาวกันยารัตน์ เอี่ยมสุขแสง นักวิเทศสัมพันธ์ช านาญการ และ นายนครินทร์ อ่วมทอง 
นักวิเทศสัมพันธ์ปฏิบัติการ เข้าร่วมโครงการขยายเครือข่ายคุณธรรมและส่งเสริมเครือข่ายคุณธรรม  
ณ โรงเรียนวัดมัชฌันติการาม เขตดุสิต กรุงเทพฯ โดยโครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมบุคลากรของ
ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาให้สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีและสร้างการมีส่วนร่วมในการเผยแพร่ส่งเสริม
คุณธรรม สู่สังคมไทยและเพื่อสร้างความร่วมมือและขยายเครือข่ายคุณธรรมในการเผยแพร่คุณธรรม 
จริยธรรมและความโปร่งใส อีกทั้ง สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีและสร้างการมีส่วนร่วมในการเผยแพร่
ส่งเสริมคุณธรรมสู่สังคมไทย เพื่อสร้างความร่วมมือและขยายเครือข่ายคุณธรรมในการเผยแพร่คุณธรรม 
จริยธรรม และความโปร่งใส ให้แก่ครูและเด็กนักเรียนที่ก าลังศึกษาในโรงเรียนพื้นที่ใกล้เคียงอาคาร
รัฐสภา ทั้งนี้ ส านักการต่างประเทศได้จัดเตรียมองค์ความรู้ภายใต้กิจกรรมเผยแพร่องค์ความรู้ 
ด้านคุณธรรม โดยเฉพาะประเด็นด้านศาสนา เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้ดังกล่าวให้แก่กลุ่มเป้าหมาย  
และเป็นการถ่ายทอดประสบการณ์ รวมถึงแบ่งปันความรู้ที่เป็นรากฐานที่ส าคัญในการบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน นอกจากนี้ ได้จัดเตรียมของรางวัลส าหรับนักเรียนที่มีส่วนร่วมกับกิจกรรมการตอบ
ค าถาม และส าหรับนักเรียนในโรงเรียนวัดมัชฌันติการามด้วย 
 
องค์ควำมรู้ที่ได้จำกกำรแลกเปลี่ยน 
  ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา โดยส านักการต่างประเทศ ได้ร่วมขับเคลื่อนการขยายเครือข่าย
คุณธรรมความโปร่งใส โดยได้มีการขับเคลื่อนคุณธรรมต้นแบบภายใต้คุณธรรม ๕ ประการ ได้แก่ 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู และ ๓ มิติ ได้แก่ มิติหลักธรรมทางศาสนา มิติหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ไปเผยแพร่ให้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ และ ชั้นปีที่ ๕ โรงเรียนวัดมัชฌันติการาม 
เกี่ยวกับหลักต่าง ๆ ประกอบด้วย  

แบบรำยงำนสรุปกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
โครงกำรขยำยเครือข่ำยคุณธรรมและส่งเสริมเครือข่ำยคุณธรรม 

ส ำนักกำรต่ำงประเทศ 
 



 
- ๒ - 

 
  ๑. กระบวนการคิดในการจัดหารูปแบบกิจกรรม และการน าเสนอส าหรับการเผยแพร่ 
ด้านคุณธรรม ๕ ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู และด้านศาสนา  
  ๒. ความตระหนักถึงการเสริมสร้างความเข้มแข็งแข็งวัฒนธรรมในองค์กรเพื่อพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรให้เป็นแบบอย่างที่ดี และสร้างการมีส่วนร่วมในการเผยแพร่ส่งเสริมคุณธรรมสู่สังคม  
  ๓. ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ โดยใช้การจัดการความรู้มาใช้ 
เป็นเครื่องมือในการพัฒนาคน พัฒนางาน และพัฒนาองค์กร 
  ๔. ความกล้าและความสามารถในการปรับตัว เมื่อได้รับมอบหมายงานที่ มีความท้าทาย 
และแปลกใหม่ เพื่อส่งเสริมการพัฒนาทักษะความเป็นผู้น าและการท างานร่วมกับผู้อื่น  
  ๕. กระบวนการที่บุคคลากรของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา สามารถเรียนรู้แนวคิด 
และประสบการณท์ี่มาจากเพื่อร่วมงาน เพื่อยกระดับขีดความสามารถของตนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  ทั้งนี้ มีการแบ่งกลุ่มให้บุคลากรของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาร่วมกันให้ความรู้ โดยมีการเชิญชวน
ให้เด็กนักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมให้ตอบค าถามการเล่นเกมส์เกี่ยวกับคุณธรรม ๕ ประการ การปฏิบัติ
ตามหลักศาสนา และการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด าเนินชีวิต พร้อมมอบของที่ระลึก
และรางวัลให้เด็ก ๆ เพื่อเป็นขวัญก าลังใจในการปฏิบัติและท าความดีต่อไป 

 
  ทั้งนี้ นางสาวนิสาพร วิบูลย์จันทร์ ผู้อ านวยการส านักการต่างประเทศ ได้มีการประชุมระดับ
ส านักเพื่อมอบหมายให้นางสาวกันยารัตน์ เอี่ยมสุขแสง นักวิเทศสัมพันธ์ช านาญการ และ นายนครินทร์ 
อ่วมทอง นักวิเทศสัมพันธ์ปฏิบัติการ น าความรู้ที่ได้แลกเปลี่ยนกับโครงการขยายเครือข่ายคุณธรรม
และส่งเสริมเครือข่ายคุณธรรมเผยแพร่ความรู้ให้กับบุคลากรของส านักได้รับรู้รับรับทราบสามารถ
น าความรู้ที่ได้รับการถ่ายทอดประยุกต์ใช้เพื่อต่อยอดในการปฏิบัติหน้าที่ราชการให้มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลต่อไป 
 

องค์ความรู้
และ

ประสบการณ์

กลุ่มเป้าหมาย
ในโอกาสและสถานที่

ที่เหมาะสม

ผู้มี
ประสบการณ์
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ประโยชน์ที่สำมำรถน ำมำใช้ในส ำนัก/กลุ่ม 
  1. เป็นพื้นที่ส าหรับการเปิดรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากบุคลากรภายในส านัก 
เพื่อหารูปแบบการจัดกิจกรรมที่จะเป็นประโยชน์ต่อสังคม และเพื่อสร้างบรรยากาศในการท างานร่วมกัน
ส าหรับการพัฒนาต่อไป 
  ๒. พัฒนาบุคลากร ส านักการต่างประเทศ ให้สามารถแสดงบทบาทความเป็นผู้น าในการเป็น
แบบอย่างที่ดี และกล้าแสดงออก 
  ๓. เป็นโอกาสในการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ และพัฒนาศักยภาพบุคลากรในส านัก รวมถึง
ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ให้เป็นหนึ่งในองค์ประกอบหลักของการจัดการความรู้ (Knowledge 
Management) ซึ่งจะมีส่วนส าคัญในการปรับปรุงกระบวนการท างาน และถ่ายทอดวัฒนธรรมต่าง ๆ 
ภายในองค์กร  
  ๔. เกิดการพัฒนาทักษะการแบ่งปันความรู้และการจัดการความรู้ การเล่าเรื่อง การตั้งค าถาม 
และการบันทึกความรู ้ที่จะเป็นพื้นฐานที่ดีในการพัฒนาทักษะการท างาน  
  ๕. ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้ที่ได้รับมาถ่ายทอดให้กับบุคลากรของส านักการต่างประเทศ
และสามารถน าความรู้ปัญหาและข้อคิดที่ได้รับมาปรับใช้ในการขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมของส านัก
การต่างประเทศต่อไป 
 ๖. ส านักการต่างประเทศมีเครือข่ายองค์กรคุณธรรมเพิ่มขึ้นอีก 1 เครือข่าย 
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ภำพประกอบ 
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ภำพประกอบกำรน ำควำมรู้ที่ได้รับจำกกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้โครงกำรขยำยเครือข่ำยคุณธรรม
และส่งเสริมเครือข่ำยคุณธรรมเผยแพร่ให้บุคลำกรของส ำนักได้รับรู้รับทรำบและน ำไปต่อยอด

เพื่อประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติรำชกำรต่อไป 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ประช ุ
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


