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เรื่อง ..สรูป.ผลการจัดโครงการส่งเสริมการทำความดีเพื่อสังคมของบุคลากรสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา..

เรียน เลขาธิการวุฒิสภา

ตามท่ีเลขาธิการวุฒิสภาได้อนุมัติให้สำนักพัฒนาทรัพยากรบุคคลจัดโครงการส่งเสริม 

การทำความดีเพ่ือสังคมของบุคลากรสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา (ครั้งท่ี ๑) กิจกรรมบำเพ็ญ 

สาธารณประโยชน์ เน่ืองในวันนวมิทรมหาราข ๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๗ และวันปิยมหาราช ๒๓ ตุลาคม ๒๕๖๗ 

ในวันพฤหัสบดีที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๒.๐๐ นาฬิกา ณ อาคารรัฐสภา (สว.) 

และวัดจันทรสโมสร เขตดุสิต กรุงเทพฯ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อล่งเสริมให้บุคลากรสำนักงานเลขาธิการ 

วุฒิสภา ได้มีทัศนคต ิวิธีคิด และการประพฤติปฏิบัติที่สะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีด ี

เหมาะกับสังคมไทยและเพื่อล่งเสริมการสร้างเครือข่ายคุณธรรมในสังคมอันเป็นการเสริมพลังการทำ 

ความดีให้เป็นส่วนหนึ่งในการการสร้างสังคมอุดมคุณธรรมต่อไป นั้น

ในการน้ี การจัดโครงการดังกล่าวได้เสร็จสิ้นลงแล้ว สำนักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ขอรายงานสรุปผลการดำเนินการจัดโครงการดังกล่าว โดยมีรายละเอียด ดังน้ี

๑. ผลสัมฤทธของการจัดโครงการ

๑.๑ ผลผลิต : บุคลากรสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย  
ได้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการทำความดีเพื่อสังคมของบุคลากรสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา จำนวน 

๖๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ (จำนวนกลุ่มเป้าหมาย ๕๐ คน)
๒.๒ ผลลัพธ ์: บุคลากรสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาท่ีได้เข้าร่วมโครงการ 

ได้ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา (รอติดตามผลภายในเดือนมิถุนายน ๖๘)

๒. รูปแบบกิจกรรม

จัดให้มีการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม เนื่องในโอกาส 

วันนวมิทรมหาราช ๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๗ และวันปิยมหาราช ๒๓ ตุลาคม ๒๕๖๗

กำหนดการ :ในวันพฤหัสบดีท่ี ๒๔ตุลาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๒.๐๐ 

นาฬิกา ณ ห้องโถงชั้น ๑ อาคารรัฐสภา และวัดจันทรสโมสร เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร

กิจกรรมที ่๑ กิจกรรมน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณเนื่องในวันนวมิทรมหาราช 

๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๗ และวันปิยมหาราช ๒๓ ตุลาคม ๒๔๖๗ โดย นางปัณณิตา สท้านไตรภพ 

รองเลขาธิการวุฒิสภา รักษาราชการแทนเลขาธิการวุฒิสภา นำคณะผู้บริหารและบุคลากรสำนักงาน 

เลขาธิการวุฒิสภา เข้าร่วมพิธีถวายบังคมพระบรมฉายาลักษณ์ของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า 

เจ้าอยู่หัวและพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

พร้อมกันนี้ได้นำกล่าวน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของบูรพกษัตริย์ท้ังสองพระองค์

กิจกรรมที ่๒ ...



-๒-

กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ โดย นางปัณณิตา สท้านไตรภพ 

รองเลขาธิการวุฒิสภา รักษาราชการแทนเลขาธิการวุฒิสภา นำคณะผู้บริหารและบุคลากรของ 
สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ร่วมกับสำนักงานเขตดุสิตจัดกิจกรรมจิตอาสาทำความสะอาดพื้นถนน 

ภายในวัดจันทรสโมสร เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร

กลุ่มเป้าหมายที่เช้าร่วมกิจกรรม : รวมจำนวน ๘๓ คน ประกอบด้วย

- ผู้บริหาร จำนวน ๑๕ คน

- ผู้แทนบุคลากรของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา จำนวน ๓๘ คน

- บุคลากรของสำนักงานเขตดุสิต จำนวน ๒๐ คน

- เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน จำนวน ๑๐ คน

๓. งบประมาณ

มีค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฯ เป็นเงินจำนวนท้ังสิ้น ๓,๘๘๔ บาท (สามพันแปดร้อย 

แปดสิบส่ีบาทถ้วน)

๔. ผลการวิเคราะห์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา

๔.๑ มิติด้านการพัฒนาบุคลากร : ผู้บริหารและบุคลากรได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม 

เพื่อแสดงออกถึงพลังความสามัคคีและความกตัญญูที่มีต่อพระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัตริย์ไทย  

ทั้งสองพระองค์ รวมท้ังได้ตระหนักรู้เก่ียวกับแนวทางพระราชดำริท่ีได้พระราชทานไว้เป็นเคร่ือง 

ยึดเหนี่ยวในการปฏิบัติหน้าที่และดำรงตนเพ่ือสร้างประโยชน์ให้แก่ประเทศชาติ รวมท้ังได้ร่วมทำ 

กิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสังคมด้วยการพัฒนาคาสนสถานอันเป็นการแสดงออกถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม 

เฉพาะตนและเป็นค่านิยมร่วมของการเป็นพุทธศาสนิกชน

๔.๒ มิติด้านการพัฒนาองค์กร : สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาในฐานะท่ีได้รับการ 

ยกย่องเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบได้จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกสงให้บุคลากรได้ประพฤติปฏิบัต ิ

และแสดงออกด้วยการทำกิจกรรมท่ีสะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีดีเหมาะกับสังคมไทย 

และได้จัดกิจกรรมท่ีเป็นการส่งเสริมการสร้างเครือข่ายคุณธรรมในสังคมร่วมกับบุคลากรของสำนักงาน  

เขตดุสิต อันเป็นการเสริมพลังการทำความดีให้เป็นส่วนหนึ่งในการสร้างสังคมอุดมคุณธรรมต่อไป

yin'll! จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

(นางปัณณิตา สทานไตรภพ) (นา^จษฎาะะะะชานาญป่า)

รองเลขาธการวุฒสภา รกฺษาราชการแทน ผู้อำนวยการสำนักพัฒิ!ทพรัพัMกัรบุค^^

เลขาธิก^ธึ ส.อ.ยรรยง โสรัตน์ ..วัไ^ผูบงคับบัญชากลุ่มงานฯ

2 8 o 2B67 นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ
“สามัคคีมีวินัย สุจริตโปร่งใส รอบรู้งานสภา มีจิตอาสา มุ่งงานสภาสัมฤทธี้”

(วัฒนธรรมองค์กรของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา)



รายงานสรุปผล
โครงการส่งเสริมการทำความถีเผ่ือสังคมของบุคลากร
สำนักงานเลขาธิการวุฌิสภา (ครั้งที ่9)

กิจกรรมบำเพ็ญลาธารณประโยชน์ร่วมกับสำนักงานเขถตุสิถ 
เนื่องโนวันนวมนทรมหาราช จท ตุลาคม ๒6๖๗ และวันฃยมหาราช
เ3ท ตุลาคม bCb๗

วันพฤหัสบดีท ๒๔ ตุลาคม ๒6๖0) เวลา 0๘.00 - 9๒.00 นาฬิกา
ณ อาคารรัฐลกา (ลว.) และวัดจันทรลโนas เขตตุสิต กรงเทพฯ

กาว?หบ่แห่งการVVCบนา



รายงานสรุปผล
โครงการส่งเสริมการทำความดีเพ่ือสังคมของบุคลากรสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา (ครั้งที่ ๑) 

กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ร่วมกับสำนักงานเขตดุสิต

เน่ืองในวันนวมินทรมหาราช ๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๗ และวันปิยมหาราช ๒๓ ตุลาคม ๒๕๖๗ 

ในวันพฤหัสบดีที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๗ เวลา 0๘.๓0 - ๑๒.00 นาพิกา

ณ อาคารรัฐสภา (สว.) และวัดจันทรสโมสร เขตดุสิต กรุงเทพฯ

*********************************

บทนำ

การเสริมสร้างมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมให้แก ,บุคลากรในองค์กร เป็นสิ่งจำเป็นใน 

การพัฒนาบุคลากรควบคู่ไปกับการพัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะ สอดล้องกับแผนปฏิบัติการ 

ด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที ่๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ได้ส่งเสริมกลไกขับเคลื่อน 

คุณธรรมสู่การปฏิบัติให้เกิดผลเป็นที่ประจักษ์ด้วยการส่งเสริมให้เกิดกระบวนการขัดเกลาทางสังคม 

๓ กระบวนการ ได้แก ่(๑) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการทำความดี (๒) การพัฒนากลไก 

เพื่อขับเคลื่อนคุณธรรม (๓) การพัฒนาศักยภาพคนและองค์กรเครือข่ายเพ่ือขับเคล่ือนคุณธรรม  

เป็นการบ่มเพาะจิตใจปรับเปล่ียนวิธีคิดและคำนิยมของไทยในทุกช่วงวัย ให้เป็นคนดี คนเก่ง 

และมีคุณภาพ และมีคุณธรรมเป้าหมาย ๕ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญ” 

โดยมีเป้าหมายให้คนไทยมีพฤติกรรมท่ีสะท้อนการมีคุณธรรมเพ่ิมข้ึน มุ่งสู่สังคมคุณธรรมที่คนไทย 

อยู่ร่วมกันด้วยความสมานฉันท์ ภายใต้หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

วิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม และประเทศไทยปลอดทุจริตและประพฤติมิชอบ

ดังนั้น เพื่อเป็นการขับเคลื่อนคุณธรรมของสังคมไทยให้เกิดขึ้นอย่างเข้มแข็งและมั่นคง  

สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาจึงได้กำหนดจัดโครงการส่งเสริมการทำความดีเพ่ือสังคมของบุคลากร 

สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา  

ได้มีทัศนคติ วิธีคิดและการประพฤติปฏิบัติท่ีสะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีดีเหมาะกับ 

สังคมไทย และเพื่อส่งเสริมการสร้างเครือข่ายคุณธรรมในสังคมอันเป็นการเสริมพลังการทำความดี 

ล่งผลให้เกิดการสร้างสังคมอุดมคุณธรรมต่อไป

ในการนี ้การจัดกิจกรรมดังกล่าวได้เสร็จส้ินลงแล้ว สำนักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ขอรายงานสรุปผลการดำเนินการจัดกิจกรรมดังกล่าว โดยมีรายละเอียด ดังนี้
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-๒-

๑. ผลสัมฤทธี้ของการจัดกิจกรรม

๑.๑ ผลผลิต ะ บุคลากรสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย 

ได้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการทำความดีเพ่ือสังคมของบุคลากรสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา จำนวน 

๖๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ (จำนวนกลุ่มเป้าหมาย ๕๐ คน)
๒.๒ ผลลัพธ์ ะ บุคลากรสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาท่ีได้เข้าร่วมโครงการ 

ได้ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา (รอติดตามผลภายในเดือนมิถุนายน ๖๘)

๒. รูปแบบ/วิธีการจัดกิจกรรม
กำหนดการ ะ ในวันพฤหัสบดีที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๒.๐๐ 

นาฬิกา ณ ห้องโถงช้ัน ๑ อาคารรัฐสภา และวัดจันทรสโมสร เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร

กิจกรรมท่ี ๑ กิจกรรมน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณเน่ืองในวันนวมิทรมหาราช 

๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๗ และวันปิยมหาราช ๒๓ ตุลาคม ๒๕๖๗ โดย นางปัณณิตา สท้านไตรภพ 

รองเลขาธิการวุฒิสภา รักษาราชการแทนเลขาธิการวุฒิสภา นำคณะผู้บริหารและบุคลากรของ 

สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา เข้าร่วมพิธีถวายบังคมเบ้ืองหน้าพระบรมฉายาลักษณ์ของพระบาทสมเด็จ 

พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวและพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 

บรมนาถบพิตร พร้อมกันนี ้ได้นำกล่าวน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของบูรพกษัตริย์ทั้งสอง  

พระองค์

การเข้าร่วมพิธีน้อมรำลึกในวันสำคัญน้ีช่วยให้ผู้บริหารและบุคลากรได้ร่วมกัน 

แสดงออกถึงความจงรักภักดีและรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของทั้งสองพระองค์ ที่ได้ทรงอุทิศ 

พระองค์เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน ทำให้ประเทศชาติร่มเย็นและเจริญรุ่งเรือง ได้ตระหนักถึง 

ความสำคัญของการสืบสานพระราชปณิธานของพระมหากษัตริย์ไทย ผ่านการทำความดีและทำงาน 

เพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม ช่วยให้เกิดความสามัคคีและความเข้มแข็งในสังคม ประการสำคัญ 

เพื่อรณรงค์และล่งเสริมให้ผู้บริหารและบุคลากรได้ทราบซึ้งและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของ 

สถาบันพระมหากษัตริย์ไทยซ่ึงเป็นสัญลักษณ์ของความสามัคคีและความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

เป็นท่ีพ่ึงพิงทางใจของประชาชนและทรงส่งเสริมให้ประชาชนรักษาความเป็นไทย รวมถึงการสืบสาน 

วัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม อันเป็นการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรเครือข่าย 

เพื่อขับเคลื่อนคุณธรรมเป็นการบ่มเพาะจิตใจ ปรับเปล่ียนวิธีคิดและค่านิยม ให้เป็นคนด ีคนเก่ง 

และมีคุณภาพ มีคุณธรรม มุ่งสู่สังคมคุณธรรมที่คนไทยอยู่ร่วมกันด้วยความสมานฉันท์ ภายใต้ 

หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทยที่ดี
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กิจกรรมท่ี ๒ กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน ์โดย นางปัณณิตา สท้านไตรภพ 

รองเลขาธิการวุฒิสภา รักษาราชการแทนเลขาธิการวุฒิสภา นำคณะผู้บริหารและบุคลากรของ 
สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ร่วมกับสำนักงานเขตดุสิตจัดกิจกรรมจิตอาสาทำความสะอาดพื้นถนน 

ภายในวัดจันทรสโมสร เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร

การจัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลเนื่องในวันสำคัญ 

ของสถาบันพระมหากษัตริย์ ผู้บริหารและบุคลการในฐานะผู้เข้าร่วมกิจกรรมนอกจากจะได้ร่วมกัน 

แสดงออกถึงความจงรักภักดีและรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของทั้งสองพระองค์ ที่ได้ทรงอุทิศ 

พระองค์เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนแล้ว ยังเป็นการปลูกสงให้มีจิตสาธารณะและเห็นความสำคัญ 

ของการเลียสละเพ่ือส่วนรวม ช่วยให้เกิดความรับผิดชอบต่อสังคมและสร้างแรงบันดาลใจให้กับผู้อื่นใน 

การทำความดีเพื่อส่วนรวม และช่วยปลูกสงให้ทุกคนเห็นคุณค่าของการทำความด ีได้มีทัศนคต ิวิธีคิด 

และการประพฤติปฏิบัติท่ีสะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีดีเหมาะกับสังคมไทย 

และเพื่อส่งเสริมการสร้างเครือข่ายคุณธรรมในสังคมอันเป็นการเสริมพลังการทำความดี ส่งผลให้เกิด 

การสร้างสังคมอุดมคุณธรรมต่อไป
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กลุ่มเป้าหมายท่ีเช้าร่วมกิจกรรม : รวมจำนวน ๘๓ คน ประกอบด้วย

- ผู้บริหาร จำนวน ๑๕ คน

- ผู้แทนบุคลากร จำนวน ๓๘ คน

- บุคลากรของสำนักงานเขตดุสิต จำนวน ๒๐ คน
- เจ้าหน้าท่ีบริหารจัดกิจกรรม จำนวน ๑๐ คน

๓. งบประมาณ

มีค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฯ เป็นเงินจำนวนท้ังสิ้น ๓,๘๘๔ บาท (สามพันแปดร้อย 

แปดสิบส่ีบาทถ้วน)
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๔. ผลการวิเคราะห์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา

๔.๑ มิติด้านการพัฒนาบุคลากร : ผู้บริหารและบุคลากรได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม 

เพ่ือแสดงออกถึงพลังความสามัคคีและความกต็ญฌูท่ีมีต่อพระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัตริย์ไทย 

ทั้งสองพระองค ์รวมท้ังได้ตระหนักรู้เก่ียวกับแนวทางพระราชดำริท่ีได้พระราชทานไว้เป็นเครื่อง 

ยึดเหนี่ยวในการปฏิบัติหน้าที่และดำรงตนเพื่อสร้างประโยชน์ให้แก่ประเทศชาติ รวมทั้งได้ร่วมทำ 

กิจกรรมจิตอาสาเพื่อสังคมด้วยการพัฒนาศาสนสถานอันเป็นการแสดงออกถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม 

เฉพาะตนและเป็นค่านิยมร่วมของการเป็นพุทธศาสนิกชน

๔.๒ มิติด้านการพัฒนาองค์กร : สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาในฐานะท่ีได้รับการ 

ยกย่องเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบได้จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกผิงให้บุคลากรได้ประพฤติปฏิบัต ิ

และแสดงออกด้วยการทำกิจกรรมท่ีสะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีเหมาะกับสังคมไทย 

และได้จัดกิจกรรมท่ีเป็นการส่งเสริมการสร้างเครือข่ายคุณธรรมในสังคมร่วมกับบุคลากรของสำนักงาน  

เขตดุสิต อันเป็นการเสริมพลังการทำความดีให้เป็นส่วนหนึ่งในการสร้างสังคมอุดมคุณธรรมต่อไป

ประมวลภาพกิจกรรม ะ

ผู้รับผิดชอบโครงการ ะ กลุ่มงานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

ประมวลภาพการจัดกิจกรรม

ข้อมูล/เรียบเรียง : ส.อ.ยรรยง โสรัตน์

ภาพ : นายธนธร ภู่ศรีเหม นักวิชาการโสตทัศนูปกรณ์ชำนาญการ
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