
      

 

 

กิจกรรมส่งเสริมสร้างความตระหนักรู้ 
เฝ้าระวังการทุจริต Watch and Voice  

 

คณะท ำงำนขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้ำนทุจรติ  
ส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส ของส ำนักภำษำต่ำงประเทศ 
ส ำนักงำนเลขำธิกำรวฒุิสภำ ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 



ในปัจจุบัน ข้อมูลเกี่ยวกับดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI)  
ซึ่งจัดท าโดยองค์กรเพ่ือความโปร่งใสนานาชาติ สะท้อนข้อมูลด้านการทุจริตคอร์รัปชันภาครัฐ ค.ศ. ๒๐๒๔ 
ไว้อย่างน่าสนใจ โดยชี้ให้เห็นว่า ประเทศส่วนใหญ่ยังไม่สามารถหยุดยั้งการทุจริตในภาครัฐได้ โดยเฉพาะ
ไทยที่มีคะแนนอยู่ที่ ๓๔ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน โดยที่คะแนนเฉลี่ยจาก ๑๘๐ ประเทศ 
และดินแดนที่ท าการส ารวจนั้นก็มีระดับคะแนนเฉลี่ยตลอดช่วง ๑๐ ปี ที่ผ่านมานั้นอยู่ที่ ๔๓ คะแนน  
อีกทั้งยังมีจ านวนประเทศกว่า ๒ ใน ๓ ที่มีระดับคะแนนต่ ากว่า ๕๐ คะแนน นี่ย่อมแสดงให้เห็นว่า 
การทุจริตคอร์รัปชันภาครัฐยังเป็นปัญหาส าคัญระดับโลก ซึ่งส่งผลกระทบต่อการเติบโตของประเทศ 
และคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  

นอกจากนี้  องค์การสหประชาชาติยังได้ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน ๒๐๓๐ ไว้  
ซึ่งประกอบด้วย ๑๗ เป้าหมาย โดยเป้าหมายที่  ๑๖ นั้นมุ่งเน้นเรื่องสันติภาพ สถาบันที่ เข้มแข็ง  
และความยุติธรรม เป้าประสงค์ที่ ๑๖.๕ ลดการทุจริตในต าแหน่งหน้าที่และการรับสินบนทุกรูปแบบ  
เอื้อต่อการส่งเสริมสังคมที่สงบสุข การพัฒนาที่ยั่งยืน การเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่เข้มแข็ง 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ 

ด้วยเหตุที่โลกขับเคลื่อนสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันจึงเป็นหนึ่งใน
เครื่องมือส าคัญสู่การบรรลุเป้าหมายแผนยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐ ในประเด็นยุทธศาสตร์ 
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ซึ่งส่วนหนึ่งมุ่งเน้นภาครัฐที่มีความโปร่งใส 
ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล รวมทั้ง มีวัฒนธรรม 
การท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ในประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ท่ีมุ่งเน้นการที่ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ การยึดมั่นในผลประโยชน์ชาติ 
รวมทั้งสร้างจิตส านึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัวละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 

 

 

แบบรายงานสรุป.................................................................................................... 

 

กลุ่มตรวจสอบภายใน/ส านัก................................................................................... 
 

การส่งเสริมการปฏิบัตติามวฒันธรรมสุจรติและการตอ่ตา้นการทุจรติ 
การส่งเสริม สร้างความตระหนักรู้เฝ้าระวังการทุจรติ (Watch and Voice)
และการส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัตติามวินัยของส านักภาษาต่างประเทศ 

ภาษาต่างประเทศ 



การด าเนินการ 

ในฐานะส่วนราชการสังกัดรัฐสภา ส านักภาษาต่างประเทศ ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาเห็นว่า
พ้ืนฐานหนึ่งของการป้องกันการทุจริตในภาครัฐคือการสร้างความตระหนกัรู้ในการร่วมสอดส่องและรายงาน
พฤติกรรมที่เข้าข่ายการทุจริตและประพฤติมิชอบ ดังนั้น ส านักภาษาต่างประเทศจึงได้จัดกิจกรรมประกวด
การออกแบบ Line Sticker ต่อต้านการทุจริตขึ้น เพ่ือส่งเสริม สร้างความตระหนักรู้เฝ้าระวังการทุจริต 
(Watch and Voice) รวมทั้งการท าและเผยแพร่ข้อมูลเฝ้าระวังการทุจริตในรูปแบบอินโฟกราฟิก 

วันอังคารที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๘ เวลา ๑๐.๐๐ นาฬิกา ณ ห้องประชุมส านักภาษาต่างประเทศ 
นายพงศ์กิตติ์  อรุณภักดีสกุล  ที่ปรึกษาด้ านการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการ  
รักษาราชการแทนผู้อ านวยการส านักภาษาต่างประเทศ ได้กล่าวให้ความรู้ เกี่ยวกับการส่งเสริม  
การปฏิบัติตามวัฒนธรรมสุจริต และการต่อต้านทุจริต รวมทั้งการส่งเสริม สร้างความตระหนักรู้   
เฝ้าระวังการทุจริต (Watch and Voice) นอกจากนี้  นางวรวิมล รัตนมาลี  หัวหน้าคณะท างาน 
ขับเคลื่อนองค์กร STRONG ของส านักภาษาต่างประเทศ เป็นตัวแทนของส านักฯ จากการเข้าร่วมอบรม 
เรื่อง “วินัยน่ารู้ส าหรับผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน” ในการถ่ายทอดความรู้ เพ่ือน ามาใช้ในการปฏิบัติงาน  
โดยยึดหลักความสุจริตโปร่งใส ตรวจสอบได้ และปฏิบัติตามกฎระเบียบขององค์กรได้อย่างถูกต้องต่อไป 

 
การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 

จากกิจกรรมดังกล่าว ในส่วนของส านักภาษาต่า งประเทศได้มีการน าความรู้ ไปปรับใช้ 
โดยน าความรู้ดังกล่าวนั้นมาประยุกต์ในด้านของการส่งเสริม การสร้างความตระหนักรู้ และเฝ้าระวัง  
การทุจริตในชีวิตประจ าวันอย่างเป็นรูปธรรม ตลอดจนมีการปรึกษาหารือและร่วมถกเถียงถึงความส าคัญ
ของความรู้ดังกล่าวภายในการประชุมของส านักภาษาต่างประเทศอย่างสม่ าเสมอในทุกโอกาส 
ที่มีความเหมาะสม ตลอดจนมีการเผยแพร่เนื้อหาของความรู้ เกี่ยวกับการส่งเสริมการปฏิบัติตาม 
วัฒนธรรมสุจริต และการต่อต้านทุจริตโดยตลอด เช่น การเผยแพร่แผนบริหารความเสี่ยงด้านความโปร่งใส
และการป้องกันการทุจริตของส านักภาษาต่างประเทศ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส านักภาษาต่างประเทศไดป้ระกาศเชิญชวนบุคลากรร่วมประกวดการออกแบบ Line Sticker  
การต่อต้านการทุจรติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หลักเกณฑ์ในการประกวดการออกแบบ Line Sticker การต่อต้านการทุจรติ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มีบุคลากรเข้าร่วมส่ง Line Sticker การต่อต้านการทุจริต ผ่านระบบ Google Forms จ านวน ๕ ราย ได้แก่  

๑. นายอภิสิทธิ์ ซาวจ าปา  เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส  กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
๒. นายชนะชัย หามะลิ  พนักงานสนับสนุนการประชุม  กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
๓. นางสาวสุเภาวดี มีรสล้ า เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส  กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
๔. นายชยางกูร ธรรมอัน  นักวิเทศสัมพันธ์ปฏิบัติการ  กลุ่มงานภาษาฝรั่งเศส รัสเซีย และอิตาลี  
๕. นางสาวภวิกา เชื้ออาษา  นักศึกษาฝึกงาน  กลุ่มงานภาษาฝรั่งเศส รัสเซีย และอิตาลี 

ทั้งนี้ ส านักภาษาต่างประเทศเล็งเห็นความส าคัญในการส่งเสริมการต่อต้านการทุจริตให้กับบุคคล 
ทุกระดับ ซึ่งรวมถึงนักศึกษาฝึกงานด้วย จึงได้เปิดโอกาสให้นกัศึกษาฝึกงานแสดงความสามารถในการส่งผลงาน 
LINE Sticker การต่อต้านการทุจริต เข้าประกวด เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ และปลูกฝังจิตส านึก 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม รวมถึงเป็นการสร้างเสริมประสบการณ์จริงในการประยุกต์ใช้ทักษะที่เรียนมา  
ในบริบทของสังคม อีกทั้ง ยังช่วยเสริมสร้างความภาคภูมิใจในตนเอง และเป็นแรงผลักดันในการพัฒนาศักยภาพ
ต่อไปในอนาคต 

แบบฟอร์มการส่งผลงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



จ านวนผู้ส่งผลงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การสรุปผลการโหวต Line Sticker การต่อต้านการทุจริตส านักภาษาต่างประเทศ 

จ า ก ผ ล ก า ร โ ห ว ต  Line Sticker ก า ร ต่ อ ต้ า น ก า ร ทุ จ ริ ต  ส า นั ก ภ า ษ า ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ  
ในวันศุกร์ที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐-๑๕.๐๐ นาฬิกา ส านักภาษาต่างประเทศ 
มีบุคลากรทั้งสิ้น จ านวน ๒๗ คน และมีบุคลากรร่วมโหวต จ านวน ๒๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประกาศ ผลการโหวต Line Sticker การต่อต้านการทุจริต ส านักภาษาต่างประเทศ ตามล าดับ ดังนี ้

ล าดับที่ ๑ จ านวน ๙ คะแนน  

ผลงานของนายชนะชัย หามะลิ พนักงานสนับสนุนการประชุม กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

ล าดับที่ ๒ จ านวน ๕ คะแนนเท่ากัน  

ผลงานของนายอภิสิทธิ์ ซาวจ าปา เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส กลุ่มงานบริหารทั่วไป และ
นางสาวภวิกา เชื้ออาษา นักศึกษาฝึกงาน กลุ่มงานภาษาฝรั่งเศส รัสเซียและอิตาลี  

ล าดับที่ ๓ จ านวน ๔ คะแนน  

ผลงานของนายชยางกูร ธรรมอัน นักวิเทศสัมพันธ์ปฏิบัติการ กลุ่มงานภาษาฝรั่งเศส รัสเซีย
และอิตาลี  

ล าดับที่ ๔ จ านวน ๒ คะแนน 

 ผลงานของนางสาวสุเภาวดี มีรสล้ า เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



การท าและเผยแพร่ข้อมูลเฝ้าระวังการทุจริตในรูปแบบอินโฟกราฟิก 

นอกจากในส่วนของการส่งเสริมการปฏิบัติตามวัฒนธรรมสุจริตและการต่อต้านการทุจริต 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องของการปฏิบัติตามนโยบายการไม่รับของขวัญและผลประโยชน์อื่นใด (No Gift 
Policy) แล้ว ส านักภาษาต่างประเทศยังมุ่งเน้นการส่งเสริม สร้างความตระหนักรู้เฝ้าระวังการทุจริต  
โดยมีการประชาสัม พันธ์ อิน โฟกราฟิกผ่ านช่องทางการสื่ อสารต่ าง  ๆ อย่ างสม่ า เสมอ เช่น  
ในวันศุกร์ที่  ๖ มิถุนายน ๒๕๖๘ เวลา ๑๗.๑๔ นาฬิกา คณะท างานขับเคลื่อนองค์กร STRONG  
จิ ตพอ เ พียงต้ านทุ จริ ต  ส่ ง เ สริ มคุณธรรมและความ โปร่ ง ใส  ของส านั กภาษาต่ า งประ เทศ  
ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ได้ด า เนินการประชาสัมพันธ์อินโฟกราฟิก เกี่ ยวกับการส่งเสริม  
สร้ างความตระหนักรู้  เฝ้ าระวั งการทุจริต  (Watch and Voice) ในช่องทางแอปพลิ เคชัน LINE  
ของส านักภาษาต่างประเทศ โดยมีเนื้อหาเกี่ยวกับการนิยามความหมายของการทุจริต ทั้งจากพจนานุกรม
ฉบับราชบัณฑิตยสถาน และจากกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๔ และ ประมวลกฎหมายอาญา  
มาตรา ๑ (๑) อีกทั้งยังมีการนิยามสาเหตุของการทุจริต โดยระบุถึงความโลภ การขาดจริยธรรม  
ช่องว่างของระบบการท างาน รวมถึงแรงจูงใจและความคุ้มค่าในการเสี่ยง ตลอดจนมีการนิยามถึง
วัตถุประสงค์ของการเฝ้าระวังความเสี่ยงการทุจริต และประโยชน์ของการเฝ้าระวังความเสี่ยงทุจริต  
เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรส านักภาษาต่างประเทศมีความประพฤติที่ดี ยึดมั่นในกฎหมาย และกฎระเบียบ 
ของส านักงานฯ ไม่ทุจริตในด้านของการใช้อ านาจและต าแหน่งหน้าที่ ไม่ทุจริตในด้านของการใช้จ่าย
งบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ ไม่ทุจริตในด้านของการติดสินบน ตลอดจนไม่ทุจริต  
ในด้านของการมีผลประโยชน์ทับซ้อน เป็นต้น 
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คณะทำงานขับเคลื่อนองค์กร STRONG จติพอเพียงต้านทุจรติ  
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ของสำนักภาษาต่างประเทศ 
สำนักงานเลขาธิการวฒุิสภา ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 


