
16. การส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติตามวินัย (20 มิ.ย. 68) 

1. สำนักวิชาการ ส่งเสริมระเบียบ “วินัย” ของทางราชการรณรงค์ให้ข้าราชการและบุคลากรของสำนัก

วิชาการ ปฏิบัติตามระเบียบ ก.ร.ว่าด้วยการลาของข้าราชการรัฐสภา พ.ศ. 2555  “การเดินทางไป

ต่างประเทศ ต้องได้รับอนุญาตจากเลขาธิการวุฒิสภาแล้วจึงไปได้” เพื่อเป็นไปตามระเบียบของสำนักงาน

เลขาธิการวุฒิสภา และส่งเสริมความโปร่งใสของบุคลากร 

ไลน์กลุ่ม สำนักวิชาการ        ไลน์กลุ่ม ชมรมสตรอง 
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เฟซบุ๊กสำนักวิชาการ              เฟซบุก๊คุณธรรมข้าราชการ สว. 
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เฟซบุก๊ชมรม Strong จิตพอเพียง 
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2. ส่งเสริมการลงเวลามาปฏิบัติราชการ สำนักวิชาการ ส่งเสริมระเบียบ “วินัย” ของทางราชการ ขอความ

ร่วมมือและรณรงค์ให้ข้าราชการและบุคลากรของสำนักวิชาการสแกนบัตรลงเวลามาและเวลากลับทุกวันที่

มาปฏิบัติราชการ เพื ่อเป็นไปตามระเบียบของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา และส่งเสริมความโปร่งใส 

ของบุคลากร 

ไลน์กลุ่ม สำนักวิชาการ        ไลน์กลุ่ม ชมรมสตรอง 
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เฟซบุ๊กสำนักวิชาการ              เฟซบุก๊คุณธรรมข้าราชการ สว. 
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เฟซบุก๊ชมรม Strong จิตพอเพียง 
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3. ส่งเสริม แต่งเครื ่องแบบข้าราชการสำนักวิชาการ ส่งเสริมระเบียบ “วินัย” ของทางราชการ  

นายบุญสงค์ ทองอินทร์ ผู้อำนวยการสำนักวิชาการ ขอความร่วมมือและรณรงค์ให้ข้าราชการและบุคลากร

ของสำนักวิชาการแต่งเครื ่องแบบข้าราชการทุกวันที ่มีการประชุมวุฒิสภา  เพื ่อเป็นไปตามระเบียบ 

ของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

ไลน์กลุ่ม สำนักวิชาการ        ไลน์กลุ่ม ชมรมสตรอง 
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เฟซบุ๊กสำนักวิชาการ              เฟซบุก๊คุณธรรมข้าราชการ สว. 
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เฟซบุก๊ชมรม Strong จิตพอเพียง 
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4.ส่งเสริม ติดบัตรสำนักวิชาการ ส่งเสริมระเบียบ “วินัย” ของทางราชการ นายบุญสงค์ ทองอินทร์ 

ผู ้อำนวยการสำนักวิชาการ ขอความร่วมมือและรณรงค์ให้ข้าราชการและบุคลากรของสำนักวิชาการ 

ติดบัตรแสดงตนทุกวันที ่มาปฏิบัติราชการ เพื ่อเป็นไปตามระเบียบของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

ในด้านการรักษาความปลอดภัย 

ไลน์กลุ่ม สำนักวิชาการ        ไลน์กลุ่ม ชมรมสตรอง 
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เฟซบุ๊กสำนักวิชาการ              เฟซบุก๊คุณธรรมข้าราชการ สว. 
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เฟซบุก๊ชมรม Strong จิตพอเพียง 
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5. คณะทำงานขบัเคลื่อนองค์กร STRONG ฯ ของสำนักวิชาการ ขอประชาสัมพันธ์ “รายงานการส่งเสริมให้

บุคลากรปฏิบัตติามวินัย” 

ไลน์กลุ่ม สำนักวิชาการ        ไลน์กลุ่ม ชมรมสตรอง 
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             เฟซบุก๊สำนักวชิาการ               เฟซบุก๊คุณธรรมข้าราชการ สว.  
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เฟซบุก๊ชมรม Strong จิตพอเพียง 

 

 


