
คณะทํางานขบัเคลื�อนองค์กร STRONG จติพอเพยีงต้านทจุรติ สง่เสรมิคณุธรรม
และความโปรง่ใสของกลุ่มตรวจสอบภายใน ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘



 
 

 
 
 

 ตามที่คณะกรรมการขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เรื่อง หลักเกณฑ์
การตัดสินการประกวดออกแบบสติ๊กเกอร์ LINE การต่อต้านการทุจริต ของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
เพื่อให้การดำเนินการขับเคลื่อนกิจกรรมขององค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ของสำนักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และตรวจสอบได้ คณะกรรมการ
ขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของสำนักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จึงได้กำหนดให้จัดการประกวดออกแบบสติก๊เกอร ์
LINE การต่อต้าน การทุจริตโดยมีหลักเกณฑ์การตัดสินการประกวดออกแบบสติ๊กเกอร์ LINE การ
ต่อต้านการทุจริต ของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา นั้น  
 

 ทั้งนี้คณะทำงานขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส่งเสริมคุณธรรม            
และความโปร่งใสของกลุ่มตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้เข้าร่วมกิจกรรมการ
ประกวดออกแบบสติ๊กเกอร์ LINE การต่อต้านการทุจริตตามหลักเกณฑ์การตัดสินดังกล่าวเสร็จสิ้นแล้ว 
โดยสรุปภาพรวมของกระบวนการต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการส่งเสริมสร้างความตระหนักรูเ้ฝ้าระวังการทุจริต Watch and Voice 
จัดประกวดออกแบบสติก๊เกอร์ Line การต่อต้านการทุจริต 
ของกลุ่มตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 





 

 

 

 



1. ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของกลุ่มตรวจสอบภายใน เรื่อง หลักเกณฑ์การตัดสินการประกวดออกแบบสติ๊กเกอร์ 
LINE การต่อต้านการทุจริต ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

 
 
 
 
 
 
 
 



2. คณะทำงานฯ จัดทำ infographic ประกาศเชิญชวนบุคลากรภายในกลุ่มตรวจสอบภายใน 
 

 
 
 
 
 



 เผยแพร่ประกาศเชิญชวนตามช่องทางต่างๆ ดังน้ี  
  ช่องทางของกลุ่มตรวจสอบภายใน 
 

  - Line กลุ่มตรวจสอบภายใน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  - Facebook กลุ่มตรวจสอบภายใน 
 

 
 

 

 

  



 - กลุ่ม Line ชมรม STRONG สว. 
 

 
 

  

 

 

 

 

 



3. บุคลากรกลุ่มตรวจสอบภายในส่งผลงานเข้าประกวดภายในวันท่ี 14 – 16 พฤษภาคม 2568           
ผ่านทางไลน์กลุ่มตรวจสอบภายในมีทั้งหมดจำนวน 3 ท่าน ตามลำดับดังต่อไปน้ี 

  
  
 



 - นางสาวหนึ่งฤทัย ปัน้รัก นักวชิาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 

 
 คำอธิบายแนวคดิ และแรงบันดาลใจในการออกแบบสติก๊เกอร์ 
  การสร้างสติ๊กเกอร์การ์ตูน เพื่อใช้เป็นสื่อในการป้องกันการทุจริต เป็นไอเดียที่ดีมาก 
เพราะใช้ภาพและข้อความสั้น ช่วยให้คนจดจำและเขา้ถงึไดง้่าย โดยเฉพาะในกลุ่มเยาวชนหรอืประชาชน
ทั่วไป เพื่อปลูกจิตสำนึกต่อต้านการทุจริต ให้คนทั่วไปเข้าใจพฤติกรรมที่เข้าข่ายทุจริตเพื่อส่งเสริม
ค่านิยมซื่อสัตย์สุจริต 
 

 

 

 

 



 - นางสาวกีรตยา หนูบูลย ์เจ้าพนักงานธรุการอาวุโส 

 
 คำอธิบายแนวคดิ และแรงบันดาลใจในการออกแบบสติก๊เกอร์ 
  เป็นการต้านโกงอย่างสร้างสรรค์ โดยใช้ภาพการ์ตูนและคำพูดสั้นๆ ใช้คำพูดโดนใจและ
ใช้ได้จริงหมาะกับการรณรงค์ในสื่อสังคมออนไลน์หรือหน่วยงานราชการ เพื่อรณรงค์ต่อต้านการทุจริต
อย่างเข้าใจง่าย เข้าถึงได้ และน่าจดจำ 
 

 
 
 
 



 - นางสาวสุชาดา ภญิโญยิง่ทรัพย์ พนักงานสนบัสนนุการประชุม 

 
 คำอธิบายแนวคดิ และแรงบันดาลใจในการออกแบบสติก๊เกอร์ 
  สติ๊กเกอร์ชุดนี้ออกแบบภายใต้แนวคิดในการต่อต้านการทุจริตเริ่มจากการ ตื่นรู้ของ
สังคมที่ไม่เพิกเฉยแต่พร้อมจะร่วมมือกันอย่างจริงจัง โดยตระหนักว่า การหยุดการทุจริตไม่ใช่หน้าที่ของ
ใครคนใดคนหนึ่ง แต่เป็นความรับผิดชอบร่วมกันโดยมีเจ้าหน้าที่ของรัฐเป็นแบบอย่างของความโปรง่ใส              
มีคุณธรรมและตรวจสอบได้ 
  
 
 
 
 
 



4. หลังเสร็จสิ้นการส่งประกวดได้จดัประชุมบุคลากรกลุ่มตรวจสอบภายใน เพ่ือตัดสินและประกาศ 
ผู้ชนะการประกวดออกแบบสติก๊เกอร์ LINE การต่อตา้นการทุจริต ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 
 

 
 คณะทำงานขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสของกลุ่มตรวจสอบภายในได้โหวตคดัเลอืกชุดสติ๊กเกอร ์Line ท่ีเหมาะสม และชุดสติ๊กเกอร์ Line 
ท่ีได้รับคะแนนสูงสุด คือ นางสาวสุชาดา ภิญโญยิ่งทรัพย์ พนักงานสนับสนุนการประชุม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



จากที่ได้มีการจัดทำจัดอินโฟกราฟฟิกประกาศเชิญชวนบุคลากรกลุ่มตรวจสอบภายในรวมประกวด
สติ๊กเกอร์ Line ลุ้นรับทอง...นั้น ในการนี้ นางสาวน้ำทิพย์ พุฒพิมล ผู้บังคับบัญชากลุ่มตรวจสอบภายใน 

มอบรางวัลให้แก่ผู้ชนะการประกวดฯ ได้มอบรางวัลเป็นหมอนทองแก่ นางาสาวสุชาดา ภิญโญยิ่งทรัพย์ 
พนักงานสนับสนุนการประชุม 

 
 
 
 
 
 



5. จัดทำใบสมัครประกวดการออกแบบสติ๊กเกอร์ Line เสนอผู้บังคับบัญชากลุ่มตรวจสอบภายใน 
ลงนาม เพ่ือส่งให้กับคณะกรรมการฯ 

 

 
 
 



 
 

 

 



6. เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 22 พฤษภาคม 2568 เวลา 09.00-11.30 นาฬิกา ณ ห้องประชุม 402-
403 ชั้น 4 อาคารรัฐสภา เข้าร่วมกิจกรรม “การประกวดการออกแบบสติ๊กเกอร์ Line” กิจกรรมนี้
จัดขึ้นโดยคณะกรรมการขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริตส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยสำนักพัฒนาทรัพยากร
บุคคลได้รับรางวัลชนะเลิศการประกวดการออกแบบสติ๊กเกอร์ Line 

 
 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100065023179958&__tn__=-UC*F
https://www.facebook.com/profile.php?id=100065023179958&__tn__=-UC*F


7. กิจกรรมการส่งเสริมสรา้งความตระหนักรูเ้ฝา้ระวังการทุจรติ Watch and Voice 
 

 1. มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมการส่งเสริม สร้างความตระหนักรู้เฝ้าระวังการทุจริต  Watch 
and Voice ให้บุคลากรกลุ่มตรวจสอบภายใน 

 
 
 



 2. มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมการส่งเสริม สร้างความตระหนักรู้เฝ้าระวังการทุจริต Watch 
and Voice ให้บุคลากรภายนอก 

 
 
  
 
 
 



 
 การเผยแพร่สติ๊กเกอร์ไลน์เพื่อส่งเสริมความตระหนักรู้และเฝ้าระวังการทุจริตเป็นช่องทาง
สื่อสารที่มีประสิทธิภาพสูง ในรูปแบบที่น่าสนใจและไม่เปน็ทางการจนเกินไป เนื่องจากเป็นสื่อที่เข้าถึงได้
ง่ายและได้อย่างกว้างขวาง รวดเร็ว นอกจากนี้ ยังสามารถนำไปใช้ต่อยอดในการจัดกิจกรรมภายใน การ
ฝึกอบรม หรือการสื่อสารภายในกลุ่มเพื่อให้แนวคิด “เฝ้าระวังการทุจริต” กลายเป็นพฤติกรรมร่วมของ
ทุกคนในกลุ่มตรวจสอบภายใน 
 
 
 
 
 
 



ประโยชน์ที่นำมาใช้ในกลุ่มตรวจสอบภายใน  
 

  - การสร้างสติ๊กเกอร์ LINE เพื่อต่อต้านการทุจริตเป็นเครื่องมือสื่อสารที่ทันสมัยและ 
เข้าถึงง่าย ช่วยส่งเสริมวัฒนธรรมความซื่อสัตย์และความโปร่งใสในหน่วยงานรัฐ รวมถึงกระตุ้นให้
บุคลากรของกลุ่มตรวจสอบภายในตระหนักถึงความสำคัญของการต่อต้านการทุจริต โดยสติ๊กเกอร์
สามารถเผยแพร่ข้อความในรูปแบบที่เข้าใจง่ายและเป็นมิตร สร้างความรู้สึกมีส่วนร่วมของบุคลากรใน
การรักษาความสุจริตและความเป็นธรรมในสังคม นอกจากนี้ ยังช่วยเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับ
หน่วยงาน และใช้เป็นสื ่อสนับสนุนในกิจกรรมอบรมหรือแคมเปญส่งเสริมจริยธรรมภายใน กลุ่มฯ               
การนำสติ๊กเกอร์ LINE ต่อต้านการทุจริตมาใช้จึงเป็นกลยุทธ์ที่มีประสิทธิภาพในการเพิ่มการรับรู้และ
สร้างจิตสำนึกต่อต้านการทุจริตในสังคมไทยอย่างกว้างขวาง 
  - กิจกรรม "Watch and Voice" เป็นกิจกรรมที่ช่วยเสริมสร้างบทบาทในการเป็นผู้เฝ้า
ระวังและผู้รายงานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับความเสี่ยงในการทุจริตได้อย่างมีประสิทธิภาพ กิจกรรมนี้ช่วยให้
บุคลากรกลุ่มตรวจสอบภายในมีมุมมองเชิงป้องกันมากขึ้น ไม่เพียงแค่ตรวจสอบภายหลังเหตุการณ์
เกิดขึ้น แต่สามารถมีส่วนร่วมในการสังเกต รู้เท่าทัน และกล้ารายงานความผิดปกติหรือพฤติกรรมเสี่ยง
ต่างๆ ที่พบเห็นระหว่างการปฏิบัติงาน นอกจากนี้ ยังช่วยพัฒนาความรู้ ทักษะ และเจตคติที่ดีในการ
ทำงานตามหลักธรรมาภิบาล ส่งผลให้กลุ่มตรวจสอบภายในทำหน้าที่ได้มีประสิทธิภาพ 




