


 
 
 
 
 

 ด้วยแผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส  
และป้องกันการทุจริต ของสำนักงานเลขาธกิารวุฒสิภา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มาตรการที่ 2 
การส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินการตามคุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ (พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
กตัญญู) ตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทย ได้กำหนดให้
สำนัก/กลุ่มตรวจสอบภายในมีการส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติตามวิถีพอเพียง นั้น 

สำนักการคลังและงบประมาณ โดยนางสาวศิริพร  สมบัติศิริ ผู ้อำนวยการสำนักการคลัง 
และงบประมาณ และบุคลากรของสำนักการคลังและงบประมาณ ได้ตระหนักถึงแนวพระราชดำริ 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ท่ีทรงเน้นย้ำแนวทางการดำรงอยู่ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน 
โดยเน้นย้ำแนวทางการพัฒนาบนหลักแนวคิดการพึ่งตนเอง เพื่อให้เกิดความพอมีพอกินพอใช้ของคน
ส่วนใหญ่ ทรงเตือนสติประชาชนไทยไม่ให้ประมาท ให้ตระหนักถึงการพัฒนาอย่างเป็นขั้นตอนที่ถกูต้อง 
ตามหลักวิชาการ และการมีคุณธรรมเป็นกรอบในการปฏิบัติและการดำรงชีวิต โดยเป้าหมายของปรชัญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงนั ้นต้องการให้ทุกคนไม่ว่าจะเป็นบุคคล องค์การทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  
มีแนวทางการดำรงอยู่และปฏิบัติตนทั้งในการใช้ชีวิต ดำเนินธุรกิจ และการปรับตัวหรือพัฒนาให้เป็นไป
โดยยึดหลักทางสายกลางเพื่อให้สอดคล้องกับสังคมที่เป็นอยู่เรื่อยไปจนถึงสังคมโลก  ทั้งนี้ นอกจาก 
แนวพระราชดำริดังกล่าวข้างต้นแล้ว ผู ้อำนวยการสำนักการคลังและงบประมาณ ได้เล็งเห็นว่า 
หลักความพอเพียงนอกจากจะนำมาเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตเพื่อให้มีความมั่นคงและยั่งยืนแล้ว 
ความพอเพียงในเรื่องการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างประหยัดและคุ้มค่า ตลอดจนการลดปริมาณการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติลง ถือเป็นการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมได้ และหากอยากให้การรักษาสิ่งแวดล้อมเกิด
ความอย่างยั ่งยืนด้วยนั ้น ควรต้องเริ ่มจากการปลูกฝังให้บุคลากรปฏิบัติจนเกิดเป็นวิถีพอเพียง  
ดังนั้น ผู้อำนวยการสำนักการคลังและงบประมาณ จึงมีการรณรงค์และขอความร่วมมือจากบุคลากร 
ของสำนักให้ร ่วมใจกันประหยัดพลังงานไฟฟ้า น้ำ ลดปริมาณการใช้ผลิตภัณฑ์ท ี ่ไม ่เป ็นมิตร  
ต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อปฏิบัติตามวิถีพอเพียงและดำเนินการตามแนวทางสำนักงานสีเขียว (Green Office) 
ไปพร้อมกัน    

 

 

 

 

 

แบบรายงานสรุป กิจกรรมการส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติตามวถิีพอเพียง 
ของสำนักการคลังและงบประมาณ 
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นำมาใช้ในสำนักอย่างไร 

 1. การดำเนินกิจกรรมการส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติตามวิถีพอเพียง  เป็นการกระตุ้นและ
ส่งเสริมให้บุคลากรของสำนักการคลังและงบประมาณ ได้เห็นถึงความสำคัญของความพอเพียงและนำมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันและการอยู่ร่วมกันภายในสำนัก มีความพอเพียง พอดี และความพึงพอใจ 
ในสิ่งที่ตนมี อันจะส่งผลให้การปฏิบัติหน้าที่ราชการเกิดความซื่อสัตย์สุจริต ลดความเสี่ยงด้านการทุจริต 
ซึ่งเป็นผลดีต่อการปฏิบัติงานด้านการเงินการคลังให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ตลอดจนสร้างภาพลักษณ์ที่ดี
ให้แก่องค์กร          

 2. มีการรณรงค์ให้บุคลากรมีความตระหนักรู้ถึงคุณค่าทรัพยากรธรรมชาติ โดยการใช้อย่าง
ประหยัด และคุ้มค่า ลดการใช้จ่ายที่ไม่จำเป็น หลีกเลี่ยงการซื้อสินค้าฟุ่มเฟือย เช่น การใช้แก้วน้ำส่วนตวั
แทนแก้วพลาสติก การใช้กล่องอาหารแทนกล่องโฟม การใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก   

3. ส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมอนุรักษ์และใส่ใจสิ่งแวดล้อม ด้วยการประหยัดน้ำโดยการ 
นำน้ำที่เหลือจากการดื่มมาใช้รดน้ำต้นไม้ การประหยัดไฟโดยการปิดไฟช่วงพักกลางวัน วันละ  
๑ ชั่วโมง ซึ่งถือได้ว่าสำนักการคลังและงบประมาณมีส่วนร่วมในการลดค่าใช้จ่ายจากการใช้พลังงาน 
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ภาพประกอบ 
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