
รายงานการสรุปกจิกรรมส่งเสริม 
สร้างความตระหนักรู้ เฝ�าระวงัการทุจริต

รายงานการสรุปกจิกรรมส่งเสริม 
สร้างความตระหนักรู้ เฝŠาระวงัการทุจริต

- สํานกักรรมาธกิาร ๒ -- สํานกักรรมาธกิาร ๒ -

คณะทํางานขับเคลื� อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริตส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสของสํานักกรรมาธิการ 2 ประจําป� งบประมาณ พ.ศ. 2568         



...
- สร ุปก ิจกรรม -- สรุปกิจกรรม -

สํานักกรรมาธิการ 2 ขอเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ กิจกรรม "การส่งเสริม 
สร้างความตระหนักรู้เฝĄ าระวังการทุจริต Watch and Voice" เพืĊ อเปĉ นการสร้าง

การรับรู้ และตระหนักรู้ภายในสํานักกรรมาธิการ 2 (sparkles) คณะทํางาน
ขับเคลืĊอนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของสํานักกรรมาธิการ 2 ประจําปĀ งบประมาณ พ.ศ. 2568

การส่งเสริม สร้างความตระหนักรู้ 
เฝ�าระวงัการทุจริต

การส่งเสริม สร้างความตระหนักรู้ 
เฝŠาระวงัการทุจริต

 กจิกรรมสร้างความตระหนกัรู้ Watch and Voice  กจิกรรมสร้างความตระหนกัรู้ Watch and Voice 

การดําเนินกิจกรรมครัċงนีċมีวัตถุประสงค์ เพืĊอส่งเสริมการสืĊอสาร
ภายในองค์กร โดยใช้กระบวนการประชุมหารือร่วมกันเพืĊอแลก
เปลีĊยนมุมมอง และสร้างการมีส่วนร่วมของผู้บริหารและเจ้าหน้าทีĊ
ในกลุ่มงานต่าง ๆ จากนัċนดําเนินการจัดทําภาพถ่ายและข้อความ
รณรงค์ โดยใหผู้้อํานวยการสํานัก ผู้บังคับบัญชา และเจ้าหน้าทีĊ
แสดงท่าทางเชิงสัญลักษณ์ทีĊสืĊอถึงการต่อต้านการทุจริต พร้อม
คําพูดหรือข้อความสืĊอสารทีĊสร้างแรงบันดาลใจ เพืĊอเผยแพร่
ผ่านช่องทางสืĊอภายในของสํานักกรรมาธิการ 2 

1.  จัดประชมุร่วมกนัระหว่างกลุม่งานตา่ง ๆ
เพืĊอกําหนดแนวคดิ รูปแบบการสืĊอสาร และ
บทบาทของแตล่ะฝă ายในการดาํเนนิกจิกรรม

2.การจัดทาํสืĊอประชาสัมพันธ์
3.  จัดถ่ายภาพผู้บริหารและบุคลากรในทา่ทางทีĊ

สืĊอถงึการต่อตา้นการทจุริต พร้อมคําพูดหรือ
ขอ้ความสร้างแรงบนัดาลใจ เชน่ “หยดุโกงทีĊ
เริĊมทีĊตวัเรา”  ฯลฯ

4.การเผยแพร่ผ่านสืĊอภายในองคก์ร
5.  เผยแพร่สืĊอประชาสัมพันธ์ผา่นชอ่งทาง LINE

และ Facebook ของสํานกักรรมาธิการ 2
อยา่งต่อเนืĊองเปĉ นประจําทกุสัปดาห ์เปĉ นระยะ
เวลา 1 เดอืน

- กิจกรรมท่ี 1 -

การดําเนินกิจกรรมดังกล่าวมุ่งเน้นการสร้างการตระหนักรู้ผ่าน
การสืĊอสารภายในองค์กรอย่างเปĉ นระบบ โดยใช้แนวทางทีĊเข้าใจ
ง่ายและเข้าถึงบุคลากรได้หลากหลายรูปแบบ โดยมีประเด็น
สําคัญ ดังนีċ

1.การแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ผ่านภาพถ่ายบุคลากรทีĊแสดง
ท่าทางต่อต้านการทุจริต

2.การสืĊอสารด้วยข้อความทีĊสะท้อนถึงบทบาทของผู้เฝĄ าระวัง
และผู้กล้าส่งเสียง

3.การมีส่วนร่วมของผู้บริหารในฐานะแบบอย่าง (Role Model)
ของการดํารงตนด้วยความซืĊอสัตย์สุจริต

แนวทางการดําเนินกิจกรรม

(วันพฤหัสบดีท่ี ๑ พฤษภาคม - วันศุกรท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๘)



สํานักกรรมาธิการ 2 ได้มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
กิจกรรม "การส่งเสริม สร้างความตระหนักรู้เฝ� าระวังการทุจริต Watch

and Voice" เพื�อเป� นการสร้างการรับรู้ และตระหนักรู้ภายใน
สํานักกรรมาธิการ 2

ภาพกิจกรรม



ภาพกิจกรรม



ภาพกิจกรรม



ภาพกิจกรรม



...
- กิจกรรมท่ี 2 -

การจัดประกวดออกแบบสติกเกอร์ Line การต่อต้านการทุจริต
เพืĊอใหก้ารดาํ เนนิงานการขับเคลืĊอนองคก์รSTRONG จิตพอเพียงตา้นทจุริต 

ส่งเสริมสนบัสนนุคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสของสํานกักรรมาธกิาร 2
เปĉ นไปด้วยความเรียบร้อยมปีระสิทธภิาพ และตรวจสอบได้ จึงได้กาํหนด

ใหจั้ดกิจกรรมการประกวดออกแบบสติกเกอร์ Line การตอ่ตา้นการทจุริต 
ของสํานกักรรมาธกิาร 2

กจิกรรมการจดัประกวดออกแบบสตกิเกอร์ LINE 
การตอ่ตา้นการทุจริต

กจิกรรมการจดัประกวดออกแบบสตกิเกอร์ LINE 
การตอ่ตา้นการทุจริต

1. การประชุมเพื�อเตรยีมจดักิจกรรม
ไดม้กีารประชุมเพื�อพจิารณาแนวทางและกรอบระยะ
เวลาในการจดักิจกรรมเพื�อใหส้อดคล้องตามหลัก
เกณฑ์ เงื�อนไข การประกวดออกแบบสติกเกอร ์Line
การต่อต้านการทจุรติของสาํนกังานเลขาธกิาร
วุฒสิภา พรอ้มกําหนดบุคคลใหเ้ป�นกรรมการ
ในการคัดเลือกผลงานการออกแบบสติกเกอร ์Line
การต่อต้านการทจุรติ ของสาํนกักรรมาธกิาร 2 
2. การประชาสมัพนัธ ์ไดจ้ดัทําประชาสมัพนัธ ์
เชญิชวนใหบุ้คลากรรว่มสง่ประกวดออกแบบ
สติกเกอรL์ine การต่อต้านการทจุรติ ผา่นชอ่งทาง
Line และเพจ Facebook ของสาํนกักรรมาธกิาร 2
และมกีารแจง้ในที�ประชุม โดยใหส้ง่ผลงาน
ผา่นชอ่งทาง Google Form
3. การลงคะแนนคัดเลือก ไดกํ้าหนดการลงคะแนน
ของกรรมการ ใหล้งคะแนนผา่น Google Form
4. การประกาศผลการคัดเลือกไดม้กีารประกาศผล
การคัดเลือกผูที้�ชนะการคัดเลือก
5. การมอบรางวลัผูช้นะการประกวด
นายอุสาห ์ชูสินธ์ ผู้อํานวยการสาํนักกรรมาธิการ 2
ไดม้อบใบประกาศนยีบตัรและรางวลัแก่ผูช้นะ
การประกวด และผูส้ง่ผลงานเขา้ประกวดทกุผลงาน
6. นาํสติกเกอร ์Line ของสาํนกักรรมาธกิาร 2
ไปรณรงค์การต่อต้านการทจุรติการจดัประกวด
ออกแบบสติกเกอร ์Line การต่อต้านการทจุรติ

โดยมีวัตถุประสงคดั์งนีċ
1. เพืĊอส่งเสริมใหบ้คุลากรของ
สํานกักรรมาธิการ 2 ได้มส่ีวนร่วม
ในการสร้างสรรค์ สืĊอสัญลักษณ์
การตอ่ตา้นการทจุริตทีĊเปĉ นเอกลักษณ์
ของสํานกักรรมาธิการ 2 
สํานกังานเลขาธิการวุฒสิภา

2. เพืĊอใชสื้Ċอสัญลักษณท์ีĊได้รับการ
คัดเลือกในการสืĊอสารและประชาสัมพันธ์
เอกลักษณห์รือจุดเด่นตา่ง ๆ 
ทีĊแสดงออกถงึการขบัเคลืĊอนองค์กร
STRONG จิตพอเพียงตา้นทจุริต
ส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใส
ของสํานกักรรมาธิการ 2 
สํานกังานเลขาธิการวุฒสิภา 
ผ่านทางสืĊอสังคมออนไลน์ 
(Social Media)

ขั้นตอนการจัดประกวดออกแบบ
สติกเกอร Line การตอตานการทุจริต

(วันพฤหัสบดีท่ี ๑ พฤษภาคม - วันศุกรท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๘)



ภาพกิจกรรม

เม่ือวันอังคารท่ี 28 พฤษภาคม 2568 เวลา 15.00 นาิกา นําโดย นายอุสาห ชูสินธ 
ผูอํานวยการสํานักกรรมาธิการ 2 พรอมดวยผูบังคับบัญชากลุมงาน และรักษาการ

แทนผูบังคับบัญชา ไดมอบรางวัลใหแกผูเขาประกวดท่ีผานการคัดเลือกสต๊ิกเกอร Line
จํานวน 4 รางวัล โดย รางวัลชนะเลิศ ไดแก นายจงชนะ นาคอน ไดรับเงินรางวัล

พรอมเกียรติบัตร รางวัลรองชนะเลิศลําดับท่ี 2 ไดแก นางสาวบุญวิศษา ไชยรัตนะ 
ไดรับเงินรางวัล พรอมเกียรติบัตร และรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 3 ไดแก นางสาว

ภัสรารีย บุญโย และนายปฏิมา แสนเดช ไดรับเงินรางวัล พรอมเกียรติบัตร ท้ังน้ี
สํานักกรรมาธิการ 2 ไดนําสงผลงานของผูชนะเลิศการประกวดสต๊ิกเกอร Line ระดับ
สํานัก เพ่ือสงประกวดสต๊ิกเกอร Line ของชมรม STRONG ของสํานักงานเลขาธิการ

วุฒิสภา ในนามสํานักกรรมาธิการ 2 



ใบแสดง
ผลการเรียน

ขาวประชาสัมพันธ

ผลงานชุด : ข้าราชการสํานักกรรมาธิการ 2 รวมพลังคนดี
มีคุณธรรม สร้างสังคมโปร่งใส หัวใจไม่ยอมแพ้ต่อการ
ทุจริต ( Division 2 Civil Servants United – Rising
with Integrity, Fighting Corruption, Inspiring
Trust for a Better Thailand )

ขอแสดงความยินดีกับผูชนะรางวัลการประกวดสติกเกอร Line

แนวความคิดการออกแบบ : ข้าราชการวุฒิสภา ร่วมใจ ต้านภัยทุจริต สร้างองค์กร      
                                คุณธรรมต้นแบบ

ผลงานชุด : พวกเราชาวสํานักกรรมาธิการ 2 ไม่เอา
คอร์รัปชัˑน ไม่เอาของรางวัลทุกชนิด 
(NO CORRUPTION NO GIFE POLICY)

นางสาวบุญวิศษา  ไชยรัตนะ กลุ่มงานการต่างประเทศ นายปฏิมา แสนเดช กลุ่มงานกิจการองค์กรตามรัฐธรรมนูญฯ
ผลงานชุด : Nong Chantra, the Warrior
Woman of Integrity
น้องจันทรา นักรบหญิงแห่งความซืˑอสัตย์ 

นางสาวภัสรารีย์ บุญโย กลุ่มงานการทหาร

นายจงชนะ นาคอ้น กลุ่มงานบริหารทˑัวไป

สํานักกรรมาธิการ ๒
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา



 วันที� 28 พฤษภาคม 2568
ข่าวประชาสัมพันธ์

สํานักกรรมาธิการ ๒
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา

นายจงชนะ นาคอ้น 
กลุ่มงานบริหารทั�วไป

นางสาวบุญวิศษา ไชยรัตนะ 
กลุ่มงานการต่างประเทศ
นางสาวภัสรารีย์ บุญโย 

กลุ่มงานการทหาร
นายปฏิมา แสนเดช

 กลุ่มงานกิจการองค์กรตามรัฐธรรมนูญฯ
เมื�อวันอังคารที� 28 พฤษภาคม 2568 เวลา 15.00 นา�ิกา นําโดย นายอุสาห์ ชูสินธ์ ผู้อํานวยการสํานักกรรมาธิการ 2 

พร้อมด้วยผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน และรักษาการแทนผู้บังคับบัญชา ได้มอบรางวัลให้แก่ผู้เข้าประกวดที�ผ่านการคัดเลือกสติ�กเกอร์ LINE จํานวน 4 รางวัล โดย รางวัลชนะเลิศ
ได้แก่ นายจงชนะ นาคอ้น ได้รับเงินรางวัล พร้อมเกียรติบัตร รางวัลรองชนะเลิศลําดับที� 2 ได้แก่ นางสาวบุญวิศษา ไชยรัตนะ ได้รับเงินรางวัล พร้อมเกียรติบัตร และรางวัล

รองชนะเลิศอันดับที� 3 ได้แก่ นางสาวภัสรารีย์ บุญโย และนายปฏิมา แสนเดช ได้รับเงินรางวัล พร้อมเกียรติบัตร ทั�งนี� สํานักกรรมาธิการ 2 
ได้นําส่งผลงานของผู้ชนะเลิศการประกวดสติ�กเกอร์ LINE ระดับสํานัก เพื�อส่งประกวดสติ�กเกอร์ LINE ของชมรม STRONG ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ในนามสํานัก

กรรมาธิการ 2 

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ของสํานักกรรมาธิการ 2 ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568

ขาวประชาสัมพันธขาวประชาสัมพันธ
สํานักกรรมาธิการ ๒สํานักกรรมาธิการ ๒

สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา

นายจงชนะ นาคอน 
กลุมงานบริหารท่ัวไป

นางสาวบุญวิศษา ไชยรัตนะ 
กลุมงานการตางประเทศ

นางสาวภัสรารีย บุญโย 
กลุมงานการทหาร

นายปฏิมา แสนเดช
 กลุมงานกิจการองคกรตามรัฐธรรมนูญฯ

เมˑือวันอังคารทˑี 28 พฤษภาคม 2568 เวลา 15.00 นาǢิกา นําโดย นายอุสาห์ ชูสินธ์ ผู้อํานวยการสํานักกรรมาธิการ 2 
พร้อมด้วยผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน และรักษาการแทนผู้บังคับบัญชา ได้มอบรางวัลให้แก่ผู้เข้าประกวดทˑีผ่านการคัดเลือก
สต̟ิกเกอร์ Line จํานวน 4 รางวัล โดย รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ นายจงชนะ นาคอ้น ได้รับเงินรางวัล พร้อมเกียรติบัตร รางวัล
รองชนะเลิศลําดับทˑี 2  ได้แก่ นางสาวบุญวิศษา ไชยรัตนะ ได้รับเงินรางวัล พร้อมเกียรติบัตร และรางวัลรองชนะเลิศอันดับทˑี 3
ได้แก่ นางสาวภัสรารีย์ บุญโย และนายปฏิมา แสนเดช ได้รับเงินรางวัล พร้อมเกียรติบัตร ท˓ังน˓ี สํานักกรรมาธิการ 2 
ได้นําส่งผลงานของผู้ชนะเลิศการประกวดสต̟ิกเกอร์ Line ระดับสํานัก เพˑือส่งประกวดสต̟ิกเกอร์ Line ของชมรม STRONG
ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ในนามสํานักกรรมาธิการ 2 

คณะทํางานขับเคลˑือนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ของสํานักกรรมาธิการ 2 ประจําปงxบประมาณ พ.ศ. 2568



...
- กิจกรรมที่ 3 -

 วันพุธทีĊ 28 พฤษภาคม 2568 เวลา 14.00-16.00 น.
ณ หอ้งประชมุ 402-403 ชัċน ๔ อาคารรัฐสภา (สว.)

 สํานกักรรมาธิการ 2 นาํโดย นายอลนกรณ ์คาํดว้ง ผูบ้งัคบับญัชา
กลุม่งานคณะกรรมาธิการการทหาร ในฐานะหวัหนา้คณะทาํงาน

Strong นางสาวธิดารัตน ์มลูลา วิทยากรชาํนาญการ และนายจงชนะ
นาคอ้น เจ้าพนกังานธุรการชาํนาญงาน

 เขา้ร่วมอบรมโครงการพัฒนาหลกัสูตรเพืĊอสนบัสนนุการเรียนรู้ดา้น
การส่งเสริมคณุธรรมและการตอ่ตา้นการทจุริต

เข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนาหลักสูตรเพื�อสนับสนุน
การเรียนรู้ดา้นการส่งเสริมคุณธรรมและการตอ่ตา้น
การทุจริต

เข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนาหลักสูตรเพืŜอสนับสนุน
การเรียนรู้ดา้นการส่งเสริมคุณธรรมและการตอ่ตา้น
การทุจริต

วัตถุประสงค์ เพืĊอเสริมสร้างแหล่ง
เรียนรู้ด้านคุณธรรมและการปĄ องกัน
และปราบปรามการทุจริตภายในหน่วย
งานของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา
ให้มีความเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
เพืĊอส่งเสริมให้บุคลากรเกิดความรู้
ความเข้าใจเกีĊยวกับกรอบความคิด
ด้านคุณธรรม จริยธรรมและความ
โปร่งใส การปฏิบัติตามวัฒนธรรม
องค์กร ค่านิยมและจิตสํานึกการเปĉ น
ข้าราชการทีĊดี ตระหนักถึงภัยของ
การทุจริตประพฤติมิชอบ
วิทยากร โดย นายมีชัย โอ้น ผู้อํานวย
การกลุ่มส่งเสริมธรรมาภิบาลภาครัฐ
สํานักงานคณะกรรมการปĄ องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ



ภาพกิจกรรม



การประยุกตใชมาตรการเฝาระวัง
และตอตานการทุจริตใน

สํานักกรรมาธิการ 2

สงเสริมการทํางานโปรงใส
ตรวจสอบได

สรางวัฒนธรรมองคกร
ดานความซ่ือสัตย

สงเสริมวัฒนธรรมการ
เฝาระวังภายในองคกร

สงเสริมใหเจาหนาท่ีดําเนินภารกิจตาม
บทบาทหนาท่ีอยางเปดเผย มีระบบ
การรายงานผล และบันทึกขอมูลท่ี
ตรวจสอบยอนหลังได

สงเสริมคานิยม "โปรงใส มีวินัย ใสใจ
สวนรวม" ผานกิจกรรมรณรงค เชน
การใหความรู การประชุมเชิงปฏิบัติการ
และการส่ือสารภายในหนวยงานอยาง
ตอเน่ือง

มุงเนนการสรางจิตสํานึกดานคุณธรรมแก
บุคลากร ผานการส่ือสารภายใน การอบรม
และเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู เพ่ือใหทุกคนมีสวน
รวมในการสอดสอง ปองกัน และลดความเส่ียง
จากพฤติกรรมท่ีอาจนําไปสูการทุจริต

"สุจริต คือ การเลือกทําส่ิงท่ีถูกตอง แมในยามท่ีไมมีใครจับตา"



"บุคลากรสํานักกรรมาธิการ 2 ตระหนักถึง"บุคลากรสํานักกรรมาธิการ 2 ตระหนักถึง
บทบาทสําคัญในการปองกันและเฝาระวังบทบาทสําคัญในการปองกันและเฝาระวัง

การทุจริต พรอมยึดหลักความโปรงใสและการทุจริต พรอมยึดหลักความโปรงใสและ
คุณธรรมในทุกมิติของการทํางาน"คุณธรรมในทุกมิติของการทํางาน"

โดย : คณะทํางานขับเคล่ือนองคกร STRONG จิตพอเพียงตานทุจริต สงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส
ของสํานักกรรมาธิการ 2 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568


