
 
รายงานบันทึกความดี ของบุคลากรส านักการคลงัและงบประมาณ 

 
  ตามท่ีแผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม  
ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
มาตรการท่ี ๒ การส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินการตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีทางวัฒนธรรม ตลอดจนการจัดกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์  
ได้ก าหนดกิจกรรมสร้างวัฒนธรรมความดี/ธนาคารความดี/บันทึกความดี (การพัฒนาและเสริมสร้าง
ระบบ Social Credit) ซึ่งบุคลากรส านักการคลังและงบประมาณได้รับทราบและได้ร่วมท าความดี 
ในหลากหลายรูปแบบ อาทิ ความดีต่อตนเอง ความดีต่อผู้อื่น หรือความดีต่อสังคมและประเทศชาติ เป็นต้น 

  ในการนี้  ส านักการคลังและงบประมาณ จึงได้จัดท าแบบฟอร์มการท าความดี
อิ เล็กทรอนิกส์  (Google Form)  ให้บุคลากรภายในส านักรายงานการท าความดีของตนเอง  
พร้อมแนบรูปภาพการท าความดีผ่านแบบฟอร์มดังกล่าว และสามารถจัดพิมพ์ออกมาในรูปแบบ 
ใบประกาศเชิดชูความดีได้ ท้ังนี้ จากการรวบรวมข้อมูลการบันทึกความดีของบุคลากร ข้อมูล ณ วันท่ี 
๑๗ มนีาคม ๒๕๖๖ มีบุคลากรท่ีรายงานการท าความดจี านวนท้ังสิ้น ๒๒ คน ดังนี้ 

  

 
 

 

 

 



 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

 
 

 



 
 

 

 
 



 
 

 

 



 
 

 

 
 



 
 

 

 
 



 
 

 

 
 

 



 
 

 

 



 
 

 

 



 
 

 

 



 
     
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะท ำงำนขับเคล่ือนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้ำนทุจริต ส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส  
ของส ำนักกำรคลังและงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 




