
         

                บนัทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   คณะทำงานด้านแผนงานและติดตามประเมนิผล  โทร. ๙๓๖๙ 

ที่                                                        วันที่    ๔  กันยายน  ๒๕๖๘ 
เร่ือง   ส่งแบบรายงานผลการดำเนนิงานตามแผนส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินการด้านคุณธรรม          

จริยธรรม ความโปร่งใสและป้องกนัการทุจรติของสำนกันโยบายและแผน ประจำปีงบประมาณ          
พ.ศ. ๒๕๖๘ (ไตรมาสท่ี ๔) 

เรียน   ผู้อำนวยการสำนกันโยบายและแผน 

   ตามที่แผนส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส 
และป้องกันการทุจริตของสำนักนโยบายและแผน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ มาตรการที่ ๑ 
ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมภายในองค์กรเพ่ือรักษามาตรฐานการเป็นองค์กรคุณธรรม
ต้นแบบ ข้อที่ ๔ กำหนดให้รายงานผลการดำเนินงานตามแผนส่งเสริมฯ (ไตรมาสที่ ๔) ส่งภายใน 
วันพุธที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ตามช่องทาง ดังนี้ 

๑. ให้ส่งแบบฟอร์มรายงานเป็นไฟล์ WORD ใน moralhrd.2024@gmail.com 
๒. จัดส่งเป็นไฟล์ PDF ใน Website Moral.Senate.go.th 

ในการนี้ คณะทำงานด้านแผนงานและติดตามประเมินผล ได้จัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผนส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสและป้องกัน
การทุจริตของสำนักนโยบายและแผน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ไตรมาสท่ี ๔) จำนวน ๑ 
กิจกรรมเรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียดตามท่ีแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบจะได้ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป
  

   

     (นายสุรศักดิ์  มั่งคั่ง) 
             เจา้พนักงานธุรการอาวุโส 

 
 

    (นางมันทนา  เอกลัคนารัตน์) 
         หัวหน้าคณะทำงานฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 

เห็นชอบ/ดำเนินการต่อไป 
 
 

(นางสาวสุภาวด ี มงคลธรรมกุล) 
ผู้อำนวยการสำนักนโยบายและแผน 

๔ กนัยายน 256๘ 
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แบบรายงานผลการดำเนินการตามแผนส่งเสริม สนับสนนุการดำเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต 
ของสำนกันโยบายและแผน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

(ไตรมาสที ่๔) 
 

มาตรการที่ ๑ ส่งเสริม สนับสนนุ กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมภายในองค์กรเพ่ือรักษามาตรฐานการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ ผลผลิต ผลลัพธ์ เอกสาร/หลักฐาน หมาย 
เหตุ 

๔ รายงานผลการดำเนินงาน           
ตามแผนส่งเสริม สนับสนุน          
การดำเนินการด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ความโปร่งใสและ
ป้องกันการทุจริตของสำนัก
นโยบายและแผน ตามแบบ
รายงาน (ไตรมาสที ่๔)  
 

ผลการดำเนินการ 
๑. ฝ่ายเลขานุการคณะทำงานขับเคลื่อนองค์กร 
STRONG ของสำนักฯ จัดทำรายงานผลการ
ดำเนินการสำนักท่ีมผีลงานส่งเสรมิตามประมวล
จริยธรรมเจา้หน้าท่ีรัฐสภาและความโปร่งใส 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  
๒. มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธผ์า่นช่องทางสื่อ
ครบทุกช่องทางตามที่กำหนด 
 

รายงานผลการดำเนินการสำนัก     
ที่มีผลงานส่งเสริมตามประมวล
จริยธรรมเจา้หน้าท่ีรัฐสภาและ
ความโปร่งใส จำนวน ๑ ฉบับ 
 

สำนักนโยบายและแผนนำส่ง
รายงานผลการดำเนินการสำนัก
ที่มีผลงานส่งเสริมตามประมวล
จริยธรรมเจา้หน้าท่ีรัฐสภาและ
ความโปร่งใส ต่อคณะกรรมการ  
ที่เกี่ยวข้อง 
 

๑. รายงานผลการดำเนินการ
สำนักท่ีมีผลงานส่งเสรมิตาม
ประมวลจริยธรรมเจ้าหนา้ที่
รัฐสภาและความโปร่งใสของ        
สำนักนโยบายและแผน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  
๒. ทำการรายงานผ่านช่องทาง 
ดังนี้  
- รายงานเป็นไฟล์ WORD ใน 
moralhrd.2024@gmail.com 
- รายงานเป็นไฟล์ PDF ใน 
Website Moral.Senate.go.th 
- รายงานผ่านระบบ ISO ของ
สำนักนโยบายและแผน 

 

ผลการดำเนินการในภาพรวมคิดเป็นระดับคะแนน - 
ดำเนินการแล้วเสร็จ ๑ แนวทาง 
อยู่ระหว่างการดำเนินการ - แนวทาง 
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