
 
 

                  บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะกรรมการอ านวยการจดัการลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อฯ โทร. ๐ ๒๘๓๑ ๙๑๑๙ 
ที่  สว ๐๐๑๕.๑๕/ว ๓                             วันที่  ๒๓  พฤษภาคม ๒๕๖๘ 
เร่ือง  ประกาศและขอเชิญลงคะแนนผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรม    
         และจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  

เรียน   เลขาธิการวุฒิสภา ที่ปรึกษาฯ รองเลขาธิการวุฒิสภา ผู้อ านวยการส านัก ผู้บังคับบัญชา 
        กลุ่มตรวจสอบภายใน และกลุ่มช่วยอ านวยการนักบริหาร 

    ตามที่ประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา ข้อ ๙ (๕) ก าหนดให้คณะกรรมการจริยธรรม
ของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา มีหน้าที่ส่งเสริมและยกย่องส่วนราชการสังกัดรัฐสภา หัวหน้าส่วนราชการ 
สังกัดรัฐสภา ผู้บังคับบัญชาและข้าราชการรัฐสภาสามัญที่ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างจริงจัง  
ดังนั้น คณะกรรมการจริยธรรมของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา จึงได้ก าหนดให้ส่วนราชการสังกัดรัฐสภา  
ต้องด าเนินการคัดเลือกข้าราชการที่มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น และยกย่องข้าราชการรัฐสภาสามัญ 
ท่ีถือปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภาอย่างเคร่งครัด ตามข้อ ๑๓ (๓) และประกาศ
คณะกรรมการจริยธรรมของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกข้าราชการ
รัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น และส านักที่มีผลงานด้านการส่งเสริมตามประมวลจริยธรรม 
และความโปร่งใส พ.ศ. ๒๕๖๗ ข้อ 10 ได้แบ่งคะแนนเป็น ๒ ส่วน ได้แก่ คะแนนจากคณะกรรมการ  
ร้อยละ ๕๐ และการลงคะแนนเลือกจากบุคลากรของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ร้อยละ ๕๐  
ซึ่งตามประกาศฯ ข้อ ๑๐ (๒) ได้ก าหนดให้ส านักงานจัดให้ข้าราชการรัฐสภาในสังกัดลงคะแนนเลือก 
ผู้ได้รับการเสนอชื่อ โดยให้ข้าราชการรัฐสภามีสิทธิเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อ ตามข้อ ๖ ได้ต าแหน่งประเภท 
และระดับต าแหน่งละไม่เกินหนึ่งคน และวิธีการลงคะแนนให้กระท าโดยลับ ทั้งนี้ ให้น าประกาศรัฐสภา 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกผู้แทนข้าราชการรัฐสภาสามัญเป็นกรรมการข้าราชการรัฐสภา  
พ.ศ. ๒๕๕๔ มาใช้บังคับโดยอนุโลม เว้นแต่เมื่อมีเหตุสุดวิสัยหรือเหตุจ าเป็นอื่น หรือเพ่ือความสอดคล้อง 
กับระบบราชการดิจิทัลตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล 
คณะกรรมการอาจน าเครื่องลงคะแนน เครื่องมือ อุปกรณ์ ระบบอิเล็กทรอนิกส์ หรือวิธีการผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ใด ๆ มาใช้แทนการลงคะแนนด้วยบัตรก็ได้ ทั้งนี้ เครื่องลงคะแนน เครื่องมือ อุปกรณ์  
ระบบ และวิธีการที่เกีย่วข้อง ต้องกระท าให้การลงคะแนนเป็นการลับและมีหลักฐานที่สามารถตรวจสอบ 
ความถูกต้องของการลงคะแนนและการนับคะแนนในภายหลังได้ นั้น 

  ในการนี้ เพื่อความสอดคล้องกบัระบบราชการดจิิทัลตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารงาน
และการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล ท าให้เกิดความสะดวกรวดเร็วในการจัดการลงคะแนน  
รวมทั้งสามารถประมวลผลคะแนนได้อย่างถูกต้องแม่นย า และมีหลักฐานที่สามารถตรวจสอบ  
ความถูกต้องของการลงคะแนนและการนับคะแนนในภายหลังได้  คณะกรรมการอ านวยการจัดการ
ลงคะแนนเล ือกผู ้ได ้ร ับการเสนอชื ่อ เป ็นข ้าราชการร ัฐสภาผู ้ม ีค ุณธรรมและ จริยธรรมดีเด่น 
ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ จึงด าเนินการ ดังนี้ 

                                                                                                        ๑. ก าหนดวัน... 

 

 



 

 
                                                        - ๒ - 

 
   ๑. ก าหนดวัน เวลา วิธีการลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
ให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ในวันศุกร์ที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๘ ระหว่างเวลา ๐๘.๐๐ – ๑๕.๐๐ นาฬิกา 
โดยวิธีลงคะแนนลับผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (ระบบ e - Voting) ส าหรับบุคลากรที่มีสิทธิลงคะแนน  
ในสัดส่วนร้อยละ ๕๐ มาใช้แทนการลงคะแนนด้วยบัตร ซึ่งวิธีการดังกล่าวได้ผ่านความเห็นชอบ 
จากคณะกรรมการจริยธรรมของส่วนราชการสังกัดรัฐสภาเรียบร้อยแล้ว 
  ๒. จัดท าบัญชีรายชื่อข้าราชการรัฐสภาสามัญ พนักงานราชการ และลูกจ้างประจ า  
ผู้มีสิทธิลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น  
ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (เอกสารแนบ ๑)     
  ๓. จัดท าโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์หมายเลขประจ าตัวของผู ้ได ้ร ับการเสนอชื ่อ 
ให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (เอกสารแนบ ๒) 
   ๔. จัดท าประกาศคณะกรรมการอ านวยการจัดการลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อ
เป็นข้าราชการรัฐสภา ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เรื ่อง ก าหนดวัน เวลา วิธีการลงคะแนน และบัญชีรายชื่อข้าราชการ 
พนักงานราชการ และลูกจ้างประจ า ผู้มีสิทธิลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการ
รัฐสภาผู ้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒ ิสภา ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๘ (เอกสารแนบ ๓) 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขอเชิญบุคลากรของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
ตามบัญชีรายชื่อฯ โปรดพิจารณาลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรม 
และจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ตามประกาศ 
คณะกรรมการฯ ที่แนบมาพร้อมนี้ 

 

 
(นายสมศกัดิ ์วิเชียรกุล)                                                                                                          

ประธานคณะกรรมการอ านวยการจดัการลงคะแนน 
เลือกผู้ได้รบัการเสนอชื่อเปน็ข้าราชการรฐัสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดน่ 

ของส านักงานเลขาธิการวฒุสิภา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 


