
ประกาศส านักกรรมาธกิาร ๒ 
เรื่อง มาตรการให้คุณให้โทษในการด าเนินการตามนโยบายคุณธรรม จรยิธรรม 

ด้านความโปร่งใส และประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่รัฐสภา 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖9 

                                    
                ตามที่ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาได้ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานด้าน

คุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส เพ่ือเป็นการขับเคลื่อน ผลักดัน ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
และความโปร่งใสอย่างต่อเนื่อง นั้น ส านักกรรมาธิการ ๒ จึงประกาศมาตรการให้คุณให้โทษในการด าเนินการ
ตามนโยบายคุณธรรม จริยธรรม ด้านความโปร่งใส และประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา 
ของส านักกรรมาธิการ ๒ ดังนี้  
 ข้อ ๑ ให้มีการมอบเกียรติบัตรเพ่ือเป็นการยกย่อง ส่งเสริม และสนับสนุนให้แก่บุคลากร 
ผู้ที่ประพฤติตนโดยยึดมั่นคุณธรรม จริยธรรม และมีความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ  รวมถึง 
ประพฤติตนโดยยึดมั่นคุณธรรม จริยธรรม และมีความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ รวมถึงประพฤติตน
ตามประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา โดยผู้มีสิทธิได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการคดัเลือกเป็นตัวแทน
ส านัก เพ่ือเข้ารับการคัดเลือกให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา นั้น จะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
   (๑) เป็นผู้ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยยึดถือ 
แนวทางการใช้หลักธรรม และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส ยึดมั่น
ในคุณธรรมและจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา 
   (๒) ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย หรืออยู่ระหว่างสอบสวนทางวินัย 
 ข้อ ๒ ในการพิจารณาความดีความชอบ ให้ผู้อ านวยการส านักและผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน
พิจารณาโดยค านึงถึงการประพฤติตนอยู่ในประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา การปฏิบัติราชการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิดผลสัมฤทธิ์ตอ่ทางราชการ โดยอาจพิจารณาให้ความดีความชอบแก่บุคลากรตามข้อ ๑ 
 ข้อ ๓ ให้ผู้อ านวยการส านักและผู้บังคับบัญชากลุ่มงานสอดส่อง ดูแล ป้องกัน และป้องปราม
มิให้บุคคลฝ่าฝืนหรือไม่ประพฤติตนตามประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา ทั้งนี้ หากมีการฝ่าฝืน
หรือไม่ปฏิบัติตาม ให้ด าเนินการว่ากล่าวตักเตือน หรือด าเนินการตามระเบียบของทางราชการ 
แล้วแต่กรณี และให้น าผลจากการกระท าดังกล่าวไปประกอบการพิจารณาความดีความชอบด้วย 
 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
    

                ประกาศ ณ วันที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖9 
                                                                
 

 
                            (นายอุสาห์  ชูสินธ์) 

                             ที่ปรึกษาดา้นระบบงานนติิบญัญัติ รักษาราชการแทน 
                                     ผู้อ านวยการส านักกรรมาธิการ ๒  
  




