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 ๑. การดำเนินกิจกรรมของสำนักกฎหมาย 
ด้วยสำนักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ได้มีหนังสือ ที่ สว ๐๐๑๕.๑๕/ว ๒๗๔ ลงวันที่ ๙ กุมภาพันธ์ 

๒๕๖๙ เรียน ผู้อำนวยการสำนัก เพื่ออนุมัติบุคลากรเข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง
เครือข่ายคุณธรรมและยกระดับการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็น 
การส่งเสริมให้บุคลากรของสำนักกฎหมาย สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา สามารถเป็นแบบอย่างที่ดี  
และสร้างการมีส่วนร่วมในการเผยแพร่ส่งเสริมคุณธรรมสู่สังคมไทย รวมทั้งเพ่ื อสร้างความร่วมมือ 
และขยายเครือข่ายคุณธรรมในการเผยแพร่คุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส ให้แก่เด็กนักเรียน 
อันเป็นการปลูกฝังจิตสำนึกด้านคุณธรรมที่ดีงามสู่การเติบโตเป็นเยาวชนที่มีคุณภาพของสังคมต่อไป 

สำหรับการจัด “กิจกรรมการขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส” ภายใต้โครงการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างเครือข่ายคุณธรรมและยกระดับการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
ในครั้งนี้ ได้จัดขึ้นเมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ ณ โรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต  
จังหวัดปทุมธานี โดยสำนักพัฒนาทรัพยากรบุคคลได้กำหนดให้แต่ละสำนักมีหน้าที่และความรับผิดชอบ
ในการถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส ตามแผนบูรณาการส่งเสริม 
สนับสนุนการดำเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตของสำนักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ซึ่งบุคลากรสำนักกฎหมายได้มีส่วนร่วมในการเผยแพร่
ส่งเสริมคุณธรรมและขยายเครือข่ายคุณธรรมให้แก่เด็กนักเรียน รวมทั้งผู้บริหารสถานศึกษา ตลอดจนคณะครู 
ประกอบด้วย คุณธรรมด้านความพอเพียง ด้านวินัย ด้านสุจริต ด้านจิตอาสา ด้านกตัญญู และเผยแพร่
องค์ความรู้เกี่ยวกับบทบาทอำนาจหน้าที่ของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา โดยมีนางสาวสุทธิมาตร จันทร์แดง 
นางสาวอวิการัตน์ นิยมไทย นางสาวบุษกร วิทยานุกรณ์ และนางสาวพิชชาวีร์ เลิศสุขสมบัติ เป็นผูแ้ทน
บุคลากรของสำนักกฎหมายในการเข้าร่วมโครงการดังกล่าว 

ทั ้งนี ้ การดำเนินกิจกรรมด้านการขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใสดังกล่าว  
สำนักกฎหมายได้วางแผนการดำเนินงานทั้งภายในและภายนอกสำนักกฎหมายอย่างเป็นระบบ ดังนี้ 

- การดำเนินงานภายในสำนักกฎหมาย 
คณะทำงานสำนักที่มีผลงานด้านการส่งเสริมตามประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา

และความโปร่งใส (คณะ STRONG ๓) ในคณะทำงานขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต 
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของสำนกักฎหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ได้เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใสให้แกบุ่คลากรสำนักกฎหมายไดร้ับทราบ
และตระหนักรู้ถึงความสำคัญของกิจกรรมดังกล่าว โดยได้เปิดโอกาสให้บุคลากรของสำนักกฎหมาย 
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในทุกกระบวนการ ตั้งแต่ขั้นตอนของการจัดเตรียมอุปกรณ์ประกอบการดำเนินกิจกรรม
การขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส การจัดเตรียมป้ายองค์ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม ป้ายสญัลกัษณ์

แบบรายงานสรุปการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
ด้านการขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส 

สำนักกฎหมาย 
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สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาจิตพอเพียงต้านทุจริต หยุด คอร์รัปชั่น (Stop Corruption) ป้ายสัญลักษณ์
ชมรมขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริตเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา (SENATE STRONG) ป้ายสัญลักษณ์สำนักกฎหมายต่อต้านการทุจริต  
หยุด คอร์รัปชั่น และกล่องพัสดุสำหรับเปิดรับของขวัญและของรางวัล ทั้งนี้ การจัดเตรียมป้ายองค์ความรู้  
ป้ายสัญลักษณ์ และกล่องพัสดุดังกล่าว ล้วนผลิตมาจากวัสดุเหลือใช้ ไม่ว่าจะเป็นกล่องกระดาษลูกฟูก 
กล่องพัสดุไปรษณีย์ และกระดาษที่นำมาใช้ซ้ำ (Reused) นอกจากนี้ บุคลากรของสำนักกฎหมาย 
ยังได้ร่วมใจกันสนับสนุนแบ่งปันของขวัญและของรางวัลด้วยความสมัครสมานสามัคคี เช่น อุปกรณ์  
การเรียน เครื่องเขียน และขนม ให้แก่นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ จำนวน ๖๘ คน ซึ่งกิจกรรม
ดังกล่าวช่วยเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของบุคลากรของสำนักกฎหมายในการส่งเสริมความมีคุณธรรม 
ความสามัคคี และการเผยแพร่องค์ความรู้ด้านคุณธรรมสู่สังคมไทยได้อย่างเป็นรูปธรรม  

- การดำเนินงานภายนอกสำนักกฎหมาย 
สำนักกฎหมายได้มีการวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรมการขยายเครือข่ายคุณธรรม  

และความโปร่งใส ร่วมกับสำนักบริหารงานกลางและสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่ อสาร  
โดยได้ร่วมกันหารือและแลกเปลี่ยนองค์ความรู้เกี ่ยวกับรูปแบบการดำเนินกิจกรรมให้สอดคล้องกับ
กลุ่มเป้าหมายนักเรียนระดับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ ๔  จำนวน ๖๘ คน ได้แก่ การจัดหาคลิปวิดีโอ 
ด้านคุณธรรมที่เกี่ยวข้องกับเด็กและเยาวชน การนำเสนอและถ่ายทอดองค์ความรู้ที่มีความเกี่ยวข้อง  
กับองค์ความรู้คุณธรรม ๕ ประการ (พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู) ในรูปแบบเกมเพื่อให้นักเรียน
ได้มีส่วนร่วมในการตอบคำถาม นอกจากนี้ สำนักกฎหมายยังได้จัดเตรียมอุปกรณ์การเรียน ของขวัญ 
และของรางวัล เพื่อนำไปมอบให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต ทั้งนี้ รูปแบบการดำเนิน
กิจกรรมการขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใสที่ได้วางแผนไว้ มีวัตถุประสงค์เพื่อนำความรู้ที่มี 
ไปเผยแพร่ให้แก่เครือข่ายหน่วยงานภายนอกและยกระดับการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  
อย่างเป็นรูปธรรม 
 
   ๒. องค์ความรู้ที่นำไปเผยแพร่ให้เครือขา่ย “วินัยสำหรับเดก็และเยาวชน” 

 “เด็กและเยาวชน” ไม่ได้เป็นเพียงคำเรียกช่วงวัยทางชีวภาพที่มีความแตกต่างจากผู้ใหญ่
เท่านั้น แต่เมื่อพิจารณาถ้อยคำดังกล่าวพบว่า มีความเชื่อมโยงกับมิติด้านสังคมศาสตร์ นิติศาสตร์   
และจิตวิทยาอย่างมีนัยสำคัญ กล่าวคือ เด็กและเยาวชนมีความสัมพันธ์กับโครงสร้างของสังคมและอนาคต
ของชาติอย่างลึกซึ้ง ปัจจุบันพบว่า เด็กและเยาวชนเป็นกลุ่มประชากรที่อยู่ในช่วงวัยแห่งการเปลี่ยนแปลง
และเปราะบาง ในขณะเดียวกันก็เปี่ยมไปด้วยพลังและศักยภาพที่พร้อมจะพัฒนาอย่างต่อเนื่อง แต่มุมมอง
และทัศนคติของสังคมที่มีต่อเด็กและเยาวชนกลับมองว่ามีความสำคัญในฐานะที่เป็นเพียงอนาคตของชาติ
เท่านั้น ทำให้เด็กและเยาวชนซึ่งเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีความสำคัญที่สุดและควรได้รับการโอบอุ้ม
ทางด้านจิตใจ ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาและคุณธรรม จริยธรรม และสนับสนุนทางเลือก 
ที่หลากหลาย กลับไม่ได้รับการดูแล (Care) รวมถึงไม่ได้รับการพัฒนา (Development) และเปิดพื้นที่ 
(Opportunity) ให้แสดงออกอย่างหลากหลายและเหมาะสม 
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จากปัญหาที่ได้กล่าวมาในข้างต้น สำนักกฎหมายจึงได้ตระหนักถึงความสำคัญของการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมให้แก่เด็กและเยาวชนเพื่อให้มีพัฒนาการด้านสติปัญญาและจิตใจที่เข้มแข็งไปด้วย
คุณธรรม จริยธรรม พร้อมที่จะก้าวผ่านปัญหาต่าง ๆ ในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ สำหรับองค์ความรู้ 
ที่นำไปเผยแพร่ในกิจกรรมการขยายเครอืข่ายคุณธรรมและความโปรง่ใส ได้กำหนดให้มีกิจกรรมเผยแพร่
องค์ความรู้เกี ่ยวกับคุณธรรมด้านความพอเพียง ด้านวินัย ด้านสุจริต  ด้านจิตอาสา ด้านกตัญญู  
และองค์ความรู้เกี ่ยวกับอำนาจหน้าที่ของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ตลอดจนการมีจิตอาสาและ 
ขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใสแก่ประชาชนทั่วไป โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่มเด็กและเยาวชน 
ซึ่งสอดคล้องกับองค์ความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตของสำนักกฎหมาย 
และเป็นไปตามแผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส
และป้องกันการทุจริตของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ที่มุ่งหมาย 
จะขับเคลื่อนการขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใสเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนความมีคุณธรรม
และจริยธรรมในสังคมไทย 

ทั้งนี้ ในการดำเนินกิจกรรมการขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 
๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ สำนักกฎหมายได้ร่วมกับสำนักบริหารงานกลางและสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารในการให้ความรู้และดำเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ 
โรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต จำนวน ๖๘ คน รวมทั้งผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครูรวมประมาณ 
๒๐ ท่าน ได้รู ้จักคุณธรรมด้าน “วินัยสำหรับเด็กและเยาวชน” โดยรูปแบบของการจัดกิจกรรม
ประกอบด้วย การแลกเปลี่ยนองค์ความรู ้ระหว่างตัวแทนบุคลากรสำนักกฎหมายกับ เด็กนักเรียน
กลุ่มเป้าหมาย การนำเสนอคลิปวิดีโอที่มีความเกี่ยวข้องกับองค์ความรู้คุณธรรม ๕ ประการ (พอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู) การนำเสนอและถ่ายทอดองค์ความรู้ที่มีความเกี่ยวข้องกับองค์ความรู้
คุณธรรมในรูปแบบเกมเพ่ือให้เด็กนักเรียนได้มีส่วนร่วมในการตอบคำถาม พร้อมทั้งได้มอบอุปกรณ์การเรียน 
ของขวัญ และของรางวัลที่บุคลากรสำนักกฎหมายได้ร่วมใจกันสนับสนุนแบ่งปันให้แก่นักเรียนทั้งหมด  

 อนึ่ง การดำเนินกิจกรรมการขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใสภายใต้โครงการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างเครือข่ายคุณธรรมและยกระดับการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
ในครั ้งนี ้ สอดคล้องกับแผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม  
ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
และบรรลุวัตถุประสงค์ในการส่งเสริมให้บุคลากรสำนักกฎหมาย สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา สามารถ
เป็นแบบอย่างที่ดีและสร้างการมีส่วนร่วม ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและขยายเครือข่ายคุณธรร ม 
ในการเผยแพร่คุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส ให้แก่เด็กนักเรียน รวมทั้งผู้บริหารสถานศึกษา 
และคณะครู อันเป็นการปลูกฝังจิตสำนึกด้านคุณธรรมที่ดีงามสู่การเติบโตเป็นเยาวชนที่มีคุณภาพ  
ของสังคมต่อไป 
 

๓. การนำมาปรับใช้ภายในสำนักกฎหมาย 
จากการที่บุคลากรสำนักกฎหมายได้ดำเนินกิจกรรมการขยายเครือข่ายคุณธรรมและ 

ความโปร่งใส ภายใต้โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างเครือข่ายคุณธรรมและยกระดับการขับเคลื่อน
องค์กรคุณธรรมต้นแบบในครั้งนี้  พบว่าบรรลุวัตถุประสงค์ในการส่งเสริมบุคลากรของสำนักกฎหมาย 
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ให้สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีทั้งในดา้นความมนี้ำใจ ความสมัครสมานสามัคคี ร่วมใจกันสนับสนุนแบ่งปัน
ของขวัญและของรางวัล เช่น อุปกรณ์การเรียน เครื่องเขียน และขนม ให้แก่เด็กนักเรียน และยังสร้าง
จิตสำนึกความมีจิตอาสาของบุคลากรของสำนักกฎหมาย รวมทั้งเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของบุคลากร
ของสำนักกฎหมายในการเผยแพร่ส่งเสริมคุณธรรมและองค์ความรู้สู่สังคมไทยเพ่ือสร้างความร่วมมือ 
ในการขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใสให้แก่ครูและเด็กนักเรียน “โรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต 
จังหวัดปทุมธานี” ซึ ่งมีความสอดคล้องกับการดำเนินงานตามแผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุน  
การดำเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ และเป็นไปตามแนวนโยบายการดำเนินการด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 
ของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา แผนปฏิบัติการตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตระหว่างสำนักงาน ป.ป.ช. กับสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาและสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
ฉบับที ่ ๒ แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที ่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  
ยุทธศาสตร์ส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๒ 
และประมวลจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสภา นอกจากนี้ ยังเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีในการดำเนินงาน
ท่ีเกี่ยวข้องกับวงงานนิติบัญญัติ โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้แก่สำนักกฎหมาย 
สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
 

๔. ภาพประกอบการดำเนินกิจกรรม 
 

บุคลากรสำนักกฎหมาย  
จัดเตรียมอุปกรณ์ประกอบการดำเนินกิจกรรมการขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส 
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บุคลากรสำนักกฎหมาย 
ร่วมใจกันสนับสนุนแบ่งปันของขวัญและของรางวัลให้แก่เด็กนักเรียน 
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ตัวแทนบุคลากรสำนักกฎหมาย 
เข้าร่วมดำเนินกิจกรรมการขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใสของสำนักกฎหมาย 
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ภาพการเผยแพร่การดำเนินกิจกรรมการขยายเครือข่ายคุณธรรมและความโปร่งใสของสำนักกฎหมาย 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 


