
วนัพฤหสับดีที ่25 ธนัวาคม 2568

สรปุกจิกรรม
การขยายเครอืขายคณุธรรมและความโปรงใส

ณ มหาวทิยาลยัแมฟ าหลวง

ณ โรงเรยีนประถมศกึษานครรงัสติ

วนัพฤหสับดีที ่12 กมุภาพนัธ 2569



BPS STRONG  NEWS

สํานักวิชาการจัดกิจกรรมขยายเครือขายคุณธรรมและความโปรงใสกับมหาวิทยาลัย
แมฟ าหลวง จังหวัดเชียงราย เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 25 ธันวาคม 2568 โดยมีนางสาว
แกวเกศร ถาวรพันธ รองเลขาธิการวุฒิสภา นายบุญสงค ทองอินทร ผูอํานวยการสํานัก
วิชาการ นางสาวมาณริกา จันทาโภ วิทยากรเช่ียวชาญ กํากับดูแลการปฏิบัติราชการ
กลุมงานวิจัยและขอมูล และผูแทนบุคลากรสํานักวิชาการเขารวมกิจกรรม

สํานักวิชาการเขารวมกิจกรรมท่ีสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจัดขึน้ 
ณ โรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี12 กุมภาพันธ 2569 โดยมีนาง
สางสาวสุตารัตนหมวดอินทร วิทยากรชํานาญการพิเศษ นางสาวสมใจ โพธ์ิหนอง
นักจดหมายเหตุ และนางสาวอรอุมา รัฒนบรรณกิจ ผูชวยบรรณารักษ เขารวมกิจกรรม

การขยายเคร �อข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส
(นําองค์ความรู้ที�มีไปเผยแพร่ให้หน่วยงานอื�น)

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ
คุณธรรม จรยิธรรม และความโปรง่ใส ของสํานักวชิาการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

สวนท่ี 2 การสงเสริมความโปรงใส 
ลําดับท่ี 3 การขยายเครือขายคุณธรรมและความโปรงใส 

สํานักว �ชาการมีเคร �อข่าย จํานวน 2 แห่ง คือ 
มหาว �ทยาลัยแม่ฟ�าหลวง และโรงเร �ยนประถมศึกษานครรังสิต

ผลผลิต

ผลลัพธ์

สํานักว �ชาการได้เผยแพร่องค์ความรู้ของสํานัก ดังนี� 
แนวทางการจัดจ้างที�ปร �กษางานว �จัย และบทบาทภารกิจ

ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ตลอดจนปลูกฝ�งคุณธรรมเป�าหมาย
5 ประการ ได้แก่ พอเพียง ว �นัย สุจร �ต จิตอาสา และกตัญ�ู 

รายละเอียดตามแบบรายงานสรุป ดังนี�
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1. หลักธรรมาภิบาลในการจัดจางท่ีปรึกษางานวิจัย (4 ประการ)
    ความโปรงใส: เปิดเผยขอมูลขัน้ตอน เกณฑ และผลการคัดเลือก
     ความเป็นธรรม: ใหโอกาสผเูสนอราคาหรือโครงการอยางเทาเทียม
     ความคมุคา: สมดุลระหวางคุณภาพและตนทุนอยางเหมาะสม
     ความรับผิดชอบตรวจสอบได: มีระบบติดตาม ประเมินผล และตรวจสอบยอน
หลังได
2. โครงสรางกระบวนการจัดจางเชิงระบบ (5 ขัน้ตอน)
     กําหนดโจทยวิจัยและขอบเขตงาน (TOR) ใหชัดเจน
     ประกาศและเชิญชวนอยางเปิดเผย
     คัดเลือกโดยคณะกรรมการท่ีมีความหลากหลายและเป็นอิสระ
    ทําสัญญาและกํากับติดตามการดําเนินงานอยางใกลชิด
    ประเมินผลลัพธและถอดบทเรียนหลังจบโครงการ
3. การปลูกฝังคุณธรรมเป าหมาย 5 ประการแกเยาวชน ไดแก พอเพียง, วินัย,
สุจริต, จิตอาสา และกตัญู เพ่ือสรางรากฐานคานิยมท่ีถูกตองตัง้แตระดับการศึกษา
พ้ืนฐาน

การขยายเคร �อข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส
(นําองค์ความรู้ที�มีไปเผยแพร่ให้หน่วยงานอื�น)

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ
คุณธรรม จรยิธรรม และความโปรง่ใส ของสํานักวชิาการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

สวนท่ี 2 การสงเสริมความโปรงใส 
ลําดับท่ี 3 การขยายเครือขายคุณธรรมและความโปรงใส 

องค์ความรู้ที�ได้
          สํานักวิชาการนําองคความรท่ีูไดรับมาประยุกตใชเพ่ือยก
          ระดับการทํางานจากการดําเนินโครงการขยายเครือขาย
รวมกับมหาวิทยาลัยแมฟ าหลวง และกิจกรรม ณ โรงเรียนประถม
นครรังสิต สามารถสรุปองคความรสํูาคัญได 3 ดานหลัก ดังน้ี
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สํานักวิชาการนําองคความรท่ีูไดรับมาประยุกตใชเพ่ือยกระดับการทํางาน ดังนี้

 ยกระดับระบบการทํางานวิจัย: นําหลักธรรมาภิบาลและขัน้ตอนการจัดจางเชิง
ระบบมาปรับใช เพ่ือใหการจัดจางท่ีปรึกษางานวิจัยมีความโปรงใส เป็นธรรม และ
ตรวจสอบได  
 การบริหารจัดการความเส่ียง: ลดความเส่ียงการทุจริตเชิงระบบ เชน การป องกัน
การกําหนด TOR ท่ีเอ้ือประโยชนเฉพาะราย หรือการคัดเลือกท่ีขาดความเป็นกลาง
โดยใชระบบคณะกรรมการรวมและบันทึกขอมูลทุกขัน้ตอน  
 พัฒนาบุคลากรและวัฒนธรรมองคกร: พัฒนาบุคลากรใหมีความรคูวามเขาใจ
ดานความโปรงใสและธรรมาภิบาล พรอมนําความรท่ีูแลกเปล่ียนมาประยุกตใชใน
การปฏิบัติงานจริง  
 สนับสนุนงานดานนิติบัญญัติ: ยกระดับคุณภาพงานวิจัยใหเป็นกลไกท่ีเขมแข็งใน
การสนับสนุนกระบวนการนิติบัญญัติของวุฒิสภาอยางมีประสิทธิภาพ  
 ขยายเครือขายความรวมมือ: เช่ือมโยงภาครัฐกับภาคการศึกษา (สถาบันอุดมศึกษา
และโรงเรียน) เพ่ือผสานพลังความรสูกูารพัฒนาประเทศอยางยัง่ยืน 

การขยายเคร �อข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส
(นําองค์ความรู้ที�มีไปเผยแพร่ให้หน่วยงานอื�น)

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ
คุณธรรม จรยิธรรม และความโปรง่ใส ของสํานักวชิาการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

สวนท่ี 2 การสงเสริมความโปรงใส 
ลําดับท่ี 3 การขยายเครือขายคุณธรรมและความโปรงใส 

การนํามาใช้ในสํานักว �ชาการ

           ข้อเสนอแนะเพิ�มเติม
สํานักว �ชาการควรจัดให้มีการแลกเปลี�ยนเร �ยนรู้อย่างต่อเนื�อง และพัฒนา "คู่มือมาตรฐาน
กลาง" ด้านการจัดจ้างที�ปร �กษางานว �จัยเพื�อให้มีมาตรฐานเดียวกัน
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วันพฤหัสบดีที่ 25 ธันวาคม 2568 

สํานักวิชาการ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา นําโดยนางสาวแกวเกศร ถาวรพันธ 
รองเลขาธิการวุฒิสภา นายบุญสงค ทองอินทร ผูอํานวยการสํานักวิชาการ
พรอมทัง้นางสาวมาณริกา จันทาโภ ประธานคณะทํางาน STRONG สํานักวิชาการ
เดินหน าขยายเครือขายความรวมมือกับมหาวิทยาลัยแมฟ าหลวง ดานคุณธรรม
และความโปรงใสสูภาคการศึกษา ถายทอดองคความรูเชิงระบบดานการจัดจาง
ท่ีปรึกษางานวิจัย ใหเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โปรงใส ตรวจสอบได และ
สอดคลองกับบทบาทอํานาจหน าท่ีของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาการขยาย
เครือขายครัง้นี้สะทอนบทบาทเชิงรุกของสํานักวิชาการในการขับเคล่ือนงานวิจัย
ภาครัฐดวยความโปรงใส พรอมผสานพลังความรูจากมหาวิทยาลัยสูการพัฒนา
ประเทศอยางย่ังยืน 

รายงานสรุปการขยายเคร �อข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักว �ชาการ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ
คุณธรรม จรยิธรรม และความโปรง่ใส ของสํานักวชิาการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

ใครทําอะไร ท่ีไหน อยางไร เม่ือไร 

เวลา 13.00 - 16.00 นาฬิกา ณ มหาวิทยาลัยแมฟ าหลวง จ.เชียงราย

             สํานักวิชาการ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภามีมหาวิทยาลัยแมฟ าหลวงเป็น
เครือขาย และไดเผยแพรองคความรูของสํานักวิชาการ รวมทัง้ นําความรูจากการ
แลกเปล่ียนเรียนรูมาประยุกตใชในการปฏิบัติงานของบุคลากรสํานักวิชาการตอไป 

ศาสตราจารย ดร.สุจิตรา วงศเกษมจิตต
รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยแมฟ าหลวง
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รายงานสรุปการขยายเคร �อข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักว �ชาการ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ
คุณธรรม จรยิธรรม และความโปรง่ใส ของสํานักวชิาการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

องคความรท่ีูไดรับจากการแลกเปล่ียน

การจัดจางท่ีปรึกษางานวิจัยเป็นกลไกสําคัญในการยกระดับคุณภาพงานวิชาการของภาครัฐ
อยางไรก็ตาม หากขาดระบบธรรมาภิบาลและความโปรงใส อาจกอใหเกิดความเส่ียงดานการ
ทุจริต ความไมเป็นธรรม และการใชทรัพยากรอยางไมมีประสิทธิภาพ การแลกเปล่ียนองค
ความรูระหวางสํานักวิชาการ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา กับมหาวิทยาลัยแมฟ าหลวง จึงมี
เป าหมายเพ่ือพัฒนาระบบการจัดจางท่ีปรึกษางานวิจัยใหมีมาตรฐาน โปรงใส ตรวจสอบได
และสอดคลองกับบทบาทหน าท่ีของหนวยงานรัฐ

เวลา 13.00 - 16.00 นาฬิกา ณ มหาวิทยาลัยแมฟ าหลวง จ.เชียงราย

แนวทางการจัดจางท่ีปรึกษางานวิจัยของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา

บทนํา

เพ่ือเผยแพรองคความรูเก่ียวกับการจัดจางท่ีปรึกษางานวิจัยของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา
เพ่ือแลกเปล่ียนแนวปฏิบัติท่ีดีระหวางภาครัฐและสถาบันอุดมศึกษา
เพ่ือขยายเครือขายและพัฒนาเครือขายความรวมมือดานคุณธรรมและความโปรงใสในภาค
การศึกษา

วัตถุประสงค

องคความรท่ีูไดรับจากการแลกเปล่ียนกับมหาวิทยาลัยแมฟ าหลวง
หลักการจัดจางท่ีปรึกษางานวิจัยตามหลักธรรมาภิบาล การจัดจางท่ีมีคุณภาพควรตัง้อยู
บนหลัก 4 ประการ ไดแก
(1) ความโปรงใส – เปิดเผยขอมูลขัน้ตอน เกณฑ และผลการคัดเลือก
(2) ความเป็นธรรม – ใหโอกาสผูเสนอราคาหรือผูเสนอโครงการอยางเทาเทียม
(3) ความคุมคา – เลือกผูท่ีมีความเหมาะสมดานคุณภาพและตนทุนอยางสมดุล
(4) ความรับผิดชอบตรวจสอบได – มีระบบติดตาม ประเมินผล และตรวจสอบยอนหลัง
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โครงสรางกระบวนการจัดจางเชิงระบบ ไดขอสรุปวากระบวนการจัดจางท่ีมี
ประสิทธิภาพควรประกอบดวย 5 ขัน้ตอนหลัก ไดแก
     การกําหนดโจทยวิจัยและขอบเขตงาน (TOR) อยางชัดเจน
     การประกาศและเชิญชวนอยางเปิดเผย
     การพิจารณาคัดเลือกดวยคณะกรรมการท่ีหลากหลายและเป็นอิสระ
     การทําสัญญาและกํากับติดตามผลการดําเนินงาน
     การประเมินผลลัพธและถอดบทเรียน
การบริหารความเส่ียงดานการทุจริต มีการแลกเปล่ียนแนวคิดเก่ียวกับ 
“ความเส่ียง” ในแตละขัน้ตอน เชน
      การกําหนด TOR ใหเอ้ือประโยชนเฉพาะราย
      การคัดเลือกท่ีขาดความเป็นกลาง
      การติดตามงานท่ีไมเขมงวด
แนวทางป องกันคือ การใชระบบคณะกรรมการรวม การบันทึกขอมูล
ทุกขัน้ตอน และการเปิดเผยขอมูลแกสาธารณะเทาท่ีกฎหมายอนุญาต

บทบาทของสถาบันอุดมศึกษาในการเสริมสรางคุณธรรม
มหาวิทยาลัยมีบทบาทสําคัญในการเป็นแหลงองคความรู วิจัย และบุคลากร
ผูเช่ียวชาญ ตลอดจนเป็น “พ้ืนท่ีกลาง” สําหรับการพัฒนาเคร่ืองมือ มาตรฐาน 
และหลักสูตรดานธรรมาภิบาล ความโปรงใส และจริยธรรมในการวิจัย

รายงานสรุปการขยายเคร �อข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักว �ชาการ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ
คุณธรรม จรยิธรรม และความโปรง่ใส ของสํานักวชิาการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

องคความรท่ีูไดรับจากการแลกเปล่ียน

เวลา 13.00 - 16.00 นาฬิกา ณ มหาวิทยาลัยแมฟ าหลวง จ.เชียงราย



BPS STRONG  NEWS
วันพฤหัสบดีที่ 25 ธันวาคม 2568 

ประโยชนท่ีสํานักวิชาการไดจากการไปขยายเครือขายกับมหาวิทยาลัย
แมฟ าหลวง 
การแลกเปล่ียนครัง้น้ีกอใหเกิดความเขาใจรวมระหวางภาครัฐและภาคการศึกษา 
เครือขายความรวมมือ ดานคุณธรรมและความโปรงใส แนวทางพัฒนาระบบจัดจาง
ท่ีสามารถนําไปประยุกตใชในหนวยงานอ่ืน อันเป็นการยกระดับบทบาทงานวิจัยให
เป็นกลไกสนับสนุนกระบวนการนิติบัญญัติอยางมีคุณภาพตอไป
สํานักวิชาการนําองคความรูมาใช ดังน้ี
      ยกระดับระบบการจัดจางงานวิจัยใหโปรงใสและเป็นธรรม
      ลดความเส่ียงการทุจริตเชิงระบบ
      สรางมาตรฐานการทํางานท่ีตรวจสอบได
      พัฒนาบุคลากรและวัฒนธรรมองคกร
      เช่ือมภาครัฐกับภาคการศึกษาเพ่ือพัฒนาประเทศ

รายงานสรุปการขยายเคร �อข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักว �ชาการ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ คุณธรรม
จรยิธรรม และความโปรง่ใส ของสํานักวชิาการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

นํามาใชในสํานัก อยางไร

เวลา 13.00 - 16.00 นาฬิกา ณ มหาวิทยาลัยแมฟ าหลวง จ.เชียงราย

องคความรูท่ีไดจากการแลกเปล่ียนสะทอนใหเห็นวา การจัดจางท่ีปรึกษา
งานวิจัยไมใชเพียงกระบวนการทางธุรการ แตเป็นกลไกเชิงนโยบายท่ีตอง
อาศัยธรรมาภิบาล ความโปรงใส และความรวมมือระหวางภาครัฐและภาค
การศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพงานวิจัยและสนับสนุนการพัฒนาประเทศ
อยางย่ังยืน

ขอเสนอแนะ
ควรจัดใหมีการแลกเปล่ียนลักษณะนีอ้ยางตอเน่ืองและเป็นระบบ
ควรพัฒนาคมืูอหรือมาตรฐานกลางดานการจัดจางท่ีปรึกษางานวิจัยภาครัฐ
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รายงานสรุปการขยายเคร �อข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักว �ชาการ สํานักงานเลขาธิการวฒุิสภา

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ คุณธรรม
จรยิธรรม และความโปรง่ใส ของสํานักวชิาการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

ภาพประกอบ

เวลา 13.00 - 16.00 นาฬิกา ณ มหาวิทยาลัยแมฟ าหลวง จ.เชียงราย
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รายงานสรุปการขยายเคร �อข่ายคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักว �ชาการ สํานักงานเลขาธิการวฒุิสภา

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ คุณธรรม
จรยิธรรม และความโปรง่ใส ของสํานักวชิาการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

ภาพประกอบ

เวลา 13.00 - 16.00 นาฬิกา ณ มหาวิทยาลัยแมฟ าหลวง จ.เชียงราย
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     สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา นําโดยนายเจษฎา ชํานาญป า ผูอํานวยการสํานักพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล พรอมดวยบุคลากรสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา เขารวมโครงการแลกเปล่ียน
เรียนรูเพ่ือเสริมสรางเครือขายคุณธรรมและยกระดับการขับเคล่ือนองคกรคุณธรรมตนแบบ
ดานการป องกันการทุจริตและความโปรงใสของภาครัฐ ภายใตกิจกรรมขยายและสงเสริม
เครือขายคุณธรรม รวมทั้งเผยแพรคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใส ในการน้ี ไดรับ
เกียรติจากนายจิระพงษ แปลงแดง รองปลัดเทศบาลนครรังสิต และนางสาวพัศธีมา 
ไทนิธิฑีฆพัศ ผูอํานวยการโรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต ใหการตอนรับพรอมสนับสนุน
การจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางองคความรูดานคุณธรรมแกเยาวชน
      กิจกรรมดังกลาวมุงใหความรูแกนักเรียนเก่ียวกับบทบาทภารกิจของสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา ตลอดจนปลูกฝังคุณธรรมเป าหมาย 5 ประการ ไดแก พอเพียง วินัย
สุจริต จิตอาสา และกตัญู เพ่ือสรางความตระหนักรูและวางรากฐานคานิยมท่ีดีงาม
แกเยาวชน อันเป็นพลังสําคัญในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติใหมีความโปรงใส
และยัง่ยืน
      ทัง้น้ี สํานักวิชาการมีผูแทนเขารวมกิจกรรม ไดแก นางสาวสุดารัตน หมวดอินทร 
วิทยากรชํานาญการพิเศษ นางสาวสมใจ โพธ์ิหนอง นักจดหมายเหตุ และนางสาวอรอุมา 
รัตนบรรณกิจ ผูชวยบรรณารักษ ซ่ึงไดรวมถายทอดความรูและแลกเปล่ียนประสบการณ
อยางสรางสรรค

รายงานสรุปโครงการแลกเปลี�ยนเร �ยนรู้เพื�อเสร �มสร้างเคร �อข่ายคุณธรรม
และยกระดับการขับเคลื�อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ด้านการป�องกันการทุจร �ต

และความโปร่งใสขององค์กรภาครัฐ (ครั�งที� 2) ณ โรงเร �ยนประถมศึกษานครรังสิต
สํานักว �ชาการ สํานักงานเลขาธิการวฒิุสภา

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ
คุณธรรม จรยิธรรม และความโปรง่ใส ของสํานักวชิาการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

ใครทําอะไร ท่ีไหน อยางไร เม่ือไร 

เวลา 09.00 - 12.00 นาฬิกา ณ โรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต จ.ปทุมธานี
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โรงเรียนสงเสริมคุณภาพ 
มุงสูฐานคิดการเรียนรู 

กาวทันโลกและเทคโนโลยี 
บริหารจัดการอยางมีประสิทธภาพ

สูมาตรฐานสากลเป็นโรงเรียนแหงศตวรรษทื่ี 21

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ
คุณธรรม จรยิธรรม และความโปรง่ใส ของสํานักวชิาการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

องคความรท่ีูไดรับจากการแลกเปล่ียน

บทนํา

เวลา 09.00 - 12.00 นาฬิกา ณ โรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต จ.ปทุมธานี

    โรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต สังกัดกองการศึกษา
เทศบาลนครรังสิต จังหวัดปทุมธานี จัดการเรียนการสอน 
1 ระดับการศึกษา คือ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ระดับ
ประถมศึกษา) “โรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต” ตัง้อยูท่ี
13/1 ซอยรังสิต-ปทุมธานี 14 ซอย 16 ตําบลประชาธิปัตย
อําเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี เร่ิมตนปีการศึกษา 2565

วิสัยทัศน / ปรัชญา 

    กิจกรรมการขยายเครือขายคุณธรรมและความโปรงใส 
(นําองคความรูท่ีมีไปเผยแพรใหหนวยงานอ่ืน)  โดยสํานักวิชาการ
ไดรับผิดชอบรวมกับสํานักการประชุม และสํานักประชาสัมพันธ 
ในการเผยแพรองคความรูเร่ือง “อํานาจหน าท่ีของสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา” ซ่ึงเป็นหน่ึงในหัวขอในการกิจกรรม 
โดยตัวแทนสํานักวิชาการไดรวมกันใหความรูเร่ือง “อํานาจหน าท่ี
ของสํานักงวานเลขาธิการวุฒิสภา” ใหกับเด็กนักเรียน และรวม
เลนเกมส มอบของรางวัล มอบทุนการศึกษา ใหกับเด็กนักเรียน
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คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ
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   สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา มีหน าท่ีหลักในการสนับสนุน
การดําเนินงานดานนิติบัญญัติ วิชาการ และธุรการของสมาชิก
วุฒิสภา (ส.ว.) ตามรัฐธรรมนูญ โดยรับผิดชอบงานจัดประชุม
การกลัน่กรองกฎหมาย การศึกษาคนควาวิจัย การบริหารงาน
บุคคลและงบประมาณ ตลอดจนสงเสริมประชาธิปไตย 
โดยเป็นสวนราชการท่ีข้ึนตรงตอประธานวุฒิสภา
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    สมาชิกวุฒิสภา (สว.) มีหน าท่ีหลักตามรัฐธรรมนูญฉบับ
ปัจจุบันคือการพิจารณากลัน่กรองกฎหมาย (รางพระราชบัญญัติ)
ท่ีผานสภาผูแทนราษฎรมาแลว, ควบคุมการบริหารราชการแผน
ดินผานการตัง้กระทูถามหรือเปิดอภิปรายทัว่ไป และใหความเห็น
ชอบบุคคลดํารงตําแหนงในองคกรอิสระ โดยมุงเน นการตรวจ
สอบการทํางานของรัฐบาลใหเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล

หนาท่ีและบทบาทของสมาชิกวุฒิสภา (สว.)

ดานนิติบัญญัติ
พิจารณาและกลัน่กรองรางกฎหมาย
ตางๆ กอนเสนอใหพระมหากษตัริย
ทรงลงพระปรมาภิไธย

ดานตรวจสอบ
การบริหาร

ตัง้กระทถูามรฐัมนตร ี(ม.150) หรือ
เปิดอภปิรายทัว่ไป (ม.153) เพ่ือให
คณะรฐัมนตร ี(ครม.) ชีแ้จงขอเทจ็
จรงิ โดยไมมกีารลงมติดานการแตงตัง้

องคกรอิสระ
ใหความเห็นชอบบคุคลดํารงตําแหนง
องคกรตามรัฐธรรมนญู เชน ตลุาการ
ศาลรัฐธรรมนญู, คณะกรรมการการ
เลือกตัง้ (กกต.), ผตูรวจการแผนดิน,
และคณะกรรมการป องกันและปราบ
ปรามการทุจริตแหงชาต ิ(ป.ป.ช.)

หนาท่ีตามบทเฉพาะการ
(5 ปี แรกของ รธน.)

สว. มจีํานวน 250 คน
มสีวนรวมเลือกนายกรฐัมนตรี
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ประโยชนท่ีสํานักวิชาการไดนํามาใช
   กิจกรรมดังกลาวเป็นเวทีเปิดรับฟังความคิดเห็นเพ่ือพัฒนา
กิจกรรมท่ีเป็นประโยชนตอสังคมและเสริมสรางบรรยากาศ
การทํางานรวมกัน สงเสริมภาวะผูนํา ความคิดสรางสรรค
และศักยภาพบุคลากรของสํานักวิชาการ ตลอดจนพัฒนา
ทักษะดานการจัดการความรู การแลกเปล่ียนเรียนรู และการ
ถายทอดองคความรู เพ่ือนําไปประยุกตใชในการขับเคล่ือน
โครงการของสํานักวิชาการ อีกทั้งยังชวยขยายเครือขาย
องคกรคุณธรรมเพ่ิมข้ึนอีก 1 เครือขาย

สงเสริมภาวะผู นํา
ทําประโยชน เ พ่ือสังคม



BPS STRONG  NEWS
วันพฤหัสบดีที่ 12 กุมภาพันธ 2569 

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ คุณธรรม
จรยิธรรม และความโปรง่ใส ของสํานักวชิาการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

ภาพประกอบ

เวลา 09.00 - 12.00 นาฬิกา ณ โรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต จ.ปทุมธานี



BPS STRONG  NEWS
วันพฤหัสบดีที่ 12 กุมภาพันธ 2569 

คณะทํางานขับเคลื�อนองค์กร STRONG จิตพอเพยีงต้านทุจรติ ส่งเสรมิ สนับสนนุ คุณธรรม
จรยิธรรม และความโปรง่ใส ของสํานักวชิาการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

ภาพประกอบ

เวลา 09.00 - 12.00 นาฬิกา ณ โรงเรียนประถมศึกษานครรังสิต จ.ปทุมธานี


	ปะหน้าสรุปขยายเครือข่าย_20260218_150316_0000
	สรุปขยายเครือข่าย แม่ฟ้าหลวงครั้งที่ _20260218_13
	สรุปดูงานขยายเครือข่าย รร.ประถมรังสิต_20260224_15

