
ช่องทางประชาสัมพันธ์การคัดเลือกบุคลากรคณุธรรมจริยธรรมดเีด่น 
ส่วนที่ 1 การส่งเสริมตามประมวลจริยธรรม 

ข. ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมตามประมวลจริยธรรม 
ล าดับ 4. การคัดเลอืกบุคลากรคณุธรรมจริยธรรมดีเดน่ 

ช่องทางส านัก 
1. Line ส านักกรรมาธิการ 2 

     
 
 
 
 
 
 
 



2. Facebook ส านักกรรมาธิการ 2 

    
        
ช่องทางส านักงาน 
3. Line ชมรม Strong 

           
 
 
 
 
 
 



4. Facebook Strong จิตพอเพียงต้านทุจรติ ข้าราชการ สว. 

     
 
 
 
5. Website คุณธรรมคนสภา 
 

         


