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แบบรายงานสรุป การแลกเปลี่ยนเรยีนรู้การขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  

กับหน่วยงานภายนอก/วิทยากรภายนอกสังกัดรัฐสภา  
สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

(กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข และ การไฟฟ้าฝ่ายผลิต) 
 

 
- ใครทำอะไร ที่ไหน อย่างไร เมื่อไร 

สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และศึกษาดูงาน
ด้านองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ณ กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ และการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

วันอังคารที่ 17 กุมภาพันธ์ 2569 นางสาวแก้วเกศร์ ถาวรพันธ์ รองเลขาธิการวุฒิสภา นำคณะ
ผู้บริหารและบุคลากรของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา เข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง
เครือข่ายคุณธรรมและยกระดับการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ (ครั้งที่ 3)  

ในการนี้ บุคลาการสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ได้เข้าร่วมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
การขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ดังนี้ นายสาโรจน์ ภคุโล เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์อาวุโส 
และนายทิชากร พุทธวงค์ นักวิชาการเทคโนโลยีสารสนเทศ สร้างความร่วมมือเชิงบูรณาการระหว่าง
หน่วยงานภายนอก โดยมีรายละเอียดกิจกรรมดังนี้ 

กิจกรรมภาคเช้า การศึกษาดูงาน ณ กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เวลา 09.00 – 11.30 นาฬิกา คณะศึกษาดูงานเข้าเยี ่ยมชมกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กระทรวงสาธารณสุข ณ ห้องประชุม 110 อาคาร 100 ปีการสาธารณสุขไทย โดยมี นายแพทย์พิเชฐ 
บัญญัติ และนายแพทย์วัชรพงษ์ คำหล้า รองอธิบดีกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ ให้การต้อนรับ พร้อมจัด
บรรยายสรุปด้านการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบโดดเด่น และการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อยกระดับความโปร่งใส (ITA) ซึ่งเป็นแนวทางสำคัญที่สำนักเทคโนโลยีฯ สามารถนำมาปรับใช้ในการ
พัฒนาระบบการประเมินผลออนไลน์ 

กิจกรรมภาคบ่าย การศึกษาดูงาน ณ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 
เวลา 13.00 – 16.00 นาฬิกา คณะได้เข้าศกึษาดงูานต่อเนื่อง ณ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศ

ไทย โดยมี นางพัชรินทร์ รพีพรพงศ์ รองผู้ว่าการบริหาร และนายสุรจิต เจริญยศ ผู้ช่วยผู้ว่าการกฎหมาย
และธรรมาภิบาล ให้การต้อนรับ พร้อมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
และการสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมผ่านสื่อสร้างสรรค์และกิจกรรมจิตอาสา 

ในการนี้ นางสาวแก้วเกศร์ ถาวรพันธ์ รองเลขาธิการวุฒิสภา ในฐานะผู้แทนผู้บริหารของ
สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ได้กล่าวขอบคุณทั้งสองหน่วยงานที่ให้ความอนุเคราะห์ในการเปิดโอกาสให้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ซึ่งสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารจะนำองค์ความรู้และนวัตกรรมที่ได้รับ
ในครั้งนี้ มาพัฒนางานด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสของ สำนักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา ให้มีประสิทธิภาพและเป็นที่ยอมรับในระดับสากลสืบไป 
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องค์ความรู้ที่ได้จากการแลกเปลี่ยน 
1. องค์ความรู้ที่ได้รับจาก “กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์” 
จุดเด่น การขับเคลื ่อนองค์กรคุณธรรมและการใช้เทคโนโลยีเสริมความโปร่งใสกลไก 

การขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบโดดเด่น การวางระบบที่ให้คนในองค์กรมีส่วนร่วมในการกำหนด  
“อัตลักษณ์คุณธรรม” และการสร้างตัวชี้วัดที่จับต้องได้ 

การใช้ระบบ IT เพื่อยกระดับความโปร่งใส (ITA) การพัฒนาระบบรวบรวมและเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (Open Data) เพื่อรองรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) แบบอัตโนมัติ 

ระบบการประเมินผลออนไลน์ การใช้ Platform ดิจิทัลมาช่วยในการประเมินผลการปฏิบัติงาน
และพฤติกรรมทางจริยธรรม ลดการใช้ดุลยพินิจของบุคคลและเพิ่มความเป็นธรรม 

2. องค์ความรู้ที่ได้รับจาก “การไฟฟ้าฝา่ยผลติแห่งประเทศไทย (กฟผ.)” 
จุดเด่น ธรรมาภิบาลและการสร้างวัฒนธรรมองค์กรผ่านสื่อและกิจกรรม 
การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) การนำมาตรฐานสากลมาปรับใช้ใน

การบริหารงานภายใน เพ่ือให้เกิดความยั่งยืนและตรวจสอบได้ 
การสร้างวัฒนธรรมองคก์รผ่านสื่อสร้างสรรค์ การใช้ Content รูปแบบใหม่ๆ (เช่น Video Clip, 

Infographic หรือ Social Media ภายใน) เพื่อสื่อสารเรื่องจริยธรรมให้เข้าถึงบุคลากรทุกระดับได้ง่าย
และน่าสนใจ 

กิจกรรมจิตอาสาและพลังบวก การปลูกฝังจิตสำนึก “คุณธรรมนำการทำงาน” ผ่านกิจกรรม 
ที่รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ซึ่งช่วยสร้างความสามัคคีและทัศนคติที่ดีในการบริการสาธารณะ 
 
นำมาใช้ในสำนัก/กลุ่ม อย่างไร 

สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สามารถนำองค์ความรู้มาต่อยอดในภารกิจหลักได้
ดังนี้ 

- การพัฒนาระบบสนับสนุนความโปร่งใส (Digital Transparency) 
- Dashboard ติดตามการประเมิน ITA: พัฒนาระบบรายงานผลการดำเนินงานด้านคุณธรรม

และความโปร่งใสแบบ Real-time เพื ่อให้ผู ้บริหารและบุคลากรทราบสถานะการดำเนินงานของ
สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาได้ทันที 

ระบบประเมนิผลออนไลน์ (Online Assessment Tool)นำแนวคิดจาก 
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์มาพัฒนาเครื่องมือสำรวจและประเมินพฤติกรรมทางจริยธรรมของ

บุคลากรภายในผ่านระบบเครือข่าย เพื่อความรวดเร็วและแม่นยำ 
- การสื่อสารองค์กรคุณธรรม (Digital Content & Engagement) 
การผลิตสื่อมัลติมีเดียในรูปแบบสั้นและทันสมัย (Short Video/Motion Graphic) เพื่อเผยแพร่

ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรมคอมพิวเตอร์ (Computer Ethics) ผ่านช่องทางสื่อสารภายใน 
Gamification นำเทคโนโลยีมาปรับใช้กับกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม เช่น การสะสมแต้มจากการ

เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาผ่านแอปพลิเคชัน เพ่ือกระตุ้นการมีส่วนร่วม 
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- การยกระดับการรักษาความมั่นคงปลอดภัยและความโปร่งใสของข้อมูล 
การนำหลักธรรมาภิบาลของการไฟฟ้าฝ่ายผลิต (กฟผ.) มาปรับใช้ในการบริหารจัดการข้อมูล 

(Data Governance) เพื่อให้มั่นใจว่าการเข้าถึงข้อมูลของวุฒิสภาเป็นไปตามหลักจริยธรรม มีความเป็น
ส่วนตัว และโปร่งใสตามมาตรฐานสากล 
 ประยุกต์ใช้การสื่อสารผ่านช่องทางที่ทันสมัย เช่น Line กลุ่ม, เว็บไซต์สายงาน และ Infographic  
เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้ด้านธรรมาภิบาลและผลสำเร็จของกิจกรรมให้เข้าถึงบุคลากรได้ทุกระดับ การนำ
ระบบไอทีมาช่วยให้การติดตามผลการปฏิบัติตามหลักคุณธรรม 5 ประการ (พอเพียง วินัย สุจริต จิต
อาสา กตัญญู) เป็นไปอย่างเป็นรูปธรรม ดังนั้น การใช้เทคโนโลยีส่งเสริมการทำงานแบบ Work-life 
balance และสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการทำงานเป็นทีม เพื่อสร้างความสุขและความผูกพันใน
องค์กรอย่างยั่งยืน 
 
สรุป 
 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ณ กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข และ การไฟฟ้าฝ่ายผลิต
แห่งประเทศไทย (กฟผ.) สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดำเนินการพัฒนาการทำงานอย่างมี 
ธรรมาภิบาล เป็นการสร้างความร่วมมือและขยายเครือข่ายคุณธรรมในการเผยแพร่คุณธรรม จริยธรรม 
และความโปร่งใส เป็นการแลกเปลี่ยนองค์ความรู ้จากทั้งสองหน่วยงานเพื่อนำมาพัฒนางานด้าน  
การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้รับ
ความรู้จากการแลกเปลี่ยนครั้งนี้ โดยองค์ความรู้ที่ได้เริ่มจากการบูรณาการระบบฐานข้อมูลกลางให้มี
ความถูกต้อง แม่นยำ และพร้อมเปิดเผยต่อสาธารณะ เพื่อบูรณาการเทคโนโลยีเข้ากับหลักธรรมาภิบาล
ในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา
อย่างยั่งยืน 
           ภาพประกอบ  
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