
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเผยแพรป่ระชาสัมพันธ ์
กิจกรรมทบทวนและก ำหนดเป้ำหมำยคุณธรรม 

โดยกำรวิเครำะห์จำก “ปัญหำที่อยำกแก้ ควำมดีที่อยำกท ำ” 
ส านักกรรมาธิการ ๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ ๑ 
กิจกรรมทบทวนและก ำหนดเป้ำหมำยคุณธรรมโดยกำรวิเครำะห์จำก  

“ปัญหำที่อยำกแก้ ควำมดีที่อยำกท ำ” 

๑. กำรประชุมเพื่อพิจำรณำทบทวนและก ำหนดเป้ำหมำยคุณธรรม      
 วันจันทร์ที่ 15 มกราคม 2567 เวลา 09.30 นาฬิกา นายเอกชัย บุดสีนนท์  ผู้อ านวยการส านัก

กรรมาธิการ 3 น าบุคลากรส านักกรรมาธิการ 3 จัดกิจกรรมทบทวนและก าหนดเป้าหมายคุณธรรม โดย
วิเคราะห์จาก “ปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่อยากท า” ให้สอดคล้องกับคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง มีวินัย 
สุจริต จิตอาสา กตัญญู สะท้อนถึงหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย 
วัฒนธรรมองค์กร และค่านิยมร่วมของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา โดยมีบุคลากรส านักกรรมาธิการ 3 เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



การเผยแพร่ประชาสัมพันธช์่องทางตา่ง ๆ 
(๑) เผยแพร่ทั้งภายในและสือ่สาธารณะ ไดแ้ก ่ ผ่านช่องทาง LINE กลุ่ม Secretariat-senate ๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  (๒) ประชาสัมพันธ์ทางชอ่งทางของส านกั/กลุ่ม กล่าวคอื 
          (๒.๑) ช่องทางของส านัก ไดแ้ก ่Facebook Fan page ส านักกรรมาธกิาร ๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          (๒.๒) ช่องทางของกลุ่ม ได้แก่ LINE กลุ่ม ส านักกรรมาธิการ ๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     (๓) ประชาสัมพันธ์ช่องทางอื่น ๆ 
          (๓.๑) FACE BOOK คุณธรรม ข้าราชการ สว.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          (๓.๒) LINE ชมรมสตรอง สว 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒. ประชำสัมพันธ์ปฏิญญำคณุธรรม และคุณธรรมเป้ำหมำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  
คณะท างานขับเคลื่อนองค์กร STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส

ของส านักกรรมาธิการ 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ขอประชาสัมพันธ์ปฏิญญาคุณธรรม และคุณธรรมเป้าหมายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ของส านักกรรมาธิการ 3 ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



การเผยแพร่ประชาสัมพันธช์่องทางตา่ง ๆ 
(๑) เผยแพร่ทั้งภายในและสือ่สาธารณะ ไดแ้ก ่ ผ่านช่องทาง LINE กลุ่ม Secretariat-senate ๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(๒) ประชาสัมพันธ์ทางชอ่งทางของส านกั/กลุ่ม กล่าวคอื 
          (๒.๑) ช่องทางของส านัก ไดแ้ก ่Facebook Fan page ส านักกรรมาธกิาร ๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          (๒.๒) ช่องทางของกลุ่ม ได้แก่ LINE กลุ่ม ส านักกรรมาธิการ ๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     (๓) ประชาสัมพันธ์ช่องทางอื่น ๆ 
          (๓.๑) FACE BOOK คุณธรรม ข้าราชการ สว.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          (๓.๒) LINE ชมรมสตรอง สว 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓. การเผยแพร่เปา้หมายคณุธรรมของส ำนักกรรมำธกิำร 3 ในระบบงำนสำรบญั E-office  
ของส ำนักงำนเลขำธิกำรวฒุิสภำ   

 คณะท างาน Strong ส านักกรรมาธิการ 3 ได้ประชาสัมพันธ์เป้าหมายคุณธรรม “ปฏิญญาคุณธรรมของ
ส านักกรรมาธิการ 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (Do's & Don'ts และค าขวัญคุณธรรมประจ าส านัก)”  
ทั้งนี้  ได้แจ้งให้แต่ละกลุ่มงานน าไปใช้เป็นค าขวัญประจ าส านักประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ในระบบงานสารบัญ E-office ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



๔.  การเผยแพร่ปฏิญญำคณุธรรมของส ำนักกรรมำธกิำร 3 เพ่ือให้บุคลำกรประชำสัมพันธ์ไว้ทำ้ย
กระดำษบันทึกข้อควำมของส ำนักกรรมำธิกำร 3       

 ส านักกรรมาธิการ 3 ได้ประชาสัมพันธ์ปฏิญญาคุณธรรมของส านักกรรมาธิการ 3 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (Do's & Don'ts และค าขวัญคุณธรรมประจ าส านัก) โดยให้แต่ละกลุ่มงานน าไปใช้
เป็นค าขวัญประจ าส านักประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และประชาสัมพันธ์ไว้ท้ายกระดาษบันทึก
ข้อความของส านักกรรมาธิการ 3 ต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 



ส่วนที่ ๒ 
กำรเผยแพร่ประชำสัมพันธร์ำยงำนสรุป  

องค์ควำมรู้กระบวนกำรสรำ้งคุณธรรมเปำ้หมำย 
ของส ำนักกรรมำธิกำร 3 

 
 ส านักกรรมาธิการ 3 ขอเผยแพร่ประชาสัมพันธ์องค์ความรู้  “กระบวนการสร้างคุณธรรม

เป้าหมายของส านักกรรมาธิการ 3”  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



การเผยแพร่ประชาสัมพันธช์่องทางตา่ง ๆ 
(๑) เผยแพร่ทั้งภายในและสือ่สาธารณะ ไดแ้ก ่ ผ่านช่องทาง LINE กลุ่ม Secretariat-senate ๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  (๒) ประชาสัมพันธ์ทางชอ่งทางของส านกั/กลุ่ม กล่าวคอื 
          (๒.๑) ช่องทางของส านัก ไดแ้ก ่Facebook Fan page ส านักกรรมาธกิาร ๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          (๒.๒) ช่องทางของกลุ่ม ได้แก่ LINE กลุ่ม ส านักกรรมาธิการ ๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     (๓) ประชาสัมพันธ์ช่องทางอื่น ๆ 
          (๓.๑) FACE BOOK คุณธรรม ข้าราชการ สว.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          (๓.๒) LINE ชมรมสตรอง สว 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


